Codigo

" ALCALDIA MUNICIPAL SESTION DE DOCUMENTOS Versién 0.1
o Fecha: :
I HOQJA DE CONTROL ° - 2 2021
Pagina 1 de 2

EXPEDIENTE:

CD-CPS- 028 -2024

CONTRATISTA:  ]Maria Fernande Londofic CastaRieda

Docﬁmm 7IPO DE DOCUMENTO NUMERO DE FOLIO
ETAPA DE PLANEACION
11/01/2024|SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
11/01/2024|CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 1
CERTIFICADQ DE REGISTRO DE PROYECTOS EN EL BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION
11/01/2024 MUNICIPAL - BPIN- . . 2
ETAPA PRECONTRACTUAL
11/01/2024|ESTUDIOS PREVIOS 312
12/01/2024|CONSTANCIA DE IDONEIDAD i3
12/01/2024 |PRESENTACION DE LA PROPUESTA LABORAL K 14
12/01/2024 |PROPUESTA LABORAL . 1B
12/01/2024{HOJA DE ViDA DE LA FUNCION PUBLICA - SIGEP | 16-18
12/01/2024|DECLARACION DE BIENES Y RENTAS 19-20
12/01/2024|COPIA CEDULA ; 21
17/01/2024|REGISTRC UNICO TRIBUTARIQ RUT 22
12/01/2024 |CERTIFICADD ANTECEDENTES CONTRALORIA 23
9/01/2024 |CERTIFICADO ANTECEDENTES PROCURADURIA 24
9/01/2024 {CERTIFICADQ ANTESEDENTES JUDICIALES 25
9/01/2024 |CERTIFICADO MEDIDAS CORRECTIVAS 26
9/01/2024 [INHABILIDADES DELITOS SEXUALES 27
10/01/2024 CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REGISTRC DE és
-~ | DEUDORES ALIMENTARIOS MORDSOS - REDAM .
DE AF| Pi E A 11 |3 FA|
16/01/2024 &iﬁgff‘féz:mn )A ILIACION ¥ PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCHAL 29.30
1/06/2024 |AFILIACION RIESGOS LABORALES 31
12/01/2024|ACTAS DE GRADO Y/C DIPLOMAS 32-35
12/01/2024 TARJETA PROFESIONAL 38
10/01/2024] CERTIFICACIGN BANCARIA 37
10/01/2024|EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL, 3839
12/0/2024 | AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 49
12/01/2024|CERTIFICADO DE NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 41
. ETAPA CONTRACTUAL :
12/01/2024|CONTRATO ‘ 42-49
2/02/1900|REGISTRO PRESUPUESTAL 50
ETAPA DE EJECUCION
" 2/02/2024|ACTA DE INICIO 53
SUPERVISION NRO 1
15/02/2024 |INFORME DE ACTIVIDADES : 5279
16/01/2024 1PAGO SEGURIDAD S0OCIAL 80
16/02/2024 |ACTA DE SUPERVISION 5163
16/02/2024| ACTA RESUMEN FINANCIERC 84
17/05}2024 CERTIFICADO DE RETENCION A LA FUENTE 85
17/02/2024|CUENTA DE COBRO 86
28/02/2024|ORDEN DE PAGD Y TRANSFERENCIA B87-88
- ) SUPERVISION NRO 2
26/02/2024|INFORME DE ACTIVIDADES 89-111
20/02/2024|PAGO SEGURIDAD SOCIAL 112
5/03/2024 [ACTA DE SUPERVISION . 113115
65/03/2024 |ACTA RESUMEN FINANCIEROD- 116
5/03/2024|CERTIFICADO DE RETENCION A LA FUENTE 117
4;/()3/2024 CUENTA DE COBRO 118
6/03/2024|ORDEN DE PAGO Y TRANSFERENCIA 119-120
SUPERVISION NRO 3
5/04/2024 |INFORME DE ACTIVIDADES 121-141
2/04/2024 |PAGO SEGURIDAD SOCIAL 142




5/04,2024|ACTA DE SUPERVISION 143-145
5/04/2024|ACTA RESUMEN FINANCIERO 146
5/04,/2024} CERTIFICADO DE RETENCION A LA FUENTE 147
5/04,/2024 CUENTA DE COBRO 148
4704/2024|ORDEN DE PAGO Y TRANSFERENCIA 149-150

) SUPERVISION NRO 4
4/05/2024|INFORME DE ACTIVIDADES 151.172
3/05/2024]PAGO SEGURIDAD SOCIAL 173
4/05/2024|ACTA DE SUPERVISION 174178
4/05,/2024 {ACTA RESUMEN FINANCIERO 179
470572024 | CERTIFICADO DE RETENCION A LA FUENTE 180
4/05/2024]CUENTA DE COBRO. 181
7/05/2024|ORDEN DE PAGO Y TRANSFERENCIA 182-183

SUPERVISION NRO 5
4/06,/2024]INFORME DE ACTIVIDADES 184-205
5/06/2024|PAGO SEGURIDAD SOCIAL 208
6/08/2024]ACTA DE SUPERVISION 207-209 -
6/06/2024 | ACTA RESUMEN FINANCIERO 710
6/06/2024 JCERTIFICADO DE RETENCION A LA FUENTE 211
6/06/2024 | CUENTA DE COBRO 219
8/06,2024|ORDEN DE PAGO Y TRANSFERENCIA ] 213-214
. SUPERVISION NRO

11/07/2024]INFORME DE ACTIVIDADES 215-234

11707/2024|PAGO SEGURIDAD SOCIAL 235

11/07/2024|ACTA DE SUPERVISION 236.238

11/07/2024|ACTA RESUMEN FINANCIERO 238

11/07/2024 | CERTIFICADO DE RETENCION A LA FUENTE 240

14,/07/2024]CUENTA DE COBRO 241

23/07/2024|ORDEN DE PAGQ Y TRANSFERENCIA 242.245

. ] ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO
11/07/2024|CD-CPS-028-2024 MARIA FERNADA LONDORO CASTANEDA 244

Auxiliar Administrativo,

Que diligencia la carpeta

Jete de la Oficina Responsable




* Srseeliesen s BT A
AR U R sl Loeligren AL OO0
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) Phgia: et
SOLICITUD No. 63 P06 OF INICIAL X
{FECHA DE SOLICITUD 1" 1| 2004 | [BOUICITUD ADICION
' DIA MES  ANO
1. INFORMACION:
tnom DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE DIRECCION LOCAL DE SALUD
Im PROYECTO A FINANCIAR IMPLEMENTACION DEL PLAN TEF;IIRCI;TS%IZI% DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE
CODIGO BMN PROYECTO 2021176140008
mc: Iwilﬂvl kgg: ;:%ﬂwl EAL: ngE se contratauon de ks servicios de salud para lae;emc;on de los proyectos del plan
ADQUISICIONES. tertorial de salud publica y pian de intervenciones colectivas PIC
COMIGO UNSPSC 85101508 BS101705 85101700
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON
EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA Y COMUNIDADES INGIDAN EN|
2. OBJETO: LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE
" GOBERNANZA EN SALUD.
cODIGC RUBRO - ' = FUENTE DE -
PRESUPUESTAL DENOMINACION RUBRO PRESUPUESTAL FINANCIACION VALOR
 2.3.2.02.02.009.026.002.009.002 Vigitancia y control en salud publica SGP‘?,T‘J';’L?&ALUD $ 15.900.000,00‘
VALORTOTAL| § 16.000.000,00]




LCALDIA BUNICPAL MUNICIPIO DE RIOSUCIO

l OSUCIO NIT: 890801138-4

W CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

L AT ¢ 1 ] Iaq Fna ooy
INUaiTiv, oL I.l..l.] u.l.[&bl.-t

NFE L Lt My
vigeiia: 2u24

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL MANEJO PRESUPUESTAL DEL MUNICIPIC DE Ri

OSUCIO CALDAS, HACE CONSTAR QUE EXISTE APROPIACION
PRESUPUESTAL PARA ATENDER LA SIGUIENTE NECESIDAD

Codigo Bpin 2021176140008 Producto
i Proyecto Actividaa [ ¥ Avance
0
Rubro Fuente Depen Producto cpc  [Cod BPIN Descripcion Ir. Disponible] VIr, Solicit
23.2.02.02.009.026.002.003 { SGP-SALUD-SALUD {FONDO LOC 0 20211761 Vigilancia y control en saiud 29.256.000.00 5 15.000.006.00
002 PUBLICA 40008 |pubiica

TOTA ZB.be.UUU.UL1 15.000.060.00)

OR VALOR DE: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE

Objeto: V{
L OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA Y
UD APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON E
COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SAL
DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.

Este certificado tiene validez para su utilizacién hasta: 31/12/2024

Q;MMN

LINEY ADRIANA LADINO ALVA%&B
Técnico Administrativo - Presupus

EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD NO PUEDE SER USADO COMO ORDEN DE PAGO
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CERTIFICADO DE REGISTRO DE PROYECTOS EN EL. BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION

MUNICIPAL - BPIN

EL SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS CERTIFICA QUE:

El proyecto “IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE

RIOSUCIO” ha sido registrado con el codigo BPIN No. 2021176140008,

Que el proyecto estd enmarcado en el P|an de Desarrollo Municipal v el presupuesto. del

municipio, de la siguiente manera:

LINEA ESTRATEGICA | DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO HUMANO
PROGRAMA .| Satud para todos y de calidad

Subprograma Salud piblica

Meta’ - Implementar el Plan Territorial de Salud
Sector de Inversién (MGA) SALUD Y PROTECCION SOCIAL
‘'Nombre del producto KPT | Servicio de atencidn en salud a la poblacién
{(Homologacién)

Rubro ‘ 2.3.2.02.02.009.026.002.009.002
Denominacién del rubro- Vigilancia y control en salud piiblica

Fuente de financiacién SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

Valor $ 15.600.000

“Activilsd dd proyecto
(MGA)

Implementacion del plan territorial de salud

VALOR TOTAL DEL
CERTIFICADO

$ 15.000.000

Ailo de efecucidn

2024

Para constancia se firma en el municipio de Riosucio a los once {11) dfas del mes de enero de

2024.

\

SANTIAGO SALDARRIAGA VILLADA
Secretario de Planeacién y Obras Publicas

Proyect6: Santiago Saldarriaga Villada.
Revisé y Aprobé: Santiago Saldarriaga

Q Casa de Gobierno Municipal Catrera 7, calle 10 Esquina
g2 859 48 30 - 839 20 73 Fax 859 23 04
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No. Pflande
Plan Anval de Adquisiciones Adquisiciones RESOLUCION Nro. 001-2024
Tipo de Presupuesto Asignado iNVERSEON

Nombre de Proyecto o de la
Necesidad que se incluyé en el
Plan Anual de Adquisiciones

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
SALUD PUBLICA CON EL OBJETVO DE -LOGRAR QUE LA
CUIDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES
PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA
CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD

Regisiro Banco De Proyectos

_Ct_’:dlgo ”'M 2021176140008
... oo . DATOSDELACONTRATAGION . =
Fecha de elaboracién del i ‘

estudio previo: (dd/mm/aaaa) 11/01/2024

Nombre del Secretario de HECTOR JAVIER BETANCUR NERNANDEZ
Despacho responsable del Director Local de Salud
Estudio Previo: eclorlocai de Salu
Modalidad de Confratacién DIRECTA

Tipo de Contralo: Prestacién de servicios Ofro:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE

CONTRATACION:

En Cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a elaborar
el estudio previo y andlisis de necesidad, conveniencia y oportunidad para adekantar la

suscripcion de un contralo de prestacion de servicios y apoyo a la gestion con persénq

natural mediante la modalidad de contratacién directa.

la Direccidén Local de Salud fiene a su cargo la atribuciéon de dirigir y coordinar el sector

salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el Gmbito municipal; le

corresponde la gestidn de todos los asuntos retocionodos con la salud publica en el

Municipio de Riosucio, lo que incluye la coordinacién interinstitucional para garantizar que

las acciones en materia de salud que se ejecuten en la localidad apunten a la obtencién

REAATRS R R P

Q Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
B 85048 30 - 959 20 73 Fay 859 23 04
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y conservacion de un municipio saludable de conformidad con o preceptuado en el
Acuerdo Municipal 053 de 2008. '

Es deber de la Direccién Local de Salud, cumplir con las funciones principales asignadas ol
despacho, enire ellas las requeridas para confratar ios bienes ¥y servicios que sean
necesarios en procura del cumplimiento de la misién institucional de la dependencia y por

consiguiente del Municipio de Riosucio-Caldas,

La Constitucion Poiifica de o Republica de Colombia prevé en el articuio segundo los

fines del Estado asi:

"Articulo 2o. Son fines esenc:aies del Estado: gegir a I'g comunidad, grom er lg_

consagrados en la Constilucidn; facilitar la parhc;pacuon de fodos enlas decmones
aue los afectan y en lo vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la

Nacién; defender la independencia nacional, mantener lka integridad tenitorial y

asegurar la convivencia pacifica y ia vigencia de un orden justo. -

Las autoridades de la Repiblica estan instituidas para proteger a todas Ias personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos Y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de ios deberes sociales del Estado y de
los partficulares.” (Negrilia y subrayado por fuera del texto original).

Es por ello, que todo proceso confractual debe responder al cumplimientc de los fines
esenciales del Estiado y ai curnplimiento de las formaiidades de los procesos contenidos y
descritos por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y demas normas
cohcordantes en material de contratacion estatal.

Las competencias tenitoriaies en salud publica, estan definidas en fa Constitucion Poiitica,
La tey 9 de 1979, la Ley 10 de 1990, ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007,
reglamentados por los Decretos 780 de 2016, es asi como, la ley 715 de 2001, en su articuio
46: Competencias en.salud publica menciona que, ka gestién en salud publica es funcidn

P e £

9 Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 16 Esquina
@& 85948 36 - 859 20 73 Fax 859 23 04
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esencial del Estado y para tatfin la Nacién y los entes temitoriaies concurtiran en su ejecucion

NIT. §90.801.138-4

en los téminos sefialados en la presente ley y tendran a cargo la ejecucion de as accliones

de salud pubiica en la promocién y prevencion dirigidas a la poblacién de su juﬁ'sdiccién.

Que este Ministerio, en cumplimiento de io dispuesto el articulo 6 de ia Ley 1438 de 2011,
mediante Resolucién 184) de 20.13 formulé e} Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021,
ahora 2022-2031, el cual presenta diferentes perspectivas y enfoques que abordan a las
personas como sujetos de derechos a lo largo del curso de vida.

Que en el mencionado Pian se establece que las entidades territoriales, de acuerdo con

sus competencias, necesidades, condiciones y caracteristicas de la poblacidn y temitorio,

deberdn adaptar y adoptar los contenidos allf establecidos, en cada cuatrienio a través

del Plan Territorial de Salud y coordingr su implerﬁenfocién en su drea de influencia, asi
como la formulacion y ejecucion del Plan de Salud Publica de intervenciones Colectivas,

en el marco de los lineamientos que para el efecto expida el Ministerio de Salud y

Proteccion Social, sin embargo, para esta nueva vigencia sé debe hacer la nuevg

Planeacion Integral para la Salud, de acuerdo a kas directrices de la resolucidn 100 de 2024 ‘
la cual derogé la resolucidn 1536 de 2015, y en cumplimiento al Plan Decenal de Salud

PUblica 2022-2031, mientras tanto se debe frabgjar con la Plan Tenitorial de salud y politica

piblica del Plan Decenal en Salud Publica anterior. ”

Asf mismo en ef marco de ia resolucién 0518 de 2015, Por la cual se dictan cfusposfciones en
relacion con la Gestidn de la Salud POblica y se establecen directrices para la ejecucion,
seguimiento y evaluacién del Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas — PIC en
su articulo 5 establece * Procesos para la gestion de la saiud publica, para el logro de los
resulfados en salud, las enfidades a cargo de ia gésﬁén de Ia salud publica, implementaran
y fortaleceran los siguientes procesos y aquelios adicionales que defina cada actor para
garantizar la ejecucion de sus funciones”. 5.12 Vigilancia en salud publica: para generar
informacion sobre la dindmica de los eventos que afecten o puedan ofectarlasolud dela
poblacion de forma sistemafica y oportuna, con el fin de Qn'enfor las politicas y Ia
pk:miﬁcociéh‘ en salud plbfica; tomar decisiones para ko prevencién y control de
enfermedades y factores de riesgo en salud; optimizar el seguimiento y evaluacién de las

FEA A

g Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Eséuina Ai22
& 85948 30-859 20 73 Fax 859 23 04
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infervencicnes; racionalizar y optimizar ios recursos disponibles y iograr ia efectividad de ios
acclones en esta hofeﬁo, propendiendo por la- proteccién de la salud individual y
colectiva” como también lo establece el documento con radicado 201611400982431
Fecha: 31052016 MINSALUD “...debe indicarse que la misma aclara las fuentes de
finaritciocién del faiento humano que desarrolla actlividades tanto de cardcter operdtivo
como administrativo en el area de salud publica, previendo que para las actividades de
caracter operativo, el talento humano independiente de su forma de vinculacion, es decir
que sea de planta o por contrato de prestacidn de servicios, sdlo pueds ser financiado con
recursos propics, con ios provenientes del Sistema Generai de Parficipaciones - SGP de
propdsito general a los que refiere el articulo 78 de fa Ley 715 de 2001, modificado por el
articulo 216 de la Ley 1176 de 2007 o CON recursos de.lc Subcuenta de Salud Piblica

Colectiva”. (subrayas fuera de texto).

En este mismo sentido, en el Decreto 155 de 2021 son funciones de la Direccién local es |
difgir e implementar ka politica de participacion social en salud de acuerdo con los

iineamientos nacionales y departamentaies.

Por ofro lado, la resolucion 429 de 2014, adopta la Paolitica de Atencién Integral en salud ~
PAIS, con un modelo de Atencidn Integral el cual requiere prodesos de retroalimentacion
dé manera dindmica y constante para ki mejora de su desempefio y de los resultados en
salud, lo cuat determina la necesidad de implementar planes que incorporen cambios de

procesos en relacion con la participacion social.

En virtud de ic anierior el Ministerio de Salud y Proteccidn Social a fravés de fa resolucion

2063 de 2017 adopto la politica de participacion social en salud PPSS.

Dando cumplimiento a la Ley 1438 se construyé el documente base de la Polfica de
Participacién Social en Salud, orientado por la Oficina de Gestién Tenitorial, Emergencias y
Desastres -Grupo para la gestidn y promocion de la participacién social-, qué, a partir de
un andlisis normativo, situacional y de resultados de las formas de participacién social en

salud establece un marco estratégico que define como objetivo principal de la politica:

A L

Q Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquing
ﬂ 65948 30-85920 73 Fax 8592304
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“Planificar y desarroliar las directrices que le permitan al Estado garantizar el de;echo ala
participacién social en salud y su fortalecimiento, Yy a la civdadania ia apropiacién de
mecanismos y condiciones para ejercer la participacién con decisién para el cumplimiento
del derecho a la salud en el marco de la Ley Estatutaria de Sqlud"

La propuesta de politica parte de reco’nocer que la participacion es un derecho vinculado
al derecho a la salud, por lo cual el Estado es responsable de garantizario y ka cludadania
es coresponsable en su construccion. -

Dentro de sus ejes estratégicos, se encuentran: i
*Fortalecimiento institucional para la garantia del derecho a Ig partficipacion social en
salud. '

*Fortalecimiento y empoderamiento de Ia ciudadania y las organizaciones sociales en
salud. ' ' _

*Promocién de la participacion social para impukar la cultura de la salud, el autocuidado
y elderecho a la salud.

*Promocikan y sociolizacién/de la participacién para el confrol social v las veedurias en
salud.

*Promocion de la participacion en la gesfién con decisidn en salud.

lgualmente, dando cumplimiento a la Ley 1438, en el PDPS se puntualiza que para articular
la respuesta sectorial que permita garantizar servicios de satud para todos, y en aras de ia
consolidacion ef_eéﬁva de la parficipacién social en las decisiones, ejecucion y control
social de la salud y la generacién de sinergias sectoriales pdblico-privadas para incidir en
los deferminantes sociales, se realizardn procesos de planificacion 1errit9n‘ol en salud en

funcién de resultados, a fravés de las siguientes lineas de accién:

slineq de promocién de la salud
*Linea de gestién del fesgo en salud
*Linea de Gestién de la salud pibfica {GSP).

Es asi como se define que la participacion social estaria incluida en las lineas operafivas del

Q Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina - Al
2 85948 30 - 859 20 73 Fax 859 23 04
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Plan, especiaimenie en ia de Promocion social y en la de GSP, io cual tiene expresion
concreta en los objetivos, estrategias y metas establecidas para cada Dimension,

La Direccion Local de Salud ¥ una vez revisada la planta de cargos y ia composicién de

la misma, establecida en Decreto 036 del 17 de Marzo de 2021 se evidencia que ia

Direccién Local de Salud, no cuenta con personal gue cumpla con tales caracteristicas ni .

tenga la capacidad en cuanto a volumen laboral, dado que solo cuenta con personal
nombrado de nivel directivo, por lo cual es necesario contratar un técnico en drea de ia
salud con experiencia en participacion social en Salud se encargue de dinamizar los
procesos de participacién social en salud en el municiplo, responde a la necesidad de
definir y desarollar las directrices gue le permitan al Estado guroniizoi‘ el derecho a la
participacion social en salud y su fortalecimiento, y a la ciudadania la apropiacién de
mecanismos para ejercer su derecho a ia paricipacion social en la foma de decisiones, la
promocidn de una cultura de la salud y el autocuidado, e incentivar el sjercicio del controt
social y veeduria de los recursos del sector salud, lo que a su vez garantiza la transparencia

en los procesos.

Es menester dejar en claro gue se accede a ia presente contratacién de prestacion de
servicios, amparados por et numeral 3 del articulo 32 de ia Ley 80 de 1993 que dispone que
“Son confratos de prestacion de servicios los que celebren los enfidades estatales para

desarroliar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

" Bstos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades

no puedan realizarse con personal de pianta o requieran conocimientos especializados.”

Circunstancias presentes en el caso que nos ataie, toda vez que las actividades a

desamrollar no pueden ejecutarse con personal de planta, mdaxime cuando no son funciones
-misionales de la entidad, sino que son actividades de apoyo al funcionamiento.

1.2 CLASIFICACION UNSPSC:

9 Casa de Gobierno Municipal Carreta 7, calle 10 Esquina g ‘
, T 8594830359 20 73 Fax 859 23 04
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION:

OBJETO CONTRACTUAL PRESTAR SERVICIOS DE APQYQ A LA GESTION DE LA
SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CIUDADANIA Y
COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DECISIONES PUéLlCAS QUE AFECTAN LA
SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PDSP Y
AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.

2.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar la Operativizacion de los espacios de participacion social en el municipio,
ios cuales se relacionon a confinuacion: Comité de Participacidon Comunitaria
{COPACQY, y Consejo Termitonial de Seguridad Sociat en Saiud {C1855).

2. Reaqlizar dos reuniones mensuales con los veedores Municipales para el
fortalecimiento de sus conocimientos y competencias.

3. Redlizar 10 copaci’rocionés a la comunidad en temas relacionados con la cultura
de {a salud y el bienestar, deberes y derechos en satud.

4. Parficipar de los Asistencias Técnicas de Participacion Social en Salud dirigidas por
la Direccién Temitorial de Salud de Caldas.

5. Realizar el plan de accién de Participacién Social en Saiud del municipio, con sus
respectivos cargues,

B. Redlizar una capacitacién sobre deberes y derechos en salud de por cada curso
de vida (infancia, adolescencia, adultez y vejez) en las salas de espera de las EAPB
e IPS del municipio.

7. Realizar un encuentro participative en articulacion con ias juntas de accion
comunal para establecer didlogos en salud con énfasis en los derechos y deberes

en salud.
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Consolidar la veeduric social Juvenil a los servicios de salud omigables para
adolescentes y jovenes y realizar 5 reuniones donde se traten temas de
Participacion Social en Salud.

Apoyar Servicio de atencidn a la Comunidad en salud {SAC) arganizado, con el
seguimiento, control y evaluacién de los actores del Sistema de Salud.

Asistir a las convocatorias realizadas por las instituciones prestadoras de servicios de
salud freénte a las ligas de usuarios. ‘
Apoyar las diferentes actividades propias de la Direccidn local en Salud que se
flevan a cabo en el municiplo enmarcadas deniro del objeto contractual.

Realizar los aportes al sistema integral en seguridad social en los términos
descritos por el Decreto 1273 de 2018.

Enfregar a la entidad estatal los documentos y soportes requeridos para el
adecuado control y seguimiento del contrato.

Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad
contralante, |

Soficitar o la entidad contratante la informacién que considere necesaria
para cumplir con ias obligaciones contractuales.

Abstenerse de divulgar informacion que llegare a conocer con ocasion a la
ejecucion dal contraito, a personal nd Gutdizads per 1a enkdad o ¢ tercers
en general.

Las demds que le sean asignadas y que guarden relacién con el objeto del
contrato. |

2.1.2, OBUGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Cancelar el valor det contrato al contratista en la forma y términos establecidos en el

contrato,

2. Suministrar oportunamente fa informacidn que requiere e contratista para e

cumplimento de sus obligaciones contractuates.

Realizar ia supervision del contrato.,

Liquidar el contrato en la forma convenida o de acuerdo a la ley.

AR
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3. MODAUDAD DE SELECCION DEL CONIRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS: '

MODALDAD: Confratacion Directa - Prestacidn de Servicios Profesionales.

El contrato a suscribir es el de prestacion de servicios profesionaies y de apoyo a ia gestién,

de conformidad con fo dispuesto en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de ki Ley 1150

de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y ka fransparencia
“en la Ley 80 de 1993,

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las caracteristicas de la necesidad a satistacer,
el presenfé proceso de confratacién estd sujeto al procedimiento establecido en el articuio
2.2.12.1.4.9. del Decreta 1082 de 2015 que sefala:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. Coniratos restacion de servicios profesionales
apoyo g la gestidn, o para la ejecucién de frabajos artisticos que sclo pueden

encomendarse a determinadas personas naturales. Las enfidades estatales pueden

coniratar bajo la modaglidad de confralacién directa la prestacién de servicios

rofesionaie. e gpo ia 5 n ural o juridica gue eslé en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, slempre y cuando Iq Enfidad Estatal
verifigue la idoneidad o experiencia requerida y @lag&n@g con el drea de que se

frate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias oferfas, de lo cual el ordenador
del gosto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a ia gestién corresponden a aquelios de
naturaieza intelectual diferentes a los de consuloria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de ki Entidad Estcﬂol: asi come los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales {...)". {Negrlla y subrayado por
fuera del texto original}.
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Findimente, se reitera, en la plania de personail del municipio de Riosucio, Caidas no existe
personal con el perfity con el tiempo suficiente para el desarclio del objeto que se confrata,

io cual ha sido acreditado por el jefe de personal o guien hace sus veces,
3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

De conformidad con el arficuio 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, Para efectos de la
contratacion de servicios, y las ventajas que representa para la entidad, el aspirante a
contratar debe estar en condiciones de ejecutar el objeto contractuat desde su idoneidad,
formacién o experiencia, y de acuerdo a las funciones a realizar vy la naturaleza del objeto
contractual, se analizaren los precios del mercado, valores establecidos para la prestacion
de servicios en la misma drea teniendo en cuenta las particularidades para confratar con
el municipio bajo la entrega de sus servicios de manera sucesiva y prolongada en el tiempo,
con pagos confra entrega, que permitan a la enfidad ser mas eficiente y aplicar la

economia en fiempo y en procesos.

Por fodo lo anterior, se toma como referencia los pagos realizados por honorarios en perfiles
profesionales iguales al que se pretende contratar aqui, se analizaron los contratos de los

afios anteriores en su valor, feniendo en cuenta que su objeto y actividades son similares

Qsk

PRESTACION DE | Confratacién Alcaldic
SERVICIOS DE APOYOQ directa Riosucio
A LA GESTION DE LA Caldas
SALUD PUBLICA EN LOS
PROCESQOS DE
PLANEACION
INTEGRAL EN SALUD Y
PARTICIPACION
SOCIALEN SALUD EN EL
MUNICIPIO.
CD-CPS-137- | APOYO A LA GESTION | Confratacién Alcaldia $14.400.000 7 meses
2021 DE LA SALUD PUBLICA directa Riosucio
CON EL OBJETIVO DE Caldas
LOGRAR QUE LA
CUIDADANIA Y
COMUNIDADES
INCIDAN EN LAS

CPS-090-2020

BRI e e
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DESICIONES PUBLICAS
QUE  AFECTAN LA
SALUD APORTANDO A
LOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS DEL
PDSP Y AUMENTAR LA }
CAPACIDAD DE
GOBERNANZA  EN
SALUD, . , .
CD-CPS-254- | PRESTAR SERVICIOS | Contratacion Municipio - | $7.600.000 3 meses
2022 - TECNICOS DEAPOYO A directa de ’
{A GESTION DE LA Monteria
SALUD PUBLICA CONEL
OBJETIVO DE LOGRAR
QUE LA CUIDADANIA Y
COMUNIDADES
INCIDAN EN LAS
DESICIONES PUBLICAS
QUE AFECTAN LA
SALUD APORTANDO A
LOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS DEL
PDSP Y AUMENTAR LA

CAPACIDAD DE
GOBERNANZA EN
SALUD.

Con sustento en ko antericr, se fija el valor del contrato en la suma de QUINCE MILLONES DE
PESOS M/CIE (31 5.000.000,00), para el pago de honorarios por ka vigencia del contrato; con
respaido en el CDP Nro. 82 del 11 de Enero de 2024.

'En la determinacion del presupuesto oficial se fiene en cuenta fos cosfos en que incume el

contratista, como fo es el pago de las estampillas y tasas equivalente al 10.5% del vaior del
contrato, suma que serd descontada de los pagos parciales-o abonos en cuenta que se

‘realicen Yy la retencién en la fuente (cucsndo aplique).

4. FORMA DE PAGO:

La cancelacién de los valores contratados se efectuard en pagos parciales segon Ia
ejecucion del contrato, previos actas de supervision, de acuerdo a la entrega de los
informes de cumplimiento del objeto contractual a entera satfisfaccion de la entidad, o

-cual estard a cargo de la Secretaria de ka Direccidn Local de Saijud,

Q Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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En todo caso, el pago corespondiente se sujetard a la disponibilidad de Tesoreria y al plan
mensudlidad de caja, lo mismo que a ka programacion del gasto que para el efecfo

contempia la Secretaria de Hacienda municipal.
5. PLAZIO:

El plazo del CONTRATO seré desde la suscripcidn del acta de inicio y hasta et dia veintiocho
(28) de Junio de 2024,

8. SUPERVISION:

EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS ejercera el conirol y la‘vigi!cncia de lo ejecucion del
CONTRATO por medio de ka DIRECCION LOCAL DE SALUD quien debe ejercer un control
técnico y administrativo sobre el Convenio, para lo cual, podrd solicitar informes, evidencias

y ampligcion o modificacion de los informes presentados.
7. LUGAR DE EJECUCION:
El contrato se ejecutard en el municipio de Riosucio, Caldas.
8., IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA:
Dentro de los documenios exigidos ol contratistq, este déberé acreditar:

- Certificado de experiencia en el drea que se frate o copia de acta de fiquidacion

- de contrato Medicnfe el cual se prestd servicios que guarden rekacidn con el objeto
del presente proceso de contratacién, contrato mismo que debe haber sido
desaroliado con enfidades Estatales de Derecho Piblico o del Régimen
Excepcional.

BREIHAE O i e T
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- Certificado que acrediten su nivei de formacicn academica relacionada en el drea
que se trate.

9. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

MODALIDAD: Contratacién Directa - Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién-

El contrato a suscribir es el de prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala
geshon de conformidad con lo dispuesto en ia Ley 1150 de 2007, por medio de la
cual se infroducen medidas porc la eficiencia y la transparencta en la Ley 80 de
1993.

Teniendo en cuentq el objeto a contratar, las caracfen’sﬁcas de la necesidad a
satisfacer, el presente procesoc de coniratcldién esta sujeto al procedimiento
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que sefala:

onfratos de prestacién de servici rofesionales e apoyo ala
gestion, o para la ejecucién de frabajos artisticos que sole pueden
encomendarse a determinadas personos naturales, Las enfidades estatales

pueden coniratar bgjo la modaﬂgad de coniratgcién dlregta la prestacién
de servicios profesiongles y de apoyo a lg gestién con lg persona naturgl o

juridica que esté en capacidad de ejecutar et objeto dei contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal veriﬁque la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el Grea de que se trate. En éste Caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previomente varias ofertas, de lo cual el

ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consuitoria que se derivan del .

Q Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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cumplimienfo de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales [...}".

{Negrilla y subrayado por fuera del texto original).

fFinaimente, en la planta de personal del Municipio de Riosucio Caldas, no existe
personal con el periily con el tiempo suficiente para el desarrollo del objeto que se

contraia.

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacién de servicios y de

apoyo a la gestién, que se contrata directamente con la persona natural que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado
idoneidad y experiencia requerida con el area de que se trate, como lo establece
el arliculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, no es necesario obtener varias

ofertas y en consecuencia no hay lugar a establecer factores de seleccién.

En consecuenciq, las apfitudes que debe tener el sujeto objeto de la contratacién,
se comoboran verificando el titulo académico y la experiencia con relacién at

objeto del presen're'proceso‘y en el sector piblico. Este permite establecer que el

futuro contratista cuenta con las condiciones necesarias para asumir la

respoﬁsabilidad que impiica la ejecucién del contrato.

11. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION:

De acuerdo a lo establecido en el Aniculo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015

el cual indica:

Rk
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“En la confratacion directa la exigencio de goronﬁ'ds esfablecidas en ia
Seccidn 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al2.2.1.3.5.1 del presente
decreto no es obligatoria y ka justificacion para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos, " |

Lo anterior dado que en los contratos de Prestacidn de Servicios profesionales y de
apoyo a la gestion los pagos estan supeditados a la aprobacion del informe de

actividades por parte del supervisor, esto es, al cumplimiento de las actividades.

contractuales, no se exigird la constitucién de pdlizas de calidad y cumplimiento.

12. MATRIZ DE RIESGO:

La Aicaldia Municipal de Riosucio - Caldas, de acuerdo con las disposiciones del
“articulo 4 de ko ley 1150 de 2007 'y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1,

2.2.1.1.1.6.3 y 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 Y con base en la Metodologia

para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente
procede a fipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién.
Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, se_gCln el fipd ¥ la etapa del
proceso de contratacién en la que ocure, Luego, se evaldan los riegos teniendo

en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente se asignan, gsi:

Fuente

No.
Clase
Elapa
Tipo
{*) Probabifidad
¢A quién se le asigna?

{Alecta el equiitbrio econémico del
Conirato?

responsable por implemeniar el

tratamiento

AR I R S s 2T

9 Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
B 85948 20 - 859 20 73 Fax 859 23 04

QA it WS i

\C



ALCALDIA MUNICIPAL

OSUCIO

NiT. 850.801.138-4

. Enfidad

contratista

Enfidad

confrafisia

General

Extemos

elecucion

Riesgos Econdémicos: son los
derivados del comportamiento
del mercado, tales como la
fluctuacion de los precios de los
insumes,. desabastecimiento vy
especukacidn de los mismos,
entre otros.

50%

No

general

Externos

Planeacién, Seleccién,

Contratacion y

ejecucion

Riesgos Sociales o Polticos: son
los derivados de los cambios de
las politicas gubernamentales y
de cambios en ks condiciones
sociales que tengan impacto en
la ejecucién del contrato

T 50%

si -

Especifico

Externos

ejecucion

Riesgos Operacionaies: son los
asociados a la operatividad del
confrato, tales como: Iao
suficiencia  del  presupuesto
oficial, del plazo o los derivados
de procesos, procedimientos,
pardmetros, sistemas de
informacion  y  tecnoldgicos,
eguipos humanos o técnicos
ingdecuados o insuficientes

100%

si

Especifico

Externos

ejecucién

Riesgos Financieros: es [i) el
resgo de consecucién de
financiacién o riesgo de liquidez
para  oblener recursos para
cumplir con e objeto del
contrate, y {i) el resgo de las
condiciones finoncieras
establecidas para o obtencién
de los recursos, talkes como
plkazos,  tasas, garantias,
contragarantias,
refinanciaciones entre otros.

100%

si

Q .Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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Generai

Externcs

Contrataciony
ejecucion

de cambios regulatorios o
regiameniarios que afecten la
ecuacién  econdmica  del
contrato.

Riesgos Regukalorios: derivados |

100%

no

General

Externos

Planeacién, Seleccion, | Planeacién, Seleccién,
Coniratacion y
ejecucién

Riesgos de la Naturaleza: son los
eventos naturales previsibles en
los cuales no hay intervencién
humana que puedan tener
impacto en la ejecucién del
confrato, por ejemplo; los
tembicres, inundaciones, lluvias,
sequias, entre ofros. ]

100%

si

Generat

Externos

planeacién y Ejecucién

Riesgos Ambientales: son los
derivados de las obligaciones
legales o reglamentarias de
car@cter ambiental, as! como
de los ficencias, planes de
manejc © de permiscs vy
avterizaciones ambientaies,
incluyendo tasas retributivas y
compensatorias, obligaciones
de miligacién, fareas de
monitoreo y confrol, entre otras.

100%

no

especifico

- Externos

ejecucién

Riesgos Tecnologicos: son ios
derivados de fallas en los los

voz y de datos, suspension de
servicios - poblicos, nuevos
desamollos  tecnoldgicos o
esténdares que deben ser
tenidos en cuenta para g
ejecucion del contrato,
obsolescencia tecnolégica.

sistemas de comunicacién de -

100%

no

Interno

ratacié
n

No firma del contrato por parte
del proponente y/o contratista

100%

no

10

Especifico| Especifico

Interno

. ..~ jCont
ejecucion

|ncumpﬁrhiento del contrato por
parte del Coniratisia

100%

@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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1t

Especifico

Inferno

ejecucién

No pago oportune, por parte del
confratisia de sus empleados ¢
personal  utiizado para la
ejecucion del contraotlo en
relacién comn. salarios,
prestaciones sociales y demdas
obligaciones laborales

100%

12

Especifico

interno

ejecucién

Cese de aclividades de sus
empleados o personal ulilzado
para la ejecucién del confrato
en relacién con las obfigaciones
derivados de ka relacién loboral
del Coniratistq

si

Especifico

Interno

ejecuciéon

Dafios a terceros  por
responsabifidad civil confractual
y extracontractual por parte del
contratistas o de sus empleados
¢ del personal ulilizado para la
ejecucion del contrato

100%

Especifico

Interno

Planeacién

Erores involuntarios que hayan
guedado en los plegos de
condiciones, estudios previos,
haciendo referencia a cualquier
error que se pueda presentar en
ios archivos publicados

100%

no

15

Especifico

Externos

" | Planeaciéon

Y seleccién

Erores comelidos por el
Contratista en la elaborocién de
kis propuestas yfo en ios
documentos requeridos en el
proceso de contratacion

100%

14

Especifico

Externos

Planeacién, Seleccidn

Contratacidn y

ejecucion

Muerte del contratista y/o
representante legal

100%

no

{*) 1 Raro (puede ocumr excepcionalmente] 2 improbable (puede ocurrir
ocasionalmente) 3 Posible [puede ocurir en cualquier momento futuro) 4 Casi cierto

(ocurre en la mayoria de circunstancias) 5 Probable (probablemente va a ocurir).

AL g T e s
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16. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL: | ‘

El presente Proceso de Coniratacion, Si_, No X esta sometido a un o varios
Acuerdos Comerciales.

Se deja constancia que dentro del presente documento se cumplié con el deber
de andiisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién

desde la perspectiva legal, comercial, finangiera, organizacional, técnica y de

andalisis de riesgo.

@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina ez
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EL SUSCRITO ALCALDE DE RIOSUCIO, CALDAS
CERTIFICA:

Que, de conformidad con los estudios previos suscritos por HECTOR JAVIER BETANCUR
HERNANDEZ, Director focal de salud, se requiere contratar a una persona naturaf para
prestar el servicio profesionales para prestar servicios de apoyo a la gestion en salud
publica con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades tomen decisiones en
salud y aumentar la capacidad de gobemanza en el municipio de Riosucio Caldas.

Que, revisada la pianta de empleos de la Alcaidia de 'Riosucio, Caldas, no existe personal
que pueda desarrollar Ias actividades para las cuales se requiere contratar la prestacién del
servicio o existiendo no es suficiente.

Que en cumplimiento de lo seftalado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015
y los requisitos exigidos en el estudio previo realizado por el Secretario de Gobiemo, una
vez revisada, pbr parte de este Despacho, |a propuesta y la hoja,de vida presentada por la
sociedad MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA identificado con CC. No.
1059711305 se verificé que cumple con el perfil requerido, por lo que por su formacion y
experiencia es la persona idénea para ejecutar las actividades relacionadas anteriormente
y dar cumplimiento al objeto del contrato “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA
CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DECISIONES PUBLICAS
QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD

Expedido en el Municipio de Riosucio, Departa 8 Cdldas 3s Doce (12) dias del

BTN W e 2

@ Casa de Gobierno Municf‘pa_f Carrera 7, calle 10 Esquina
B 859 48 30 - 859 20 73 Fax 850 23 04

Aimateha e Rigsig @



Riosucio, Caldas 12 de enero de 2024

Doctor:
ABEL DAVID JARAMILLO LARGO
ALCALDE MUNICIPAL

Referencia: " PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Por medio de Ia presente me permito presentar propuesta para: PRESTAR
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL
OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN
LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE

GOBERNANZA EN SALUD.

Para el desamolic del anterior objeto contractual desarmrollaré las siguientes
actividades: ’

1. Apoyar la Operativizacion de los espacios de participacién social en el
municipio, los cuales se relacionan a continuacién: Comité de Participacion
Comunitaria (COPACO), y Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud
(CTSSS).

2. Realizar dos reuniones mensuales con los veedores Municipaies para el
fortalecimiento de sus conocimientos y competencias.

3. Realizar 10 capacitaciones a la comunidad en temas relacionados con la

- cultura de la salud y el bienestar, deberes y derechos en salud.
4. Participar de las Asistencias Técnicas de Participacién Social en Salud
dirigidas por la Direccién Territorial de Salud de Caldas.

$. Realizar el plan de accién de Participacién Social en Salud del municipio,
con sus respectivos cargues. :

6. Realizar una capacitacion sobre deberes y derechos en salud de por cada
curso de vida (infancia, adolescencia, adultez y vejez) en las salas de
espera de las EAPB e IPS del municipio.

7. Realizar un encuentro participativo en articulacién con las juntas de accion
comunal para establecer didlogos en salud con énfasis en los derechos y
deberes en salud. | | ‘

8. Consolidar la veeduria social juvenil a los servicios de saiud amigables para

adolescentes y jovenes y realizar 5 reuniones donde se traten temas de

ry



Participacion Social en Saiud.

9. Apoyar Servicio de atencién a la Comunidad en salud (SAC) organizado,
con el seguimiento, control y evaluacion de los actores del Sistema de
Salud. '

10.Asistir a las convocatorias realizadas por las instituciones prestadoras de
servicios de salud frente a las ligas de usuarios. .

11.Apoyar las diferentes actividades propias de la Direccion local en Salud que
se llevan a cabo en el municipio enmarcadas dentro del objeto contractuatl.

Las anteriores actividades las oferto por un valor total dei contrato de QUINCE
MILLONES PESOS M/CTE ($15.000.000), para que sean cancelados en pagos
parciales. .

La vigencia para desarroliar las acciones desde la suscripcién del acta de inicio y
hasta el veintiocho|[28) de junio de 2024.

Para lo cual adjunto mi hoja de vida y fodos los anexos de cerificados

Atentamente,

Mowo Temanto londofo

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C. N.?1.059.711.305 de Riosucio, Caldas.
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Riosucio Caldas, . enero 2024

Doctor

ABEL DAVID JARAMILLO LARGO
Alcalde Municipal Riosucio Caldas

Asunto: presentacién de propuesta laboral

De la manera mas respetuosa me dirijo a usted con el fin de presentar una propuesta
para el procesc de contratacién, que tiene por objeto PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR
QUE LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES
PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA
EN SALUD )

Se realizara el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1.

Apoyar la Operativizacion de los espacios de participacion -social en el
municipio, los cuales se relacionan a continuacion: Comité de Participacion
Comunitaria (COPACO), y Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud
(CTSSS).

. .Realizar dos reuniones mensuales con los veedores Municipales para el

fortalecimiento de sus conocimientos y competencias.

Realizar 10 capacitaciones a la comunidad en temas relacionados con la
cultura de la salud y el bienestar, deberes y derechos en salud.

Participar de las Asistencias Técnicas de Participacién Social en Salud
dirigidas por la Direccion Territorial de Salud de Caldas.

Realizar el plan de acci6n de Participacion Social en Salud del municipio, con
sus respectivos cargues.

Realizar una capacitacion sobre deberes y derechos en salud de por cada
curso de vida (infancia, adolescencia, adultez y vejez) en las salas de espera
de las EAPB e IPS del municipio.

Realizar un encuentro participativo en articulacion con las juntas de accién
comunal para establecer didlogos en salud con énfasis en los derechos y
deberes en salud.

Consolidar la veeduria social juvenil a los servicios de salud amigables para
adolescentes y jévenes y realizar 5 reuniones donde se traten temas de

www‘riesucimcafdas,gc\e.co@

2 Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, caile 10 Esquina alcaldia@rivsucio caldas gov.co {7
& 859483085920 73 Fax 8592304 Alcaldia Riosusio Caivs: B3

Alcaidia de Rinsucio B3
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Participacién Social en Salud.

9. Apoyar Servicio de atencion a la Comunidad en salud (SAC) organizado, con
el seguimiento, contro! y evaluacion de los actores del Sistema de Salud.
10. Asistir a las convocatorias realizadas por las instituciones prestadoras de

servicios de salud frente a las ligas de usuarios.

11. Apoyar las diferentes actividades propias de la Direccién local en Salud que
se llevan a cabo en el municipio enmarcadas dentro del objeto contractual.

Valor de la propuesta: QUINCE MILLONES DE PESOS (15.000.000)
Tiempo de ejecucion: SEIS (8) MESES

.Cordialmente,

Viaa fenanda _lonthﬂD C

Maria Fernanda Londofio Castafieda
1.059.711.305

Enfermera
L e e e e ';?‘vm:a‘ T e 7 e oo T
veww tiosucio-caldas. gov.co @
g Casa de Gobieno Municipal Catrera 7, calle 10 Esquina alcaldisg@rios usio-caldas.gov.co

& 85948 30 - 859 20 73 Fax 850 23 04 Atcaidia Riosusio Caidas K

Alcaldia de Riosucio (&Y



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

PRIMER APELL:DO SEGUNDO AQE_LUDO { O DE CASADA } NOMBRES
\ cndono Coxytaneda Honu Fewond o

DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION
cc ®ce O pras(D . 1.030.40. 303

SEXO NACIONALIDAD PAIS

FOMO| co.® extranvero O

LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACtASE ()

DEPTO Qu'\nd\o
MUNICIPIO  Actvaeni <l

2 FORMACION ACADEMICA

NUMERQ ' D.M
FECHA Y LU/GAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  pia [0, %] Mes [V O] aro 1883 | focuno Glla mon LU 19 ¥ S-B - 3G
PAlS Cotomdarn &l pals  Co\omdore DEPTO Coldand

MUNICIPIO  BODLT\C
TELEFONO 3233452432 puaLtmomnJam@od

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATQ EQUIVALEN AL OS GRADQS 60. A 110. DE

' EDUCAGION BASICA

TiTuLo 08TENIDO: EnyacvYaLey M

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

o[ 20 |30 4050 sof 70 00|l 0B MES @ ARO m y

EBUCACIKON SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADD)

DRIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARLA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIAOMAGISTER),  DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY),

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS | s1 | NO O TITULO OBTENIDO MES |  afo PROFESIONAL
TC 2 X Aot €N Som YT oelzlo(t|a .
N ® X Eniein-es O 0% 2|03 DK 2

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

[ Lomasia | wotee | oescree))
1DIoMA R[B[w|R[s W] R [B Mo
RYAATH L X X




EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1996)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICC COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

NOTA: S REQUIERE ADIGIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, MPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONODS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ola i dmesl Jano{  Jlow( ] wmes[ a0l
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA ) PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS N FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
biA mes| , lamol | |oml I mes[ Jarol . .
CARGO D CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
_ oia [, | mesl Janolo o Jioial L] mes{, Jatol, .. ]
CARGO O CONTRATCG DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD
TELEFONOS , FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ol Imesl . Jakol ., lom[ ] mes[ Jarol
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

. Persona Natural
{Leyes 180 de 1985, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
—

THEMPO DE EXPERIENCIA ™
OCUPACION .

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR FRIVADOC

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

kaAL TIEMPO EXPERIENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE & () NO ()} ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIEA IDAD DEL ORDEN CONSTITUGIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA.
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA. -

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, GERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO S0. DE LALEY 190/5). '

Ciudad y fecha de difigenciamiento, omooo LO\&’D 02 S A\YA

Mowe Fenardo Yordoro C.

FIRMA DEL SERVIDOR FUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y O CONTRATQOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION ACUT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. '

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800817770 PAGINA WEB: www.funclonpublics.gov.co



ENTIDAD REGEPTORA
FORMULARIO UNICO

.
o DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
‘ TODOS PORUN

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
NUEVO PAIS

PERSONA NATURAL
PAZ EQUIDAD EDUCACION (LEY 190 DE 1595)

5

g

YO, Moo “Xen

SapmsE St o 3¢
vl Lovdeno

. Cc;;{C\ﬁ edG

IDENTIFIGADO CON: C.C. X C.E. T.I.

N* 4 o3 . B0os

CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais Cotonnotr IDepartamento CavlcAen

ll‘v‘lum’cipin oo

Direccion 2, cyyio - lles sy CUL WO 4 SiB. 29

[Terlonos 2. 3545 2¥3 2

Y TENIENDO GOMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS BOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
101 Adivoann Ceadanreda Saldanr V3 ot ACARER RS Hadve
Awse  AlevanAgy L endoRC Y adne 1ea13 %0 Vaoae
Nalede Alxandrd Londoro  Coyiuiedd] ioaor 3 eo u Neymong
DEGLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INGISO 3°, DE LA CONSTITUGION POLITICA DE GOLOMBIA Y EN Los
ARTIGULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEOQ A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONG A CONTINUAGION:

a) Los ingresos y rentas qua obtuve en el "(ltimo" afio gravable fueron:

SALARIOS ¥ DEMAS INGHESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE GESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION _

ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGHESOS Y RENTAS 1. 500, 00 -

TOTAL $ 1 S0D. 000 -

b} Las cuentas corrientes y de ahorro gue poseo en Colombia y en el exterior son:

oMo [ANDICY  FRseMedned [Toww -G | ©

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

EMPLEADOR O CONTRATANTE



d) Las acreencias y obhgamones wgentes a Ia 1echa son:

PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSESOS, CORPOR
a)Enla aciualldad pammpo como miembro de las siguientes juntas y consejos dwectlvos

- ENTIDAD.Q INSTITUGIDN: o

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

c)En la actualidad: Sl NO X tengo saciedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS BEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION  [Ne°
C.C. C.E. T

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

e Femanda LondoAo Costaneda g Caklon -COCX JONy
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

—
DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770






001

4. Nomero de formutario 14973154784

415)770721248 4l50[ IDJ! 9731 ll|4|

2. Concapio {0 11| Inscripcion

14. Buzdn electronico

5. Nimero de Mentificacion Tributaria (NIT) 8. DV
1059711305|s] 10
- IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documentg 26. NGimero de identificacion ’ 27. Facha expedicidn
Persona natural o sucesién iliquida 2 {Cédula de Ciudadania 13 1059711305 20151103
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Deparamento T 30 Ciclac Mz icipio —
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas 17 Riostcio 614
3. Primer apelfida 32. Segundo apeltido 33. Primer nombre - . Ofrss pontires
LONDONO CASTANEDA MARIA . FERNANDA
35. Razén social
36. Nombre comercial : F3r. cigm
n -
© UBICACIHON
38. Pais 39. Departaments T - . 44. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |cCaldas _ o 1 7 [Riosucio 614
41, Direccion principal
CL19 §B 39BRR VILLA MAR
42. Compo alagirénico mariia_fer97@outiook es .
43. Cédigo postal {44. Tektfono 1 32364528 3 2|45 Tewtono2
" CLASIFICACION
Actividad cconbmica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades ' 52, Numero
46. Codigo 47 Fecha inicia activided 48. CAyivo 43. Secka icio actividad 50. Cédligo B | 2 51. Cédigo estatlacimkantos
|8 69 2[[2024010 2] I | | I | L | L

Responsabilidades, Calidadas y Atributos
oz 3 4 5 8 7T 3 2 W N 4 13 14 16 16 17T 18 19 20 21 22 23 24 25 2%

oo I I NN U I S N N T Y O O O O O O B

20- Obtencitn NIT

'u:u;ndsadu-nem Exportadores
1 2 3 I 5 5 7 Py g 10 ) |
54.06d-£go| I J | I ' I l I I I 55.Forma  56.Tipo Is?g;::n 1 2. s J
H 12 3 7 15 16 17 18 13 20 l I :
NN = |

IWORTANTE:SMMM_plodommawmm,hw-nﬁmﬁnboﬂmmﬂomﬂmwmymmnehmunigldw renovacisn
Tara usa exchisivo de la IAN

5. Anevos L NO D ' 60. No. de Folios: . 1. Fecha [2024-01-17.'11:41:30 ]

La informacion suministrada 8 través del forrmulario oficial de inscripoion, actualizacion, suspension | Sin perduicko de las verfficaciones que 1a DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributaric {RUT), deberd ser exacta y veraz; ef caso de constaiar Firma sutorizads:

inexactitud en alguno de Jos datoa surministrados se adetantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensitn, segun ol caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2 6 det Decreto 16425

dsl2016.0e|‘gunlmafmalfomta}ilareltmmeltsuaﬁnhmh\brmadeyacemalawmcadu
atamiento de datos ey 1581 de 2012, 084 Nomire ACHICANDY ACHICANOY JULIO IGNACIO

Firma del soiicitante: : 985 Camge  Gestor (Il

Farta nenmaciin dnciimantn PIY: 17017004 11:41-4 1AM



ﬁ * ALCALDIA MUNICIPAL
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NIT 830,501 1384

EL SUSCRITO DIRECTOR LOCAL DE SALUD DE LA ALCALDIA DE RIOSUCIQ CALDAS
CERTIFICA QUE:

Con sustento en lo normado en el articuio 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 94 y 95
del Decreto 090 de 2012 Y Resolucion 143 de 2002 emanada de la Procuraduria
General de la Nacién, se verifics en las bases de datos dispuesta por la
CONIRALORIA GENERAL DE LA NACION, LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
REPUBLICA y POLICIA NACIONAL se fogra evidenciar que el sefior MARIA FERNANDA
LONDONO CASTANEDA identificado con C.C. Nro. 1.059.711.305 Expedida en
Riosucio Caldas no presenta antecedes DISCIPLINARIOS, Ni FISCALES, NI PENALES

como tampoco fiene registradas medidas correctivas de cédigo de Policia.

La presente se expide con destino g tramitar contrato de prestaciéon de servicios

con ef Municipio de Riosucio Caldas.

Para constancia de firma a los doce 2)de sde enero de 2024,

SN
PRl NCUR HERNANDEZ
Rl de Saiud

HECTOR JA
DirectorLo

erx 7 relle 10 Beauing

P N
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ERAE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES P

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o1
GENERAL DE LA NACION No. 238455927 et

Bogoté DC, 09 de enero del 2024
st

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), ella) sefior{a) MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1059711305:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento ¢ posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al regisiro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informacién
ﬁ que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. htmi

CAFARSRERAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con E| Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 618000910315; guejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Consulta en linea de Antecedenies Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacionat de Colombia informa:
(ue siendo les 09:55:40 Pit horas de] 09/01/2024, ef ciudadano identificads con:
Cédula de Ciudadania N° 1059711305
Apellidos v Norbres: LONDONO CASTANEDA MARIA FERNANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de Jumio de 2012, proferida por I Bonorable Corte Constitucional, la
levenda "NC TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquelias
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado ta extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

tsta consuita es vaiida siempre v cuando ef ndmero de identificacion v nombres, comespondan con ¢l documento de
identidad reqistrade y solo aplica para el temfono colombiang de ecuerdo a lo estabiecido en o ordenamiento
constitucional.

§i iene alguna duda con ef resultado, consulle tas preguntas frecuenies o acérquese a las nstalacionss de la Policia
Nacional mas cercanas.




Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Kistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

X Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a fafecha, @912624 (28134 p.m, o cudadano con Cédila de Cudadanda NC, 1059711305 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por fa cual se expidk ol Codign Nacional de Sequndad y Convivencia Cudadana”. Registo Internc de valldacidn o, 81798600 . L
bersang nteresadz podd verficar B autentizkdad el presente documento a través de s pigisa web institucional digitands hitps: o poiitia.goeco,  mend cudadanos/
coiisilta mettidas comectivas, con @ documento de idenvidad ¥ Ia fecha de expediciin del mems. Esta corsulta &5 vlids siempr2 y cuands ef ndmero de cédUla coressanda
£en & documentd ce identidad suministrads,

q Q Nueva Busqueda
f
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Podicia Nacional de Colombia informa;

i e
(SRR I

D03 s ausadans identd arf.ia de chuzadiania No. 1059711308,
a;m ey Momisees LONDORO CASTAREDA MARIA FERNANDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

T i3 endad o eryr

fratame

framie 3 ralamentn
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“  COLOMBIA TEoe

" POEMCIABELA

- VIDA

......

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el{la) ciudadano(a) con namero de identificacion CC 1059711305 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre v cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/01/2024-09:42 AM

Cdodigo Verificacion: FBJ3ZWCVGH
Valida hasta: 08/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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p Murla Fernanda Londofio Castafieda

8Buron de novedades

014CC105971130516012024165500002

Datos basicos del cotizante o cabeza de familia

Mi Seguridad Social | Portal virtual para la salud

2024-01-16

Tipo de documento Nimero de documento

< 1059711305

‘ . Datos complementarios del cotizante o cobezo de fomilia

Deportamento  Municipio Localidad

Datos basicos del empleador
Tipo de documento Nimero de documento

(29 1059711305

Datos de Afiliacion

EPS

Zona Direccién Etnia

Ripsucic  BARRIO VILLAMAR  Urbana CALLE 1958 39  Sin Informacion

Subsidiado Cabeza de fomilia

Nombre completo

Maria Fernanda Londofio Castafieda

Ninguno
Razon social del empleador Tipo de cotizante 18C
MARIA LONDORO independiente 1300000
ARL
No aplica

ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA A.LC. E.PS.1.

Ps

Esben: igraprincal . Scleconrl | Mend

2024-01-16 Penc
s .
Fecha de nacimiento Sexo
1997-10-07 Mujer

Tipo de discapacidad  Condicion de discapacidad  Grup

Ninguno AP

»

Fecha efectividad: 2024-01-16
Estado de la novedad

Relacidn laberal confirmada

ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA A.I.C. E.PS.1.

VIGRADO Supersdlud@

CTEIAWROE v COndiorngs S i,

Volver

2



- porvenir

sOlo hay uno

- SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.059.711.305, se
ﬁ encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 17 de Enero del 2024,

Cordialmente,

'Y Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, (,por que? porque esta
acumulando semanas, ahomando dinere y obteniendo rendimiento. :

m




Medellin, 62 July 2024
. L geuﬂ@aéﬁnmsu RICANAS:A
G A | CRRUFORI .

Que ia informacion detallada a continuacion comresponde 4 lo que se encuentra registrado en los sistemas
de ARL SURA S.A. ala fecha 02/07/2024 15:39, con relacién a ia afiliacion y cobertura de MARIA ‘
FERNANDA LONDORNO CASTANEDA identificado(a) con CEDULA DE GIUDADAN!A 1059711305,
afillado ewcalldad de ]'I:abajadar Independlente Voluntario

- E % ~ .
Fecha de Inicio de cobertura: 30/04/2024
" Fecha de fin de cobertura:
Estado actual de la cobertura: EN COBERTURA :
n Cédigo de ocupacién: 2230 -
Descripcion ocupac|6n Prqfeswnalas de medlcma tradmgnal y altenativa

= '“Clase de riesgp: § ; N
fe Pomwge Clbn 1. 0% ‘ a &

S desea validar que este certificado haya sido reaimenie emlﬁdo ppor ARL Sura y la informacién aqui
contenida sea real, visite www.arisura.com.co / validar eertificados e mgrase el siguiente cddigo Unico '
de generaStbn vlido por un mes: C105971 1305241 8456373

Atantamente,

J
D
N

Direcciéii de Afillaciones y Recaudos

" Direccion IP:45.179.201.35,

VIGILADO




Institucion Educativa
Riosucio

Riosucio — Caldas

“un Camino a (g Excelencia®
Aprobado por Resofucion N°3521-6 del 24 de Mayo de 2013
Articulacién SENA segin acuerdo Interinstitucional def 25 de Jufio de 2000
Acreditacion internacional Nrvel de Acceso Modelo Europeo de la Excelencia E.F. Q.M

Adta QQ@WM! de CGraduacion ¥~ o g4

En Riosucio, Caldas a los 03 dias del mes de Diciembre de 2014, con ef fin de formalizar [z graduacion de los
estudiantes del iftimo grado, la Suscrita Rectora, en [a Rectoria de [a

“Institucion Educativa Riosucio”

Institucién Aprobada en ef nivel de Educacion Bdsica Secundaria, Media Académica y Media Técnica,
Y autonzada por el Ministerio de Educacion Nacional,
Para otorgar el Titulo de:

Bachiller Académico

Seguin resolucion N* 3521-6 del 24 de Mayo de 2013 y la Ley General de Educacion y su Decreto Reglamentario
N© 1290 del 16 de Abrif de 2009.
Comprobada la situacion legaly académica de cada uno de los Afummos que cursaron y aprobaron los estudios
correspondientes of Nvel de Educacion Media Académica,
Se procedié a otorgar el titulo en dicha modalidad af graduando cuyo nombre, apellidos
¥ nimero del documento de identificacion se

Relacionan a continuacion:

MaRria Fernanda Londofo Castaneda
Identificado (a) con T.I N°. 971007-12850 de Armenia, Quindio

Es _ﬁe[ copia tomada del acta general N° 044 dz fecha 03 de Diciembre de 2014
Que romienza con el nombre de:
Alarcon Gareia Miguel, ﬂnge[
Y cierra con el nombre de:
Zapata Zapata Juan Pablo

‘Dada en Riosucio, Caldas a los 03 dias del mes de Diciembre de 2014
Ta constancia s¢ Firma [a presente, segiin lo dispuesto en ef articulo 7 def Decreto 180 de 1981 y en of numeral 2
del Articufo 11 del Decreto 1860 4o 1994,

Firmada y Sellada

Gloria Inés Galeano Castafieda
C.C No. 25.055.015 de Riosucio, Caldas

Rectora

)/

[ AAMERNIAI IZANNRA KOMED
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La RKepriblica de Eolminbia
y ol departamento de Caldas

y eut su nowmhre la
Institucion Educativa

* Riogurin ”

Riosucio — Caldas

BN Aprobadn por Resolurisn XN° 3521-6 del 24 de Mayo de 2013
n‘ i i Emanada de Ia Secretaria de Educarisn Aepartamental
. b Registre P.E 3. X° 170102003

Confiere A:

0 Mariy Fernanda Londofin Custaiieda
Jdentificads (s) con T3, NE. 971007-12B50 de Anmeniz, Ouindin
"‘ E{ Titulo de:

V' Bachiller Aradémico

o 5 For haber cursadn y aprobado los estudins correspondientes
al Nivel de Edurcaciin Media Acudémicn, segiin

Los planes y programas vigentes,

Acts ol Folta X° J3F %ibro de Kegistro N° oYY

Gloria Anés Galenne Eastaittda
CQ. N° 25.055.015 -Riosucin, Ealdag

#ectora

Dabo m Riosurin, €aldag, a tos 03 dias dei mzes de Dicienthee dr 2014

Becreto 1200 del 16 dr Abril de 2000 ¥ Decrete LB0U del X Agasto fie 199, Artiette 11 ALEX
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Repiiblica de Colombia

Personeria Juridica Res. 22215 Mineducacién DIC. 9-83

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Debidamente autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional,
teniende en cuenta que:

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA

C.C. N°. 1059711305

' Aprobé los estudios programados por la Fundacién y cumplié los reguisitos
exigidos por la Ley y los reglamentos, le confiere el titulo de

ENFERMERA

En testimonio de lo expuesto se expide el presente diploma que asi lo acredita.
Pereira - Risaralda, el dia 28 de Julio de 202

Secretario General éciohcl

Libro 1. Folic 46 - Registro 3204 - ‘Actc No. 396 - Fecha 28 de Julio de 2023 .

4

digo Seguro de Varificacién: xYZufM3PDgn53aqB
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Fundacién Universitaria del Area Andina

ACTA DE GRADO No. 396
En Pereira, el 28 de julio de 2023 a las 09:00 horas, se reunieron:

FELIPE BAENA BOTERO, Rector y Representante Legal Seccional

JACKELINE MARIN TAPIAS, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud y del

&l

Deporte
EDWIN ANDRES LONDONO BEDOYA, Secretario General Seccional

Para presidir la ceremonia de graduacion de:

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA

Identificada con C.C. No. 1059711305, quien cumplié con los requisitos exigidos por la
ley y los Reglamentos de ia Fundacion Universitaria del Area Andina.

Por lo anterior, la Fundacién Universitaria del Area Andina en nombre de la Republica de
Colombia y por autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional, la. Asamblea y el
Consejo Superior, le otorgan ei titulo de ENFERMERA Y proceden al registro de su
diploma y acta de grado en el libro 1, folio 46, registro 3204.

En constancia se firma en la ciudad de Pereira, a los 28 dias del mes julio de 2023.

Edwin Andres Londofio Bedoya
Secretario General Seccional

I SECRETARIA
wl
o
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Referencia
Bancaria

s

_ Miércoles, 10 de enero de 2024

A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA 8.A. se permite informar que MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA identificado(a) con CC 1.059.711.305,
a la fecha de expadicién de esta ceificacion, tiene con el Banco los siguientes productos: ' '

| Nombre Producto No. Producto .| Fecha Apertura Estado

' CUENTA DE AHORROS 58361967320 2024/01/10 . ACTIVA

* Importante  Esta constancia soio hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
* Si desea verificar la veracidad de ests informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia en los siguientes nimeros: Medeliin
- Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (67-1) 343 00 00 - Barranquilia - Local: (57-5) 361 88 88 - Call - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pals:
A 01800 08 12345. Sucursaies Telefonicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 37997 14. :

w—
a'

b tstorms poniencts of ale Bancolombi




Dra. Luisa Fernanda Becerra Barrera

Especialista en Medicina Laboral y Salud Ocupactional.
Tel: 3107765625
Calle 11 # 5-56 Enseguida de liga rosa

Rlosucio, Caldas.

IR b Cant IZADC 0 SO | AROTA T G2 R

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICO LABORAL

FECHA: 10-ENERO -2024

NOMBRES Y APELLIDOS: MARIA FERNANDA LONDONQ CASTANEDA
CEDULA: 1.059.711.305 EDAD: 26 ANOS

FECHA DE NACIMIENTO: 07/OCTUBRE/1997

GENERO: FEMENINO HEMOCLASIFICACION: A+

ESTADO CHIVIL: SOLTERO HIIOS : 0

ESCOLARIDAD: UNIVERSITARIO | BPIRECCION: B VILLAMAR CLL 19# 5 E-39
TELEFONO: 3235452832 CORREQ ELECTRONICO: mariia_fer9?@outlook.es
EPS: AIC ARL:

EXAMEN MEDICO DE: INGRESO: X EGRESO: PERIODICO:
NOMBRE DE LA EMPRESA: A QUIEN LE INTERESE

NIT: NOMBRE DEL CARGO: ENFERMERA

INMUNIZACIONES : Relaciones de bioldgicos aplicadgs:
No presenta carnet de vacunacion para la revisién pero refiere que tiene el ciclo completo incluido covid 19.
PRUEBAS COMPLEMETARIAS

n Visiometria: No se realiza | Espirometria: No se realiza | Audiometria: No se realiza |

CONCLUSIONES OCUPACIONALES
Una vez practicado el EXAMEN MEDICO LABORAL, se encuentra:
| APTO | X | APTO CON RESTRICCIONES | ] NoartO [ ]

EXPLICACION DEL CONCEPTO:
Apto para trabajar y desempefiarse en las labores en los diferentes servicios de atencion.

Sugiero incluir al trabajador en el Programa de Vigilancia Epidemiolégica, en riesgos:
Mecdnico Biolégico Fisicoquimico Quimico C. fisica
Publico Eléctrico Fisico Psicosocial Locativo
Enfasis ostemuscular NORMAL QX: NIEGA
Nutriciéon masa corporal 20 Normal Tabaquismo: Niega

| Agudeza visual 20/20 normal USO DE LENTES PERMANENTES
Prueba de a voz susurrada | NORMAL I G/0O: PLF: IMPLANTE SUBDERMICO.

ﬁ Los test y pruebas descritos anteriormente hacen parte dentro de la valoracion médica y osteomuscular que se

realiza y pueden dar una apreciacion de cdmo se encuentra el paciente que al caso de resultar alterados requieran
valoraciones especializadas. No son diagndsticos

Clasificacién osteomuscular : asintomatico,

HABITOS OCUPACIONALES:

Suministrar los Elementos de proteccién personal (EPP) adecuados para el cargo, capacitar a! personal con referencia a
los factores de riesgo de acuerdo al puesto de trabajo a desempeiiar, capacitar al personal en cémo usar los EPP, habitos
saludables y ejercicio regular, realizar pausas activas segin protocoio de la empresa, manejar posturas adecuadas tanto
sentado como de pie, evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o
personas enfermas, limpiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto, mantener
la distancia no inferior a un metro y medio con otras personas y no salude de beso, ni de mano evite el contacto fisico.



RECOMENDACIONES GENERALES:

No aporta ningin examen de laboratorio para revision.
OBSERVACIONES GENERALES

CONSIDERACIONES GENERALES POR COVID - 19:

El trabajador niega sintomas respiratorios o fiebre.

ENFASIS OSTEOMUSCULAR:

Al realizar el examen fisico de columna y de los diferentes segmentos osteomuscular no se evidenciaron alteraciones,
ni limitaciones de la movilidad, ni dolor. No se evidencian signos clinicos, asi como tampoco el trabajador reporta
sintomas sugestivos de tendinopatias, ni signos de patologias osteomusculares en ningun segmento corporal.

No obstante, lo anterior, no es posible asegurar de manera prospectiva, que bajo ciertas laborales donde se le exijan
movimientos repetitivos de los diferentes segmentos corporales, o durante jornadas de trabajo extenuantes, no vayan
aparecer sintomas o lesiones derivados del sobreesfuerzo que realice el trabajador al desempefiar la tares, que puede
repercutir en posibles incapacidades o lesiones osteomusculares futuras.

EXAMENES DE INGRESO

Son aquellas que se realizan para determinar ias condiciones de salud fisica, mental y social del trabajador antes de su
contratacion, con el objeto de determinar la aptitud del trabajador para desempefiar en forma eficiente las labores
sin perjuicio de su salud o la de terceros, en funcién de las condiciones de trabajo a las que estaria expuesto, acorde
con los requerimientos de la tarea y perfil del cargo suministrado por el empleador. Resolucién 2346 de 2007 y 1918
de 2009.

Conforme a la declaracién de salud de }a persona evaluada y al reconocimiento del dia de hoy se certifica que el
aspirante, en la presente valoracién se encuentra libre de patologias y sintomas compatibles con covid — 19y

contempladas en el decreto de emergencias 666 del 24 abril del 2020 y se considera apto para trabajar.

Consentimiento informado det aspirante o trabajador: Autorizo al Doctor (a) abajo mencionado (a) a realizar en mi el examen clinico y/o
paraclinico (s) ocupacional(es), registrado en este documento. El Doctor abajo mencionade me ha explicado la naturaleza, el propésito, las
limitaciones y los beneficios del examen médico ocupacional, a partir de asesorfa recibida antes de la prueba, entiendo que la realizacién de
estas pruebas es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento. Fui informado por el medico LUISA FERNANDA BECERRA, de
tas medidas para proteger la confidencialidad de mis resultada

En constancia firmo:

0 Telor By 8. Yai o Tenanda [ ndoto

Profesional: LUISA FERNANDA BECERRA BARRERA TRABAJADOR
MEDICO GENERAL UNIV. SANTIAGO DE CALI

RM1128418137

ESPECIALIZACION EN MEDICINA GERENCIAL Y SALUD OCUPACIONAL

LIC.74607

Cualguier alteracién o modificacion de fa informacidn contenida en este documento configura el delito de falsificacion de documento privado
contemplado en el art 289 del codigo penal. valide |2 autenticidad de este documento. Con [a persona que lo expidid.

56



AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Sefiores:
MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS

El suscrito declara que:

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 del 2012 y demas
normas concordantes sobre la proteccion de datos personales, AUTORIZO libre,
expresa e inequivocamente al MUNICIPIO DE RIOSUCIO-CALDAS, para que
realice la recoleccién y tratamiento de mis datos personales que suministro de
manera veraz y completa, los cuales seran utilizados para los diferentes aspectos
relacionados con la gestién del talento humano de la entidad.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la POLITICA DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION, SGSI SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION se encuentra disponible para su consulta en las instalaciones de |a
Alcaidia Municipal de Riosucio-Caldas, manifestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento y la posibilidad que tenia de
no efectuar la autorizacion en aquella informacion considerada sensible.

Manifiesto que, como titular de la informacion, fui informado de los derechos con
que cuento comoe titular de la informacién, especialmente a conocer, actualizar y
rectificar mi informacién personal, revocar la autorizacién y solicitar Ia supresion del
dato, las cuales podré ejercer a través de los canales presenciales, el correo
electronico: alcaldia@riosucio-caldas.gov.co y via telefénica al (+57) (6) 8594830,

Dado en el municipio de Riosucio, Caldas, a los 12 dias del mes de enero de 2024,

\ LT } X()/\&U\f\(_)
FIRMA: VonG enand \ )
NOMBRE: "W\ ' fevncinac Londond Calaweda

IDENTIFICACION: ) o5y Al.303%

U



CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Sefiores:
MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con la Constitucion Politica de Colombia y las
Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos
26 numeral 7, y 52; y ios efectos legaies consagrados en el Articulo 44 numeral. 10.
del Estatuto Contractual. Asi como la conducta tipificada en el Articulo 408 de la Ley
599 del 2000, Cédigo Penal.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis
socios, ni tampoco la sociedad que represento.

Dado en el municipio de Riosucio, Caldas, a los 12 dias del mes de enero del afio
2024,

FIRMA.: Vavo teinonda {ondono )
NOMBRE: Mo Tenanda lendord Cataned

IDENTIFICACION: L .05 AW.30§



: ALCALDIA MUNICIPAL

OSUCIO

l NIT. 890.801.138-4

'CONTRATO NO.: | CD-CPS-028-2024
CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS
CONTRATISTA:: | MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
IDENTIFICACION - | '
CONTRATISTA; | 1059711305
DIRECCION: BARRIO VILLA MAR, CALLE 19- #5-B-39
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE
LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR
. QUE LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN
OBJETO: LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD
APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL
PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE |
o GOBERNANZA EN SALUD.
VALOR QUINCE MILLONES DE PESOS ML ($15.000.000)
CONTRATADO: e
_ ... |PAGOS PARCIALES. PREVIA AUTORIZACION DEL
FORMA DE PAGO: SUPERVISOR DEL CONTRATO. |
"CDP NO.: 82
RUBRO: 1 2.3.2.02.02.009.026.002.009 002,
PLAZO DE A PARTIR DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 28 DE JUNIO
EJECUCION: | DEL 2024 -
SUPERVISOR: DIRECTOR LOCAL DE SALUD
LUGAR Y FECHA - |
DE SUSCRIPGION: | RIOSUCIO CALDAS, 12 DE ENERO DEL 2024

Entre los suscritos, a saber: ABEL DAVID JARAMILLO LARGO, mayor de edag,
vecino de Riosucio Caldas, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.911.106
expedida en Riosucio, Caldas, quien obra en nombre. y representacion legal del
MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS, identificado con NIT 890.801.138-4, en su
calidad de Alcalde Municipal, debidamente posesionado el 30 de diciembre de 2023,
mediante acta No. 001 de la Notaria Unica del Circulo de Riosucio, Caldas y quien
para los efectos de este contrato se denominara EL MUNICIPIO, de una parte, v,
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por la otra, MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1059711305 expedida en Riosucio
Caldas, quien para los efectos del presente contratc se denominard EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios, previas las siguientes consideraciones:

CONSIDERACIONES

- Que la Constitucién Politica prevé, en el articulo 2, como fines del estado “(...) servir

a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de jos
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién, facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica,” administrativa y cultural de la Nacién (...)” y, a su tumo, el articulo 311
- superior establece que, “A/ municipio como entidad fundamental de Ja division
politico administrativa del Estado fe corresponde prestar los servicios publicos que
le determine Ia ley, construir las obras que demande el progresa local, ordenar el
desarrollo de su temitorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumpiir las demds funciones que le asignen en
la Constitucién y las leyes.”, de forma que, el municipio de Riosucio, Caldas, como
ente territoriat en aplicacién del derecho piblico, cuenta con un presupuesto para
garantizar la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos en
cumplimiento de los fines del Estado, que, a su vez, se garantizan con los contratos
estatales segun el articulo 3 de la Ley 80 de 1993.

. Que la priorizacion 'y programacién de inversiones publicas en el municipio de
Riosucio, Caldas se deben adelantar con la observancia de los siguientes
postulados normativos: Ley 80 de 1993, Decreto Ley 111 de 19986, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, entre otros, para lo cual debe hacer
una gestion integral y aplicacién efectiva de los instrumentos legales para la
inversidn adecuada por parte del municipio como Estado que administra recursos
pubiicos que, a su turno, deben desarroliar los procesos de contratacién estatal.

- Que, por lo expuesto y para dar cumplimiento a la Ley 1150 de 2007, de acuerda,
con la evaluacion de la necesidad que tiene el Municipio de Riosucio, Caldas, se
elaboraron los estudios previos para analizar la conveniencia y oportunidad de esta
contratacion. |
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4. Que para el desarrolio de las actividades justificadas en el estudio previo se deja
. constancia que, revisada la planta de cargos del municipio, no se cuenta con

personal de planta o en provisionalidad que se pueda dedicar a esta labor, esto es,
para que realice la asesoria juridica en la gestién de las diferentes actuaciones
administrativas, constitucionales y contractuales que realice el alcalde en el ejercicio
de sus funciones constitucionales y legales, asi como su orientacién en materia de
responsabilidad como servidor plblico, por lo que se requiere contratar los servicios

~ de una persona de reconocida idoneidad Yy experiencia, para que preste sus

servicios, en aras de lograr el cumplimiento de los fines estatales y misionales de la
entidad.

. Que para la ejecucion del objeto propuesto, ia Secretaria de la direccién local de
salud le solicitd propuesta a Maria Femanda Londofio Castafieda., en atencién a -

su experiencia e idoneidad en el ejercicio del objeto contractual.

. Que Maria Fermmanda Londofio Castafieda presentd propuesta, la gue una vez

analizada por la Secretaria de Gobiemo y el Alcalde municipal, la encontraron
ajustada a los fequerimientos del Municipio, por acreditar Ia experiencia y contar
con la idoneidad requerida.

. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. de! Decreto 1082

de 2015, en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion no se requiere de acto administrativo de justificacion.

- Que tanto EL MUNICIPIO como Maria Femanda Londofio Castafieda. estan en
- condiciones de cumplir con los requisitos que sefialan las Leyes 80 de 1993 y 1150

de 2007, como en e! Decreto 1082 de 201 5, y demas. normas que las modifiquen,
adicionen o complementen.

El present'e contrato se regira por las siguientes ‘cléusulas y en lo no previsto en
ellas, por la Ley. :

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA .

GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA
CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE
AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL
PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.
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CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.
2,

10.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Apoyar la Operativizacion de los espacios de participacion sociaf en el

municipio, los cuales se relacionan a continuacion: Comité de Participacién -

Comunitaria (COPACO), y Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud
(CTSSS). :

Realizar dos reuniones mensuales con los veedores Municipales para el
fortalecimiento de sus conocimientos y competencias.

Realizar 10 capacitaciones a la comunidad en temas relacionados con la
cuitura de la saiud y el bienestar, deberes y derechos en salud.

Participar de las Asistencias Técnicas de Participacion Social en Salud
dirigidas por la Direccion Territorial de Saiud de Caldas. '

Realizar el plan de accién de Participacién Social en Salud del municipio, con

sus respectivos cargues.

Realizar una capacitacién sobre deberes y derechos en salud de por cada
curso de vida (infancia, adolescencia, aduitez y vejez) en las salas de espera
de las EAPB e IPS del municipio. _ ,
Realizar un encuentro participativo en articulacion con las juntas de accién
comunal para establecer didlogos en salud con énfasis en los derechos y
deberes en salud.

Consolidar la veeduria social juvenif a los servicios de salud amigab!es'para

adolescentes y jévenes y realizar § reuniones donde se traten temas de

Participacién Social en Salud.
Apoyar Servicio de atencién a la Comunidad en salud (SAC) organizado, con

- el seguimiento, control y evaluacion de ios actores del Sistema de Salud.

1.

12.

Asistir a las convocatorias realizadas por las instituciones prestadoras de
servicios de salud frente a las ligas de usuarios.

Apoyar las diferentes actividades propias de la Direccion local en Salud que
se llevan a cabo en el municipioc enmarcadas dentro del objeto contractual.

B. OBLIGACIONES GENERALES: atendiendo a la naturaleza del contrato y
conforme las necesidades del municipio, el contratista contrae las siguientes
obligaciones: :

Rendir informe mensual dentro de los 5 dias calendarios siguientes al vencimiento
del periodo de las actividades propias del contrato descrito en el alcance y/o
concertados con-el supervisor, de conformidad con el croncgrama, si el servicio a
contratar asf lo requiere, sin perjuicio de que sea o no para el tramite de la cuenta.
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Realizar de forma oportuna los pagos al Sistema General de Seguridad Social
Integral (Salud, Pensi6n y ARL), de conformidad con los plazos establecidos en la
normatividad vigente que regule la materia y entregar al supervisor del contrato de
inmediato, la constancia de pago mediante la planilia dnica detallada, a fin de
verificar el pago

Cumplir a cabalidad con las obligaciones contenidas en los articulos 16 y 18 del
Decreto 0723 de 2013, el cual reglamenta la afiliacién al Sistema General de
Riesgos Laborales y demas normas que regulan la materia, en especial la practica
del examen médico pre-ocupacional y allegar el respectivo certificado.

Entregar el archivo digital y fisico en el informe final de actividades, requisito
necesario para obtener la paz y salvo documental.

Archivar la informacién que se genere con ocasién a la ejecucién del contrato, de
acuerdo con la Ley 594 de 2000 y a las tablas de retencién documental.

Mantener actualizada la hoja de vida y declaracion de bienes y rentas (anuai) en el
Sistema de Informacion y Gestion del empleo publico -SIGEP.

Cumplir con todas las obligaciones inherentes relacionadas con los procesos de
mantenimiento y mejoramiento continuo de los sistemas de gestion y control que
adelanta el Municipio de Riosucio, Caldas.

Asistir y certificar en la capacitacion sobre induccion al Sistema de Gestion de
seguridad y salud en el trabajo, que programe la direccion de Talento Humano en
cumplimiento del articulo 11 del Decreto 1443 de 2014,

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerdo con las directrices que
imparta la entidad, a través del ordenador del gasto y del Supervisor designado.

10. Ejecutar las acciones y actividades con calidad , oportunidad, dentro de la autonomia

contractuai que le corresponda.

- 11.0brar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del contrato, evitando dilaciones

y entrabamientos.

12. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actden por fuera de la Ley con el

fin de hacer u omitir aigiin hecho.

13.Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidades que pueda surgir y que

impliquen retraso en el desarrollo del contrato.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE RIOSUCIO,

Q Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, caile 10 Esqguina ‘ Aleaid

G www riosucio-oaidds gov no

L TR 7.7 SToP PP o SN

“



| | ALCALDIA MUNICIPAL

& RIOSUCIO

NIT. 880.801.138-4

CALDAS:
. Cancelar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en la forma y térmlnos

establecidos en este.
Designar al supervisor del contrato a suscribir.

Certificar el cumplimiento a satisfaccion del objeto y las obligaciones contractuales
a traves del supervisor designado.

Vigilar que EL CON;I‘RATISTA efectue el pago de los impuestos y estampillas que
genere el presente contrato en los términos y cuantia que sefiale la Ley, para que
pueda predicarse el perfeccionamiento y la ejecucién del mismo.

Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales.

Liquidar el contrato en forma convenida o de acuerdo a la fey.

CLAUSULA CUARTA - VALOR DEL CONTRATO: El Municipio de Riosucio,
Caldas realiz6 un andlisis de precios, teniendo en cuenta las obligaciones a cargo
del contratista, e! perfil requerido, analizando el valor histéricc que se tiene
establecido por la administracién municipal para el personal y basado en los
principios de transparencia, economia y responsabilidad, determiné que el vaior del
contrato a celebrarse asciende a QUINCE MILLONES DE PESOS ML
($15.000.000) MCTE.

CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO: La Entidad Estatal Contratante pagara
al CONTRATISTA el valor total del contrato en pagos parciales, previa aprobacién
por parte del supervisor del contrato, en las que conste el cumplimiento de las
obligaciones contractuales advirtiendo que, para cada uno de ellos se requiere la
presentacion de ias constancias e informes de ejecucion, io mismo que ia
certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccién expedida por el Supervisor, en
la que, ademas, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en e
pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones, lo cual
debera documentar para cada pago derivado de la ejecucién del contrato. De igual
forma, debera acreditar fa afiliacion al sistera de Riesgos Laborales en los términos
de Ley.

SR b T

Q Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, caile 40 Esquina Aot

S waw sosuninCaidsa sov oo

L B B T ST TIPS T Y S,



il - ALCALDIA MUNICIPAL

RIOSUCIO

NIT. B30.801.138-4

Adicionalmente, en el valor de la propuesta y en el valor del contrato, se deben
tener en cuenta los costos administrativos para la legalizacion del contrato, las
estampillas y demdés impuestos que se generen, advirtiendo que, en tode caso, el
valor propuesto debe corresponder a los precios del mercado.

CLAUSULA SEXTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de sjecucién del contrato
sera a partir de la fecha de la firma del acta de |n|C|o y hasta el 28 de JUNIO de
2024,

CLAUSULA SEPTIMA- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL : De conformidad con
el articulo 25, numerales 6 y 13, de la Ley 80 de 1993 y del articulo 2.8.1.7.3 del
Decreto 1068 de 2015, EL MUNICIPIO, a través de la Secretaria de Hacienda, se
compromete a hacer el registro presupuestal con el cual debe cubrirse &l vaior del
~ presente contrato, en la presente vigencia fiscal, con cargo al siguiente certificado
de disponibilidad

2.3.2.02.02.009.0
26.002.009.002

11 de enero de
2024

$15.000.000 |

Una vez hecho el registro y !a reserva, dicha partida presupuestal solo podra
destinarse al cumplimiento del contrato para el cual se efectud, a menos gue quede
fibre del compromiso criginado en el contrato.

PARAGRAFO - REGISTRQ PRESUPUESTAL: Para fa ejecucion del contrato, se. -

requerira, ademas del certificado de disponibilidad presupuestal, la aprobacién de!
registro presupuestal del compromiso de que trata ef articulo 2.8.1.7.3 del Decreto
1068 de 2015.

CLAUSULA OCTAVA - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total del
contrato, EL CONTRATISTA pagara al MUNICIPIO, el 10% del valor del contrato.
En caso de incumplimiento parcial, dicho valor sera el 5% del valor del contrato.
Estos valores se pactan a titulo de estimacion anticipada pero parcial de perjuicios.
La cuantia de fa clausula penal pecuniaria serd deducida de las sumas que, por
cualquier concepto, se deban al CONTRATISTA, llegandose, en Ultima instancia, al
cobro por fa via jurisdiccional para el saido no cubierto.
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PARAGRAFO. De conformidad con el articulo 1594 del Cédigo Civil, con el pago
de la pena no se entiende extinguida ia obligacion principal.

CLAUSULA NOVENA - MULTAS: Las partes acuerdan que cada vez que se
presente incumplimiento del contrato por parte del CONTRATISTA, el mismo
debera pagar al MUNICIPIO una multa equivalente al uno por ciento ( 1%) del valor
del contrato por cada obligacién incumplida. ,

PARAGRAFO 1: Las muitas a que se ha hecho referencia se causarén por el simple
incumplimiento y los perjuicios que EL CONTRATISTA cause a EL. MUNICIPIO
podran hacerse efectivos en forma separada. Si durante la ejecucion del contrato el
valor total de las diferentes multas aplicables excede el 10% del valor estimado del
contrato, EL MUNICIPIO podra declarar su caducidad. La aplicacién de las multas
se hara mediante resolucion motivada que se sometera a las normas previstas para
et procedimiento gubemativo y su aplicacién se entendera sin perjuicio de que, en
el caso de mediar las causales establecidas en el contrato, EL MUNICIPIO puede
declarar su caducidad y hacer efectiva 1a Clausula Penal Pecuniaria.

PARAGRAFO 2: EL. CONTRATISTA rehuncia a la constitucion en mora que tenga
que hacer EL MUNICIP}O.

CLAUSULA DECIMA - INGRESO DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL: El valor de
ias multas y de la cladusula penal pecuniaria ingresara al Tesoro dei MUNICIPIO y
se podra hacer uso de la figura de compensacion de tas sumas adeudadas al
contratista, en los términos del paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA
no podra ceder el contrato sin previa autorizacién escrita del MUNICIPIQ, segun lo
sefialado en el inciso 3 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO 1: Si al CONTRATISTA le llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad, debera ceder el presente contrato, previa autorizacion escrita del
MUNICIPIO, y si ésta no fuere posible, debera renunciar a su ejecucién, de
conformidad con lo establecido en el articulo 9, inciso 1, de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO 2: En aras de asegurar la solvencia economica dei contratista
durante el tiempo de ejecucion del contrato y su liquidacién, y el uso por parte de la
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entidad de figuras tales como la compensacion, no se éoeptaré la cesién de los
derechos econémicos derivados del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TERMINACION, MODIFICACION £
INTERPRETACION UNILATERALES: EL MUNICIPIO podré terminar, interpretar o
modificar unilateraimente el presente contrato en los términos de ios articulos 15,
16y 17 de la Ley 80 de 1993 y del articulo 31 de ia Ley 782 de 2002. |

PARAGRAFO: EL MUNICIPIO pbdré terminar unilateralmente e presente contrato
en los términos dei articulo 90 y siguientes de la Ley 418 de 1997 prorrogada por la
Ley 1738 de 2014, . .

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CADUCIDAD: EL MUNICIPIO podra declarar ia
caducidad del contrato cuando: a) Se presenten hechos constitutivos de
incumplimiento de obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten de manera
grave y directa la ejecucion del confrato y evidencie que pueda conducir a su
paralizacion en los términos del articulo 18 de la Ley 80 de 1993, b) Cuando EL
CONTRATISTA acceda a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la
Ley con el fin de obligarle a hacer u omitir algin acto o hecho, de acuerdo con el
inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de Ia Ley 80 de 1993, c) Cuando EL
CONTRATISTA incurra en la conducta prevista en el articuio 25 de la Ley 40 de
1993, d) Cuando se presente cualquiera de las causales previstas en el articulo 31
de la Ley 782 de 2002, y e) Cuando el contratista incumpla con el pago de sus
obligaciones para con sus empieados, de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES:
El presente contrato debera someterse a‘la Ley nacional.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA manifiesta, bajo la gravedad del juramento, que se entendera
prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los articulos 8 y 9 de la Ley
80 de 1993, y demds normas concordantes. Asimismo manifiesta que, no es deudor
moroso de ninguna entidad del Estado, que no se encuentra reportado en el boletin
de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica y estar al dia en
‘el pago de las obligaciones parafiscales y a los Sistemas de salud y seguridad
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social, los cuales ha cancelado oportunamente durante ios seis (6) meses anteriores
a la suscripcion del contrato

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDA'p
SOCIAL INTEGRAL.: EL CONTRATISTA deberéa acreditar durante la ejecucion del
presente contrato, tanto su afiliacion al Sistema Integral de Seguridad Social, en
Salud, Pensiones y Administracion de Riesgos Laborales, como el pago de aportes
parafiscales si hubiere lugar a ellos. EL CONTRATISTA debe acreditar el pago de
estas afiliaciones ante el supervisor del presente contrato. :

'CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - EL CONTRATISTA respondera por haber
ocultado ai contratar, inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones, o por haber
suministrado informacion falsa y por la buena calidad del objeto contratado, segin
lo indicado por el articulo 26, numerales 7 y 8, de la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - IMPUESTOS: EL CONTRATISTA debers
cancelar los impuestos que se originen en fa celebracién del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se
perfecciona con la suscripcién del documento contentivo del acuerdo sobre el objeto
y la contraprestacion, de conformidad con el articulo 41, inciso 1, de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA VIGESIMA - EJECUCION: Para la ejecucién del presente contrato se
requerira ia aprobacion de fa garantia exigida, si a ello hubiere lugar, ia existencia
de la disponibilidad presupuestal correspondiente, el pago de las estampillas e
impuestos que genere el presente contrato y acreditar el estar al dia en el pago de
aportes parafiscales al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con el
inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23
defa Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA es una entidad independiente del Municipio de Riosucio, Caldas Y,
en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente 0 mandatario, ni
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Municipio de Riosucio, Caldas, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - EXCLUSION LABORAL: Ei presente
.contrato no genera relacion iaboral con el contratista Y. en consecuencia, tampoco
el pago de prestaciones sociales y de ningtn tipo de emolumento distinto al valor
acordado. De igual manera, el personal utilizado por EL CONTRATISTA para la
ejecucion del contrato no adquiere ningan tipo de vinculacién laboral con el
Municipio, por tanto, los salarios o prestaciones sociales del personal utilizado para
el cumplimiento del presente contrato cormreran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INDEMNIDAD: EL. CONTRATISTA debera
mantener a EL MUNICIPIO indemne y libre de todo reclamo, litigio, accion legal y
reivindicacion de cualquier clase, incluyendo los perjuicios, dafnos o lesiones
causados a personas o propiedades de terceros por la accién u omisién en la
realizacion de presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las
partes quedan exoneradas de responsabitidad por el incumplimiento de cualquiera
de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento
sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la Ley y la
jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Side la ejecucion
del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad
Estatal contratante de conformidad con Io establecido en e articulo 20 de la Ley 23
de 1982. Asimismo, EL. CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios
prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen
Tii vuineran fos derechos de propiedad intelectuat o industrial o cualesquiera otros
derechos legales o contractuales de terceros.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En
caso de que EL. CONTRATISTA, a causa de la ejecucion del contrato, tenga acceso
a datos personales de funcionarios de la Alcaldia de Riosucio y/o de los terceros,
debera cumplir con lo consagrado en la Ley 1581 de 2012, con el fin de garantizar
el tratamiento legal de la informacion y su proteccion.
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CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - ESTAMPILLAS: Queda a cargo del
CONTRATISTA el pago de las siguientes estampillas: ESTAMPILLA
PROANCIANO 4% Y PROCULTURA (DE 1 A 10 SMMLV EL 0.5%, DE 10 A 20

SMMLYV EL 1%, DE 20 A 50 SMMLV EL 1.5%, MAYOR A 50 SMMLYV EL 2%), de

conformidad con lo estipulado en el Acuerdo Municipal 407 del 2020.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA — GARANTIAS: De acuerdo a lo establecido en
el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 dé 2015 &l cual indica: "En la contiatacivn
directa la exigencia de garanfias establecidas en la Seccién 3, qgue comprende los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria y fa justificacién
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. ".Lo anterior dado
que en los contratos de Prestacion de Servicios profesionaies y de apoyo a la gestion

ios pagos estdn supeditados a la aprobacién del informe de actividades por parte del

supervisor, esto es, al cumplimiento de las actividades contractuales, no se exigird la
constitucion de polizas de calidad y cumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - PROHIBICION A SUBCONTRATAR: EL
CONTRATISTA no podra subcontratar ni total ni parcialmente el presente contrato,
sin previa autorizacién escrita del MUNICIPIO,

CLAUSULA TRIGESIMA - SUPERVISION: La Supervisién del presente contrato
estara a cargo del DIRECCION LOCA DE SALUD DE SALUD o quien haga sus
- veces, quien verificard el cumplimiento de las obligaciones, de los informes
entregados y su veracidad, teniendo en cuenta las facuitades estabiecidas en el
articulo 84 de la Ley 1474 de 2011: 1- Supervisar y controlar'el correcto
cumplimiento de! objeto del presente contrato. 2- Informar cualquier anomalia en la
ejecucion de este. 3- Verificar y certificar el cumplimiento de lo estipulado en el
contrato. 4- Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del contrato. 5-
Elaborar fos informes requeridos para soportar los pagos que deba efectuar el
Municipio de Riosucio, Caldas. 6~ Expedir la certificacién acerca del cumplimiento
del contrato, previo ingreso e informe de actividades y avance de obra acorde al
objeto del contrato, para efectos de soportar y autorizar el pago previsto en el
mismo. 7. Autorizar los pagos al Contratista. 8. Remitir oportunamente a ia
Secretaria de Hacienda, las actuaciones resultantes de la ejecucion contractual.

PARAGRAFO. - En el caso de falta temporal o absoluta del supervisor designado, -

se procedera a su reasignacién mediante. comunicacion escrita.
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CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - PERIODICIDAD DE LOS
INFORMES: EL CONTRATISTA presentara informes periédicos para
dar cuenta de las actuaciones realizadas en beneficio del Municipio, los
cuales servirdn, a su vez, como soporte para efectos de pago, sin
perjuicio de los informes adicionales que requiera el Supervisor para
verificar la correcta ejecucion del Contrato. . |

El supervisor debera presentar informes parciales de supervisiéon de la
ejecucién del contrato. .

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ADICION Y PRORROGA:
~ Cuando haya necesidad de modificar e plazo o el valor convenido en el
presente contrato, se podra suscribir una adicién y/o prérroga, en los
términos establecidos en el inciso final dél articulo 40 de la Ley 80 de
1993. Para lo cual EL CONTRATISTA debera presentar su solicitud con
diez (10) dias de anticipacion al vencimiento del plazo contractual,
solicitud que debers estar acompafiada por la justificacion técnica de
parte del interventor/supervisor. '

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA - SUSPENSION: Por razones de
fuerza mayor, caso fortuito o de mutuo acuerdo, se podré suspender
- temporalmente la ejecucion del contrato, mediante la suscripcién de un
acta en la que conste tal hecho, sin que para los efectos del plazo
extintivo se compute el tiempo de la suspension.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA - LIQUIDACION: La liquidacion del
contrato se hara con sujecion a lo establecido por el articulo 60 de Ia
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 19 de 2012,
y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, mediante acta suscrita por el
representante legal del MUNICIPIO, EL CONTRATISTA y el Supervisor
designado por EL MUNICIPIO; en ella debe constatarse los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin

O Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Ao Rivsucn Cafday 3
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a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y
salvo por todo lo relacionado con el contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: Las situaciones no
previstas en el siguiente contrato seran resueltas por las partes
a través de los representantes de cada una de ellas, de comun
acuerdo, teniendo en cuenta que, cualquier modificacién de la

que sea objeto, debe constar por escrito y ser suscrita por las

~ partes intervinientes.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - NOTIFICACIONES: Los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacién:

‘ ‘| Maria Fernanda Londofio

MUNICIPIO DE RIOSUCIO Castafieda
Direccion: Carrera 7, calle 10
Esquina Plaza de la _ _
Candelaria. ‘ | Direccion: Barrio viltar mar, calle 19-
Teléfono: (+57) (6) 8594830 — | #5-b-39.
8592306 | Teléfono: 3235452832
Comeo electrénico: | gorg electronico:
alcaldia@riosucio- mariiafer264@gmail.com
caldas.gov.co . :

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina -
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CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - PUBLICACION: EI presente

contrato debe ser publicado en el SECOP.

CLAUSULA  TRIGESIMA SEPTIMA -  DISPOSICIONES
INCORPORADAS: En lo no previsto en el presente contrato se

entienden incorporadas las drsposumones legales que regulan la

materia.

CLAUSULA TRIGESIMA OCTAVA - DOMICILIO CONTRACTUAL.:
Pactan las partes como domicilio contractual el Municipio de Riosucio,
Caldas.

Para_constancia se firma en Riosucio Caldas, a los doce (12) dias del

Was e Tenondo londono

ABEL DAVID JARAMI MARIA FERNANDA LONDONO

Alcalde Municipal CASTANEDA

Contratante . CC: 1059711305
CONTRATISTA

- Firma del supervisor en conocimiento de las funciones que asume y debe realizar
como designado por el alcalde parg verificgré cumplrm:ento del objeto contractual

RBETANCUR HERNANDEZ
YCAL DE SALUD
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ALCALDIA MUNICIPAL MUNICIPIO DE RIOSUCIO
NIT: 850801138-4

REGISTRO PRESUPUESTAL NRO: 223

NIT 890 801 1384

:L SUSCRITO RESPONSABLE DEL MANEJO PRESUPUESTAL DEL MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS, HACE CONSTAR QUE MEDIANTE

-ERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMEROS2- SE HA CONSTITUIDO RESERVA PRESUPUESTAL PARA LA PRESENTE
IBLIGACION ECONOMICA

BENEFICIARIO: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
CEDULA - NIT: 1059711305

VALOR: 15.000.000.00
FECHA:02/02/2024

VIGENCIA: 2024
IRO CONTRATO: CD-CPS-028-2024

Rubro ~ Fuente Cod bpin Descripcién ‘ Valor
3.2.02.02.009.026.002.0 SGP-SALUD-SALUD PUBLICA Vigilancia y control en salud 15.000.000.00
3.002 . publica

TOTAL 15.000.000.00

'OW!.OR DE: QUINCE MILLONES DE PESCS M/CTE
:, _

Jbservacién:

’RESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA Y COMUNIDADES

NCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBIETIVOS ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA
-APACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.

ZL '

LA—L(‘IL\JG

FINEY ADRIANA LADINO ALVAREZ
Técnico Administrativo - Presupuesto

/
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ACTA DE INICIO

En Riosucio Caidas, el 02 de febrero del 2024, se hicieron presentes en las instalaciones
de la Direccién Local de Salud, HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ identificado
con C.C. Nro. 9.910.272, en su condicion de supervisor del contrato y como Director Local
de Salud, y de otra parte MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA, identificada con
la cédula de ciudadania No. 1.059.711.305 expedida en Riosucio, La anterior reunién tuvo
como fin dar inicio a las actividades de ejecucion del convenio e interés publico que se
describe y se detalla de la siguiente manera:

NUMERO DE CONTRATO CD-CPS-028-2024

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS
IDENTIFICACION 890801138-4

CONTRATISTA MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
IDENTIFICACION 1059711305 DE RIOSUCIO

OBIETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

DE LA SALUD PUBLICA CON EL CBJETINVO DE
LOGRAR QUE LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES
INCIDAN EN LAS DECISIONES PUBLICAS QUE
AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PDSP Y
AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA

EN SALUD.
DURACION A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL VEINTIOCHO (28) DE JUNIO DE 2024
VALOR 15.000.000
CDP Nro. 82 del 11 de enero del 2024
RP Nro.223 del 02 de febrero del 2024
LUGAR DE EJECUCION RIOSUCIO CALDAS




ALCALDIA MUNICIPAL

@ ' RIOSUCIO

MIT 890,801 1054

DOCUMENTOS PREVIOS AL INICIO
DE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

Certificados de: Disciplinarios, Fiscales,

Penales, medidas correctivas de policia.

Fotocopia de |a Cedula de Ciudadania.
Registro Unico Tributario.
Certificado de Afiliacion a Salud.

Demas documentos requeridos para el
inicio de Ia orden contractual.

RENDICION DE INFORMES EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO:

El contratista debera rendir informes
parciales de ejecucién de actividades, y
suscribir acta de supervision en conjunto
con el supervisor del convenio previo a la
realizacion de los pagos por parte de |la
Secretaria de Hacienda Municipal.

AUTORIZACION DE PAGOS:

El supervisor una vez recibido los
informes de ejecuciéon de actividades
del convenio y revisadas procedera a
suscribir el informe de supervisién y
autorizacién de pagos si el convenido
ha dado cumplimiento a lo pactado en
el convenio.

CONSTITUCION DE GARANTIAS: De
acuerdo a o establecido en los estudios
previos y de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.5., del Decreto 1082 de 2015
en la contratacion directa no es
obligatoria la constitucién de garantias.

Una vez leida y aprobad
intervienen.

\

HERNANDEZ

todas y cada una de sus partes se firma por quienes en ella

Mo Tewad e laduio @ladedcr

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA

Contratista
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INFORME DE ACTIVIDADES Nro. 1 del 02 al 15 febrero 2024

NUMERO DE | CD-CPS-028-2024
CONTRATO

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE Alcaldia Municipal de Riosucio

IDENTIFICACION 1.059.711.305

EL CONTRATISTA Maria Fernanda Londoifio Castafieda.

SUPERVISOR Héctor Javier Betancur Hernandez-Director Local de Salud.
OBJETO Prestar servicios de apoyo a la gestion de la salud piblica

con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades
incidan en las decisiones piblicas que afectan la salud
aportando a los objetivos estratégicos del PDSP y aumentar
la capacidad de gobernanza en salud.

PLAZO DE EJECUCION | El plazo del contrato serd desde la suscripcién del acta de

DEL CONTRATO inicio y hasta el veintiocho (28) de junio de 2024.
PERIODO DE | Del 2 al 15 de febrero del 2024.

EJECUCION

SUPERVISADO

VALOR DEL CONTRATO | Quince millones de pesos. (15.000.060)

CERTIFICADO DE | Nro. 82 del 11 de enero del 2024
DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL

REGISTRO Nro.223 del 02 de febrero del 2024
PRESUPUESTAL

VALOR DE LA | 2.500.000
PRESENTE ACTA

LUGAR DE EJECUCION ([ Riosucio, Caldas

e
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INFORME CORRSPONDIENTE A: CD-CPS-028-2024

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRACTUALES
1. Apoyar la Dado que la normatividad refiere que estos espacios de comité

Operativizacion de los
espacios de
participacion social en
el municipio, los cuales
se relacionan a
continuacién: Comité
de Participacion
Comunitaria
(COPACO), y Consejo
Territorial de Seguridad
Social en Salud
(CTSSS).

se deben realizar cada 3 meses, el primer comité se realizard a
finales del mes de marzo, luego el mes de junio, el siguiente en
el mes de septiembre y por ultimo el mes de diciembre en la
Direccién Local de Salud, para asi garantizar el cumplimiento

de la normatividad, es decir trimestral para cuatro encuentros

por afio.

El decreto de COPACO se encuentra en proceso de

legalizacion.

El acto administrativo CTSSS se encuentra vigente con su

respectiva convocatoria.

2. Realizar dos
reuniones mensuales
con los veedores
Municipales para el

Se realizé el primer encuentro con la veeduria en salud.
Presentacion de los integrantes de la veeduria en salud.

Se realizd cronograma para trabajar trimestralmente (el
cronograma se realizard cada 3 meses para dinamizar los

fortalecimiento de sus encuentros)

conocimientos y FEBRERO | MARZO ABRIL

competencias. Jueves 08 Viernes 08 | Martes 09
Hora: Hora: Hora:6:00
6:00pm 6:00pm pm
Viernes 23 | Martes 26 Viernes 26
Certificacié | Hora: Hora:
nen 5:00pm 5:00pm
veeduria
Midrcoles (Una hora (Una hora
27 se destinara | se

para destinara
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

B

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

Hora: capacitacién | para
5:00pm en salud capacitaci
mental y los | 6n en

) otros 30 salud

s destinara Minutos mental y

para- | para hablar | los otros
capacitacion | 4. 1, 30

en salud
mental y los

(Una hora

veeduria) Minutos
para

otros 30 hablar de
Minutos la

Earla hablar veeduria)
ela

veeduria)

Se discuti¢ acciones para engrosar y reforzar la veeduria
en salud, como lo es continuar con el semillero que se
venia trabajando con algunos estudiantes de Ila
institucién educativa Nacional, al igual que ir a las
demas instituciones educativas dando a conocer el
programa ¢ incentivar a los jovenes a ser parte de este.
Realizar prueba piloto para ejecutar en el futuro
festivales de salud (informar a la comunidad sobre temas
de interés acerca de salud, afiliaciéon y PQRS) y jornadas
de afiliacién en el 4rea urbana al SISBEN.

Se socializo la politica piblica de los CAS y la entrega
de los mismos que se tiene pendiente en las
comunidades de Veneros, Ubarba, Amolador, Agua
bonita y la Tolda.

El encargado de la base de datos del SISBEN, realiz6 su
presentacion y despejo dudas de los veedores.

Se planed realizar una capacitacién a los veedores en
salud acerca de triague en salud, temas de afiliaciones,
como las personas pueden solicitar en las paginas web
certificados de salud y verificar puntaje del SISBEN y
demas temas necesarios, para que ellos la difundir y
educar a la comunidad.

T R s S
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

AR

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

o Se realizard una capacitacién por parte del psicélogo
hacia los veedores en salud.

e Los veedores presentaron casos que los usuarios les
habian dado a conocer:

1. Asunto: Notable deterioro en la infraestructura de
servicio de bafios del Hospital San Juan de Dios.

2. Asunto: El dia 30 de noviembre y 01 de diciembre de
almuerzo fue sopa de mondongo, el segundo dia este se
encontraba dafiado lo que fue imposible su consumo,
por lo que es necesario hacer seguimiento a la
preparacién de alimentos.

3. Asunto: Solicitud de ampliacién de la farmacia
AUDIFARMA, donde se entregan los medicamentos a
los usuarios que hacen parte de la Nueva EPS, ya que
el veedor presente en la reunion manifiesta la
inconformidad, ya que se genera mucha aglomeracién
por parte de los usuarios generando un gran desorden
por los mismos.

3. Realizar 10
capacitaciones a la
comunidad en temas
relacionados con la
cultura de la salud y el
bienestar, deberes y
derechos en salud.

Se realizé dos folletos en CANVAS, uno sobre cultura de la
salud donde se tocan temas de habitos de vida saludable:

. Actividad fisica, pausas activas y alimentacién saludable.
Y otro donde se habla de deberes y derechos en salud.

. Que son los deberes y derechos y cada uno de estos, que es el
SIAU.

Los cuales ya estén listos para socializar, se pueden imprimir o
presentar en pantalla.

Fecha y lugar de las capacitaciones de febrero son: comunidad
Agua Bonita y HSJD.

4, Participar de las
asistencia técnica por
parte de la Direccidén
Territorial de Salud,
para realizar el cargue

Se da inicio a las 9:10am donde se empieza explicando los
conceptos basicos de la politica con sus objetivo general,
objetivos especificos, estrategias operativas y sus respetivos
ejes, es decir la implementacidn, seguido se explica cémo se
debe realizar el cargue, donde se empiezan a explicar los pasos

L R L
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

narr

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

del seguimiento a la
programacion de la
politica de participacion
social en salud del afio
2024.

a seguir en el formato Excel para ser subido a la plataforma
SISPRO, por parte de un ingeniero delegado también se
explica la creacion correcta para la creacién de usuario en la
plataforma de seguridad social en salud.

Por parte de la Direccion Territorial de Salud envian link con
tutorial al chat de la plataforma para retroalimentar lo
explicado anteriormente.

Para finalizar responden dudas por parte de los asistentes, queda
pendiente enviar informacidén acerca de las fechas pendientes
para subir a la plataforma el plan de accién.

Ya se realizd la creacion del usuario en la pagina de la seguridad
social.

5. Realizar el plan de
accion de Participacion
Social en Salud del
municipio, con sus
respectivos cargues.

Se siguieron los pasos dados en la capacitacion por parte de la
Territorial de Salud de Caldas para la creacion del usuario, se
tuvo éxito y ya se obtuvo la cuenta para el cargue del
seguimiento del plan de accion del afio 2023 a la plataforma.,

Se organizan las evidencias obtenidas del plan de accion de
PSS del afio 2023, se envia el archivo comprimido con las
evidencias al encargado de comunicaciones de la Alcaldia del
Municipio, para que él lo cargue a la pagina y genere links de
cada una de las evidencias, ya que estas deben contar con su
respetivo links para el formato en Excel que se sube a la
plataforma PISIS.

Se necesita el toquen de la firma digital del sefior Alcalde para
subir el seguimiento a la pagina PISIS, ya se encuentra
instalada, el paso a seguir es convertir el Excel del plan de
accion en archivo plano, y firmalo digitalmente.

Por parte de la Territorial de Salud de Caldas enviaron las
diapositivas de la asistencia técnica e informaron por medio de
correo electronico que el plazo del cargue del seguimiento del
plan de accién de PSS 2023 se extiende hasta el 01 de marzo-
2024.
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OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRACTUALES

6 .Realizar una
capacitacion sobre
deberes y derechos en
salud de por cada curso
de vida (infancia,
adolescencia, adultez y
vejez) en las salas de
espera de las EAPB e
IPS del municipio.

Se realiz6 en CANVAS un folleto por cada curso de vida, es
decir seis, los cuales se pueden imprimir o presentar en
pantalla.

En el mes de febrero ya se tiene programada la fecha para las
capacitaciones.

7. Realizar un
encuentro participativo
en articulacion con las
juntas de accién
comunal para establecer
didlogos en salud con
énfasis en los derechos
y deberes en salud.

Dicha actividad no se pudo realizar, ya que por cuestiones de
tiempo y enlace con los presidentes de las juntas fue complejo,
finalmente se pudo realizar con el contacto del barrio de
accion comunal Antonio Narifio, donde refirié que iba a
organizar la reunion con la presidenta y el me notificaba la
fecha para cumplir con el encuentro.

8. Consolidar la
veeduria social juvenil
a los servicios de salud
amigables para
adolescentes y jovenes
y realizar 5 reuniones
donde se traten temas
de Participacién Social
en Salud.

Se envio oficio al colegio los Fundadores para solicitud de
permiso de acoger nifios y nifias de grados 10 y 11 a participar
de la veeduria en salud.

La Institucion responde solicitando mayor informacién, por lo
que se envia nuevo oficio donde se explica mas afondo la idea,
la cual es que los estudiantes de grados 10 y 11 puedan prestar
servicio social en la veeduria en salud.

Se queda atento de respuesta y pasos a seguir para consolidar
la veeduria juvenil.

9. Apoyar Servicio de
atencion a la
Comunidad en salud
(SAC) organizado, con
el seguimiento, control
y evaluacion de los

Se cuenta con una tabla en Excel la cual cuenta con varios
ITEMS, el cual consta de los datos de la entidad, el asunto y
los datos del usuario, se le hace el debido seguimiento para
solucionar la dificultad en la prestacién de servicios, una vez
se tenga respuesta se llama al usuario a darle la debida
informacidn.

A
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OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRACTUALES
actores del Sistema de | Por otra parte, se inicié enviando el oficio a las entidades
Salud. solicitando por favor el cronograma de apertura de buzones, ya
una vez recibidos, se agendo con estas el dia que se iba a
asistir.

Se realizo cronograma,

} | San juan | Ingruma IPS Clinica | Nueva
de Dios | Salud Minga Roque | EPS
Dia 22 Dia 15 Dia 16 Dia 12
3:00pm | 5:00pm 8:00am 9:00am

Por parte de la clinica Roque no se recibio respuesta alguna,
por lo que se va a buscar otro canal de atencion para asistir a
las aperturas.

ACTAS APERTURAS BUZONES
Buzones del Hospital San Juan de Dios.

Se inicia apertura de buzones, comenzando con el buzén #1 el
cual se encuentra abarcando los servicios de odontologia,
procedimientos y fonoaudiologia, se abre con su respectiva
llave y no se encuentra presencia de ninguna PQRS, se

S A e e
§ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcatdra Rivsusio Caldas )
www,riosucio-caidas.gav.co Alsardia de Riosucio [

{31 secsalvd@riosunioraldes gov e

alealtiafinosucic-caidas gov oo
Fars



il | ALCALDIA MUNICIPAL

3, RIOSUCIO DIRECCION LOCAL DE SALUD

NIT. 890.801.138-4

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRACTUALES

procede a cerrarse nuevamente y diligenciar el formato donde
se escribe que no hay ninguna PQRS, se hace desplazamiento
al buzén #2 que se encuentra ubicado en los servicios de SIAU
y crénicos, se abre con su respectiva llave, no se evidencia
ninguna solicitud, se cierra y se diligencia que no se encontrd
ninguna carta, seguido nos dirigimos al buzén #3 en los
servicios de consulta externa, asignacion de citas y
especialistas, se procede a abrir con llave, no se observa
ninguna carta, por lo que se da el cierre y se diligencia el
formato, seguido nos dirigimos al buzén #4 ubicado en el
servicio de urgencias donde se abre y no se observa cartas, se
cierra de nuevo, se diligencia el formato, nos dirigimos al
buzén #5 del servicio de guirdéfano, se abre y no se evidencia
cartas, se da cierre y se procede hacer el diligenciamiento del
formato, seguido se abre el #6 ubicado en el érea de servicio
de hospitalizacién, donde no se evidencia solicitudes, se cierra
y se diligencia formato, por Gltimo se abre el #7 el cual se
encuentra en el servicio de UCI, igualmente no se evidencia
cartas, se da cierre y se diligencia formato, para un total de 7
buzones revisados, la coordinadora de SIAU expresa que hay
un #8 buzdn que debe estar ubicado en el area de materno
infantil, pero que en el momento por cambios y mejoras de la
infraestructura del hospital, no se encuentra habilitado, una vez
se culminen estos trabajos de obra, nuevamente se habilita, de
igual forma hay usuarios que llevan sus PQRS personalmente
a la oficina del SIAU y all4 se encargan de hacerle el
seguimiento.

El seguimiento que se les realiza a todas las PQRS, es:

Se da apertura cada 8 dias, los dias jueves a las 3:30 pm, se
abren los 7 buzones, se llevan las solicitudes a SIAU.

Las PQRS se radican en ventanilla Unica.

Se leen y se envia al servicio implicado, por lo que se le envia
a cada coordinador/a.
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ACTIVIDADES REALIZADAS

Si va dirigido a una persona en especifico, la persona es
llamada personalmente para que de su concepto.

Entre 3 y 4 dias se debe agilizar todo el proceso.

Se les envia la PQRS al subdirector y a la gerente de la E.S.E
ya que ellos deben conocer cada uno de las solicitudes y su
respectiva firma.

Por el medio que la persona haya solicitado respuesta se le
envia la respuesta, se le toma evidencia del envié.

Se envia a ventanilla unica para que se elimine el radicado.

Si la PQRS es anénima y no hay canal de envio, la respuesta a
esta se publica en la cartelera del SIAU.

Buzones de Ia IPS minga salud.

Se da inicio a la apertura de buzones, comenzando por ¢l
buzon #1 que se encuentra en la sala de espera, se le explica y
se pide a un usuario que por favor este presente, se procede a
abrirse y se evidencia que no hay evidencia de ninguna
solicitud, se toma evidencia y se llena formulario, seguido se
dirige a abrir el buzén #2 en cual queda en el servicio de
odontologia y procedimiento de toma de citologia, se le indica
a un usuario que por favor este presente, se abre buzon y se
evidencia ninguna carta, de igualmente se llena formulario y se
toma evidencia fotografica.

La apertura de estos buzones de realiza cada 8 dias, los dias
viernes a las 8:00am, en presencia de un usuario que se
encuentre en uno de estos servicios, ya que la IPS no cuenta
con liga de usuarios, sino asambleas comunitarias que realizan
en determinadas fechas al afio (Lo cual se informa a la jefe de
calidad, que por favor informar fechas para asistir). La
encargada de realizar el seguimiento a las PQRS es la jefe de
calidad, Rosa Angélica Pescador, por otra parte, se encontrd en
el formulario que se llena en cada apertura de buzén, no habia
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OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRACTUALES

un item o espacio para firma de la persona encargada de la
direccion local de salud, por lo que se realiza la solicitud a
anexarlo para la préxima apertura.

Buzo6n de la IPS Ingruma salud.

Se da inicio a la apertura de buzdn en la sala de espera de la
IPS, en participaci6n de la auxiliar encargada, ya que el
responsable de dicha apertura no se encontraba, al abrir el
buz6n no se encontrd ninguna solicitud, se tomé evidencia
fotografica y se llené el formulario, estas aperturas se deben
realizar en presencia de un usuario, lo cual no se pudo realizar
porque ya no habia pacientes.

El encargado de las PQR es el sefior Sergio Jaramillo, el cual
le da el seguimiento a dichas solicitudes.

10. Asistir a las Se da inicio a la liga de usuarios del HSJD donde se inicia
convocatorias presentdndose la coordinadora del SIAU, luego sigo
realizadas por las presentandome, se empieza hablando de la plataforma
instituciones estratégica del hospital, hablando de su misién, visién,
prestadoras de servicios | objetivos, organigrama, etc., luego se atienden varias

de salud frente a las solicitudes y aportes por parte los miembros de la liga de
ligas de usuarios. usuarios, la reunién finaliza a las 3:30, ya que se debian otros

asuntos por atender por parte de la coordinadora.

11. Apoyar las Actividad 1- Apoyo unidad de andlisis
diferentes actividades
propias de la Direccion
local en Salud que se
llevan a cabo en ¢l
municipio enmarcadas
dentro del objeto
contractual.

Se envia oficio a HSJD, ICBF y FUNDACION SERES
solicitando unidad de anélisis, se envia presentacion de caso,
para llevar un orden en la reunion.

Se da inicio a la unidad de anélisis donde se presentan los
asistentes, y se da inicio por parte del HSJD, el trabajador
social y la psicéloga, ellos leen el resumen del evento,
plasmado de la historia clinica, se debate sobre algunos temas,
seguido sigue ICBF, da sus aportes, por ultimo habla la
fundacién seres, explicando cémo surgié el episodio de la
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OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

usuaria y el proceso de atencién desde la fundacién al servicio
de urgencias.

Actividad 2- Apoyo a reunion en la fundacién SERES

Se asiste a la Fundacion seres donde la nutricionista nos relata
acerca del suplemento de alimentacion BIENESTARINA, que
cantidad de les da a los nifios y nifias (15g), que seguimiento
ellos le deben realizar, en qué condiciones se debe almacenar,
etc., después nos cuentan acerca de c6mo es el dia a dia de los
nifios, que actividades les realizan, las dotaciones que se les
garantiza como: ropa y zapatos nuevos e insumos de aseo,
después nos dirigimos a la cocina donde nos ensefian cémo se
almacena la bienestarina (lugar oscuro, con ventilacién y que
cuente con un soporte en ¢l piso, ya que esta no debe estar en
contacto directo con €l piso), como va rotulada con el lote y
fecha de vencimiento, después nos ensefian los diferentes
congeladores donde guardan las carnes, las verduras y la
lacena.

El control de bienestarina se realiza para que este se maneje
correctamente, ya que es un alimento supremamente rico en
nutrientes y su venta estd prohibida.

En este centro cuentan con 74 beneficiarios entre los 7y 74
afios a los cuales se les ha vulnerado sus derechos.

Cuentan con nifios en situacion de cama.

Nos indican que estas reuniones se hacen 3 anuales y se hablan
temas de interés de la fundacién y para ellos es muy
importante que se cuente con la Direccién Local de Salud.

Actividad 3- Apoyo en envié de oficios

El Hospital San Juan de Dios, por medio de oficios, nos hacen
llegar la notificacion de ingreso de personas (menores de
catorce afios y mayores de catorce afios) ya sea por intentos
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suicidas, victimas de violencia intrafamiliar, abusos sexual,
etc.

La Direccién Local de Salud desde el programa de gestion en
la salud, se encarga de enviar el oficio a las entidades para el
seguimiento a la ruta que se requiera.

Si el caso requiere unidad de analisis, también se realiza €l
oficio citando a las entidades correspondientes con su
respectivo cronograma de trabajo.

Actividad 4- Apoyo a organizacién de comités

Se realizd reunién con los encargados de enlace de desarrollo
social, politicas pliblicas y apoyo a la gestion, participacion
social en salud, para organizar el cronograma del comité de
COMPOS, ya que se dio la idea de unificar los comités de:

Comité consultivo de Violencia.

Veedurias municipales.

Comité de salud sexual y reproductiva.

Mesa SAN (Seguridad alimentaria y nutricional).
Comité de salud mental.

Comité de salud publica.

Comité municipal de Discapacidad e Inclusion Social.
Mesa municipal de Equidad de género.

Mesa PITAFF.

Mesa de infancia y adolescencia.

Para asi poner lograr mayor afluencia de personas estos
encuentros.

. N Pt B .
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Realizar los aportes al
sistema integral en
seguridad social en los
términos descritos por el
Decreto 1273 de 2018.
Cumplir  con las
obligaciones de
seguridad social en los
términos establecidos en
la normatividad vigente.

Vengo cumpliendo con el pago de los aportes a Seguridad
Social y mediante planilla(s) No.74279704
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Obligacion 2. Acta reunidn

Iigacién ' T ro.

Proceso — proyecto Realizar dos reuniones mensuales con los veedores Municipales para
~ fortalecimiento de sus conocimientos y competencias.

FECHA

Hora inicio

Hora finalizaciéon

Lugar Direcci6n Local de Salud
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

Veedores en salud

Secretario de salud Héctor Javier Betancur Hernandez

Apoyo a la gestion de salud publica Uber Humberto Bueno Blanddn

Coordinadora de participacion social en Maria Fernanda Londofio Castafieda

salud.

“Coordinador de SISBEN

Omar Tapasco

Coordinadora APS Cristina Gafian Gafan

Realizar presentacién de los integrantes de la veeduria en salud, igualmente de los funcionarios de la direccién
local en salud y discutir el cronograma a trabajar en los préximos meses.

+ Presentacién de cada uno de los participantes.
s Propuestas para el cronograma de trabajo.

» Socializacién de casos de usuarios por parte de los veedores en salud.
¢ Discutir actividades para realizar en los préximos dias.

e Asignacién de tareas para el préximo encuentro.

¢ Presentacién de los integrantes de la veeduria en salud.

Se realiz6 cronograma para trabajar trimestralmente (el cronograma se realizara cada 3 meses para dinamizar los
encuentros)

» Se discutié acciones para engrosar y reforzar la veeduria en salud, como lo es continuar con el semillero
que se venia trabajando con algunos estudiantes de la institucién educativa Nacional, al igual que ir a Iab
demas instituciones educativas dando a conocer el programa e incentivar a los jévenes a ser parte de este.

« Realizar prueba piloto para ejecutar en el futuro festivales de salud (informar a la comunidad sobre temas
de interés acerca de salud, afiliacion y PQRS) y jornadas de afiliacién en el area urbana al SISBEN.

¢ Se socializo la politica publica de los CAS y la entrega de los mismos que se tiene pendiente en las
comunidades de Veneros, Ubarba, Amolador, Agua bonita y la Tolda.
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El encargado de la base de datos del SISBEN, realizé su presentacién y despejo dudas de los veedores.

Se planet realizar una capacitacion a los veedores en salud acerca de triague en salud, temas de

afiliaciones, como las personas pueden solicitar en las paginas web certificados de salud y verificar puntaje

del SISBEN y demas temas necesarios, para que ellos ia difundir y educar a la comunidad.

Se realizard una capacitacion por parte del psicdlogo hacia los veedores en salud.

Los veedores presentaron casos que los usuarios les habian dado a conocer:

4. Asunto: Notable deterioro en la infraestructura de servicio de bafios del hospitai San Juan de Dios.

5. Asunto: El dia 30 de noviembre y 01 de diciembre de almuerzo fue sopa de mondongo, el segundo dia este
se encontraba dafado lo que fue imposible su consume, por lo que es necesario hacer seguimiento a la
preparacion de alimentos.

6. Asunto: Solicitud de ampliacién de la farmacia AUDIFARMA, donde se entregan los medicamentos a los

usuarios que hacen parte de la Nueva EPS, ya que el veedor presente en la reunién manifiesta la

inconformidad, ya que se genera mucha aglomeracién por parte de los usuarios generando un gran
desorden por ios mismos.

Se generaron acuerdos donde se le va a dar apertura a cada uno de los casos socializados en la reunion.
Continuacién del semillero integrando a jovenes de las instituciones.

Capacitacion a los veedores a cerca de la salud mental.

Realizacién de jornadas de la salud.

e o o o f

PENDIENTES DE REUNIONES ANTERIORES

Solicitar permiso a la Institucion Educativa | Maria Fernanda Londofio
Fundadores para que los estudiantes puedan cumplir
con el servicio social en [a veedurfa en salud.

Integrar a jévenes de las instituciones a la veeduria
en salud. Maria Fernanda Londofio

Realizar certificacion a los veedores.

Por definir

Rubén Pelgez

TAREAS O COMPROMISOS

SRS

Solicitar permiso a las instituciones para realizar
participacién de los estudiantes en la veeduria en
salud.
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e Darle seguimiento a las solicitudes por parte de los

veedores de salud.
s Realizar certificacion a los veedores Maria Fernanda Londofio

Rubén Peléez

Lugar: Direccién Local de Salud

Resuelto

Fecha:

Hora:

FIRMA CONTRATISTA: ('lawits Tewonda Londoe C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Obligaci6n 3.
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HABITOS DE VIDA (7,
CALUDABLE

Toxdas acuelas conductas gue
tenamos asurmidas Como propias en
nuestra vida cotichana i) que inciden
posichramente en nuastro Denastar
fisico, meantal y social

Para nffiosy jovenes de 5 a 17 se recomiendan 150 minutos de

i mios

Sa recamiends minkno 60 minutos al caminar, naciar, plates, balar,

dia, Goma: caminar réapido O montar entre otros, Loa adultos de mayor g3
en biciclata y fuertes como correr o edad con dificutades de moviidad i
practicar algun deporte, por lomenos  deberian dedicar tres o més dias .
tres vecas por sermana. a la semana a realzar acthvidades

~

Para adultos de 18 & B4 anca tempo en la jornada
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actividad moderada. comer

PALSAS ACTIVAS
Son un breve espacio de

De aocuerdo a su condicion fisica ae abornl, con o fin de
recomiancian 150 minutos de TECLDerar enargias i
actividad moderadn, Como: as ser eficientes an lag
caminatas, & usc da la bicicieta, kn Iabores, estas
natacikin, gimnaaia, acthidades actividedes compensan
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U

" DEPERESY
DERECHOS EN
SALUD

i P m—
' - —p——

El conocimiento de jas
personas sobre sus
derechos y deberes en
i sdlud es de suma
! importancia, ya que
 medignte |]a comprensién
de los derechos y
deberes en salud, los
' usvarios podrin tener
: clara potestad de saber
como debe ser of
* proceso de atencién en
- las institucién de salud,
{ igualmente tener claro
sus deberes para con
estas mismas.

* Acceder a tos servicios sin que lo
impongan tramites administratives
adiconsles & Lok de ley.

= Que en caso de urgenda, ses atendido
de manera inmediata. sin que Le exijan
doarmentos o dineno,

* A gue le autoricen y prasten los
SeFvicios incuidas 4n ol Plan de Benve-
ficos de manera oportuna.

UN COCAL OF SALUD
. [

T

% * Actuar de manara solidaria ante las
g situaciones que pongan an patigro ta
vida ¢ la salud de las parsonss.

* Que atiendan con prioridad » Los menores
de 18 afas.

{ » Elegir lbremante ol asegurador. 1a IPS y

L profesional de L satud us quiere que ; iﬂf:“mfr;"f "“*’"‘m
Lo trate, dertro de La red disponitite. E s anatesm'hd:
» Que atiendan ton prioridad a los Atancién al Usuario
menores de 18 afes. disporibles Las 24 )
* Queia informen ddnde v cOmo pueden horas. los 7 dias de s
jas o reclamos sobre la semana

atencén en salud prestada. Sl usted formuld una PQRS ante su
EPS vy no se La resotvieren, o no
estd satlsfecho oo La respuesta,

puede acudir e la Supersaiud.

+ Recihir un rato digno sin discriminacidn
alguna.
» Recibir los servicos de salud en

condiciones de higiene, seguridad v
retspeto a su intimidad.

* Rexibir durante todo el procesc de la
anfermedacd, La rmejor asistencia médica
disponible.

» Racibir servidos continuos, sin

Amte una insatisfaccion en et servido |
¥ de Salud. usted debe presentsr su
POR pricnece amte L ERFS.

.

¥ Listed tiene derecho a recibir atencidn
mddica en wna cludad diferente a la de
su residencia cuando se trastade

temporalments por un pariado
de
interrupcion y de manera integral. 2 un v 12

+ Ruecibir servidos continuos, sin meses, haciondo La solichud ants su
imerrupcidn y de manera integral. : EPS.

L ot A0 W

En caso de requerir orientacidn scuda
a los organismas de vigilancia y

ol: Superintendencia Macional
" da Salud, Parsoneriax, Procuraduris
Genaral de La Nacién y las

* Recibir servicios continuos, sin
imtecrupcidn y de manera integral.
.

Secratarias e Salud,
RS TR A 0 e : NN
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Aiaidia Riosucio Caidas [
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WP B reriorel Oz, @D

-

Reqgistro de Asistencia- 30 Enero-
Asistencia Técnica sobre el cargue del
seguimiento a la ejecucién del plan de
accion afio 2023,

Se registré tu respuesta
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Obligacién 5.

S - - I
o sy oo @ @ - O

« G A hupsss g it Reqistro; ManteatackmDawal ontact
B Rulioe G Google B oiwheisipp BT PeliGriond (Ver. BB Féginws - iformad.. T Edhor daPot-Con 4D Piginks - Modor, o [ srofsicapalt [N Peuss Actves 2indd

Registro ciudadano

Y ' BB Crwos favoritos

tdad

+ gscriba ips datns golicitados tal come en su d ¢ de id
« Estriba ol nimero de su documento de identidad sin puntos ni comas.
+ Escriba la fecha separada por guidn {-), o haga uso del calendario ublcando el cursar dentrs del campo n
+ ELusuario que segistra agui es &i mismo que uthilza para iniciar sesion an otros aplicatives misionales del Sisterna integral de

Informacion da la Proteccion Social ~ SISPRO. §i ya cuanta ¢on dicho usuario no debe volver a reatizar sl registro, B

+ Los campos marcades con {*) son obligatorios.

.AsIQn‘a.rcéntmuﬁﬂa"" -

MARIA FERNANDA LONDORG CASTANEDA a su correo electrénico pssriosus oiggmaii com usted va a recibir un mensaje
de SISPRO - noraply@sispro.gov.eo can asunta Birnvenido. Ha sitka activaco eo @l wina M Seguridad §roial $ISPROYT en e
que ratibira un link para asignar su centrasefia. Sing recibe el correo electrdnico. revise su buzdn e Sparn o de No deseados.

PR—
M Dot B @ - G
> | Bl Owes fevosrn

<« C (G nrps/imai google.camimaiius i ToabimibosF Mtcgrlw hn TEKIGR T Xdgirstg
W YooTube G Googe (& iWhanape [ pencontwsDiVer. B Piginer - nformaci B Eoior da P -Con.. D Piginm - Wiodos <. [ Worofsicapal [ Paas hetvar 2indd

= M Gmal Q Buscar coneo % ® D
“ m o 8 & & . B - B tewe ¢ 3 B
Bienvenido. Ha sido activado en el Sistema Mi Seguridad Social (SISPRO). ‘iR & ¢ [e]
s r:s::::n;m:unw-smgmm e taceShona) f & & I -3
Estimadaia} Seficnia) 3

Su rugisty en o Sigtema 24 he realzado satidlsctoismwme

Su ln ha ssignade i Bguisme Cusnta de Lausrio’
+ Usuario {su ligo y ramert d Kientficacion} CCA0ST1IS

Por su seguridad debe Lambiar '3 contracefia danda cick, an o sigumnte enlacs.
r

Con 451a cuenta de ususric pusde mgrises & vitiios Sistemes de informacion dal Miniatsro de Saltud v Prolscoién Soeal

+ Posde Ingreaar 2 viiicar 4 informacin bisica y o dé su rupo miler en lo L ¥ galud an ).gay.en
« Pupde igrasar a SISPRO para realzsr spavacionss de administracidn 6# Su (uinta de veudris o ingresd ks AoficaBros Misionalas 30 SISPRG .
B S0 GOVLY

W 2 o
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Obligacién 7.
SRR R AR - R
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Ooctor:
Abei Davic Jaramitio Largo
Alcaide de Riosucio

Enwwﬁmbm-hnhndmmmmdmmCD-CP&Oﬂ-mum
omwmmmmwaugmnmhmmamam

“Reatizar un encuentro participative en articutacion con ias juniss de accién comunal
pera astablecer dislogos en sakud con énfasis en los derechos y ceberes on saiud
me permito informar que esta Bctivided no se pudo reakzar. ya que no 34 contaba
con log mmmmmmmmmjumuawbnmuw;
ﬁmlmaummommmtddMumdmaDmHmdehmm
de accién comunal ded bartic Antonio Nariflo, donde le brinde informacion de estos
dwm.um“mw-mmhmummmhm,m
mwmwm“uumpmpmmmummmdm
actividad.

Cordiaiments,

Mano Fenaada londoao C

Maris Fernanda Londofio Castelteda
CC. 1.050.711.305
Enfermera
Obligacién 8.
EE IR e $ RN R
@ Casa de Gobierno Municial Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaiie Riosncie Caldas )
www riosucio-caldas gov.co Afcalain ux Riosuzio ()

5 seo subsdifviosusinealie ¢
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

Sefiones
tnstitucidn Educativa Los Fundadores

Asunto: Solicitud para permiso.

mmwmhmumdmmmdewnedehdmﬁn local de
salud ded municipic de Riosucin y del chmite de veeduria en salud, con el fin de Hevar
acabo 1a prueba pitoto que consiste en incorporar estudiantes de los grados 9", 10°y11"a
hacer parte de muestra comite de veedur(a en salud, con ka finalidad de reforzar Jos
wmmammquemammaquemmmmrseempamdebs
diversos asuntas mesemneianenpmabsaluddehciudadarﬂa.

Le agradecernas por ka atencidn, esperames pronta respuesta.

HECTOR JAVIER BETANCLR NERNANDEZ
DIRECTOR LOCAL DE SALUD RIOSUOID CALDAS

Agprobado por: Héctor Javier Betancur Hernidndez

I (PR e
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Scares:
Institucidn cdacativa los Fundadores
Asunto: Solicriud para prestecion de servicio social en ls veedaria cn sabid,

D:pancdchdhwdén]nuldcﬂhdmcihmmmdialﬂlmmnhmnhuh
inft i6n dadda anterionmenie. El programa de participacion social e sabud ticne eutre
smﬁmﬁmhﬁmﬁ:&hmmh\w&uﬁnmn&ﬂkﬁuuﬁ,%ymm
miwimymmmmhwmm”bmuqumhﬁ
cﬁn&inmdegndnlﬂyildchhmmwiﬁncﬁxaﬂwhﬁmhﬂnspmhnpmm
xmicioswmimndichveﬂhlrh.mﬁciwwrdiqumpmﬁﬁ&dhydcq:m

pmdamdizxdichopuycmquindicmimudmmmnﬁmnmdpmcmu.

Apradezoo por su steocion.

¢

i a:%
K
HECTUR JAVIER BETANCUR HERNANDEZY
DIREETOR LOCAL DF SALUD RIOSUCIO CALDAS
Elsborado por: Maria Fornanda Londado Castaleda: Pacticypuciion social oo saud
Revimdo poe: Récwor Iovier Betrcwr Hermimder
Aprotusio por: Héctor Javier Betwncer Hermindes

Obligacion 9.

L A [OF L Sk N SRR
§ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 15 Esquina At Rigssia ¢ s [
www.riosucio-caldas.gov.co Aloatde or Rosucis
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Setiores
Wmm&mwmmmmmmmm
Numa EPS. 1PS Caliamaono Lansapriets

Asupte: Seguiminso de buzon PORS.

Tmmmwhm&hﬁmm&ﬂwmmw
ammmﬁﬁmhmummamamm&mmm
cotmn ente encargado en 1z parte de 1a sahad.

Agradezro su colabaracin, goedo stena.

HECTOR JAVIER BETANCUR HERMANDEZL
INRECTOS LOCAL DE SALUD RIGRUICIO CALRAR

Flaherno por: Maria Pernands Londaho Castateda ieipuridn weial en salud.
R o goc: Uleer Humd Huceo Hlanddn
Apsubada por: Hécwr Invier Besinpar Herindes
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"OBLIGACION | N°g
Participar y hacer acompafiamiento en las aperturas de buzones del
Hospital San Juan de Dios.

Proceso- proyecto

Fecha

Hora

Lugar Hospital San Juan de Dios.

| Realizar acomparamiento y segu mlent en las auras de buzén con q cuenta la E.S.E Riosucio |
en los diferentes servicios, con el fin de garantizar el debido control y funcién de SIAU.

| Coordinadora de SIAU

E——— R
Casa de Gabierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaidia Riosucio Caldas ]
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Maria Fernanda Londofio Participacién social en salud

Susan Daniela Trejos Reyes Apoyo a coordinacién de SIAU

Se inicia apertura de buzones, comenzando con el buzén #1 el cual se encuentra abarcando los
servicios de odontologia, procedimientos y fonoaudiologia, se abre con su respectiva llave y no se
encuentra presencia de ninguna PQRS, se procede a cerrarse nuevamente y diligenciar el formato
donde se escribe que no hay ninguna PQRS, se hace desplazamiento al buzén #2 que se encuentra
ubicado en los servicios de SIAU y crénicos, se abre con su respectiva llave, no se evidencia ninguna
solicitud, se cierra y se diligencia que no se encontrd ninguna carta, seguido nos dirigimos al buzén
#3 en los servicios de consulta externa, asignacion de citas y especialistas, se procede a abrir con
llave, no se observa ninguna carta, por lo que se da el cierre y se diligencia el formato, seguido nos
dirigimos al buzén #4 ubicado en el servicio de urgencias donde se abre y no se observa cartas, se
cierra de nuevo, se diligencia el formato, nos dirigimos al buzén #5 del servicio de quiréfano, se abre y
no se evidencia cartas, se da cierre y se procede hacer el diligenciamiento del formato, seguido se
abre el #6 ubicado en el 4rea de servicio de hospitalizacién, donde no se evidencia solicitudes, se
cierra y se diligencia formato, por Ultimo se abre el #7 el cual se encuentra en el servicio de UCI,
igualmente no se evidencia cartas, se da cierre y se diligencia formato, para un total de 7 buzones
revisados, la coordinadora de SIAU expresa que hay un #8 buzén que debe estar ubicado en el area
de materno infantil, pero que en el momento por cambios y mejoras de la infraestructura del hospital,
no se encuentra habilitado, una vez se culminen estos frabajos de obra, nuevamente se habilita, de
igual forma hay usuarios que llevan sus PQRS personalmente a la oficina del SIAU y alia se encargan
de hacerle el seguimiento.

El seguimiento que se les realiza a todas las PQRS, es:

¢ Seda apertura cada 8 dias, los dias jueves a las 3:30 pm, se abren los 7 buzones, se llevan las
solicitudes a SIAU.

e Las PQRS se radican en ventanilla dnica.

» Seleeny se envia al servicio implicado, por lo que se le envia a cada coordinador/a.

« Siva dirigido a una persona en especifico, la persona es llamada personalmente para que de
st concepto.

¢ Entre 3y 4 dias se debe agilizar todo el proceso.
o Sele enviala PQRS al subdirector y a la gerente de la E.S.E ya que ellos deben conocer cada
uno de las solicitudes y su respectiva firma.

« Por el medio que la persona haya sclicitado respuesta se le envia la respuesta, se le toma
evidencia del envid.

BRI T AT
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* Se envia a ventanilla Gnica para que se elimine el radicado.
» SilaPQRS es anénima y no hay canal de envio, la respuesta a esta se publica en la cartelera
del SIAU.

Para finalizar se llena lista de asistencia.

Queda pendiente fecha para la asistencia de ia proxima apertura de buzones.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

icipar y hacer ait en las aprtuasde buzén es de suma iprtancia paa
seguimiento y garantizar que el proceso sea seguido y respetado como lo indica la norma.

TAREAS O COMPROMISOS

£ L 5 e o ek Aerie
Realizar acta, establecer fecha para la
proxima asistencia de apertura de buzén. Pendiente por programar

éinst: '-"f‘:éi..ﬂfl(,'z-:

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista:

Vlowa ?emcmdﬂ Londodc ¢
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N. 9
Apoyar servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)
Proceso- proyecto organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los actores
del sistema de salud.
Fecha
Hora
Lugar IPS Ingruma

Realizar acomaﬁamiento y seguimiento en las aprturs buzén con el que cuenta la IPS, con &l |
fin de garantizar el debido control.

Siendo las 5:00 pm, se da inicio a la apertura de! buzdn de la sala de espera de la IPS, en
participacién de la auxiliar encargada, ya que el responsable de dicha apertura no se encontraba, al
abrir el buzén no se encontré ninguna solicitud, se tom¢ evidencia fotografica y se llen6 el
formulario, estas aperturas se deben realizar en presencia de un usuario, lo cual no se pudo realizar
porque ya no habia pacientes.

El encargado de las PQR es el sefior Sergio Jaramillo, el cual le da el seguimiento a dichas
solicitudes.

4. Dificultades Presentadas:

No habia presencia de un usuario en la apertura de buzén.

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, caile 10 Esquina Ricaldss Riosucio Caldas [}
www.riosucio-caldas gov.co Alcaidia de Riosucie

sen saud@riosucio-caltdas gov co
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Picipar y hacer acoaﬁaiento las apertura buzén es de suma irta ra
seguimiento y garantizar que el proceso sea seguido y respetado como lo indica la norma.

TAREAS O COMPROMISOS

' Luga: Indefinido

f\ Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: ‘00 Tewondd Landedo €

EVIDENCIA
et S A B ]
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Atcadie Rissasio " a.cas i)
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OBLIGACION N°9
Participar y hacer acompafiamiento en las aperturas de buzones de la
IPS minga salud.

Proceso- proyecto

Fecha

Hora

Lugar IPS-Minga

| Realizar acompafamiento yiento , las de buzén que cuenta la IPS inga salud, |
con el fin de garantizar el debido control y funcion de SIAU.

FEPHRESRERNAE T L A AR O

g Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 18 Esquina Alcaidia Ricscio Calaas ]
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Diana Lasso. _ Encargada de las aperturas de los buzones.
Rosa Angélica Pescador. Enfermera lider de calidad.

Maria Fernanda Londofio Castafieda. Participaci6n social en salud. D.L.S

Yenny Zuluaga. Usuaria

Siendo las 8:15am, se da inicio a la apertura de buzones, comenzando por el buzén #1 que se encuentraen la
sala de espera, se le explica y se pide a un usuario que por favor este presente, se procede a abrirse y se
evidencia que no hay evidencia de ninguna solicitud, se toma evidencia y se llena formulario, seguido se dirige
a abrir el buzén #2 en cual queda en el servicio de odontologia y procedimiento de toma de citologia, se le
indica a un usuario que por favor este presente, se abre buzdn y se evidencia ninguna carta, de igualmente se
llena formulario y se toma evidencia fotografica.

La apertura de estos buzones de realiza cada 8 dias, los dias viernes a las 8:00am, en presencia de un usuario
que se encuentre en uno de estos servicios, ya que la IPS no cuenta con liga de usuarios, sino asambleas
comunitarias que realizan en determinadas fechas al afio (Lo cual se informa a la jefe de calidad, que por favor
informar fechas para asistir). La encargada de realizar el seguimiento a las PQRS es la jefe de calidad, Rosa
Angélica Pescador, por otra parte, se encontré en el formulario que se llena en cada apertura de buzén, no
habla un item o espacio para firma de la persona encargada de la direccién local de salud, por o que se realiza
la solicitud a anexarlo para la préxima apertura.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna.

iy

Participar y hacer acompafiamiento en las aperturas de buzén es de suma importancia para seguimiento y
garantizar que el proceso sea seguido y respetado como lo indica la norma.

TAREAS O COMPROMISOS

Realizar acta, establecer fecha parala Maria Fernanda Londofio Pendiente por programar
|__préxima asistencia de apertura de buzén. 7

Soaep: odzyegesfere I R :
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Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista:

(ﬂOt @ jr-e\nOﬂdCt Londoio ¢

"Ry
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Obligacion 10.

RIS ICation

N.10

"OBLIGACION
Proceso- proyecto Asistir a las convocatorias realizadas por las instituciones
prestadoras de servicios de salud frente a las ligas de usuarios.
Fecha
Lugar Hospital San Juan de Dios.

Asistir a las ligas de usuarios convocadas por parte de las entidades, es importante conocer las opiniones
o sugerencias de los usuarios para detectar fallas y asi tener oportunidades de mejoras en la atencién
en salud.

RS 1T e C R AN A
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A las 2:15pm se da inicio a la liga de usuarios donde se inicia presentandose la coordinadora del SIAU,
luego sigue presentandome, se empieza hablando de la plataforma estratégica del hospital, hablando
de su misién, visién, objetivos, organigrama, etc., luego se atienden varias solicitudes y aportes por
parte los miembros de la liga de usuarios, la reunion finaliza a las 3:30, ya que se debian otros asuntos
por atender por parte de la coordinadora.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna.

Estos espacios son necesarios para conocer las diferentes opiniones de los miembros de la liga, pues
con base a esto se desarrollan planes de mejora que acobijan a todos los pacientes.

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: HJSD

Fecha: Hora:

Firma del contratista: 0 ‘040 Tewonda Landede C.

EVIDENCIA
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Obligacion 11.

Apoyo a unidad de anilisis

Saficies

HOSPEITAL DEPARTAMENTAL SAM JUAN DE DIOS
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Apoyo a reunion en la fundacion SERES
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Apoyo en envio de oficios
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Para constancia se firma a los 15 dias del mes de febrero de 277

N\un’u —{\é\ﬂdﬂdd JQ“JCE‘\G C.—

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C. 1059711305
Contratista
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DATOS BEL APGRTANTE PATOS DE LA PLANILA
TIFD NUMERO NOMBRE APORTANTE DaEccKin TELEFONO CORRED FLAMLLA | PECHA PAGOD tao%_s.._. CANTIDAD
- ABDCIADA IDUANESA
e 1056714305 WARIA FERNANDA LONDORD CALEG#10. 44 8957200 |  rabiservickonghotmai.com EXGNERADG PAGO TPO | FECHAPAGO | NOMgRo | FWRLEADOS | Urc
..Eunm:».oh- ¥ PLANILLA | (DIWMES/ARO) E_.J 1 [
FORMA CLABE HaiaRE PERIODD SALUD | PRRIODO MENSIONED
PRESENTACIKON APORTANTE BUGURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CHIDAD | MUMNICIFIO e __ TOTAL A PAGAR |
ONICA [ —— CALDAS RIDSUCIO NG 202451 2024-01 1 250112024 Tdztet04 M 5304100 ~J
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo £PB Nombre T Cot Ol UPG A Incapacidades Licancia Matarnidad Dixs Mora Valor lom | Total & Pager | Mo, Afillaclos
Vajor Mara ueg
No. Autorizachin Valor Mo, Autorizacion Valor Colizaciin
EPSIC3 ASOCIACION INDIGENA DEL CALICA A1 G” 411017733 162500 ] 1] 0 9 1] 0 162,500 1
TOTALES PENSKON
Cotlzacién Voluntarle | Aparta \ Aporte FSF - Aporte FEB . Valor Wors | Valor Mo No.
Cadiga AFP Nombrs Ny e Aporty Yotun ol D o iaria | D Mora | Yaier Morm e Towd aPagar | ot
230301 Porvenk B00224808-8 208,000 0 ] ] [ 0 0 ) : 208.000 1
TOTALEE RESGOS LABORALES .
Cddigo ARL Nombes M7 Cotirsgién incapacidades Aportes Otron | Velor Nelo Dias | Velor Mors Subiotsl | Mo, Radiceds | Velor Beldo s Fondo Totsl a Pager | No. Aflilados
Obh No. Awtorizacié Valor Slstornan Cotizecién | Mors | Cotizacién | Gotteacidn | Ssido s Favor Favor Solidarided
1411 ARL SURA, BOOR0ATI-5 13500 13.800 o 0 13.800 138 13.600 1
TOTALES CAJAS
Cddigo CCF Mombre MT Valar Aporie Dias Mora Valor Mors Aporte | Total a Pagar | No. Aflisdos
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSIETEMA
N No. Adminketrad " pe
Vior Aporte DisxMora | ValorMoraAports i TotdaPagw | No. Afidados Tiro o. Adknintat o o | Totwta Puger
SERA Salud 1 162,500 162.500
0 ] o ] o [ [ ] a Pansion t 208.000 208,000
IC8F Rissgos | aborales 1 13.600 13.600
0 ] [ ] ) I a | o ceF ) 0 a
E8AP ESAP 0 0 0
I [ ] )| \caF 0 a 0
MENM MEN 0 [ 0
] I [ ] SEMA 0 o 9
TOTALES 3 364,100 384,100

Este documento esta clasificado como PRIVADD gar parie de Compensar Operador de _n*cﬂzdmnmq:ﬂ
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ALCALDIA MUNICIPAL

@l RIOSUCIO

NIT 230 801 1384

ACTA DE SUPERVISION Y PAGO PARCIAL Nro. 01

En Riosucio, Caldas el 16 FEBRERQ de 2024, se hicieron presentes en las instalaciones de la
Administracién Municipal de Riosucio, Caldas las siguientes personas: De una parte HECTOR
JAVIER BETANCUR HERNANDEZ, Secretario de la Direccion Local de Salud, quien obra en
calidad de Supervisor en nombre del MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS, que en lo sucesivo
se denominara EL SUPERVISOR por una parte, y de la otra: Maria Femanda Londofio
Castarieda, identificado con la Cédula de Ciudadania Nro1.059.711.305 y que para efectos de
este instrumento se denominara: EL CONTRATISTA, hemos acordado proceder a supervisar
la ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales Nro. CD-CPS-028-2024,
teniendo como antecedente el informe de actividades y de conformidad con lo establecido en
el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, asi:

NUMERO DE CONTRATO

CD-CPS-028-2024

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE ALCALDIA MUNICIPAL DE RIOSUCIO
IDENTIFICACION 1.059.711.305

EL CONTRATISTA MARIA FERNANDA LONDONG CASTANEDA.
SUPERVISOR HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE

LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR
QUE LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN
LAS DECISIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA
SALUD APORTANDO A LOS  OBJETIVOS
ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA
CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.

PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO

A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICIO Y
HASTA EL 28 DE JUNIO DE 2024

PERIODO DE EJECUCION
SUPERVISADO

DEL 02 AL 15 FEBRERO 2024

VALOR DEL CONTRATO

15.000.000
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ALCALDIA MUNICIPAL

' RIOSUCIO

NIT 390 8011384

i

CERTIFICADO DE | NRO. 82 DEL ONCE (11) ENERO 2024
DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL | NRO. 223 DEL DOS (02) FEBRERO 2024
VALOR AUTORIZADO CON | 2.500.000

LA PRESENTE ACTA

LUGAR DE EJECUCION RIOSUCIO, CALDAS

ANALISIS DEL SUPERVISOR

ACTIVIDAD REALIZADA DE
ACUERDO A PROPUESTA
TECNICO-ECONOMICA

ANALISIS

Apoyar la Operativizacion de
los espacios de participacién

social en el municipio, los
cuales se relacionan a
continuacion:  Comitée  de
Participacion Comunitaria

(COPACO), y Consejo
Territorial de Seguridad Social
en Salud (CTSSS).

Se realiz6 actualizacion de los decretos de ambos comités,
se encuentran en supervision por parte del asesor.

Estos comités son trimestrales por lo que el primer
encuentro se realizaré el préximo mes de marzo se anexa
oficio de esta obligacion

Para esta acta y periodo de pago se realiz6:
- Del 02 al 15 de febrero de 2024.

- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica.

Realizar dos reuniones
mensuales con los veedores
Municipales para el
fortalecimiento de sus
conocimientos y competencias.

Se realiz6 la reuniéon con los veedores en salud, donde se
planeé cronograma de trabajo para los tres préximos
meses y se hablaron de tentativas actividades para
ejecutar.

Para esta acta y periodo de pago se realizd:

- Del 02 al 15 de febrero de 2024.

4!
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il | ALCALDIA MUNICIPAL

| RIOSUCIO

NIT. 890.801.138-4

- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica y acta de la reunion.

Realizar 10 capacitaciones a la
comunidad en temas
relacionados con la cultura de
la salud y el bienestar, deberes
y derechos en salud.

Se realizé dos folletos, uno de cultura de la salud y otro de
deberes y derechos para los encuentros con la comunidad.

Para esta acta y periodo de nago se realizé:

- Del 02 al 15 de fehrar: 2 2024,
- Soporte: Descripcién de lo realizado y evidencia
fotografica de los follc* 5.

Participar de las asistencia
tecnica por parte de la
DIRECCION TERRITORIAL
DE SALUD, para realizar el
cargue del seguimiento a la
programacién de la politica de
participacion social en salud
del afio 2024.

Se asistio a la asistencia téc:
Territorial de Salud, donde
seguimiento a la plataform- -
Participacién Social en Salu.

ca por parte de la Direccion
~e socializo el cargue del
“tS del plan de accién de
23.
Para esta acta y period~ dc * -go se realizé:
- Del 02 al 15 de febrer
- Soporte: Descripci~-
fotografica de los f2!" -

le 2024,
* lo realizado y evidencia

Realizar el plan de accién de
Participacion Social en Salud

Se cred usuario en la p° : mi Seguridad Social, se

adjuntd las evidencias d. : .

sobre deberes y derechos en
salud de por cada curso de vida
(infancia, adolescencia, adultez
y vejez) en las salas de espera
de las EAPB e IPS del
munigcipio.

del municipio, con sus
respectivos cargues. Para esta acta y period:. .
- Del 02 al 15 de fe!
- Soporte: Descrip-
fotografica.
Realizar una capacitacion | Se realizé seis follotos ¢

fas RIAS (RESOLUCIO!
infancia, adolescencia, j

Para esta acta y period-
- Del02al15defc -

- Soport~: Dnaserir
fotogr#' ~a oo 1

LR N B

@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7. calle 10 £sq.

% 85948 30 - 858 20 73 Fax 558 22 04

2 accién de 2023.
‘jo se realizo:

2 2024,
: lo realizado y evidencia

~r= de vida, descritos por
= 2018) primera infancia,
divltez y vejez.

Jo se realizd:

2 2024,
‘> realizado y evidencia
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NET. 83.: g

Realizar un
participativo en articulacic.
las juntas de accién coi
para establecer dialogc.
salud con énfasis ¢ .
derechos y deberes en suivu.

s |

encu .10 | Se encuentra en contacto con miembros de las juntas de
. .. | accion comunal, pendiente que confirmen fecha para el

encuentro.
Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 02 al 15 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcién de lo realizado con oficio dela
obligacién.

Consolidar la veeduria social
juvenil a los servicios de sulud
amigables para adolescent Y
jévenes y realizar 5 reur’

donde se ftraten ten: 2

Participacién Social en Lau..

Apoyar Servicio de atenc.
la Comunidad en salud (<. ._)
organizado, con el
seguimiento, control y
evaluacién de los actores dci
Sistema de Salud.

Se envio oficios a la Institucién Educativa los Fundadores
para solicitud de servicio social obligatorio en la veeduria
en salud o en su defecto el permiso para crear un grupo
con estudiantes que estén interesados en conocer a cerca
de las veedurias en salud.

Para esta acta y periodo de pago se realiz6:

- Del 02 al 15 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcién de lo realizado y evidencia
fotografica de los oficios.

Creacién de tabla de Excel para llevar el seguimiento y
control de todas las solicitudes que llegan a la Direccion
Local de Salud, incluyendo los casos que tiene la auditora
de aseguramiento.

Por otra parte, se lleva el seguimiento de la apertura de
buzones PQRS de: Hospital Departamental San Juan de
Dios, Ingruma salud, Cafiamomo Y Lomaprieta, Nueva
EPS y Minga salud.

Para esta acta y periodo de pago se realiz6:

- Del 02 al 15 de febrero de 2024.

- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica y actas de aperturas de buzén de
sugerencia.

10. Asistir a las convocatc: -3
realizadas por las instituc.:
prestadoras de servicios u.
salud frente a las ligas de
usuarios.

o3

Se asisti a la liga de usuarios del Hospital Departamental
San Juan de Dios.

Se extendi6 el oficio a las demas IPS para invitacion de las
asambleas Comunitarias y encuentros de ligas de usuarios.

Para esta acta y periodo de pago se realizd:

- Del 02 al 15 de febrero de 2024.

SRE

Q@ Casa de Gobierno Muniv: .-

“irera 7, calle 10 Esquina
% 9594830 -850 2073 Fax £. 73 ™M
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- Soporte: Descripciéin "2 lo realizado y evidencia

fotogréfica y acta.

Apoyar las diferentes
actividades propias de la
Direccién local en Salud que
se llevan a cabo en el
municipio enmarcadas dentro
del objeto contractual.

Apoyo a gestion publica

redaccion de! oficio con
oficios.

Apoyo a reunion en la Funde

como es el funcicnami -

bienestarina.

Apoyo a la gestién rna pr
solicitar el seq i~ e

Apoyo a la gestién con org
de los comités que <2 van ¢
en salud y politica= - ' lice:

Para esta acta y periodo o
- D8|02ﬁ'1ffl £

- Soporte: Desciip
fotografica.

Una vez leida y aprobada en todas y cada una de = - par

intervienen.

Por lo anterior puede reali

HECTOR JAVI

\.ICUR
Director Local ud N\
Supervisor \
s T e R R

rse el respectivo pa; »por . ¢

~idad de analisis: realizar
cograma y envidé de los

‘n SERES, donde explicaron

v seguimiento de la
‘2 oficios a las IPS para
. s de atencidn en salud.
zacién de la mesa unificada
ser{~r por parte de gestidén
~12 se realizé:

2074,
le o realizado y evidencia

* Frma por quienes en ella

~a-dor del gasto.

e [enanda lendedc: C

RNANDEZ WL ARIA TER

‘A LONDONO CASTANEDA

Cort0re.7 0805

Contra -a

@ Casa de Gobierno Municipai Carsera 7. caile 10 Esqui:
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5 'RIOSUCIO ACTA RESUMEN DE PAGO No.01 MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS

SECRETARIA : DIRECCION LOCAL DE FECHA ACTA: 16 FEBRERO 2024

SALUD
Concepto Descripcién
Nimero de contrato:
CDP-CP5-028-2024
Contratista: MARIA FERNANDA LONDONO CASTAREDA
Identificacidn Contratista: 1059711306
Tipo de Contrato: Prestacitn de Servicios
Fecha de inicio: Fecha de Finalizacion: 28/06/2024
Prorragas del contrato Fecha inicio promoga [ NA Fecha de Finalizacién NA
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVC DE LOGRAR QUE LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES
Obijeto del Contrato: INCIDAN EN LAS DECISIONES PUBLICAS (UE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL POSP ¥ AUMENTAR
LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD
Pericdo de sjecucion del Contrato: A PRTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICK) Y HASTA EL 28 DE JUNH) DEL 2024
Valor det Contrato: $ 15.000.000 APORTANTES % VALOR TIPQ ENTIDAD
Valor Adicion so PRESUPUESTQ 100% PUBLICA
MUNIGIPIO:
PRESUPUESTO OTRA als
ENTIDA
PRESUPUESTO ols
AESGPRI RESGUARDD
Valor Anticipo $0,00
FINANCIACION CONTRAYTO ORDENANGION GASTO AMORTLZACION VALOR NETO
VALOR ACTA ANTICPO
PRESUPUESTO MUNICIPIC: $ 2.500.000,00 50,00 $ 2.500.000,00
PRESUPUESTO OTRA ENTIDA 3 0 50,00
PRESUPUESTO AESGPRI, RESGUARDO
VALOR TOTAL ACTA $ 2.500.000,00| $ 0,001 $ 2.500.000,00
RESUMEN DEL CONTRATO:
Valor del CGontrato: $ 15.000.000,00
Adicion del Contrato o]
Vaior Acta Nro. 1 $ 2.500.000,00
Valor Acta Nro. 2
Valor Acta Nro. 3
Valor Acta Nro. 4
Valor Acta Nro. 5§
WValor Adta Nro. 6
Valor Acta Nro. 7
Valor Agta Nro. 8
Valor Acta Nro. 9
Valor Acta Nro. 10
Valor Acta Nro. 11
Valor Acta Nro. 12
Saldo del Contrato; 12.500.000,00
SUMAS IGUALES $ 15.000.000,00 $0,00
RESUMEN DEL ANTICIPO
Valor del Anticipo: 0,00
Amortizacidn del Anticipo Acta 0
Amorlizacidn dei Anticipo Acta 2 0
Amortizacidn del Anticipo Acta 3 0
Saldo por Amortizar: 0,00
SUMAS IGUALES 0,08 0,00
QOBSERVACION:
{ne diligencia cuando se requiera)
RESUMEN PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SCCIAL POR PARTE DEL CONTRATISTA
PERIODO DE PAGO NUMEROQ DE PLANILLA EPS PENSION ARL OBSERVACION
ES
AL 15 FEBR 20 { ! T4279704 162500 208.000 13.600
02AL 15 TT 4, X .
Niwall B

Firma \r)\\\x\;}\x\ _ s WO TENGd0 U @ Nadeda,

Nombre:HECTOR JAVIER H NANDEZ _
DIRECTOR LOCAL DE SAL Nombre: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA

Supervisor del conirato Cantratista




Riosucio Caldas, 17 de febrero de 2024

Sefiores:

SECRETARIA DE HACIENDA
Alcaldia Municipal de Riosucio Caldas
Riosucio Caldas

Asunto:  Informacion solicitada por el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016.

Apreciados sefiores:

Para efectos de determinar la tarifa de retencion contenida en el Articulo 383 del Estatuto
Tributario. modificado por el Articulo 08 de la Ley 2277 de 2022:

CERTIFICO QUE:

SI | NO
1 | He contratado dos o mas trabajadores asociados a la actividad de servicios X
2 | Estoy obligado (a) a presentar declaracién de renta por el afio gravable 2023. X

Esta certificacion se expide a los diecisiete (17) dias del mes de febrero del dos mil veinticuatro
(2024)

Cordialmente,

Mo Jonandu lordese (trlanedey

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C 1.059.711.305 de Riosucio Caldas
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Riosucio Caldas, 17 de febrero de 2024

CUENTA DE COBRO
EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS
NIT 890.801.138-4

DEBE A: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA

C.C: 1.059.711.305
ACTIVIDAD CODRUT: 86 9 2
DIRECCION: BARRIO VILLA MAR, CLL 19 #5B-39
CELULAR: 323-545-2832

POR CONCEPTO DE:

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NUMERO CD-
CPS-028-2024, CUYO OBJETO ES: Prestar servicios de apoyo a la gestion de la salud
plblica con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las
decisiones publicas que afectan la salud aportando a los objetivos estratégicos del PDSP
y aumentar la capacidad de gobernanza en salud.

LA SUMA DE: 2.500.000

PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL: 2 AL 16 de febrero

POR FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS Nro. 583-619673-20

Cordialmente,

Observacion: Solicito que se me aplique la tabla de retencion en la fuente, establecida en el
articulo 383 del estatuto tributario ya que cumplo con lo establecido en el parigrafo 2 del
mencionado articulo, por tal razon, se solicita se aplique la retencidén en la fuente que sea
pertinente.

\\f\o\\’o\ Tewnoda londovo enlaied o

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C. 1.059.711.305



' ALCALDIA MUNICIPAL - MUNICIPIO DE RIOSUCIO B

NIT: 890801138-4
N 8908011364 ORDEN DE PAGO NRO.:186
1059711305 pmmmo: N FERNANDA LONDONO CASTANEDA
" [28/02/2024 lvm . -f2-500.000.00

™ PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL ORIETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA Y
{COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

- [DEL PDSPY AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.

7 JINF 1 CD-CPS-028-2024

82 E‘aznz 0200905500 {1 2.4.2.02) SGP-SALUD-SALUD PUBLICA Vigilmdaycom-dmsaiud plblica 2.500.000.00)
k.009.002

24905401 HONORARIOS X 0.00) 2.362.500,00)
41050801 EMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 0.00 2.500.000.00 0. 12.500.00]
H1057602 STAMPILLA PROANCIANG 4% 4.00 Z.500.000. 0. 100.000.00)
41057604 STAMPILLA PROCULTURA 1% 1.00 2.500.000.00 0. 25.000.00
55020601 pmsumonosarsuesysemaos 0.00 2.500.000.00 0.0
J- L

1 v "' "\
ISABEL HERNANDEZ DIAZ ARTH2 X BURE f"z'ib-ﬂ.*.
Alcaldesa Municipal (E) aria de Hacierga—— |

'S : ' - f \ ‘
o0 Nyt Q;&q 2550 - Nen s el O 153 =3 L’J“‘“’O)”utq
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]: ALCALDIA MUMCIPAL MUNICIPIO DE RIOSUCIO

é mm NIT: 890801138-4 ‘ '
/| N 89 801 1334 COMPROBANTE DE EGRESO NRO:186

[Fecha (nozmmm): 28/02/2024 Ndmero:[186
AFevorder MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA - MITY1059711305

Chaque Nro: ' "~ Valor|2.362.500.00

' " {186
[Poe v-iomu ~|DOS MILLONES TRES CIENTOS SESENTA ¥ DOS MIL QUINIENTOS PESOS
[Detatie: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA Y
U . - |COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS
S _ ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.INF 1 CD-CPS-028-2024
[Vigencia: ~ [2024

82 223 186 2.3.2.02.02.009.0 1.2.4.2,02 Vigilancia y control en saiud pablica
26.002.009.002

24905401 HONORARIOS 2.362.500.00
10065 mmsumcmsxessmmomsn - /\ pro__
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DAVIVIENDA
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Bienvenido: Sefior(a) MARTHA OLIVA BURBANO DELGADO martes 5 de marzo de 2024

NIT 8908011384 - MUNICIPIO DE RIOSUCIO

Comprobante de Transferencia Térceros

La transaccion ha sido realizada con éxito

L Datos de la transferencia . _I
Fecha de proceso: 01/03/2024

Hora de proceso: 16:22 .

L QOrigen de los Fondas 7

Empresa Otigen:

Tipo de producto origen;

MUNICIPIO DE RIOSUCIO

Cuenta de Ahorros

Nimero de producto origen:; . AXXXXXXXKXXX2949
L Destino de jos Fondos _l
Nit Destino:

nmpresa Destino:

Banco Destino:

Tipo de producto destino:

NUmero de producto destino:

E-Mail Destinatario:

1059711305
MARTA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
 BANCOLOMBIA
CUENTA AHORROS
XXXXXXXXXXXX7320

sec.hacienda@riosucio-caldas.gov.co

Detalle de la tmnéferencia ] 'CDCPS028

Vaior: | - $ 2.362.5d0,06
Referencia; 7 3102320202009002 |
Cédigo Egreso: 310 |

Rubro Presupuestal - Tipo Servicio: ' 2320202009002

[ Resultado de la Transferencia ' B

-Estado de la transferencia:
Nimero de aprobacion:

f#cha y Hora de Pago;

_Transferencla Exitosa
241623053
.01/03/2024 18:28

Transaccidon sujeta a verificacién

© 2024 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresariaf



' ALCALDIA MUNICIPAL

J, RIOSUCIO

NIT. 890.801.138-4

INFORME DE ACTIVIDADES Nro.

DIRECCION LOCAL DE SALUD

A A

CD-CPS-028-2024

NUMERO DE CONTRATO | CD-CPS-028-2024

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE Alcaldia Municipal de Riosucio

IDENTIFICACION 890801138-4

EL CONTRATISTA Maria Fernanda Londofio Castafieda.

SUPERVISOR Héctor Javier Betancur Herndndez-Director local de salud.

OBJETO Prestar servicios de apoyo a la gestion de la salud publica con el
objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las
decisiones plblicas que afectan la salud aportando a los objetivos
estratégicos del PDSP y aumentar la capacidad de gobernanza en
salud.

PLAZO DE EJECUCION El plazo del contrato sera desde la suscripcidn del acta de inicio y

DEL CONTRATO hasta el veintiocho (28) de junio de 2024.

PERIODO DE EJECUCION
SUPERVISADO

Del 16 al 29 de febrero del 2024.

VALOR DEL CONTRATO

Quince millones de pesos. (15.000.000)

CERTIFICADO
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

DE

Nro. 82 del 16 al 29 de febrero

REGISTRO
PRESUPUESTAL

Nro.223 del 16 al 29 de febrero

YALOR DE LA PRESENTE
ACTA

2.500.000

LUGAR DE EJECUCION

Riosucio, Caldas

INFORME CORRSPONDIENTE A:
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

T A

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

Apoyar la Operativizacién de los espacios
de participaci6n social en el municipio, los
cuales se relacionan a continuacion:
Comité de Participacién Comunitaria
(COPACQ), y Consejo Territorial de
Seguridad Social en Salud (CTSSS).

Se actualizo el decreto COPACO, el cual
se encontraba vencido en vigencia.

El decreto de CTSSS se encuentra vigente,
por lo que no requiere actualizacion.

Realizar dos reuniones mensuales con los
veedores Municipales para el
fortalecimiento de sus conocimientos y
competencias.

Se realizd dos reuniones en el mes, una
iniciando mes, la cual se hablé netamente
de temas en veeduria en salud, y otra
terminando mes la cual fue asignada para
recibir capacitacién en salud mental por
parte de la psicologa.

También se hizo un encuentro extra donde
se les explico a los veedores de adulto
mayor y salud que no se encuentran
certificados sobre como es el curso de
certificacion en la pagina de la funcién
publica, se realizé dicho curso grupal
donde cada uno participaba.

Realizar 10 capacitaciones a la comunidad
en temas relacionados con la cultura de la
salud y el bienestar, deberes y derechos en
salud.

Se realiz6 dos capacitaciones, la primera en
las diferentes salas de espera del Hospital
San Juan de Dios y otra en la entrega del
CAS en la comunidad de Agua Bonita,
Resguardo Indigena de Escopetera y Pirza.

Participar de las asistencia técnica por parte
de la Direccién Territorial de Salud, para
realizar el cargue del seguimiento a la
programacién de la politica de participacion
social en salud del afio 2024.

En este periodo no hubo programacion de
asistencias técnicas por parte de la
Direccion Territorial de Salud de Caldas.

Realizar el plan de accién de Participacion
Social en Salud del municipio, con sus
respectivos cargues.

Se convirtid el Excel del seguimiento del
plan de accion de Participacion social en
Salud en archivo plano txt, se descargd la
plataforma PISIS en el equipo y se cargo a
la plataforma a esta misma el seguimiento
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS
del plan de accion de Participacién Social
en Salud del afio 2023.

Realizar una capacitacion sobre deberes y
derechos en salud de por cada curso de vida
(infancia, adolescencia, adultez y vejez) en
las salas de espera de las EAPB e IPS del
municipio.

Se realizo la capacitacion en la sala de
espera de la IPS Ingruma salud, donde se
entregaron folletos que contenian
informacion acerca de la ruta de atencién
en salud de acuerdo al curso de vida (3280-
2018).

Realizar un encuentro participativo en
articulacion con las juntas de accion
comunal para establecer didlogos en salud
con énfasis en los derechos y deberes en
salud.

Dicha actividad no se ha realizado, se est4
articulando la actividad con Desarrollo
Social.

Consolidar la veeduria social juvenil a los
servicios de salud amigables para
adolescentes y jovenes y realizar 5
reuniones donde se ftraten temas de
Participacion Social en Salud.

Pendiente por programar fechas de las
actividades para poder llegar a los nifios y
nifias de las diferentes Instituciones
Educativas, e incentivarlos a pertenecer y
conocer de este tema tan importante para la
comunidad.

Apoyar Servicio de atencién a la
Comunidad en salud (SAC) organizado,
con el seguimiento, control y evaluacion de
los actores del Sistema de Salud.

Se realizé apertura de buzones del Hospital
San Juan de Dios, IPS Ingruma, IPS
Minga, IPS Cafiamomo y Lomaprieta.

Se realizé desplazamiento a la Nueva IPS y
Clinica Roque para fijar fechas de apertura,
ya que no se habia podido hacer
acercamiento, lo cual se concertd.

Apertura buzén Cafiamomo y Lomaprieta

A las 8:30am, se da inicio a la apertura de
buzén de la sala de espera de la IPS, en
compafiia de la auxiliar encargada y un
usuario que se encuentra en la sala de
espera, al abrir el buzén no se evidencia
ninguna carta, se toman evidencias
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

fotograficas, se le explica a los usuarios
que la jefe encargada de las PQRS cuenta
con tres dias habiles para responder dicha
solicitud, se llena asistencia.

Apertura buzén HSID

A las 4:00pm, se inicia con la apertura del
buzén #1 ubicado en el servicio de
odontologia, se abre, no se evidencia
cartas, por lo que se cietra nuevamente,
luego nos dirigimos a abrir el buzén #2 del
servicio de SIAU, se abre, no se evidencia
cartas por lo que se cierra, seguido se abre
el buzén #3 que se encuentra en consulta
externa, no se evidencia tampoco ninguna
carta, se cierra nuevamente, después se
abre el buzdn #4 del servicio de
maternidad, no se evidencia cartas por lo
que es cerrado nuevamente, luego nos
dirigimos al buzén #6 del servicio de
urgencias, nuevamente no se evidencia
ninguna PQR, se cierra nuevamente,
seguidamente abrimos el buzén #6 del
servicio de cirugia, no se evidencia
ninguna PQR, luego nos desplazamos al
servicio de hospitalizacién a abrir el ultimo
buzén #7, igualmente no hay cartas en el
buzon por lo que se cierra inmediatamente,
por ultimo nos dirigimos al buzén #8 del
servicio de UCI, no se evidencia ninguna

PQR.

En la apertura de cada buzdn se diligencio
el formato donde se escribe el nimero de
PQRS que se encontraban, en este caso en
todos los buzones abiertos el numero de

L G T S e e L i
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

cartas fue cero. En total se abrieron ocho
buzones.

Los cuales se tomaron las respectivas fotos
y asistencia por parte de la lista que maneja
SIAU y la Direccién Local de Salud.

Queda pendiente realizar ¢l cronograma de
apertura de buzones del mes de marzo.

Apertura buzén IPS Ingruma

A las 10:15am, se da inicio a la apertura de
buzén de la sala de espera de 1a IPS, en
compaiiia de la auxiliar encargada y un
usuario que se encuentra en la sala de
espera, al momento de abrirlo no se
evidencia ninguna carta, se toman
evidencias fotografica, se llena asistencia y
se cierra inmediatamente el buzdn, se llena
asistencia,

Apertura buzén IPS Minga

Siendo las 8:00am, se da inicio a la
apertura del buzén #1 de la sala de espera
de consulta externa, donde se le explica a
un usuario que se encuentre cerca que se va
a realizar apertura del buzon que si por
favor sirve de testigo, se abre el buzén y no
se encuentra ninguna solicitud, por lo que
se cierra, nos dirigimos al buzén #2 del
servicio de odontologia donde nuevamente
se le explica a un usuario la metodologia,
se abre el buzoén y se evidencia una PQRS,
se extrae del buzén y se llena el formulario,
se cierra nuevamente.
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Se firma asistencia y queda pendiente la
notificacién de la préxima visita.

Asistir a las convocatorias realizadas por las
instituciones prestadoras de servicios de
salud frente a las ligas de usuarios.

Se realizé la liga de usuarios del HSJD
junto al plan de desarrollo de Salud, el cual
la coordinadora del SIAU realizo fa
invitacidn para que asistiran al teatro
Cuesta y participaran con sugerencias e
intervenciones acerca del plan de
desarrollo en salud de los préximos cuatro
afios.

Apoyar las diferentes actividades propias de
la Direccién local en Salud que se llevan a
cabo en el municipio enmarcadas dentro del
objeto contractual.

Actividad 1 — Apoyo a la Policia Nacional
en la semana por la vida.

Se realizo salida en el barrio el Carmen
junto a la Policia Nacional, Comisaria de
familia y Desarrollo Social, donde se le
explicaba a las personas la campaiia sobre
violencia basada en género, tipos de
violencia, la importancia de denunciar en la
linea de atencion para las personas y
demas.

También se realizé desplazamiento al eco
parque donde se abordaron nifios que se
encontraban practicando deporte,
igualmente a algunas personas que se
encontraban en actividades al aire libre.

Actividad 2- Apoyo a la ciclo ruta

Se realiz6 apoyo a la Secretaria de
Deportes en la ciclo via, lo cual se
elaboraron carteleras sobre habitos de vida
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saludable e instintivo en salud, al igual de
folletos sobre los beneficios de realizar
actividad fisica desde el punto de vista
anatomico y psicologico y también se hizo
toma de presiones arteriales a las personas
que querian saber su valor.

Actividad 3- Apoyo a asistencia técnica del
comité de salud sexual y reproductiva

Se apoyo a la gestién en salud participando
de la asistencia técnica del comité de SSR
dado por la Direccién Territorial en Salud
de Caldas, donde se tomaron apuntes y se
comentd sobre los temas explicados en
dicha reunion via Microsoft Teams.

Actividad 4- Apoyo con la participacion
del Plan de Desarrollo nifios, nifias y
adolescentes.

Se apoyd con la asistencia del Plan de
Desarrollo, donde se realizé la
presentacidn de parte de la representacion
de la Direccidon Local de Salud y se
particip6 de dicha mesa con necesidades y
soluciones para la poblacion nifias, nifias y
adolescentes.

Realizar los aportes al sistema integral en
seguridad social en los términos descritos

Vengo cumpliendo con ¢l pago de los
aportes a Seguridad Social y mediante
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

por el Decreto 1273 de 2018. Cumplir con
las obligaciones de seguridad social en los
términos establecidos en la normatividad
vigente.

ANEXOS EVIDENCIAS

Obligacién 1.
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OBLIGACION N. 2
Realizar dos reuniones mensuales con los veedores
Proceso- proyecto Municipales para fortalecimiento de sus conocimientos y
competencias.
Fecha
Lugar Direccién Local de Salud

Continuar con los procesos que se habian hablado en el anterior encuentro, brindarles
informacion nueva acerca de temas importantes.

Siendo las 6:15, se da inicio con la reunién, empezando con el saludo para los asistentes, y
presentandome a los integrantes que no habian asistido a la primera reunién, se procede a
repartir el nuevo cronograma con las dos fechas para los meses de febrero, marzo y abril.

Se da inicio con la solicitud por parte de la veeduria acerca de la infraestructura de
AUDIFARMA, pues esta no cuenta con el espacio suficiente para los usuarios, rampas para
personas en condicién de discapacidad, por lo que ya fue notificado a la auditora y ella
recomienda realizar un oficio donde expresen las inconformidades con respectiva evidencia
fotografica para poder notificar a la NUEVA EPS, por otra parte, se continua hablando de la
necesidad de crear liga de usuarios de la NUEVA EPS, pues esta se encuentra en
Manizales, y no recibe buena atencion por parte del presidente de dicha liga, por lo que la
auditora al comentarsele este caso, también recomienda que se realice un oficio, ya que
seglin la ley debe haber una liga de usuario en el municipio que la EPS preste servicios.

Otro tema a tratar fue las fechas de las jornadas de afiliacion a SISBEN, quedé pendiente
consultar con el coordinador de SISBEN, Omar Tapasco, se realiza esta consulta y el me
notifica que ain no se puede hacer, ya que se encontraron mas de 400 hallazgos de la
administracién pasada y no es conveniente, pues le deben dar prioridad a corregir estos
hallazgos, él me envia un oficio con la explicacion de la situacién, lo cual se enviada a
inmediatamente al grupo de WhatsApp de la veeduria.

Quedo pendiente informarles sobre ia fecha de apertura de los CAS (el dia sabado 11 al
grupo de WPP le envié la foto con el cronograma y hago invitaciéon a que nos acomparien)
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Dado que el segundo encuentro del mes se destind para capacitacion acerca del ambito de
salud mental, le presento a Alejandra Ayala, psicologa de la DLS, referente de PAPSIVI, ella
va ser la encargada de brindarles estas capacitaciones, donde la psic6loga procede a
presentarse y preguntarles que temas les gustaria conocer o ampliar mas.

De ultimo les comparto la informacién acerca de COMPOS, donde les cuento que este
comité se va a unificar con los demas comités de salud y que es importante que ellos como
veeduria en salud esten presentes, queda pendiente que cuando estén las fechas para los
encuentros, de mi parte se las daré a conocer.

Se da por finalizada la reunion.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

| Lugar: Direccién Local de Salud

TAREAS O COMPROMISOS

Fecha: ‘ Hora: 5:00pm

Firma del contratista:

Mo Fereonda Landone ¢

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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OBLIGACION

N. 2

Proceso- proyecto

Realizar dos reuniones mensuales con los veedores
Municipales para el fortalecimiento de sus conocimientos.

Fecha

Lugar

Direccién Local de Salud
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Se realizé una capacitacién sobre la certificacién en veedurias en la pagina de la funcién
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Capacitar a las veedurias en temas relacionados con la participacion ciudadana.

publica, donde asistieron algunos veedores en adulto mayor y un veedor en salud.

En compafiia de desarrollo social, en representacion de Rubén Peldez encargado de las
politicas pubiicas, el cual dirigié la capacitacion, se les explico, cada uno de los 4 médulos
donde cada uno participo activamente, de ultimo se realizé la evaluacién y se aprobd,

El proximo encuentro se realizara para que cada uno de los veedores en ayuda de las
diferentes secretarias de desarrollo social y Direccién Local de Salud, pueda realizar
individualmente el curso y obtener su certificado en veeduria.

4, Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

gar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: \o1 ewornda Londodo €,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
R S R
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"OBLIGACION

Realizar dos reuniones mensuales con los veedores
Municipales para fortalecimiento de sus conocimientos y
competencias.

Proceso- proyecto

Fecha

Lugar Direccién Local de Salud

Realizar capacitaciones acerca de la salud mental para reforzar sus conocimientos acerca de
dicho tema tan importante de la salud.

Se inicio la capacitacion con el tema de ideacion suicida por parte de la psicologa Alejandra
Ayala, donde desarrollo toda una temética, en este orden: ;Qué se entiende por conducta
suicida? Tipos de conducta suicida: ideacion suicida, plan suicida, intento de suicidio y el
suicidio, datos importantes acerca de estos tipos, signos de alarma, recomendaciones,
tambien se toco el tema de cutting o autolesién, causas del cutting, autolesiones no
suicidas, signos para tener en cuenta, diagnéstico de autolesién ni suicida, tratamiento,
terapias importantes y trastornos mentales mas comunes en la autolesion.

Durante toda la capacitacion se participd activamente en

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

PRRBPEGRL U TRE S B . AT ——
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcalia Riosucio Caldas [}
www.riosucio-caldas.gov.co Alcaidia de Riosucio

sec.salud@riosucio-caldas gov.eo

& o

alcaldia@riosucio-caidas.gov.to

A



B | ALCALDIA MUNICIPAL

RIOSUCIO DIRECCION LOCAL DE SALUD
4

NIT. 880.801,138-4

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: i@ fewonda Londode C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Obligacion 3.

N.
Realizar 10 capacitaciones a la comunidad en temas
relacionados con la cultura de ia salud y el bienestar, deberes y
derechos en salud.

" OBLIGACION

Proceso- proyecto

Fecha

Lugar Reguardo Escopetera y Pirza- Comunidad de Agua Bonita.

Realizar socializacidén a la comunidad de Agua Bonita sobre cultura de la salud y derechos y
deberes en la salud.
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A las 4:00 de la tarde se da inicio con la socializacién de cultura de la salud y deberes y
derechos en salud en un aula de la escuela de la comunidad de Agua Bonita, donde se
empieza con la presentacién y entrega de los folletos, seguido se explica la informacién
contenida en estos, lo cual es sobre la importancia de cuidarse teniendo habitos de vida
saludable y algunas pautas para empezar con la actividad fisica y la alimentacion saludable,
después se explica los deberes y derechos en salud, la importancia de que los conozcan, al
igual de los mecanismos de participacion social y se hace énfasis de los buzones PQR de
las entidades, que los conozcan y hagan uso de estos para los solicitudes que tengan en el
momento de la atencién en salud.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna.

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: o fewonda Londaso €.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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OBLIGACION N. 3

Realiza 10 capacitaciones a la comunidad en temas

Proceso- proyecto

relacionados con la cultura de la salud y el bienestar, deberes y
derechos en salud.

14 de febrero del 2024

Fecha

Lugar

Hospital San Juan de Dios

Realizar capacitacién a los ciudadanos sobre mecanismos de participacion social en salud
en el HSJD.
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A las 9:20, se da inicio a la capacitacién de deberes y derechos en salud, exactamente en
mecanismos de participacion ciudadana en salud, se empieza en la sala de espera de
medicina con especialistas del HSJD, donde Gloria Patricia Gil Arias y yo nos presentamos
ante los usuarios, se les brinda la informacion, se les da el folleto, por parte de Gloria Gil
sobre deberes y derechos en salud, por parte de la Direccién Local de Salud, folleto con lo
relacionado con mecanismos de participacién ciudadana y se atienden algunas dudas de
los usuarios.

Dos miembros de las veedurias en salud, nos acompanan, también brindan informacioén a
los usuarios acerca de la veeduria en salud, por tltimo se participa de una entrevista por
parte de INGRUMA TV, el cual hacen preguntas sobre lo relacionado de la capacitacién de
deberes y derechos en salud.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

ugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista:

o Tewonda Landose C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Obligacion 5.
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Obligacion 6.

OBLIGACION N. 6

Realizar una capacitacién sobre deberes y derechos en salud de por
Proceso- proyecto cada curso de vida (infancia, adolescencia, adultez y vejez) en las
salas de espera de las EAPB e IPS del municipio.
Fecha
Lugar fngruma salud

Realizar una capacitacién acerca de los deberes y derechos que se cuentan en la atencién de salud
por cada ciclo de vida.

Se realizé en CANVAS un folleto por cada curso de vida, es decir seis, los cuales se pueden
imprimir o presentar en pantalla.

El dia 02 de febrero de 2024 a las 9:30am, se realizé la capacitacion en la sala de espera Ingruma
salud, esta se realizé individual, es decir se les hacia acercamiento a los usuarios para explicarles
individualmente de acuerdo a su edad que atenciones en salud descrito por la (Resolucién 3280-
2018) los usuarios tenian derecho, es decir por cada curso de vida (primera infancia, infancia,
juventud, adolescencia, adultez y vejes) se cuenta con una ruta de atencién en salud especifica la
cual es derecho de las personas acceder, se les socializo a los usuarios gue se encontraban en la
sala de espera.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

Es importante la comunidad conozca sus atenciones especificas de acuerdo al curso de vida, ya
que muchos no conocen la resolucién por ende no saben a qué talento en salud pueden acceder o
medios diagndsticos.

TAREAS O COMPROMISOS
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, caile 10 Esquina Alcvidia Riosucio Caldas [
www. riosucio-caldas.gov.co Alcaldia de Riosucio B
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| Lugar: Indeio

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista; /¢ Tewonda Landodo €.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

e ]
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Obligacién 7.

Abel David Jaramiic Largo
Alcaide de Riosucio

En cumpliniento s 1as funciones an marcadas en el contrato CD-CPE.021-2024 con
obinto de Prestar servicios de Spayo A I gastiGn de [a aalud piblica con ol objetivo
de lograr que fa chudsdanis y comunidades incidan en las decisiones pabicas que

pars osteblocer cidlogos en salud con énfasis en los derechos y deberes on salud ™
me permito informar qua asta activided no se pudo mealizar, ya que no se contaba
con los nameros talefonicos de los presidantes de sstas juntas de accidn comunal,
finalmante se pudo hacer contacto via telefonica con of sendr Don Hoyos de la junta
de accion comunal dei barmio Antonio Nanifo, donds je brinde informacion de estos
didlogos. el refiers gue debia hablar con la presidenta pars organizer is fachas, dado
m&mﬂmmwmmmmmmmmdm-
& if.

Cordiaimente,

Moo Ferncunda Lowdoro

Maria Fermanda Londofo Castafieds
CC: 1.058.711.305
Enfermara

Obligacién 8.

xS Ea

g Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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Sefiores
institucidn Educativa Los Fundadores

Asunto: Solicitud para permeso,

Por medio de 1a presente nis dinigimos respetucsamente de parte de ka direccion local de
salud del municipio de Riosucio y del cimite de veeduria #n salud, con & fin de levar
acabo 13 prueba piloto que consiste en incorporar estudiantes de los grados 97, 10"y 11°
hacer parte de ruestro cémite de veeduria en salud, con la finalidad de reforzar los
procesos, iguaimenie que los estudiantes que les pueda interesar se empapen de ins
dhiversas asumtos que se mansan en pro a ta saiod de b dudadanda.

Le agradecemos por k3 atencion, esperamos proata respuesta.

s L
=g
HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ
CIRECTOR LOCAL DE SALUE RIOSUCIO CALDAS

tlaboradeo por: Mania fernanda Londaflo Castaheda
Revisada por: Uber Hsmberin Bueng Blandén
Aprobado por: Héctor Javier Betancur Herndndez

Fh R

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Ricaldie Riosucio Caidas [
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Schovos:
Institucidn educative boa Fundadoees
Asmunto: Solicitud para prestacidn de servicio social en Is veeduria en salud.

De parte de I ditvocion Jocal de sahud reciban wn condial saludo, con b presente sclaro la
informacion dada anteviormense. El programa de participscid social en salud ticne catre
sus funciones trabajar de la mane con in veeduria en salod de Ricsucio, Caldw y eotre sus
bligaciones y proyecciones eada crear la veeduria juvenil, por 1o que se conterspld que los
estudiantes de grado 10y 11 de ls institucion edncative los fundadorss pocdan prestar se
servigio social oon dicha veedvria, soliciio cordialmente que posibilidad hay de que sc
pucda realizar dicho proyecto y qre indicaciones siguen pars confinuar con <l proceso.

Agradezco por su atencidn.

HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ

DIRECTOR LOCAL DE SALUD RIISUCK) CALDAS

Elsboradn por: Maria F ds Londollc Castaheds- Participacion social o salnd

Revisado por: Hitor Irvier Betacor Herninder u
Apmbado pee: Hictor luvier Betancor Homiader

Obligacion 9.

OBLIGACION N.9

Apoyar servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los
actores del sistema de salud.

Proceso- proyecto

Fecha

Lugar IPS Cafiamomo y Lomaprieta

.

Realizar acompafamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS,
con el fin de garantizar el debido control.

RO R TR . e A R

g Casa de Goblerno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Aloaldia Ricsucio Caldas ()
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A las 8:30am, se da inicio a la apertura de buzén de la sala de espera de la IPS, en
compafiia de |a auxiliar encargada y un usuario que se encuentra en la sala de espera, al
abrir el buzén no se evidencia ninguna carta, se toman evidencias fotograficas, se le explica
a los usuarios que la jefe encargada de las PQRS cuenta con tres dias habiles para
responder dicha solicitud, se llena asistencia.

4, Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

| Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: ‘@@ Teworda Londodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

e ]

PRRRHER L0

@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Riosucio Caldas I3
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OBLIGACION

N.9

Proceso- proyecto

Apoyar el servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaluacion de los
actores del sistema de salud.

Fecha

Lugar

Hospital San Juan de Dios

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con que cuenta la E.S.E
Riosucio en los diferentes servicios, con el fin de garantizar el debido control y funcién de

SIAU.

ARG G A e SaT e S S ]
@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Agaldsa Riosugio Caidas [
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A las 4:00pm, se inicia con la apertura del buzén #1 ubicado en el servicio de odontologia,
se abre, no se evidencia cartas, por lo que se cierra nuevamente, luego nos dirigimos a
abrir el buzén #2 del servicio de SIAU, se abre, no se evidencia cartas por lo que se cierra,
seguido se abre el buzén #3 que se encuentra en consulta externa, no se evidencia
tampoco ninguna carta, se cierra nuevamente, después se abre el buzén #4 del servicio de
maternidad, no se evidencia cartas por lo que es cerrado nuevamente, luego nos dirigimos
al buzon #6 del servicio de urgencias, nuevamente no se evidencia ninguna PQR, se cierra
nuevamente, seguidamente abrimos el buzén #6 del servicio de cirugia, no se evidencia
ninguna PQR, luego nos desplazamos al servicio de hospitalizacion a abrir el ultimo buzén
#7, iguaimente no hay cartas en el buzén por lo que se cierra inmediatamente, por tkimo
nos dirigimos al buzon #8 del servicio de UCI, no se evidencia ninguna PQR.

En la apertura de cada buzén se diligencio el formato donde se escribe el nimero de PQRS
que se encontraban, en este caso en todos los buzones abiertos el niumero de cartas fue
cero. En total se abrieron ocho buzones.

Los cuales se tomaron las respectivas fotos y asistencia por parte de la lista que maneja
SIAU y la Direccion Local de Salud.

Queda pendiente realizar el cronograma de apertura de buzones del mes de marzo.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

seguimiento y garantizar que el proceso sea seguido y respetado como lo indica la norma.

Participar y hacer acompafnamiento en las aperturas de buzén es de suma importancia para

TAREAS O COMPROMISOS

uga: Indefinido

Fecha: indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: '01@ Tewonda Landode C,

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Ricsicio Caldas [}
www.riosucio-caldas.gov.co Alcaldia de Riesucio

sec salud@riosucic-caldas gov co
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

SR B
g Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcatdia Riosucio Caldas 3
www.riosucio-caldas.gov.co Alsaldia de Riosucio
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"OBLIGACION

N.9

Proceso- proyecto

Apoyar servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los
actores del sistema de salud.

Fecha

Lugar

IPS Ingruma

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS,

con el fin de garantizar el debido control.

Q@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaidia Riosucio Galdas )

www.riosucio-caldas.gov.co

Alcaldia de Rinsucio

0 secsalud@dosucio-caldas gov.co

alcaldia@riosucio caldas gov.co




i | 1
i ' ALCALDIA MUNICIPAL DIRECCION LOCAL DE SALUD

¥ RIOSUCIO ECCK

NIT. 890.801.138-4

A las 10:15am, se da inicio a la apertura de buzon de la sala de espera de la IPS, en
compaiiia de la auxiliar encargada y un usuario que se encuentra en la sala de espera, al
momento de abrirlo no se evidencia ninguna carta, se toman evidencias fotografica, se llena

asistencia y se cierra inmediatamente el buzén, se llena asistencia. -

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: indefinido

Firma del contratista: ‘&0 tewonda Londodo C

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

s e BRRE o A R
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Riosusio Caldas [
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"OBLIGACION

N.9

Apoyar el servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)

Proceso- proyecto organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los
actores del sistema de saiud.
Fecha
Lugar IPS-Minga
SR S ]
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Atcaldia Riosucio Caldas [}
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Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas e buzén con que cuenta la IPS
Minga salud, con el fin de garantizar el debido control y funcion de SIAU.

Siendo las 8:00am, se da inicio a la apertura del buzén #1 de la sala de espera de consulta
externa, donde se le explica a un usuario que se encuentre cerca que se vaa realizar
apertura del buzén que si por favor sirve de testigo, se abre el buzén y no se encuentra
ninguna solicitud, por lo que se cierra, nos dirigimos al buzén #2 del servicio de odontologia
donde nuevamente se le explica a un usuario la metodologia, se abre el buzén y se
evidencia una PQRS, se extrae del buzon y se liena el formulario, se cierra nuevamente.

Se firma asistencia y queda pendiente la notificacion de 1a préxima visita.

4, Dificultades Presentadas:
NINGUNA

Participar y hacer acompafiamiento en las aperturas de buzén es de suma importancia para
seguimiento y garantizar que el proceso sea seguido y respetado como lo indica la norma.

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: 10 Tewonda Landodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
L A
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Acaldia Riosucio Catcas [
www_riosucio-caldas.gov.co Alcaldia de Riosucio
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Obligacién 10.

OBLIGACION N. 10

Proceso- proyecto Asistir a las convocatorias realizadas por las Instituciones
prestadoras de servicios de salud frente a las ligas de usuarios.

Fecha

Lugar Teatro Cuesta

Cumplir con la reunién de la liga de usuarios, por medio de la mesa del plan de desarrollo de
salud.

Se cumpli6 con la reunién de liga de usuaric mediante la citacién y el encuentro en el teatro
Cuesta de! plan de desarrollo en salud, ya que ambas coincidian con el mismo dia, por lo
que coordinacién del SIAU del Hospital San Juan de Dios, cito a los miembros de la liga de
usuario a que asistieran al plan de desarrollo y de este modo poder intervenir y ser
participes de las acciones tomadas en los préximos afios, por lo que casa persona pudo
aportar sus necesidades y posibles soluciones ante la situacion actual de salud del
Municipio de Riosucio.

Se concluyé como una excelente participacion de la comunidad y la liga de usuario y se
cumplié con la liga de usuarios.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

T g RN e

g Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Aesldia Riosusio Caidas )
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Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: ¥lo«@ tewenda Landodo €|

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Obligaci6n 11.

Apoyar a la Policia Nacional en la campaiia de la semana por la vida

'OBLIGACION N. 11

Apoyar las diferentes actividades propias de la Direccion Local
Proceso- proyecto de Salud que se lleven a cabo en el Municipio enmarcadas
dentro del objeto contractual.
Fecha
Lugar Barrio el Carmen y Eco parque.

Apoyar a la Policia Nacional de Riosucio Caldas con la semana por la vida, brindando
informacion a la comunidad sobre violencia basada en género.

Se inicia el recorrido en el barrio el Carmen con Policia Nacional, comisaria de familia,
desarrollo social y Direccién Local de Salud donde se dividen por grupos para mayor
cobertura, se les explica a las personas la campafia de la semana por la vida, se les explica
la linea de atencién: 155, que alli pueden llamar a denunciar, también se les explica los
tipos de viclencia, y a que personas afecta.

Luego se hace desplazamiento al Eco parque donde se les explica la campafa a las personas
que se encuentran haciendo ejercicio o compartiendo con sus amigos o familia, también
logramos captar a un grupo grande de nifios practicando Basquetbol donde con permiso del
entrenador se les retine y se les educa a cerca de la violencia de género.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna
e I o
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TAREAS O COMPROMISOS

Lugr: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: ‘ot feweida Londodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Apoyo a la Secretaria de Deportes en la ciclo via

BENEFICIOQS DE REALIZAR ACTIVIDAD FISICA
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«n la salud mental?
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Apoyo a asistencia técnica del comité de salud sexual y reproductiva

Apoyo con la participacién del Plan de Desarrollo niiios, niiias y adolescentes

Para constancia se firma a los 29 dias del mes de febrero del 2024

Vo Femcrudo LowdoRo xianeda.

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C. 1.059.711.305
Contratista
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIFO NOMERD NOMBRE APORTANTE OIRECCION TELEFOND GORREQ PLAMLLA | FECHA PAGO ABOGIADA GANTIDAD
MARIA FERNANDA LONDONO o oac] o008 upt
cc 1059711305 CALLE & #1041 fabisaryicios Ghotmail.com EXONERADQ PAGD o FECHA PAGO | NOMERD | BUFLEX
CASTAREDA v»sbﬂ.on».hu ¥ PLANKLA | (DIAmMESIARG) | PLANILLA 4 o
FORMA CLASE NOMERE PEMODO BALUD | FERGDO FENBIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL copiee DEPARTAMENTO CIIDAD | MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | « Indeoandisnta CALDAS RIQSUCIO 8l 202402 2024-02 | 200272024 75134201 $354.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cddligy EPS Nombirs NIT Catizackin Obligatoria | UPC Adiclonal ncapacidades Licencis Maternidnd Dias Mo Valor Mora Totsl n Pager | No, AfiNedos
Valor Wors uPC
No. Autorizackén Valor No. Auortzackin Valor Cotizacton
EPSIC3 ASOCIAGION INDIGENA DEL CAUCA "A..C” 179017732 162,500 ] 0 0 0 [ 0 162.500 1
TOTALES PENGION
Codigo AFE Mombra NIT M.un.-!u_oa >uo;.n__"..o—..=.!_o Aporte Vohuntario Aparte F3P Aporte FBR. | oo s ﬂ-_u.. !oh" <-.amq¢ﬂ2- Total 4 Pagar b:ﬂnrn-
230301 Parvenk 8002248088 208.000 1] o ] 0 ] a 208.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES .
Codigo ARL Nombrs NT Cotltackin Incupucideden Apories Otros | Vslor Neto Din Valor Mo Bubtotal Nu. Radicedo | Valor Balde s Fondo Total s Pager | Mo. AMiados
Obiigeioria | No, Autorizacién Valor Slutemas Cotizackn Mora | Cotizacion | GCotizacidn | Baldo s Faver Favor Solldaridad
1“1 ARL SURA BROSITH0-5 13.800 13.600 o 0 13.000 138 13.600 1
TOTALES CAJAS
Cédige CCF Nombre T Valor Apotte Dias Mors Vaior Mora Aporte _ Totsd & Pagar _ No. Afiliados *
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR BUBMBTEMA
No. Administradoras | Valor antsn da IGE, LMA,
Yalor Aporte Dias Mots Yalor Mara Aports Total o Pagw Ho. Afllindos Tipo Adminktredors Reportadas 1RP y Mors Total o Pagar
SENA Salud 1 182.500 162,500
] [] [ [ [ ] | 0 Pansidn 1 208,000 708,000
IGBF Rlesgos Laborsies ! 13.600 13.600
0 0 { [} [ 0 | 0 cCF a P 0
ESAP ESAP 0 0 ]
I | | IGBF 0 0 )
MEN MEN 0 0 0
| ] } SENA 0 [} ]
TOTALES 3 384160 284.100

Ecte documents asta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de informacion
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@ ALCALDIA MUNICIPAL
|RIOSUCIO

En Riosucio, Caldas el 05 de marzo de 2024, se hicieron presentes en las instalaciones de la
Administracién Municipal de Riosucio, Caldas las siguientes personas: De una parte, HECTOR
JAVIER BETANCUR HERNANDEZ Secretario de la Direccion Local de Salud, quien obra en
calidad de Supervisor en nombre del MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS, que en lo
sucesivo se denominard EL SUPERVISOR por una parte, y de la otra parte Maria Fernanda
Londofio Castafieda, identificado con la Cédula de Ciudadania Nro. 1.059.711.305 y que para
efectos de este instrumento se denominard: EL CONTRATISTA, hemos acordado proceder a
supervisar la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Nro. CD-CPS-028-
2024, teniendo como antecedente el informe de actividades y de conformidad con lo establecido

P‘fﬂ c(“i !3h4

ACTA DE SUPERVISION Y PAGO PARCIAL Nro. 02

en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, asi:

NUMERO DE | CD-CPS-028-2024

CONTRATO

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE ALCALDIA MUNICIPAL DE RIOSUCIO

IDENTIFICACION NIT 890.801.138-4

EL CONTRATISTA MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA.

SUPERVISOR HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE
LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR
QUE LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN
EN LAS DECISIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA
SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA
CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.

PLAZO DE EJECUCION | A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICIO Y

DEL CONTRATO HASTA EL 28 DE JUNIO DE 2024

@ Uasade Sobirno Mumopal 3 Fsquira

-~
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ALCALDIA MUNICIPAL

'RIOSUCIO

WIT. 890 8011384

PERIODO DE
EJECUCION
SUPERVISADO

Del 16 al 29 de febrero del 2024.

VALOR DEL
CONTRATO

Quince millones de pesos. (15.000.000)

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

Nro. 82 del 11 de enero del 2024

REGISTRO
PRESUPUESTAL

Nro.223 del 02 de febrero del 2024

VALOR AUTORIZADO
CON LA PRESENTE
ACTA

2.500.000

LUGAR DE EJECUCION

RIOSUCIO, CALDAS

ANALISIS DEL SUPERVISOR

ACTIVIDAD REALIZADA
DE ACUERDO A
PROPUESTA TECNICO-
ECONOMICA

ANALISIS




il | ALCALDIA MUNICIPAL

J RIOSUCIO

NIT. 890.801.138-4

Apoyar la Operativizacion de
los espacios de participacién
social en el municipio, los

cuales se relacionan a
continuacion: Comité de
Participacion Comunitaria

(COPACO), y Consejo
Territorial de Seguridad Social
en Salud (CTSSS).

Se realizo envid de oficio a los juridicos para revision y
aprobacion, ya fue enviado y actualizado por parte ellos, por
lo que ya se encuentra vigente.

El CTSSS, se encuentra vigente por lo que no requirié
actualizacion.

Para esta acta y periodo de pago se realizo:

- Del 15 al 29 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica.

Realizar dos reuniones
mensuales con los veedores
Municipales para el
fortalecimiento de sus
conocimientos y competencias.

Se realizd las dos reuniones mensuales, una iniciando mes
y la otra finalizando.

Se realiz6 un encuentro con la veeduria de adulto mayor y
veeduria en Salud para el proceso de certificacion con la
pagina de la funcién publica del ministerio nacional.

Para esta acta y periodo de pago se realizo:

- Del 15 al 29 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcién de lo realizado y evidencia
fotografica y actas de las reuniones.

Realizar 10 capacitaciones a la
comunidad en temas
relacionados con la cultura de la
salud y el bienestar, deberes y
derechos en salud.

Se realizo dos capacitaciones en el mes, el primer encuentro
fue en las saldas de espera del Hospital San Juan de Dios, y
la segunda capacitacién fue en la comunidad de Agua Bonita
en el resguardo de Escopetera y Pirza.

Para esta acta y periodo de pago se realizo:

- Del 15 al 29 de febrero de 2024.

o AR e

g Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, caile 10 Esquina

T 859 48 30 - 859 20 73 Fax 859 23 04

www.riosilcio-caldas.gov.co

alcaldia@rivsutio-caldas gov co (7]
Alcaldia Riosucio Caidas [}
Alcaldia de Riosutio [(9
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¥ | ALCALDIA MUNICIPAL

RIOSUCIO

NIT. 890.801.138-4

- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica y actas de las dos capacitaciones.

Participar de las asistencia
técnica por parte de la
DIRECCION TERRITORIAL
DE SALUD, para realizar ¢l
cargue del seguimiento a la
programacién de la politica de
participacion social en salud del
afio 2024.

El este periodo no fue agendado asistencias técnicas por
parte de la Direccion Territorial de Salud de Caldas.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 15 al 29 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado

Realizar el plan de accidn de
Participacién Social en Salud
del municipio, con sus
respectivos cargues.

Se convirti¢ el plan de accién de Participacién Social en
Salud en archivo plano, al igual se encuentra en diligencia
el descargue de la plataforma PISIS.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 15 al 29 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica.

Realizar una capacitacién sobre
deberes y derechos en salud de
por cada curso de vida
(infancia, adolescencia, adultez
y vejez) en las salas de espera
de las EAPB ¢ IPS del
municipio.

Se realizé la capacitacién en la sala de espera de la IPS
Ingruma salud, donde se reparti6 folletos de acuerdo al curso
de vida y se explico individualmente sobre dichos derechos
en la ruta de atencion.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 15 al 29 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica y asistencia.

Realizar un encuentro
participativo en articulacion

Se encuentra en contacto con miembros de las juntas de
accién comunal, pendiente que confirmen fecha para el
encuentro.

con las juntas de accion
fo i men s :

8 Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
B 85948 30 - 859 20 73 Fax 859 23 04

o SR
wurw riosucio-caldas gov.oo €3
atcaidiagriosusio-caldas govco
Alsaidia Reosucio Caldas [}
Alcatdia de Rivsucio




| ALCALDIA MUNICIPAL

 RIOSUCIO

NIT. 890.801.138-4

comunal para establecer
didlogos en salud con énfasis
en los derechos y deberes en
salud.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 15 al 29 de febrero de 2024,
- Soporte: Descripcidn de lo realizado

Consolidar la veeduria social
Juvenil a los servicios de salud
amigables para adolescentes y
jovenes y realizar 5 reuniones
donde se traten temas de
Participacién Social en Salud.,

Pendiente por programar fechas de las actividades para
poder llegar a los nifios y nifias de las diferentes
Instituciones Educativas, e incentivarlos a pertenecer y
conocer de este tema tan importante para la comunidad.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 15 al 29 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado

Apoyar Servicio de atencién a
la Comunidad en salud (SAC)
organizado, con el
seguimiento, control y
evaluacion de los actores del
Sistema de Salud.

Se lleva ¢l seguimiento de la apertura de buzones PQRS de:
Hospital Departamental San Juan de Dios, Ingruma salud,
Cafiamomo Y Lomaprieta, Nueva EPS y Minga salud y
Clinica Roque.

Para esta acta y periodo de pago se realizo:

- Del 15 al 29 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripeion de lo realizado y actas de estas
aperturas de Buzon de Sugerencias.

Asistir a las convocatorias
realizadas por las instituciones
prestadoras de servicios de
salud frente a las ligas de
usuarios.

Se 1levé la liga de usuarios del HSJD a la mesa de Plan de
Desarrollo de Salud en el teatro Cuesta del Municipio de
Riosucio.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 15 al 29 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica y asistencia.

Apoyar las diferentes
actividades propias de la
Direccion local en Salud que se

Se realizd apoyo a la Direccion Local en las actuaciones que
se requiere en esta secretaria.

g Casa de Goblerno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
S 859 48 30 - 859 20 73 Fax 859 23 04

e e o ]
www.ricsusio-catdas. gov.co §5)
alcaidingriosucic-caldas gov.co
Alcaidia Riosucio Caldas 3
Alcaldia de Riosucio
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| RIOSUCIO

NIT. 890.801.138-4

llevan a cabo en el municipio | Para esta acta y periodo de pago se realiz6:

enmarcadas dentro del objeto
contractual. - Del 15 al 29 de febrero de 2024.

- Soporte: Descripcién de lo realizado y evidencia
fotografica

Una vez leida y aprobada en todas y cada una de sus partes se firma por quienes en ella
intervienen.

Por lo anterior puede r¢a z7rse el respectivo pago por parte del ordenador del gasto.

Mor s fermonde Yovd oo @rofed O,
R HERNANDEZ MARIA FERNANDA LONDONO

CC:1.059.711.305
Contratista
M S e A
www.riesucio-Gaitdas gev,cof}%}
g Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina slcaldia@rinsucip-caitas. gov.oo
$& 8554830 - 859 20 73 Fax 859 23 04 Alcaldiz Riosusio Caidas [}

Alcaidiz de Riosucio B
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ACTA RESUMEN DE PAGO No. 02

MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS

SECRETARIA : DIRECCION LOCAL DE
SALUD

FECHA ACTA: 05 MARZO 2024

Concepto Descripeion
Namero de contrate:
CDP-CP3S-028-2024
Contratista: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
{dentificacién Contratista: 1059711306
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de inicio: Fecha de Finalizacion: 28/06/2024
Prorogas del contrato Fecha inicio promoga | NA Fecha de Finalizacion NA
PRESTAR SERVICIOS DE APDYQ A LA GESTKON DE LA SALUD PUBLICA CON EL ORJETIVO DE LOGRAR QUE LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES
Objeto del Contrato: INCIDAN EN LAS DECISIONES P3BLICAS QUE AFECTAN LA SALIJD APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PDSP ¥ AUMENTAR
1A CAFACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD
Periodo de ejecucién del Contrato: A PRTIR DE L& FECHA DEL ACTA DE INICIO ¥ HASTA EL 28 DE JUNIQ DEL 2024
Valos del Contrato: $ 15.000.000 APORTANTES % VALOR TIPQ ENTIDAD
Valor Adicion $0 PRESUPUESTO 100% PUBLICA
MUNICIPIO:
PRESUPUESTO OTRA ols
ENTIDA
PRESUPUESTOD ofs
AESGPRI, RESGLIARDQ
Valor Anticipo $0,00
FINANCIACION CONTRATO ORDENANCION GASTO AMORTZACION VALOR NETO
PRESUPUESTQ MUNLICIPIQ: $ 2.500.000,00 $0.00 $ 2.500.000,00
PRESUPUESTO OTARA ENTIDA $0 $ 0,00
PRESUPUESTC AESGPRI, RESGUARDO
VALOR TOTAL ACTA $ 2.500,000,00 $ 0,00/ $ 2.500.000,00
RESUMEN DEL CONTRATO:
Valor del Contrato: $ 15.000.000,00
Adicion del Contrato 0
Valor Acta Nro. 1 $ 2.500.000,00
Valor Acta Nro. 2 $ 2.500.000,00
Valor Acta Nro. 3
Valor Acta Nro. 4
Valor Acta Nro. 5
Valor Acta Nro. 6
Valor Acta Nro. 7
Valor Acta Nro. 8
Valor Acta Nro. 9
Valor Acta Nro. 13
Valor Acta Nro. 11
Valor Acta Nrg. 12
Saido del Contrato: 10.000.000,00
SUMAS IGUALES] $ 15.000.000,00 $0,00
RESUMEN DEL ANTICIPO
Valor del Anticipo: 0,00
Amortizacidn del Anticipo Acta 1 0
Amortizacidn del Anticipo Acta 2 1]
Amartizacién del Articipo Acta 3 0
Saldo por Amortizar: 0,00
SUMAS IGUALES 0,00 0,00
OBSERVACION:
{ve diigencia cuando se requisra)
RESUMEN PAGO Al SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL POR PARTE DEL CONTRATISTA
PERIODO DE PAGO U O DE PLANILLA EPS PENSION ARL OBSERVACION
Y ES
16 AL 28 FEB 7(/'\Nf \ \ ) 75134201 162.500 208.000 13.600
N |
Mon o Fewando dodio (odaiedo,
Fima Y Firma

Nombre:HECTOR JAVIER BE RANC\IR HERNRNDEZ
DIRECTOR LOCAL DE SALUD
Supervisor del contrato

Nombre: MARIA FERNANDA LONDORNO CASTANEDA
Contratista



Riosucio Caldas, 05 de marzo de 2024

Seilores:

SECRETARIA DE HACIENDA
Alcaldia Municipal de Riosucio Caldas
Riosucio Caldas

Asunto: Informacion solicitada por el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016.

Apreciados sefiores:

Para efectos de determinar la tarifa de retencion contenida en el Articulo 383 del Estatuto
Tributario, modificado por ¢l Articulo 08 de la Ley 2277 de 2022:

CERTIFICO QUE:

ST | NO
He contratado dos o mds trabajadores asociados a la actividad de servicios X
2 | Estoy obligado (a) a presentar declaracién de renta por el afio gravable 2023, X

Esta certificacion se expide a los veintinueve (29) dias del mes de febrero del dos mil
veinticuatro (2024)

Cordialmente,

Vona jewanda \ordoro € ovaned a,

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C: 1.059.711.305



"

Riosucio Caldas, 05 de marzo del 2024

CUENTA DE COBRO
EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS
NIT 890.801.138-4

DEBE A: A: MARIA FERNANDA LONDONQ CASTANEDA

C.C 1.059.711.305
ACTIVIDAD CODRUT:869 2
DIRECCION: DIRECCION: BARRIO VILLA MAR, CLL 19 #5B-39
CELULAR: 323-545-2832

POR CONCEPTO DE:

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NUMERO CPS-
028-2024, CUYO OBJETO ES: Prestar servicios de apoyo a la gestion de la salud
publica con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las
decisiones pitblicas que afectan la salud aportando a los objetivos estratégicos del PDSP
y aumentar la capacidad de gobernanza en salud.

LA SUMA DE: 2.500.000

PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL: Del 16 al 29 de febrero

POR FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS Nro. 583-619673-20

Cordialmente,

Observacion: Solicito que se me aplique la tabla de retencion en la fuente, cstablecida en el
articulo 383 del estatuto tributario ya que cumplo con lo establecido en el paragrafo 2 del
mencionado articulo, por tal razon, se solicita se aplique la retencién en la fuente que sea
pertinente.

Hana Femandd endwno Caareda.

Maria Fernanda Londoiio Castaiieda

NOMBRE DEL CONTRATISTA
C.C. 1059711305



NIT: 800801138-4
NIT. 890.831.138-4 ORDEN DE PAGO NRO.:236
KEDULA - NIT: 1059711305 pzumcm FERNANDA LONDONO CASTANEDA
ECHA ~ 06/03/2024 Amn. o D 500.000.00
dd/nim/asaa): e
Detalie: AR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE TA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA Y
S UNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGIOOS
. IDEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD,
“JINF 2 CD-CPS-028-2024
82 223 3.2.02.02.009.026.00{1.2.4. 2.02) SGP-SALUD—SALUD PUBLICA Vnilanda y cnntrol en safud pl.bﬂca 2.500.000.00
[2.009.002
S — _— e
P4805401 HONORARIOS
1050801 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO
41057602 ESTAMPILLA PROM%NO 4%
k1057604 ESTAMPILLA PROCULTURA 1%
5020601 j&SIGNACION DE B]ENES Y SERVICIOS
\Morm 1

ABEL DAVID JARAMIML.O LARGO
Alcalde Municipal



MUNICIPIO DE RIOSUCIO

# o7 ] : i % )
ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 8 1138-4
KT 890 501.9384 COMPROBANTE DE EGRESO NRO:237
fedli (Dnlm;mn. 06/03/2024 Nimera:|237
: {MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA " 'NIT41059711305

Valort}2,362.500.00

{236

R DOS MILLONES TRES CIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS

COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APGRTANDO A LOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.INF 2 CD-CPS-028-2024

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE tA CUIDADANIA Y

Datatin:
(Vigende: o024

. | Regletro | - Orvden | - Rubm -} “Fuents I S mmmnum
82 223 236 2.3.2.02.02.000.0 1.2.4.2.02 VigHlancia y control en salud piblica

26.002.009.002

T T T T o G G

24505401 HONORARIOS
mooaus _ BANCAFES‘JPERM‘IORRQCTABIQSSEG-G "




1213124, 10:27 portalempresas.davivienda.comIF'ortalEmpl"esarialFrontffacesltransferenciasfimprimirTransferenciaFondosUnaVez.jsp l 20

oy £ @
DAVIVIENDA

Bienvenido; Sefior(a) MARTHA OLIVA BURBANO DELGADO rmartes 12 de marzo de 2024
NIT 8508011384 - MUNICIPIO DE RIOSUCIO

Comprobante de Transferencia Terceros

La transaccién ha sido realizada con éxito

L

Fecha de proceso: 06/03/2024

Hora de proceso: 16:41
Empresa Origen: MUNICIPIO DE RIQSUCIO
Tipo de producto origen: Cuenta de Ahorros
Numero de producto origen; XOOOOOAX XXX 2949
Nit Desting: 1059711305
,ﬁEmpresa Destino: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA

" Banco Destino: BANCOLOMBIA
Tipo de producto destino: CUENTA AHORROS
Nimero de producto destino: XXX XXXX7320
E-Mail Destinatario: sec.hacienda@riosucio-caldas.gov.co
Detalle de la transferencia: CDCPS028
Valor: $ 2.362.500,00
Referencia: 2320202009026002009002
Estado de la transferencia: Transferencia Exitosa
Ndmero de aprobacién: 242981117
Fecha y Hora de Pago: 06/03/2024 19:07

™\ Transaccion sujeta a verificacion
]

© 2024 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial



I ALCALDIA MUNICIPAL

| RIOSUCIO

DIRECCION LOCAL DE SALUD

NIT. 880.801.138-4

INFORME DE ACTIVIDADES Nro. 3 Del 01 al 30 de marzo del 2024,

NUMERO DE | CD-CPS-028-2024
CONTRATO ) :
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATANTE Alcaldia Mun1c1pal de RJOSI.ICIO
IDENTIFICACION 89080 1 138-4
EL CONTRATISTA Maria Fernanda Londofio Castafieda.
SUPERVISOR Héctor Javier Betancur Hernandez-Director ldéal de salud.
[OBJETO Prestar servicios de apoyo a la gestion de la salud piiblica
con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades
-l incidan en las decisiones publicas que afectan la salud
aportando a los objetivos estratégicos del PDSP y aumentar
la capamdad de gobernanza en salud.
PLAZO DE EJECUCION | El plazo del contrato sera desde la suscripcion del acta de
DEL CONTRATO - inicio y hasta el veintiocho (28) de junio de 2024.
PERIODO " DE | Del 01 al 30 de marzo del 2037,
EJECUCION |
 SUPERVISADO '
.| VALOR DEL CONTRATO Quince millones de pesos. (15.000.000)
CERTIFICADO DE Nro.82‘de_:l 11 de enero del 2024
| DISPONIBILIDAD '
PRESUPUESTAL .
REGISTRO Nro. 223 del 02 de febrero del 2014
PRESUPUESTAL '
VALOR DE LA ] 2.500.000
PRESENTE ACTA '
LUGAR DE EJECUCION | Riosucio, Caldas

AT i S

www.riosucio-caldas. gov.co
sec sakid@riosucio-caldas gov.co -
slcaldia@riosucio-caldas.gov.co
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| ALCALDIA MUNICIPAL

' RIOSUCIO

| . NIT. 800.801.138-4

INFORME CORRSPONDIENTE A:

DIRECCION LOCAL DE SALUD

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Apoyar la Operativizacién de los
‘espacios de participacién social en
el municipio, los cuales se’
relacionan a continuacién: Comité
de Participacién Comunitaria
(COPACO), y Consejo Territorial
de Seguridad Social en Salud
(CTSSS).

EL Comité de Participacién Comunitaria
en Salud (COPACO) y el Consejo

“Territorial de Seguridad Social en Salud

(CTSSS) se van a llevar a cabo el dfa 11 de
abril, a las 04:00pm, en el teatro Cuesta.

i

2. Realizar dos reuniones mensuales
con los veedores Municipales parael
fortalecimiento de sus
conocimientos y competencias.

Se realizé dos reuniones en el mes de
marzo, el dia 08 de marzo se conté con la
participacién del sefior Juli4n Calvo, donde
realiz6 la capacitaci6n a cerca de Sistema
Indigena de Salud Propio Intercultural y el
dia 20 de marzo se contd con ia ‘
participacién del coordinador del SISBEN,
Omar Tapasco, donde se hablé sobre ¢l
proceso de las afiliaciones a la poblacién y -
la realizacién de la feria de la salud,
también se cont6 con la participacidn de

a psicéloga Alejandra Ayala, con la
capacitacién sobre auto esquema, es decir
el autoestima y la autopercepcién que se
tiene de uno mismo. '

3. Realizar 10 capacitaciones a Ia
comunidad en temas relacionados
con la cultura de la salud y el
bienestar, deberes y derechos en
salud.

Se realizo dos capacitaciones, la primera en
el resguardo Cafiamomo y Lomaprieta, en
la entrega del CAS en la comunidad la
Tolda, donde se hablé de la importancia de
la actividad fisica para nuestro cuerpo a
nivel fisico y mental. ' _
La segunda capacitacion se realiz6 en el

resguardo-de Escopetera y Pirza, enla

Institucién Educativa de Florencia, dirigida
a los maestros y padres de familia, donde
se hablé de los habitos de vida saludable: .
nutricién y alimentacién saludable,

| actividad fisica, prevencién consumo de

tabaco, peso saludable, lavado de manos,

@ Casade Gobieno Municipa! Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Riosucio Caldas (3
@ wwwriosucio-caldas.gov.co Acatdia de Riosucio G
sec salud@riosucit-caldas. gov.co

alcaldia@riosucio-caldas.gov.co




| ALCALDIA MUNICIPAL

Rlosuc|o DIRECCION LOCAL DE SALUD
NIT. 890.801.138-4 ‘
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

salud visual, bucal y auditiva y entorno
laboral saludable.

4, Participar de las asistencia técnica
por parte de la Direccién Territorial
de Salud, para realizar el cargue del
seguimiento a la programacion de la
politica de participacién social en
salud del afio 2024,

En este periodo no hubo programacién de
asistencias técnicas por parte dela -
Direccion Territorial de Salud de Caldas.

5. Realizar el plan de accion de
Participacién Social en Salud del
municipio, con sus respectivos
cargues.

Se subié a la plataforma PISIS, el

‘seguimiento del plan de accién de la

Politica de Participacion Social en Salud
del afio 2023.

Archivo
PPS190SPPS20231231MU000000017614
el dia 22 -03-24

6. Realizar una capacitacion sobre
deberes y derechos en-salud de por
cada curso de vida (infancia,
adolescencia, adultez y vejez) en las
salas de espera de las EAPB ¢ IPS
del municipio.

Se realizo la capacitacion en la sala de
espera de la IPS Caflamomo y Lomaprieta,
donde se entregaron folletos que contenian
informacién acerca de las atenciones en
salud, de acuerdo al curso de vida
(resolucién 3280-2018)

7. Realizar un encuentro participativo
en articulacion con las juntas de
accion comunal para establecer

didlogos en salud con énfasis en los.

derechos y deberes en salud,

Dicha actividad no se ha realizado, se esta
articulando la actividad con Desarrollo
Social.

8. Consolidar la veeduria social juvenil

" a los servicios de salud amigables
para adolescentes y jovenes vy
realizar 5 reuniones donde se traten
temas de Participacién Social en
Salud. -

Se realiz6 una reunién en el colegio Maria
Fabiola Largo con los estudiantes de
grados superiores, donde se hablé sobre la
Politica de Participacion Social en Salud a
los estudiantes y los diferentes mecanismos
con los que cuenta la comunidad de
participar en la toma de decisiones en el
ambito de la salud, al igual de incentivarlos
en participar de las veeduria en salud para
conformarla.

9. Apoyar Servicio de atencién a-la
Comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento,
control y evaluacion de los actores
del Sistema de Salud.

Se realiz6 la apertura de buzones del
Hospital San Juan de Dios, IPS Ingruma,
IPS Minga, IPS Cafiamomo y Lomaprieta y
Nueva EPS.

También se realizé ayuda a los usuarios en

RARIEETN 5
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

ACTIVIDADES REALIZADAS

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

la calidad de las diferentes IPS,yenla
ayuda de los afiliados en el régimen de
salud de la Policia Nacional, en el registro
de la plataforma y solicitud de citas .
médicas, exdmenes de laboratorio y deméas
a la plataforma Portal de Servicios de
Salud (PSS)

Apertura buzén Cafiamomo y Lomaprieta

| Eldfa 15 de marzo, a las 09:00 am, se da

apertura al buzén de la sala de espera de la
IPS, en compaifiia de la auxiliar encargada
Karen Reyes y los usuarios que se
encuentran en la sala de espera, antes de
abrir se les explica a los usuarios la
metodologia y el debido proceso que se les
da a las PQRS, se abre y no se evidencia

{ ninguna carta, por lo que se cierra

nuevamente hasta el préximo viernes.
Se toman evidencias fotogréficas y se ilena
asistencia de las personas presentes.

Apertura buzén HSID

'El dia 21 de marzo, a las 3:30 pm, se da

apertura al buzén #1 ubicado en el servicio
de odontologia, se abre en presencia de
usuarios los cuales se encuentran en la sala
de espera, lo cual no se evidencia ninguna
PQRS, por lo que se cierra nuevamente, se
procede a abrir el buzén #2 ubicado en el
servicio de SIAU, se abre y se evidencias
una carta, la cual es 1 felicitacién, se llena
el formulario y se cierra el buzén, seguido
nos dirigimos al servicio de consulta
externa, donde se encuentra ubicado el
buzén #3, abrimos el buzén en presencia
de algunos usuarios que se encuentran, se
evidencia 2 cartas, las cuales son
respectivamente a 1 una peticiény a 1
felicitacién, se llena formulario y se cierra,
luego nos dirigimos al buzén #4 ubicado en

T '

www.riosucio-caldas gov.co
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NIT. 890.801.138-4

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

¢l servicio de maternidad, se realiza la
apertura y no se evidencia ninguna PQRS,
por lo que se llena el formulario y se cierra,
después nos trasladamos al buzén #5
ubicado en el servicio de urgencias, donde
en presencia de los usuarios que se
encuentran en sala de espera evidencian Ia
apertura, se evidencia 1 queja, se llena el
formulario y se cierra, seguimos con el
buzén #6 ubicado en la sala de espera de
quiréfanos, se le pide a los usuarios
presentes que por favor sean testigos de la
apertura, se les explica la metodologia, es
decir de que se trata, se abre y no se
evidencia carta alguna, se cierra,

~ _ nuevamente se hace el desplazamiento al
ﬁ | buzén #7 del servicio de hospitalizacién,
o : no se evidencia cartas, se procede a cerrar
y por ultimo se abre el buzén #8 del
servicio de UCI, tampoco se evidencia
cartas, por lo que se cierra.

Apertura buzon IPS Ingruma

El dia 13 de marzo, a las 5:00pm, se da
inicio a la apertura del buzén de la IPS
| Ingruma, en presencia de los usuarios que
se encuentran en facturacién, se les explica
'| la metodologia y el debido proceso que
deben tener las PQRS, en el momento de
abrir se evidencia 5 cartas, las cuales
corresponden a 2 sugerencias, 2
felicitaciones y 1 reclamo, se toma
n - : evidencias fotograficas y toma de

; asistencia.

Apertura buzén IPS Minga

El dia 15 de marzo, a las 8:00am, se da
inicio a la apertura de buzdn de la sala de
espera de consulta externa de la [PS
Minga, donde no se evidencia ninguna
PQRS, luego se abre el segundo buz6n de

§ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Riosucic Caldes [
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

ACTIVIDADES REALIZADAS

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

| y toma de evidencia fotogréficas. Por

la sala de espera de odontologia, |
igualmente no se evidencia ninguna PQRS,
por lo que se cierra.

Se toma evidencia fotogréafica y toma se
asistencia a los usuarios que estuvieron
presentes.

Apertura buzén Nueva EPS

El dia 08 de marzo, a las 10:00am, se da
inicio a la apertura de buzones de la Nueva
EPS, en presencia de la Jefe Mary Cruz, el
primer buzén est4 ubicado en el drea de
facturacién de la sede principal, se le pide a
los usuarios presentes que se va a abrir y se
requiere la presencia de ellos, se abre y se
evidencia una carta de felicitacion al
servicio de odontologia, se firma asistencia

altimo se realiza la apertura del segundo
buzén el cual se encuentra ubicado en la -
segunda sede, San Sebastidn, ubicado en -
facturaci6n, se le pide a un usuario la
presencia, se abre y no se evidencia PQRS,
se toma evidencia fotografica, asistencia y
se procede a cerrarse.

10. Asistir a las  convocatorias
realizadas * por las instituciones
prestadoras de servicios de salud
frente a las ligas de usuarios.

-para cuando realicen.

La liga de usuarios del HSJD, se realiz6 por
medio de la rendicién de cuentas de la
gerente del Hospital San Juan de Dios,
Sandra Tejada, ya que en dicha rendicién
participaron gran mayoria de los miembros
de la liga de usuario, el cual también
participaron e intervinieron en el informe.
Se recuerda constantemente a las demas IPS
la invitacién a las asambleas comunitarias

11. Apoyar las diferentes actividades
propias de la Direccién local en
Salud que se llevan a cabo en el

Actividad 1- Apoyo a Salud Publica.

Acbmpaﬁamiento a Salud Publica en la

visita al centro penitenciario, con charla a

OBSTR FHA A e g
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS
municipio enmarcadas dentro’ del | los ‘reclusos sobre Infecciones de
objeto contractual. 1 Transmisién Sexual (ITS) a los reclusos,

donde se hablé sobre: Herpes simple, tipo 1-

y tipo 2, VIH-SIDA y Hepatitis B,

definicion, medios de trasmisién, signos y

sintomas, tratamiento y prevencidn.

DIRECCION LOCAL DE SALUD

Actividad 2- Apoyo en organizacion de la
conmemoracion del dia de la mujer. '

Apoyo a la logistica en la conmemoracién
del dia de la mujer, donde se participé de
varias reuniones, la primera el 17 de febrero
y la segunda el 02 de marzo con las
diferentes secretarias y demas
‘ representantes para hablar de lo que se tenfa
n ' ' ; : ' planeado hacer los dias 08 y 09 de marzo.
El dia 09 de marzo, se colabord con la
decoracién del Teatro Cuesta para el evento.

Actividad 3- Apoyo en la asistencia- del
comité de vejez y envejecimiento.

Se apoyd con la asistencia del comité de
vejez y envejecimiento, llevado a cabo por
parte de la Secretaria de Desarrollo Social y
Comunitario en bomberos.

Actividad 4--Apoyo en la asistencia de la |~
realizacién del autodiagndstico de la
Politica de Participacion Ciudadana.

. " | Se apoyé en la asistencia para realizar el
ﬁ _ diagnoéstico de la Politica de participacion
) o ciudadana, con las Secretarfas de
Planeacién, Cultura y Desarrollo Social.
Vengo cumpliendo con el page de los

12. Realizar los aportes al sistema ! . . .
. . . aportes a Seguridad Social y mediante
integral en seguridad social en los
términos descritos por el Decreto planilla(s) No. 75979045 '

1273 de 2018. Cumplir con las
obligaciones de seguridad social en

S A
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS ‘

los - términos establecidos en la
normatividad vigente.

DIRECCIGN LOCAL DE SALUD |

ANEXOS EVIDENCIAS

Obligacién 1.

a ALCMDS MIECEAL THRECCHON L OOAL OF SALUD
1 B R S T I

Riowucx Cakdas, 13 Marzo del 2024
OF-ET-ILE-2024- 174
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Obligacién 2.

OBLIGACION
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Proceso- proyecto Realizar dos reuniones mensuales con-los veedores Municipales para
' fortalecimiento de sus conocimientos y competencias.

Fecha | | 08 de marzo del 2024

Lugar Direccion Local de Salud

Continuar con los procesos que se habian hablado en el anterior encuentro, brindarles mfonnacrbn
nueva acerca de temas importantes.

Siendo las 6:10pm, se da inicio con la primera reunién del mes de marzo, se empieza con el saludo,
por consiguiente los veedores empiezan a contar la reunién que tuvieron en la ciudad de Manizales de
REEVESCAL, informan que por parte de la Territorial de Salud de caldas se cuenta con el apoyo del
médico Néstor Toro Villa, el cual es auditor médico y encargado de las ligas de usuarios y veedurias
en salud a nivel del eje cafetero y Oscar Gémez los cua]es nos van a realizar capacitaciones a las
veedurias y a las ligas de usuano en temas de interés para fortalecer los conocimlentos Y
competencias.

Queda pendiefite coordinar en el préximo encuentro fecha y hora para la‘capacitacién por parte de los
doctores. ‘ -

Dicho esto empieza a intervenir el sefior Julidan Augusto Calvo por medio.de diapositivas donde nos
habla acerca del SISPI, ya que el sefior Jaime Chaurra le hizo el requerimiento pues desconociamos-
de este Sistema Indigena de Salud Propio Intercultural, el sefior Julidn Calvo explwo muy bien y
resolvid las dudas. : _

4. leicultades Presentadas:

. | Ninguna - ‘ | '
TAREAS O COMPROMISOS

G LT . . A
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DIRECCIGN LOCAL DE SALUD

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido _ Hora: Indefinido

Firma del contratista: Masic Fewonda Londode €.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
OBLIGACION 2 | |
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

OBLIGACION N.2

Proceso- proyecto Realizar dos reuniones mensuales con los veedores Municipales para
fortalecimiento de sus conocimientos y competencias.

Fecha 20 de marzo del 2024

Lugar | Direccion Local de Salud

“Continuar con los procesos pactados en los anteriores encuentros, brindarles informacién nueva acerca
de temas importantes como la capacitacion mensual de salud mental y temas de veeduria en salud.

Se da inicio de la reuni6n a las 5:30pm con Ia presencia de Dofia Mercedes, Don Jaime Chaurra, Don
Jairo Vélez, Doiia Melida Garcia y el invitado Omar Andrés Tapasco, coordinador del area del sisbén,
¢l cual fue invitado para dialogar acerca de las afiliaciones a los Riosucefios, ya que el sefior Omar
habia notificado dias anteriores que se habian encontrado mas de 400 hallazgos, lo cual requerfa que
estos fueran corregidos, por lo que no era conveniente hacer la feria de la salud, la cual iba a tener
cantidades importantes de personas para afiliaciones, pero se tom6 la decisién de que era de
importancia afiliar a los personas, por lo que en la reunién dio luz verde para proceder con dicha feria,
por lo que se habl6 de la logistica y demés entes que pueden participar, los cuales son Hospital San
Juan de Dios prestando servicios de vacunacién, limpieza dental, toma de presiones arteriales,
también invitar a la IPS Ingruma, el cual también ha colaborado anteriormente en dichas ferias, otro
entidad invitada tentativa a invitar es los programas de vivienda, entre otros.

Dicho esto se decide que la proxima reunién con la veeduria va ser el 03 de abril, para empezar a
gestionar: carpas, anchetas, grupos de canto, etc., pues la idea es que sea aun impacto social grande en
el Municipio de Riosucio. -

Seguido esto, se retira el coordinador Omar Tapasco, y procede la Psicéloga Alejandra Ayala con su
intervencidon mensual acerca de salud mental a los veedores, el cual el tema fue auto esquema, donde
fue un espacio de mucha participacion, ya que cada veedor expresaba como se auto definia en aspectos

BB e A LR
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fisicos, sociales, y sentimentales, la mayoria no supo cémo definirse por lo que quedo de tarea para el
préximo encuentro a final de mes, llevar redactado como se describe en su auto esquema.

Se finaliza la reunién, donde queda expresado la fecha del préximo encuentro y empezar a gestionar la
participacién de las diferentes entidades.

4, Dificultades Presentadas:

Ninguna - _ | )

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: '@ Tewonda Landodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
OBLIGACION 2
RRRETE < S : TN
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Obligacién 3.

OBLIGACION N.3

Proceso- proyecto Realizar 10 cépacitaciones a la comunidad en temas relacionados con
la cuitura de la salud y el bienestar, deberes y derechos en salud.

gy

Q Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina - Alcaldia Riosucio Caldas (3
@ wwwriosucloceldas.goveo . " Alcaldia de Riosucio §
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Fecha ] 11 de marzo del 2024

Lugar Resguardo Caftamomo y Lomaprieta-Comunidad la Tolda

Capacitar a la comunidad de la Tolda en cultura de la salud.

En la mafiana se da inicio a la socializaci6én de cultura de la salud, en beneficios de la actividad fisica
anivel del cuerpo y de la salud mental, se da entrega de los folletos y se relinen usuarios en pequefios
grupos, donde se les comenta la importancia de realizar actividad fisica y los beneficios que traen a
nivel del corazén, pulmones, huesos, miisculos, ademés de la prevencién de enfermedades como
diabetes, colesterol elevado, entre otras, se realiza concientizacién para que aumenten sus hébitos de
vida saludable y mejoren su alimentacién. ‘

Las'personas atienden muy bien la socializacién y comparten la idea de la‘cultura de la salud.

4. Dificultades Presentadas:

{ Ninguna

- TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: Vlowa Teworda Landoo C,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

T ;:1'-: i . - g ]
Q Casa de Goblerno Municipal Carrera 7, calle 10 Esqulna Alcatdia Riosucia Caldas {3

@ www.riosacio-caides.gov.co Atealdia de Riosucio
sec salud@rivsucio-caldas gov.co

alealdia@riosucio-caldas.gov.co .
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OBLIGACION 3
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Proceso- proyecto | Realizar 10 capacitaciones a la comunidad en temas relacionados con
la cultura de la salud y el bienestar, deberes y derechos en salud.

Fecha 14 de marzo del 2024

Lugar - Resguardo Escopetefa y Pirza- Comunidad de Florencia -

| Capacitar a los padres de familia acerca de hébitos de vida saludable.

Las 12 de la tarde se inicia la capacitacién en la escuela de la comunidad de Florencia, donde se
inicia con la presentacién d¢ los compatieros de Desarrollo Social: Maria Del Pilar Abad y Rubén
Peliez y Alejandra Ayala y mi persona de la Direcci6n Local de Salud, la primera intervencién se
habla de los hébitos de vida saludable: cuitura de la salud, definicién, los hébitos de vida saludable los
cuales son alimentacién saludable, actividad fisica, prevencién del consumo del tabaco, control de

'peso, salud dental, v1sual y auditiva y por Gitimo pausas activas en el trabajo, por lo que se hace una
intervencion de una pausa activa y las personas que quieran saber su fndice de masa corporal,-después
habla Alejandra Ayala donde dialoga con los padres a acerca de los vinculos afectivos y crianza
respetuosa, por.ultimo habla Maria del Pilar Abad en cual su intervencién es acerca de generar
confianza con los hleS y dialogarles acerca de los cambios en la adolescencia, se cierra con una
retroalimentacién.

Al ﬁnal de la intervencién de cada persona, se tuvo la intervencién de Jugar el tingo tingo tango,
preguntar acerca de la informacién dada y compartirles un dulce por su participacion y su correcta
respuesta.

4, Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

s s v S L S — |
. @ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina : Alcaldla Riosucio Gaida 0
@ www.rosuclo-caldas.gov.co , ' Alcaldia de Ricaucio §

) sec salud@riosucio-caldas.gov.co
slcaldia@riosucio-caldas.gov.co
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Lugar: Indefinido

| Fecha: Indefinido _ Hora: Indefinido

Firma del contratista: 1 \®+¢ Tewenda 3—0'\60“0. C. .

EVIDENCIA FOTOGRAFICA.
OBLIGACION 3
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Obligaci6n 6. ‘ ‘ \

OBLIGACION N. 6
: .| Realizar una capacitacién sobre deberes y derechos en salud de por
| Proceso- proyecto | cada curso de vida (infancia, adolescencia, adultez y vejez) en las salas
' | de espera de las EAPB e IPS del mumclplo
Fecha . | 12 de marzo del 2024
Lugar , ) IPS Cafiamomo y Lomaprieta.

Realizar una capacltaclén acerca de la atenclén integral en salud, de acuerdo a las Rutas Integrales de
-Atenci6én en Salud :

T PO Tk, ]

' @  Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina ) Alcakdia Riosuio Caldas [}
@ www.riosucio-caldas.gov.co . Aleakdia de Ricsucio B
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Se llevo a cabo la capacitacion de atencién integral por curse de vida en la IPS Cafiamomo y
Lomaprieta, en la sala de espera de medicina interna, donde se les explico a los pacientes cuales eran
sus deberes y derechos de acuerdo a la resolucién 3280 de 2018, la cual indica que de acuerdo al ciclo
de vida: primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez y vejez, se cuenta con unas
atenciones en salud en especifico, las cuales se les nombra y se hace énfasis en la ruta de adultez que
va de los 29 a los 59 afios de vida, pues era el rango de edad con la que contaban los usuarios, se les
explica y se les hace la invitacién a que soliciten y hagan valer sus derechos y de esta manera se
realice la prevencién de las enfermedades. ' '

Los usuarios muy activos hacen preguntas respecto a la informacién nombrada.

Dicha actividad se lleva a cabo un dia martes, ya que es el dia donde se encuentra mas médicos por
ende hay m4s afluencia de usuarios.

Se les comparte folleto donde se plasma la informacién dada de la ruta integral en atencién en salud
en adultez.

4, Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: 1 011 Tewonda Ladodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Rioaclo Caidas [ §]
www.ricsucic-caldas.gov.co ' Alcaidia de Ricsucio G
sec salud@riosucio-caldas gov.co

alcaldia@riosucio-caldas.gov.co
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Obligaci6n 7.
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Obligacion 8.

OBLIGACION
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Doctor:
Abel David Jarsmiio Largo -
Alczide de Riosycio
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N. 8

Proceso- proyecto

Consolidar la veeduria social juvenil a los servicios de salud amigables
para adolescentes y jovenes y realizar 5 reuniones donde se traten
temas de Participacién Social en Salud.

Fecha

05 de marzo del 2024

Lugar

Dialogar con los jévenes acerca de Participacién Social en Salud, su definicién t los diferentes espacios
de la participacién ciudadana.

Colegio Maria Fabiola Largo, Comunidad la Esperanza

DO®&w

LA L g ]
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Junto con la secretaria de Desarrollo Social, Rubén Peléez y Maria del Pilar Abad, se realizé
diferentes capacitaciones a los jovenes del colegio Maria Fabiola Largo, donde los compaiieros
‘hablaron sobre deberes y derechos, trabajo infantil, violencia y sus tipos.

Donde mi persona, entablo un dialogo a los jévenes de secundaria sobre Participacién Social en
Salud, primero se inicié preguntando sobre sus conocimientos acerca de que si conocian {qué€ es una
Politica Pliblica? ;Si conocen alguna politica ptiblica? Donde su respuesta fue que desconocian esto
términos, por lo que se les explica la definicién y algunos ejemplos para que se familiaricen, después
se les explica que es la Participacién Ciudadana, que es la Participacién Social en Salud,
responsabilidades de las EPS e IPS frente a la PSS y se les explica los diferentes espacios con los que
cuenta la ciudadania: Comité de Participacién Ciudadana, los comités de Etica hospitalaria y las
Asociaciones de Usuarios, De Gltimo se les brinda una recomendacién de que es importante que ellos
conozcan de esté tema, ya que ellos deben valer su derecho en las implementaciones y mejoramiento
de los proyectos en salud.

Y se les invita a participar y pertenecer en la veeduria en Salud del Municipio de Riosucio.

4. Dificultades Presentadas: _
Ninguna. ’

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido , Hora: Indefinido

Firma del contratista: Vosia ?ewmdq Lordodio C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

A T R
@ Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alealdia Riosucio Caklas [
@ www.riosucio-caldas.gov.co ) Alcafdia de Riosucio

set salud@riosucio-taldas.gov.co
alcaldia@riosucio-caldas.gov.co
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OBLIGACION 8
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Obllgaclén 9.

OBLIGACI!N

Apoyar servicio de atencién a la comunidad en salud (SAQ)
organizado, con el segmmlento, control y evaluacién de los actores del |
sistema de salud. ‘
Fecha ‘ : 15 de marzo .

Proceso- proyecto

Lugar IPS Cafiamomo y Lomapr:eta

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS con el ﬁn

de garantizar el debido control.

» —
A las 9:00am, se da inicio de la apertura de buzén de.la sala de espera de la IPS, en compafiia dela -
auxiliar Karen Vanesa Reyes, donde ella se encarga de explicarle a los usuarios que cada ocho dias -
los dias viernes a las 9:00am en presencia de los usuarios de debe dar apertura al buzon de PQRS, ya

que se le debe dar el debido seguimiento por la petsona encargada en este caso la jefe Alexandra, los

usuarios atienden y se procede a abrir el buzén con su respectiva liave, en ¢l momento no se ev1dencla
/| ninguna carta por lo que se c1erra

Se toma asistencia de las personas testigos y se toma foto.

4. Dificultades Preséntadas:

Ninguna

TAREAS 0 COMPROMISOS 7

P —— R

ASEE TS G

_ g Casa de Gobiero Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Riosucio Cakdas ) -
@ www.riosucio-caldes.gov.co , ) Alcaldia de Ricsucio
] secsalud@riosucio-caldas gov.co
alcaldia@riosucio-caldas.gov.co
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Lugar: Indefinido : ' o

Fecha: Indefinido . Hora: Indefinido
1 Firma dei cohtratista: mo““TQ\PO‘dQ Lcndoﬁo C..

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

OBLIGACION 9

Q@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Atcaldia Riosutio Caldas ] |
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OBLIGACION

N.9

Proceso- proyecto

.sistema de salud.

Apoyar el servicio de atencion a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaluacion de los actores del

Fecha

21 de marzo del 2024

Lugar

-Hospital San Juan de Dios

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con que cuenta la E.S.E Riosucio en
los diferentes servicios, con el fin de garantizar el debido control y funcién de SIAU.

AR by

www riosuclo-caldas gov.co

00@w

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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Alcaldia Riosucio Caldas [ff}
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A las 3:30pm se inicia con la apertura de buzones de la E.S.E, donde se empieza con el buzén #1
ubicado en el servicio de odontologia, se abre en presencia de usuarios los cuales se encuentran en la
sala de espera, lo cual no se evidencia ninguna PQRS, por lo que se cierra nuevamente, se procede a
abrir el buzén #2 ubicado en el servicio de SIAU, se abre y se evidencias una carta, la cual es 1
felicitacion, se llena el formulario y se cierra el buzén, seguido nos dirigimos al servicio de consulta
externa, donde se encuentra ubicado el buzdn #3, abrimos el buzdn en presencia de algunos usuarios
que se encuentran, se evidencia 2 cartas, las cuales son respectivamente a 1 una peticién ya 1
felicitacién, se llena formulario y se cierra, luego nos dirigimos al buzén #4 ubicado en el servicio de
maternidad, se realiza la apertura y no se evidencia ninguna PQRS, por lo que se llena el formulario y
se cierra, después nos trasladamos al buzén #5 ubicado en el servicio de urgencias, donde en |
presencia de los usuarios que se encuentran en sala de espera evidencian la apertura, se evidencia 1
queja, se llena el formulario y se cierra, séguimos con el buzdn #6 ubicado en la sala de espera de
quirdfanos, se le pide a los usuarios presentes que por favor sean testigos de la apertura, se les explica
la metodologfa, es decir de que se trata, se abre y no se evidencia carta alguna, se cierra, nuevamente
se hace el desplazamiento al buzén #7 del servicio de hospitalizacion, no se evidencia cartas, se
procede a cerrar y por tltimo se abre el buzén #8 del servicio de UCI, tampoco se evidencia cartas,
por lo que se cierra. ‘

Se tom¢ asistencia de los usuarios presentes, con sus respectivas fotografias, el proceso el cual sigue
por parte de la auxiliar Susan Daniela Trejos, es radicarlas en ventanilla Gnica y re direccionarlas a
cada servicio ¢l cual fue citado en el formato y en el trascurso de 3 dias después de enviada se debe
estar recibiendo respuesta.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

st ; R
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Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

| ALCALDIA MUNICIPAL |
' , - DIRECCION LOCAL DE SALUD

Firma del contratista: 1 0@ Tewonda Londodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFiCA

OBLIGACION 9
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@ www.riosuclo-caldas.gov.co
sec salud@riosucio-caldas gov.co
alcaldia@riosucic-caldas gov.co
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OBLIGACION :

~

N.9 :

Proceso- proyecto -

Apoyar servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con ¢l seguimiento, control y evaluacién de los actores del
sistema de salud.

Fecha

13 de marzo del 2024

Lugar

D@

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS, con el fin
de garantizar el debido control.

A

IPS-Ingruma

e

Casa de Goblemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Riosucio Cakdas [
www.rlosucio-caldas.gov.co

sec.salud@riosucio-caldas gov.co
alcaldia@riosucio-caldas. gov.co

Alsaidia de Riosutio
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El dia miércoles a las 5:00pm se inicia la apertura del buzén de la IPS INGRUMA, el cual se
encuentra ubicado en la sala de espera de medicina general, se le solicita a un ysuario que se
encuentra.en el momento en facturacién que si por favog‘ sigue de testigo para dicha apertura, se le -
explica el procedimiento, por lo que se procede a abrirlo, donde se evidencia cinco cartas, se
verifican: 2 sugerencias, 2 felicitaciones y 1 reclamo, se llena el formato de apertura de la IPS, la
usuaria verifica que si se hayan colocado y se firma este mismo, se le explica a la usuaria que la
persona encargada de estas PQRS son remitidas al encargado Sergio Jaramillo y en el transcurso de la

semana deben tener una respuesta ante estas. ' '

4. Dificultades Presentadas:
Ninguna

- ' TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido ' -1 Hora: Indefinido

Firina del contratista: 101 Tewonda Londodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
OBLIGACION 9
@ Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina o . Alcaldia Riasuclo calaas )
@ www.rosucio-celdas.gov.co _ Alcatdia de Riosucio il

2] secsalud@riosucio-caldas.gov.co
) alcaldia@riosucio-caldas.gov.co
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OBLIGACION N. 9

Apoyar servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los actores.del
sistema de salud. - ’

Fecha | 15 de marzo del 2024

Proceso- proyecto

S 4 - i-:m

@ Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
@ vwwriosucio-caldas.gov.co

{2 secsalud@rivsucio-caldas gov co

. alcaldia@riosucio-caldas.gov.co

Alcaldia Riosuclo Caidas [}
Alcaldia de Riosucio i
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Lugar | 1PS Minga Salud

Realizar acompaiiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS, con el fin |
de garantizar el debido control.

A las 8:00am, se inicia con la apertura de buzén de la sala de espera de medicina general en la IPS,
donde inicialmente se le solicita a un usuario que por favor sea testigo de la apertura y verifique si se
encuentra alguna PQRSF, no se evidencia ninguna carta por lo que se cierra nuevamente, se llena el
formato, por ultimo nos dirigimos al segundo y 1iltimo buzén ubicado en la sala de espera del servicio
de odontologia, nuevamente se le solicita a un usuario que se encuentra alli, que si por favor es testigo
de la apertura que se realiza cada 8 dias, el usuario atiende, abre y no se evidencia PQRSF, por lo que
se cierra nuevamente y se llena el formulario del buzén.

Se toma asistencia de las personas presentes en las aperturas.
Se toma las respectivas fotos de ambas aperturas

4, Dificultades Presentadas:

Ninguna.

TAREAS O COMPROMISOS

| Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido _ o Hora° Indeﬁmdo
Firma del contratista: Moo qf?‘m“dq Londono C.

EVIDENCIA FOTOGR_AFICA
ST ' - T —
Q@ Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquma Alcaldia Riosucio Caldas
@ wwwiiosucio-caldas.gov.co : : Alcaldia e Rivsucio @

8 sec salud@riosucio-caldas gov co
alcaldia@riosicio-caldas.gov.co
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OBLIGACION 9
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OBLIGACION 'N. 9 ' ~ -
‘ - Apovar el servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)

organizado, con ¢l seguimiento, control y evaluacion de los actores del
sistema de salud. : ‘

Proceso- proyecto

LR TR

sec salud@riosucio-caldas gov.co
alcaldia@riosucio-caldas.gov.co

Q@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Atcaldia Riosucio Galdas ﬂ
@ www.riosucio-caldas.gov.co Alcaidia de Riosucio @
.
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NIT. 880.801.138-4

Fecha I 08 de marzo del 2024

Nueva IPS- ROQUE ARMANDO LOPEZ sede principal y sede San
Sebastian

Lugar

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS, con el fin
de garantizar el debido control. : |

A las 10:00am, se da inicio a la apertura del buzé6n de la sede principal de ia NUEVA IPS, en
compaiiia de la jefe de enfermeria Mary Cruz, el cual se encuentra ubicado en el espacio de sala de
espera y facturacién, se le pide a un usuario que se encuentra en facturacién que por favor supervise la
apertura y se le pide permiso para la evidencia fotografica, en el momento de abrir el buzén se
evidencia una carta de felicitaciones al servicio de odontologia, se toma la evidencia, se firma
asistencia y se procede a cerrarse el buzon. |

Por Gltimo se realiza el desplazamiento a la sede San Sebastian de la NUEVA EPS, la cual cuenta con
un buzén PQR en la zona de sala de espera y facturacién, se le pide a un usuario el consentimiento
para por favor acompafiar en la apertura, se procede a abrirse y no se evidencia ninguna solicitud por
lo que se cierra nuevamente, se toma asistencia y evidencia fotografica.

Las aperturas las realiza la jefe Mary Cruz, jefe de calidad, las realiza todos los viernes a las 10:00am.

El seguimiento que se le realiza a las PQRS es que se lee y se canaliza al servicio implicado y se hace
reunién para indagar de lo sucedido, en menos de 8 dias se debe dar respuesta, en el caso de las
notificaciones anénimas se comparten por los diferentes grupos de WhatsApp o se dejan en
facturacion.

En el caso de liga de usuarios se est4 realizando convocatoria para que los usuarios de la NUEVA
EPS puedan pertenecer si estan interesados.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna.
G GERA Y ' S ————
Q@ Casa de Goblerno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina : Alcaldia Riosuck Caldas [
@ vwwwiiosucio-caldas.gov.co Atzaldia de Riosucio

sec salud@tiosucio-caldas.gov.co

alcaldia@riosucio-caldas.gov.co
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TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido . ‘ Hora: Indefinido

. (oo Tewonda Londovo C.

Firma del contratista:

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

OBLIGACION 9

szt b e T R
@ Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina " Alcaldia Riosucio Caidas [f}
@ www.ricsucio-caldas.gov.co ‘ _ Alcaldia de Riosucic

sac.salud@riosucio-caldas gov.co
aicaldia@riosucio-taldas.gov.co
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~ Obligacion 10.

OBLIGACION = N. 10
Asistir a las convocatorias realizadas por las Instituciones prestadoras

de servicios de salud frente a las ligas de usuarios.
Fecha ' 20 de marzo del 2014

Proceso- proyecto

Lugar Carangano- Casa de la musica

Cumplir con la reunién de la liga de usuarios, por medic de la rendicién de cuentas de la gerente del
Hospital San Juan de Dios.

RF AV s ae ’ - R

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Riosucio Caidas [
N vrww.riosucio-caldas.gov.co . Alcaldia de Ridsueio FB

sec.salud@riosucio-caldas.gov.co
alcaldia@riosucio-caldas gov.co
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Dado, que el dia 20 de marzo estaba agendado la loga de usuarios y la rendicién de cuentas, desde el '
SIAU del Hospital San Juan de Dios, invito a los miembros de 1a liga de usuarios a dicha rendicion
para que pudieran aportar y escuchar el informe, por 1o que la eoordinadora del SIAU, indico que
dicho encuentro contaba cémo reunién de liga de usuarios. '

Se cumplié con la asistencia a la rendicién de cuentas, donde se la Gerente Sandra Tejada expuso el
informe de lo realizado en el tiempo que estuvo a cargo de la gerencia, hubo participacion de algunos
miembros de la liga respecto a lo ejecutado y logrado y ¢l llamado a seguir gestionando para cubrir las
necesidades con las que cuenta el Hospital San Juan de Dios.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

'
v .

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido THora: Indefinido

Firma del contratista: 0 0© teweda Ladado C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

OBLIGACION 10
@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 40 Esquina Alcaidia Riosucio Caidas [}
@ www.riosucio-caldes gov.co - Alcaldia de Riosucio @8

sec salud@riosucio-caldas gov co
alcaldia@riosucio-caldas gov.co
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~ Obligacién 11.
Actividad 1- Apoyo a'Salud Publica.

Q Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina - Alcaldia Riosucko Caldas [}
@ www.riosucio-caidas.gov.co Alcsidia de Riosucio §
) secsalud@riosucio-caldas.gav.co o
aicaldia@riosucio-caldas.gov.co
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Actividad 3- Apoyo en la asistencia del comité de vejez y en\}ejecimiento. '

@ Casa de Gobiemno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina : Alcaidia Riosuclo Caldas ]
@ wwworlosuclo-ceidas gov.co . Alcaldia de Ricsucio [

) secsalud@riosucio-caldas gov.co
alcaldia@riosucio-caldas.gov.co
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: Actmdad 4- Apoyo en la asistencia de la realizacién del autodiagnéstico de la Pollt:ca de
: Partlclpamén Ciudadana. .

~

- - Para constancia se firma a los 5 dias del mes de abril de2024

Morio Temondo Lordoso Galaqeda,

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C. 1.059.711.305

Contratista .
@ Casa de Gobiema Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina . Alcaidia Riosucio Caloas I
@ wweriosuclo-caidas.govco : ‘ ' " AlcaidindeRicsucio B

sec salud@riosucio-caidas govco
alcaldia@riosucic-caidas.gov.co
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RIOSUCIO

- NIT. 890.801.1384
ACTA DE SUPERVISION Y PAGO PARCIAL Nro. 03

DIRECCION LOCAL DE SALUD

En Riosucio, Caldas el 05 de abril de 2024, se hicieron presentes en las instalaciones de la

Administracion Municipal de Riosucio, Caldas las siguientes personas: De una parte,
HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ Secretario de fa Direccion Local de Salud,
- quien obra en calidad de Supervisor en nombre del MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS,
que en lo sucesivo se denominard EL SUPERVISOR por una parte, y de la otra parte Maria
Femanda Londofioc Castafieda, identificado con la Cédula de Ciudadania Nro.
1.059.711.305 y que para efectos de este instrumento se denominara: EL CONTRATISTA,
hemos-acordado proceder a supervisar la ejecucién del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales Nro. CD-CPS-028-2024, teniendo como antecedente el informe de

actividades y de conformidad con lo establecido en el'inciso segundo del articulo 83 de la

Ley 1474 de 2011, asf:

www.riosucio-caidas.gov.co
sec salud@rivsucio-raldas.gov co

BO@co

weatdis@riosucio-caldas.gov.co

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 1 Esquina

NUMERO DE CONTRATO | CD-CPS-028-2024

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE ALCALDIA MUNICIPAL DE RIOSUCIO

IDENTIFICACION NIT §90.801.138-4

EL CONTRATISTA MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA.

SUPERVISOR HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ

OBJETO ;:’RESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE
LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN LAS
DECISIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD
APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL
PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA
EN SALUD. _ ‘

PLAZO DE EJECUCION A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICIO Y HASTA

DEL CONTRATO EL 28 DE JUNIO DE 2024

PERIODb DE EJECUCION | Del 01 al 30 de marzo del 2024.

| SUPERVISADO .
VALOR DEL CONTRATO Quince millones de pesos. {15.000.000)

S ]

-Alcaidia Rigsucio Caldas 3
Alcaldia de Ricsucio B3

1%
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DE SALUD

DIRECCION LOCAL

Nro. 82 del 11 de enero del 2024 -

CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL

REGISTRO "Nro.223 del 02 de febrero del 2024

PRESUPUESTAL - , -

VALOR AUTORIZADO CON | 2.500.000

LA PRESENTE ACTA

LUGAR DE EJECUCION | RIOSUCIO, CALDAS

ANALISIS DEL SUPERVISOR

ACTIVIDAD REALIZADA DE

ACUERDO A PROPUESTA

TECNICO-ECONOMICA ANALISIS

Apoyar la Operativizacion de
los espacios de participacion
social en el municipio, los
cuales se relacionan a
continuacién:  Comité  de
Participacion Comunitaria
(COPACOQ), y - Consejo
Territorial de Seguridad Social
en Salud (CTSSS).

EL - Comité de Participacién Comunitaria en Salud
(COPACOQ) y el Consejo Territorial de Seguridad Social en
Salud (CTSSS) se van a llevar a cabo el dia 11 de abril, a
las 04:00pm, en el teatro Cuesta. '

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 01 al 30 de marzo de 2024,
- Soporte: Descripcién de lo realizado.

Realizar- dos  reuniones
mensuales con los veedores
Municipales " para el
fortalecimiento de Sus
conocimientos y competencias.

Se realizé dos reuniones en el mes de marzo, el dia 08 de
marzo se contd con la participacion del sefior Julian Calvo,
donde realizé la capacitacién a cerca de Sistema Indigena
de Salud Propio Intercultural y el dia 20 de marzo se cont6
con la participacion del coordinador del SISBEN

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

NI R IR R AT 4 e T

www.riosucio-caldas.gov.co

sec.galud@riosucic-caidas.gov.co

BO@wo

alcaldia@ricsucio-caidas.govco

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina

Alcatdia Riosucio Catdas 3
Alcaldia de Riosucio [}
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

Del 01 al 30 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcién de lo realizado y evidencia
fotografica y dos actas de las reuniones.

| Realizar 10 capacitaciones a ta

comunidad en temas
relacionados con la cultura de
la salud y el bienestar, deberes
y derechos en salud.

Se realiz6 dos capacitaciones en el mes, el primer
encuentro fue en la comunidad de la Tolda, y la segunda

“capacitacion fue en la institucion Educativa Florencia del

Resguardo Indtgena Escopetera y Pirza.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 01 al 30 de febrero de 2024
- Soporte: Descripcién de lo realizado y ewdencna
fotografica y actas de las reuniones.

participacién social en safud

Participar de las asistencia
técnica por parte de la
DIRECCION TERRITORIAL
DE SALUD, para realizar el
cargue del seguimiento a la
programacion de la politica de

del afio 2024.

El este periodo no fue agendado asistencias técnicas por
parte de ia Direccidn Territorial de Salud de Caldas.

Para esta acta y periodo de pago se realiz6:

- Del 01 al 30 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcion de'lo realizado

| del municipio, con sus

Realizar el plan de accién de
Participacién Social en Salud

respectivos cargues.

Se subié a la plataforma PISIS, el seguimiento del plan de
accion de la Politica de Participacion Social en Salud del
afio 2023. ‘

Archivo .PPS190SPPS20231231MU000000017614 el dia
22 -03-24

Para esta acta y periodo de pago se realizé:
- Del 01 al 30 de febrero de 2024.

- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica

Realizar una capacitacion
sobre deberes y derechos en
salud de por cada curso de
vida (infancia, adelescencia,

adultez y vejez) en las salas

Se realizd la capacitacion en la sala de espera de la IPS
Cafiamomo y Lomaprieta, donde se entregaron folletos que
contentan informacién acerca de las atenciones en salud,
de acuerdo al curso de vida (resolucion 3280-2018)

www,ricsucio-caldag.gov.co
sec satud@riosucic-caldas gov co

Og0é&o

alcaldia@riosucio-caldas gov.co

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

de espera de las EAPB e IPS
del municipio.

Para esta actay peribdo de pago se realizo:

- Del 01 al 30 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcién de lo realizado y e\ndencla
fotogréfica y actas de las reuniones.

Realizar un encuentro
participativo en articulacion
con las juntas de accidn
comunal para establecer
dialogos en salud con énfasis
en los derechos y deberes en
salud.

Se encuentra en contacto con miembros de las juntas de

‘accién comunal, pendiente gue copﬁrmen fecha para el

encuentro.
Para esta acta y periodo de pégo se realizé:

- Del 01 al 30 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado

Consolidar la veeduria social
juvenil a los servicios de salud
amigables para adolescentes y
jovenes y realizar 5 reuniones
donde se traten temas de
Participacién Social en Salud.

Se realizé una reunién en el colegio Maria Fabiola Largo
con los estudiantes de grados superiores, donde se hablé
sobre la Politica de Participacién Social en Salud a los
estudiantes y los diferentes mecanismos con los que
cuenta la comunidad de participar en la toma de decisiones
en el &mbito de la salud, al igual de incentivarlos en
participar de las veeduria en salud para conformaria.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 01 al 30 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcién de lo realizado y evidencia
fotografica y actas de las reuniones.

Apoyar Servicio de atencién a
fa Comunidad en salud (SAC)
organizado, conel
seguimiento, control y
evaluacion de los actores del
Sistema de Salud.

Se lleva el seguimiento de la apertura de buzones PQRS
de: Hospital Departamental San Juan de Dios, Ingruma |-

salud, Cafiamomo Y Lomaprieta, Nueva EPS y Minga y
Clinica Roque.

Para esta acta y periodo de pago se realiz6:
- Del 01 al 30 de febrero de 2024.

- Soporte: Descripcién de lo realizado y evidencia
fotografica y actas de las reuniones.

Asistir a las convocatorias
_realizadas por las instituciones
prestadoras de servicios de
saiud frente a las ligas de

usuarios.

La liga de usuarios del HSJD, se realizé por medio de la
rendicién de cuentas de la gerente del Hospital San Juan
de Dios, Sandra Tejada, ya que en dicha rendicién
participaron gran mayorfa de los miembros de la liga de

g Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 18 Esquina

@ www.riosucio-caldas.gov.co
sec salud@@ricsucio-caldas.goveco
alcaldia@riosucio-caldas gov.co

Alcaldia Riosucio Catdas [
Alaldia de Riosucio ﬁ

C
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NIT. 820.801.138-4

DIRECCION LOCAL DE SALUD

usuario, el cual también partrmparon e intervinieron en el
informe.
Se recuerda constantemente a las demas IPS la invitacién

-alas asambleas comunitarias para cuando realicen.

Para esta acta y periodo de pago se realizo:

- Del 01 al 30 de febrero de 2024.
- Soporte: Descripcién de lo realizado y evidencia
fotogréﬁca y actas de las reuniones.

Apoyar las diferentes
actividades propias de la
Direccién local en Salud que
se llevan a caboen el
municipic enmarcadas dentro
del objeto contractual.

Se realizd apoyo a la Dlrecclén Local en las actuaciones
que se requiere en esta dependencia.

Para esta acta y periodo de pagb se realiz6:

- Del01al30de febrero'de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo reallzado y. evidencia

fotografica

Una vez leida y aprobada en.todas y cada una de sus partes se firma por quienes en ella

intervienen.

Por lo anterior puede r¢alizarse el respectivo pago por parte del ordenador del gasto.

MARIA FERNANDA LONDORNO
CC: 1.059.711.305
- Contratista

RS L ]

Q Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina '  Alcaldia Riosucio Cakias 83
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5 | RIOSUC'O ACTA RESUMEN DE PAGO No.03 MUNICIPIG DE RIOSUCID, CALDAS

SECRETARIA ; DIRECCION LOCAL DE

SALUD FECHA ACTA: 05 ABRIL 2024
Concepto Descripcion
Nimero de contrato:
CDP-CPS-028-2024
Contratista: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
Identificacion Contratista: 1059711306
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de inicio: Fecha de Finalizacién: 28/06/2024
Prorrogas del contrate Fecha inicio prérroga | NA Fecha de Finalizacion NA
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVD DE LOGRAR QUE LA CIUDADANIA ¥ COMUNIDADES
Cbjeto del Contrato: INCIDAN EN LAS DECISIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL FDSP ¥ AUMENTAR
LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALLD
Periodo de eiecucidn del Contrato: A PRTIR OE LA FECHA DEL ACTA DE BNICIO Y HASTA EL 28 DE JUNIO DEL 2024
Valor del Contrato: $ 15.000.000 APORTANTES % VALOR TIPQ ENTIDAD
Valor Adicldn s0 PRESUPUESTO 100% PUBLICA
MUNICIPIO:
PRESUPUESTO DTRA ols
___ENTIDA
PRESUPUESTC ols
AESGPRI RESGUARDO
Valor Anficipo $0,00
AMOR
FINANCIACION CONTRATO ORDERANCION GASTO ORTIZACION VALOR NETO
PRESUPUESTO MUNICIPIO: $ 2.500.000,00 $ 0,00 $ 2.500.000,00
PRESUPUESTC OTRA ENTIDA $0 % 0,00
PRESUPUESTO AESGPRI, RESGUARDO
VALOR TOTAL ACTA $ 2.500.000,00 30,00 $ 2.%500.000,001
RESUMEN DEL CONTRATO:
Valor del Confrato: $ 15.000.000,00
Adicidn del Contrato 0
Valor Acta Nro. 1 $ 2.500.000,00
Valor Acta Nro. 2 $ 2.500.000,00
Vaior Acta Nro. 3 § 2.500.000,00
Valor Acta Nro. 4
Valor Acta Nro. 5
Valor Acta Nro, 6
Valor Acta Nro. 7
Valor Acta Nro. B
Valor Acta Nro. 9
Valor Acta Nro. 10
Valor Acta Nro. 11
Valor Acta Nro. 12
Saldo del Contrato: 7.500.000,00
SUMAS IGUALES $ 15.000.000,00 $0,00
RESUMEN DEL ANTICIPO
Valor del Anticipo: 0,00
Amortizacién del Anticipo Acta 1 0
Amortizacidn del Anticipo Acta 2 0
Amortizacion del Anticipe Acta 3 0
Saldg por Amaortizar: 0,00
SUMAS IGUALES 0,00 @,00
OBSERVAGION;
[me HE cuando s& ulara)
RESUMEN PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDA C\lL POR PARTE DEL CONTRATISTA
1
PERIODO DE PAGO N Rnd DE PLANILLA EPS PENSION ARL OBSERVACION
ES
01 AL 30 MARZ@ 20 75979045 162.500 208.000 13.600
17\ /IR
y [0
L4
Voo %tmmu .!QN)WD cC
Firma Firma
Nombre:HECTOR JA _
DIRECTOR LOCS A \ Nombre; MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
Supervisor del . Contratista




Riosucio Caldas, 05 de abril de 2024

Seifiores:

SECRETARIA DE HACIENDA
Alcaldia Municipal de Riosucio Caldas
Riosucio Caldas

hY

Asunto:  Informacion solicitada pdr el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016,

Apreciados sefiores:

" Para efectos de determinar la tarifa de retencién contemda en el Articulo 383 del Estatuto
Tributario, modlﬁcado por el Articulo 08 de la Ley 2277 de 2022: :

CERTIFICO QUE:

Estoy obligado (2) a presentar declaracion de renta por el afio gravable 2023.

| $1|NO
! |He contratado dos o més trabajadores asociadds a la actividad de servicios X
2 X

Cordialmente,

MARJA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C 1.059.711.305

-Esta certificacién se expide a los cinco (05) dias del mes de abril del dos mil veinticuatro (2024)

53



Riosucio Caldas, abril 05 de 2024

'CUENTA DE COBRO
EL MUNICIPIQ DE RIOSUCIO CALDAS
NIT 890.801.138-4
DEBE A: MARIA FERNANDA LONDONOQO CASTANEDA
C.C 1.059.711.305
ACTIVIDAD CODRUT: 86 9 2

DIRECCION: BARRIO VILLA MAR, CLL 19 #5B-39
CELULAR: 323-545-2832

A POR CONCEPTO DE:
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NUMERQ CPS-
028-2024, CUYO OBJETO ES: Prestar servicios de apoyo a la gestion de la salud publica
con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las decisiones

ptblicas que afectan la salud aportando a los objetivos estratégicos del PDSP y aumentar
la capacidad de gobernanza en salud.

LA SUMADE: $2.500.000

PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL: 01AL 30 MARZO 2024

POR FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS Nro. 0550488444393562

Cordialmente,

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C. 1.059.711.305

4



MUNICIPIO DE RIOSUCIO
NIT: 890801138-4

NIT £99.301 1354 ORDEN DE PAGO NRO.:533

CEDULA - NIT: 1059711305 BENEFICIARIO: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
FECHA 04/04/2024 Ivmm. P.500,000.00
[dd/mm/aana):
Detafle: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA Y
ICOMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBIETIVOS ESTRATEGICOS
DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.
INF 3 CD-CPS-028-2024
MOVIMIENTO PREBUPUESTAL
Disp. Raeg Rubre Fuente ] Nombre del Rubro Valor
82 223 £.3.2.02.02.009.026.00§1.2.4.2.02) SGP-SALUD-SALUD PUBLICA Nigitancia y control en salud publica 2.500.000.00
[2.009.0062
TOTALES: 2.500.000,
Cidigo Nombre e la Cuanta “ Valor Base Dabitn Cradiito
24505401 HONORARIOS 0.00 0.00| 2.362.500.00]
41050801 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 0.00 2.500.000.00 0.00 12.500.00
K1057602 ESTAMPILLA PROANCIANC 4% 4,00 2.500.000.00 0.00 106.000.00,
41057604 ESTAMPILLA PROCULTURA 1% 1.00 2.500.000.09, 0.00, 25.000.00
55020601 ASIGNACION DE BIENES Y SERVICIOS 0.00 2.500.00C.00 0.00
. - SUMAS TGUALES: 2.500.000.50 2.500.000.00
-~ Vailor Neta; .- 2.362.500.00  Valor Retenciones y Descuentos: 137.500.

ABEL DAVID JARAMALLO LARGO
Alcalde Municipal

i
fﬂ /,
.
' ¢ orer (‘\ St g’ a " '
" 4 A Af ;‘I /] A
: o
ER—————




ALCALDIA HUNCIPAL MUNICIPIO DE RIOSUCIO

. mo NIT: 890801138-4 1

COMPROBANTE DE EGRESO NRO:533

naeha{onmmamr 04/04/2024 Mdmera: (533

A Favor de: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA NIT 1059711305

Chegie No: Vador:|2.362.500.00

Causacion{es); 533

Por Valor da: DOS MILLONES TRES CIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS

Detalle: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA ¥
COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDOC A LOS OBIETIVOS
ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.INF 3 CD-CPS-028-2024

Vigencia: 2024

MOVIMIENTO PRESUPUESTAL

Disp. | Reglstro | Orden | Rubto | Fuente | Nombre del Rubro ] Valor

82 223 533 2.3.2.02.02.0090 1.2.4.2.02 Vigilancia y control en salud piblica 2.500.000.00
26.002.009.002

YOTAL: 2.500.000.00

MOVIMIENTO CONTABLE '

Codigo | Nombre de la Cusnta I Diébite I Créditn
24905401 HONORARIOS 2.362.500.00 0.00
11100605 BANCAFE SUPERAHORRO CTA 31955294-9 FDO LOCAL SA 7 N 0,00 7 2.362.500.00
UALES: 2.382.500.00 1.362.500.00
s/




1174724, 11:42
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ONAVIVIENDAN

Bienvenido: Sefior{a) MARTHA OLIVA BURBANO DELGADO
NIT 8908011384 - MUNICIPIG DE RIOSUCIO

Comprobante de Transferencia Terceros

La transaccion ha sidoe realizada con éxito

portatempresas.davivienda .comiPona}EmpresaﬁalFrontlfacesmansferenciaslimprimirTransferenciaFundosUnaVez.jsp

P

jueves 11 de abril de 2024

L

Fecha de proceso:

Hora de proceso:

05/04/2024
09:43

Empresa Origen:
Tipo de producto origen:

Nidmero de producto origen:

MUNICIPIO DE RIOSUCIO

Cuenta de Ahorros

1 906,944 50068 il

|

Nit Destino:

Empresa Destino:

Banco Destino:

Tipo de producto destino:
Nimero de producto destino:
E-Mail Destinatario:

Detsile de ta transferencia:
Valor:

Referencia:

1059711305

MARIA FERNANDA LONDONQO CASTANEDA

DAVIVIENDA

CUENTA AHORROS DAVIVIENDA

XRUKAXKKXNAK3562

sec.hacienda@riosucio-caldas.gov.co

CDCPSO28

$ 2.362.500,00

2320202009026002009002

Estado de la transferencia:
NlUmero de aprobacion:

Fecha y Hora de Paga:

Transferencia Exitosa
251224828
05/04/2024 02:58

Transaccion sujeta a verificacion

© 2024 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial

[ X
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J| RIOSUCIO

NIT. 890.801.138-4

| © ALCALDIA MUNICIPAL

DIRECCION LOCAL DE SALUD

INFORME DE ACTIVIDADES Nro. CD-CPS-028-2024

NUMERO DE | CD-CPS-028-2024

CONTRATO |

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE Alcaldia Municipal de Riosucio

IDENTIFICACION 8908011384

EL CONTRATISTA Maria Fernanda Londoiio Castafieda.

SUPERVISOR Héctor Javier Betancur Hernandez-Director local de salud.

OBJETO Prestar servicios de apoyo a la gestion de la salud piblica
con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades

\ incidan en las decisiones publicas que afectan la salud

aportando a los objetivos estratégicos del PDSP y aumentar
la capacidad de gobernanza en salud.

PLAZO DE EJECUCION | El plazo del contrato sera desde 1a suscripcion del acta de

DEL CONTRATO inicio y hasta el veintiocho (28) de junio de 2024.

PERIODO * DE | Del 01 al 30 de abril del 2024,

EJECUCION ‘

SUPERVISADO

VALOR DEL CONTRATO | Quince millones de pesos. (15.000.000)

CERTIFICADO DE | Nro.82 del 11 de enero del 2024

| DISPONIBILIDAD :

PRESUPUESTAL

REGISTRO Nro. 223 del 02 de febrero del 2014

PRESUPUESTAL

VALOR DE LA | 2.500.000

PRESENTE ACTA

LUGAR DE EJECUCION | Riosucio, Caldas

PR L (S

g Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina

@ www.riosucio-caldas.gov.co
sec_salud@riosucio-caldas.gov.co
alcaldia@riosucic caxdas gov 1o
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1| ALCALDIA MUNICIPAL

DIRECCION LOCAL DE SALUD

RIOSLCIO
- INFORME CORRSPONDIENTE A:
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Apoyar la Operativizacién de los
espacios de participacion social en
el municipio, los cuales se
relacionan a continuacion: Comité
de Participacién Comunitaria
(COPACQ), y Consejo Territorial
de Seguridad Social en Salud
(CTSSS).

El dia 29 de abril, se envi6 oficio de
invitacion a los representantes del CTSSS
para socializacién y aprobacién del Plan
Territorial en salud periodo 2024-2027

EL Consejo Territorial de Seguridad Social
en Salud (CTSSS) y el Comité de
Participacién Comunitaria (COPACO) se
van a llevar a cabo el dia 16 de mayo, a las
2:30pm, en el auditorio de la Direccién
Local de salud. '

2. Realizar dos reuniones mensuales

con los veedores Municipales para ¢l

~ fortalecimiento de sus
conocimientos y competencias.

. El dia 27 de abril, igualmente se contd con

.| Omar Tapasco, donde se le realizo los

Se realiz6 dos reuniones en el mes de abril,
¢l dia 03 de abril se contd con la
participacién del coordinador del sisbén,
Omar Tapasco, donde sé traté la logistica
de la feria de la salud: entidades que iban a
ser invitadas, fecha a realizarse, espacio y
demés.

la participacion del coordinador del sisbén,

avances de la logistica de la feria de la
salud: entidades que habian aceptado la
invitacion, el permiso del espacio publico
de la plazoleta de la candelaria, también se
le solicito el favor de ir a llevar el oficio de
invitacion a la fundacién SERES respecto a
la banda, ya que el anteriormente ha
requerido de la banda con la que ellos
cuenta, igualmente se solicitd una reunién
dias antes de llevarse a cabo la feria para
coordinar con los miembros de la veeduria
la logistica del dia de la feria, como
recibido y entrega de sillas y atraer a la
poblacién a acercarse a los stand.

www.riosucio-celdas.gov.co

sec.salud@riosuci-caltian gov.on

HO®wo %

alcaldla@riosucio-caidas.gov.oy

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina

wiaicia Riczucio Deldas n
. Aeaidiy de Rissuoio @
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! ALCALDIA MUNICIPAL

 RIOSUCIO

NIT. £80.801.133-4

a DIRECCION LOCAL DE SALUD

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

3. Realizar 10 capacitaciones a la

con la cultura de la salud y el
bienestar, deberes y  derechos en
salud.

comunidad en temas relacionados

Se realizé dos capacitaciones, la primera en
el centro penitenciario, en el patio principal
dirigido a los reclusos, donde se hablé de
los derechos sexuales y reproductivos: que
es un derecho, que es un derecho sexual y
reproductivo, cuales son los derechos con
los que contamos y que nos otorga la
constitucidn politica.

La segunda capacitacion se realizé en la
Alcaldia Municipal, dirigida a los
estudiantes del ciclo de profesores de la
Escuela Normal Superior e invitados de la

- | Universidad Pedagégica de Bogotd, donde

se hablé de los habitos de vida saludable:
nutricién y alimentacion saludable,
actividad fisica, peso saludable, salud
visual, bucal y auditiva.

4, Participar de las asistencia técnica
por parte de la Direccién Territorial
de Salud, para realizar el cargue del
seguimiento a la programacion de la
politica de participacién social en
salud del afio 2024.

Se asisti6 a la asistencia técnica
programada por la Direccién Territorial de -
Salud, el dia 24 de abril, a las 9:00 de la
mafiana, donde se realizé
retroalimentacion acerca de la Politica de
Participacion Social en Salud: objetivo
general, objetivos especificos, Ejes
estratégicos y lineas de accion, también del
proceso de creacion de usuario en la pagina
de mi seguridad social y por Gltimode
cémo se convierte el Excel en archivo
plano y la forma de cargarlo en [a

| plataforma PISIS.

Asignaron asistencia técnica para el mes de
mayo: 03 de mayo a las 9:00 de la mafiana.

5. Realizar el plan de accién de
Participacién Social en Salud del
municipio, con sus respectivos
cargues. S

Actividad para realizar en el mes de mayo.

6. Realizar una capacitacién sobre
deberes y derechos en salud de por
cada curso de vida (infancia,
adolescencia, adultez y vejez) en las

Se realizé la capacitacion en la salas de
espera de la E.S.E Hospital San Juan de
Dios: consulta externa, facturacién,
especialistas y urgencias, donde se
entregaron folletos que contenian

RN T

g Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina

@ www.riosucio-caldas gov.co
sec. salud@riosucio-caldas gov.co
alcaidia@riosucio-catdas gov.co
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| ALCALDIA MUNICIPAL

DIRECCION LOCAL DE SALUD
¥ RIOSUCIO
NiTi 890.801.1384 .
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

salas de espera de las EAPB e IPS
del municipio.

informacion acerca de las atenciones en
salud, de acuerdo af curso de vida -
(resolucién 3280-2018) y se les explico sus
derechos respecto a la atencién en salud,
también se entregaron folletos y
capacitacion en derechos y deberes en
salud y se les explico que era el SIAU y
c6mo podian acceder a él si presentaban
algin problema respecto a la atencién en
salud en el HSJD o que en la DLS también
se podian dirigir para orientarlos y
ayudarlos. '

7. Realizar un encuentro participativo

~ en articulacién con las juntas de
accion comunal para establecer
didlogos en salud con énfasis en los
derechos y deberes en salud.

Dicha actividad no se ha realizado, se esta
coordinando. '

8. Consolidar la veeduria social juvenil
a los servicios de salud amigables
para adolescentes y jovenes y

temas de Participacién Social en

realizar 5 reuniones donde se traten |

Dicha actividad no se llevd a cabo este
mes.

organizado, con el seguimiento,
control y evaluacién de los actores
del Sistema de Salud.

Salud.
9. Apoyar Servicio de atenci6n-a la | Se realiz6 la apertura de buzones del
Comunidad en salud- (SAC) | Hospital San Juan de Dios, IPS Ingruma,

IPS Minga, IPS Caflamomo y Lomaprieta y
Nueva EPS. '

También se realiz6 ayuda a los usuarios en
interponer quejas en la debida atencién de
la calidad de las diferentes IPS.

Se realizé acompafiamiento a la auditora
Leidy Johana Canaval en las EPS: AICy
Nueva Eps, donde se superviso y reviso
todo lo relacionado con atenci6n al usuatio
de estas EPS. :

Apertura buzén Caftamomo y Lomaprieta
El dia 19 de abril, a las 09:00 am, se da

Gl er e

www.riosucio-caldas.gov.co

sec saludg@riosucio-caldas gov co

9
@
&

alcaldia@riosucio-caldas.gov.co

_| apertura al buzén de la sala de espera de la

Casa de Gobierno Municipai Carrera 7, calle 10 Esquina

A st Rigsucio Cakias 3
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By | ALCALDIA MUNICIPAL

3 RIOSUCIO o DIRECCION LOCAL DE SALUD

NIT. 890.801.138-4

OBLIGACIONES CONTRACTUALES | ACTIVIDADES REALIZADAS
: S IPS, en compafifa de la auxiliar encargada

Karen Reyes y los usuarios que se
~ | encuentran en la sala de espera, antes de

| abrir se les explica a los usuarios la _
| metodologia y el debido proceso que se les
da a las PQRS, se abre y se evidencian 3
cartas: | sugerencia, 1 reclamo y 1
felicitacion.
Se toman evidencias fotogréficas y se llena
asistencia de las personas presentes.

Apertﬁra buzén HSID

El dia 25 de abril, a las 3:00 pm, se da’
apertura al buzén #1 ubicado en el servicio
de odontologfia, se abre en presencia de
usuarios los cuales se encuentran en la sala
de espera, lo cual no se evidencia ninguna
PQRS, por lo que se cierra nuevamente, se
procede a abrir el buzon #2 ubicado en el
servicio de SIAU, se abre no se evidencia
cartas, por lo que se llena el formulario y
se cierra ¢l buzén, seguido nos dirigimos al-
servicio de consulta externa, donde se .
encuentra ubicado el buzén #3, abrimos el
buzén en presencia de algunos usuarios
que se encuentran, se evidencia 3 cartas,
las cuales son respectivamente a 3
felicitaciones, se llena formulario y se
cierra, luego nos dirigimos al buzén #4
ubicado en el servicio de maternidad, se
realiza la apertura y no se evidencia
ninguna PQRS, por lo que se llena ¢l
formulario y se cierra, después nos
trasladamos al buzén #5 ubicado en el
servicio de urgencias, donde en presencia
de los usuarios que se encuentran en sala
de espera, no se evidencian cartas, se llena
| el formulario y se cierra, seguimos con ¢l
buzén #6 ubicado en la sala de espera de
quiréfanos, se le pide a los usuarios
presentes que por favor sean testigos de la

SRR S B A L # ) Begec |
Casa de Gobierno Mymclpat Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaidia Rigsucio Caidas [}
www.riosucio-caldas.gov.co Alcaldia de Riosucio (g

sec salud@riosucio-caldas gov.co

0O@wo

alcaldla@riosucio-caidas.gov.co



| ALCALDIA MUNICIPAL

 RIOSUCIO

NIT. 890.801.138-4

DIRECCION LOCAL DE SALUD

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

apertura, s¢ les explica la metodologia, es
decir de que se trata, se abre y no se
evidencia carta alguna, se cierra,

nuevamente se hace el desplazamiento al

buzén #7 del servicio de hospitalizacién,
no se evidencia cartas, se procede a cerrar
y por Gltimo se abre el buzdn #8 del
servicio de UCI; tampoco se evidencia
cartas, por lo que se cierra.

1| Apertura buzén IPS Ingruma
| El dia 24 de abril, a las 5:00pm, se da

inicio a la apertura del buzén de la iPS

Ingruma, en presencia de los usuarios que

se encuentran en facturacién y de Sergio
Jaramillo, se les explica la metodologia y
el debido proceso que deben tener las
PQRS, en ¢l momento de abrir se \
evidencia: 1 queja y 1 sugerencia, las
cuales corresponden, se toma evidencias -
fotograficas y toma de asistencia.

Apertura buzén IPS Minga

El dia 19 de abril, a las 8:00am, se da
inicio a la apertura de buzon de la sala de
espera de consulta externa de la IPS
Minga, donde no se evidencia ninguna
PQRS, luego se abre el segundo buzén de

.| Ia sala de espera de odontologia,

igualmente no se evidencia ninguna PQRS
por lo que se cierra. ‘

Se toma evidencia fotogréﬁca y toma se
asistencia a los usuanos gue estuvieron

‘| presentes.

Apertura buzén Nueva EPS

El dia 12 de abril; a las 10:00am, se da
inicio a la apertura de buzones de la Nueva
EPS, en presencia de la Jefe Mary Cruz, el
primer buzon estd ubicado en el area de
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-| facturacién de la sede principal, se le pide a

los usuarios presentes que se va a abrir y se
requiere fa presencla de ellos, se abre y no
se evidencian ninguna carta, se firma

asistencia y toma de evidencia fotograficas.

Por Gltimo se realiza la apertura del
segundo buzdn el cual se encuentra
ubicado en la segunda sede, San Sebastian,
ubicado en facturacidn, se fe pide a un
usuario la presencia, se abre y no se

evidencia PQRS, se toma evidencia

fotografica, asistencia y se procede a
cerrarse.

10. Asistir a las  convocatorias
realizadas por las instituciones
prestadoras de servicios de salud
frente a las ligas de usuarios.

La liga de usuarios del HSJD, se realiz6 el
dia 24 de abril, en el auditorio del Hospital,
el cual fue coordinado y dirigido por la
nueva coordinadora del SIUA, Alejandra
Betancur, también se cont6 - con la
participacion y presentacion de la nueva

| coordinadora de P y P y la nueva

coordinadora de Talento humano, seguido a
esto fueron escuchadas algunas quejas por
parte de los miembros de la liga de usuario.
y por ultimo Alejandra Betancur realizo una
capacitacién a cerca del manejo de las
emociones. '

11, Apoyar las diferentes actividades
propias de la Direccién local en
Salud que se llevan a cabo en el
municipio enmarcadas dentro del
objeto contractual.

Actividad 1- Apoyo a capacitacién de
“Primer Respondiente”.

Acompafiamiento & la profesional en |

Atencidn Pre hospitalaria de la DTSC en el
teatro cuesta, los dias: 03 y 04 de abril; en
logistica: toma de asistencia, toma de
fotografias, refrigerios y organizacién en
participacion de los asistentes.

Actividad 2- Apoyo en participacién del |
-plan de desarrollo, mesa de seguridad y

convivencia,

www.rlosucic-caldas.gov.co
sec salud@riosucio-caldas.gov co
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES ~ ACTIVIDADES REALIZADAS
Representacién de la DLS en la mesa de
desarrollo de seguridad y convivencia en el
auditorio de bomberos, el dia: 10 de abril,
donde se asisti6 y participo con la teménca
de problemas y soluciones.

Actividad 3- Apoyo en la asistencia del plan
de desarrollo, mesa sector campesino.

Representacién de la DLS en la mesa de
desarrollo del sector campesino en el
cardngano, el dia: 14 de abril, donde se
asisti6 y participo con la temétlca de
| problemas y soluciones.

Actividad 4- Apoyo en la loglstlca y
participacion del dia del nifio.

.Se apoyé en la asistencia para realizar la
logistica del dia del nifio, el dfa: 11 de abril.
‘También se apoyd con la elaboracién de los
refrigerios
El dia 20 de abril, se partlcipé activamente

| en logistica y decoracién de la carpa y la

| actividad de baile a los nifios en el stand de |

“saludablemente”

Vengo cumpliendo con el pago de- los
aportes -a Seguridad Social y mediante
planilla(s) No. 76836290

12. Realizar los aportes al sistema
integral en seguridad social en los
términos descritos por el Decreto
1273 de 2018. Cumplir con las
obligaciones de seguridad social en
los términos establecidos en la

normatividad vigente.
ANEXOS EVIDENCIAS-
© . Obligacién 1. . : :
TR . AT
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Riosutia Caldas, 30 de abil del 2024
OFLEXT-DLS-2024-

SERORES:
Participantes Consejo Teritorial de Seguridad Soclal en Salud

Asunta: Invitacion a encuentro extmordinario del Conselo Terriiorial de
Seguridad Social en salud,

Cordial saludo,

En cumplimiento al Decrato Municipal Nro. 160 de octubre del 2023 “Por
medio del cual se regiamenta y regula ¢l Consejo Terriiorlat de Segur.
dad Social en Salud det Munitiplio de Riosucio Cakias” de la manera
mas respeluoas extendo la invitacion para participar del primer Comité
del afio el CTSSS & cusl 56 va a desarmoliar de manera extraondinaria,
para soclaiizacion y aprobacion det Plan Territorial en Salud, &l dia 02
de mayo 2 las 8§:00 de la mafiang, en e auditorio de la Direcoion Local
de Salud.

Cabe resaltar que con fundamento en el acuerdo N° 025 del 04 de enero
de 1896, el Consejo Naclonal de Seguridad Soclal en salud, establecky
¢l régiren de organizacion y funcionamiento ce ios Consejos Teritoria-
les de Sequridad Soclal ent Saiud, especificande la obigatortedad de la

V&S

DIRECCION LOCAL DE SALUD

[T S U

partioipacion de los actores sociaies e Insitucionates que de & hacen
parte.

Por {a alencién prestada muchas gracias.
Alertamente,

il

HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ
DIRECTOR LOCAL DE SALUD

Obligacién 2.

OBLIGACI

N

- ] RIGBIE0 DREEEIONA0CHL OF 3ALUD
! T ot W I I—
Ficmin Catdes, 77-de shrt del 2024
OFLEXT-DLY-2XIM- 247

SERORES:

Conesie Terhonsl de Soom g et
et
Asunio: inuliaciin st ) gurided Saciel e
A e =
E: o 0 dn ckibrw dal 2023 * Por suacho dul cunl 6

¥ raguin of Cirmmio T muwn
Ricancio Caldus” y et 20
#l Comitd de P dn . e e

‘axlianda e ieviieckin pase pueticiper del prisser Comild sl e del CTHSE y COPACD o

“--lmiﬂ.ﬁmlhm.h‘mﬂm‘lb

Dirsccicn Local e Sakad

muunmnumvmuuwmusuu

mw&mu‘“ “‘ﬁﬂ-ﬁm,
L ]

N. 2

Proceso- proyecto

Realizar dos reuniones mensuales con los veedores Mumc1pales
para fortalecimiento de sus conocimientos y competencias.

R
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Fecha ' | | 03 de abril del 2024

Lugar Direcci6n Local de Salud

Continuar con los procesos que se habian hablado en el anterior encuentro, brindarles informacién
nueva acerca de temas importantes.

Siendo las 5:00pm, se da inicio con la primera reunién del mes de abril, junto al coordinador de
SISBEN, Omar Tapasco y Jhon Jairo Mafla, y los miembros de la veeduria en salud: Luz Elena
Mufioz, Fernando Vélez, Jaime Daniel Chaurra y Hemén Castro, se empieza con el saludo y por
consiguiente se empieza a hablar de la planeacién que se venia organizando respecto a la feria de la
salud, donde les explicamos que el dia en que se va a desarrollar es ¢l 11 de mayo, se les da informe
de que ya se envi6 oficio de invitacién y participacién 4 las entidades nombradas: HSID, las IPS del
Municipio, Los Resguardos Indigenas, las Areas de Salud Propia de los Resguardos Indigenas,
Hemocentro del café, por. parte de Omar Tapasco, dice que nos va a acompaiiar el: Banco Agrario, y
algunas constructoras y el permiso a secretaria de Gobierno solicitan el espacio ptiblico de la plazoleta |
de parque de la Candelaria. La Veeduria queda complacida con los avances, adicionalmente a esto se
suma que de la Fundacién Sanar y Vivir, va a participar pues se les realizo la invitacién para que
algunos de sus Psic6logos y Psiquiatras realizaran foros enmarcados en salud mental, por consiguiente
van a realizar 3 foros respecto al tema de SPA, salud mental, transarnos, ansiedad, etc., la cual va
hacer dirigida hacia los docentes, psi orientadores y estudiantes, en pro de la salud mental que se est4
viendo tan afectada en el Municipio.

Queda pendiente coordinar en el proximo encuentro del mes de abril, ya que se debe socializar con la
veeduria los avaneces respecto a la logistica para realizar la fetia de la salud, es decir, gestién de
carpas, refrigerios y organizacién de los stand, etc.

El coordinador de SISBEN queda comprometido de gestionar las carpas y kas mesas. Se contintia
verificando la asistencia de las entidades invitadas para coordinar refrigerios y espacio.

Por iitimo, la referente de Atencién Primaria Social, interviene dando informe acerca de la entrega de
los CAS, donde explica que la entrega de los CAS ubicados en las comunidades de: La Tolda,
Amolador, Veneros, Agua Bonita y Ubarb4 fueron entregados con éxito y les va a entregar el
respectivo informe a la veeduria en salud, pues ellos deben presentarlo en VEESCAL, ya que también
fue gestxén de ellos la posesion de estos para las comunidades.

Ningur_lg

e T

Casa da Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina ' Alcaldia Riosucko Caidas )
www.rlosucio-caldas.gov.co . Alcaldia de Riosucio )
sec salud@riosucio-caldas.gov.co

atcaldia@riosucio-caldas.gov.co

NO&w




19¢

| ALCALDIA MUNICIPAL

j| RIOSUCIO

NIT. 890.801.138-4
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TAREAS O COMPROMISOS

{ Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido

Firma del

contratista: 1110v@ Fewanda Londodo ¢, Hora: Indefinido

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
OBLIGACION 2

Registro de asistencia
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OBLIGACION | N.2
Proceso- proyecto " Realizar dos reuniones mensuales con los veedores Municipales para |

_ - | fortalecimiento de sus conocimientos y competencias.
Fecha 27 de abrii del 2024 -

Direccién Local &e Salhd

Lugar

Continuar con los procesos pactados en los anteriores encuentros, brindarles informacién nueva acerca
de temas 1mportantes como la capacnac:lén mensual de salud mental y temas de veeduria en salud.

Se da inicio de la reunién a las 10:00 de la mafiana con la presencia de Don Jaime Chaurra, Don
Hernén Castro y Omar Andrés Tapasco y el coordinador del 4rea del sisbén, el motlvo de la reunién
fue para hablar acerca de la feria de la salud, lo cual le dimos informe de c6mo iba la logistica, donde
se les comenta que hasta ahora todas las entidades que fueron invitadas han dado respuesta positiva
acerca de la asistencia y participaci6n, que sigue pendiente la gestién de las carpas y mesas, se le pide '
ayuda a don Jaime respecto a la llevada del oficio a la fundacién SERES, para que por favor nos
acompafien con su banda, y que ¢l dia de la feria junto con los dem4s miembros de la veeduria en
salud, nos ayuden en la organizacién de las carpas y recibiendo y entregando las sillas.

Por witimo se socializa que el acompafiamiento-de la fundacién SANAR y VIVIR, nos.van a
acompafiar los dias 23, 24 y 25 de mayo, con 3 foros dmgldos a los psi orientadores y estudiantes
para fomentar la salud mental los temas que van a dar son: manejo de la ansiedad, depresnén estrés,
rutas de atencion, suicidio, prevenclén de SPA, etc.

Queda pendlente realizar en los préximos dias otra reunion para terminar de ultimar detalles para el dia
11 de mayo.

4. Dificultades Presentadas:

/

Ninguna
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TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido
Fecha: Indefinido ‘ o ﬁom: Ihdeﬁnido
Firma del contratista: 11900 Teworda Londoio C.

\

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

| OBLIGACION 2

'Regist'r_o de asistencia

it e o
g Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina * Aloaldia Riosuclo Caldas [}
’ Alcaldia de Rissucio 8

@ wwwiiosuclo-cakdes.gov.co
ser salud@riosucio-caldas gov.co
alealdia@riosucio-caldas gov.co



| ALCALDIA MUNICIPAL | o
- DIRECCION LOCAL DE SALUD
B &i6sUsio - DIRECCONLO

NIT. 890.801.138-4

el v SATED
- Geane — . 1
R Qe Uikt * A Ao 0y, 1a St ™
]
Pres - 2 AR i
£l
A -
i Qmou--—n-—:—hlm- P ¢}
I v @

Obligacién 3.

OBLIGACION N.3

Proceso- proyecto Realizar 10 capacitaciones a la comunidad en temas relacionados con
. " | la cultura de la salud y el bienestar, deberes y derechos en salud.

Fecha 18 de abril del 2024 |

Lugar ‘ " Centro Penitenciario- Riosucio

Capacitar a la poblacién privada de la libertad en derechos sexuales y reproductivos.

I S L

@ Casa de Goblerno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina

@ vwww.riosucio-caldas.gov.co

{3 secsahnd@riosucio-caidas gov oo

Alcaldia Riosucio Gaidas [}
" Alcaidia de Riosuclo [

alcatdia@riosrio-caldes gov. oo



| ALCALDIAMUNICIPAL DIRECCION LOCAL DE SALUD
RIOSUCIO -

NIT. 890.801.1384

A las 8:00 de la mafiana, en el centro penitenciario de Riosucio, en el patio principal, se les realizo a
los presos la capacitacién de derechos sexuales y reproductivos, la metodologfa fue la siguiente, se
realizaba ¢l acercamiento a pequefios grupos para mayor comprensién por parte de ellos.

| La informacion que se les brindo fue:
i,Qué ¢s un derecho?

Esla facultad que tiene todo ser humano de hacer o no hacer algo, de disponer o de exigir un
beneficio o un bien. Los derechos son inherentes a las personas, es decir se adquieren por el simple
hecho de existir, sin importar condiciones tales como edad, credo, raza, orientacion sexual o identidad
de género.

{ Cusles son los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos?

Los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos son Derechos Humanos y su finalidad es garantizar
que todas las personas puedan vivir libres de discriminacién, riesgos, amenazas, coerciones y
violencia en el campo de la sexualidad y la reproduccion.

Son derechos sexuales, entre otros:

Derecho al goce, la satisfaccion y la gratificacién sexual. Este derecho parte del reconocimiento Que tiene toda
persona a sentir placer, a disfrutar de su sexualidad, a autosatisfacerse y experimentar con los sentidos, implica
que toda personas tienen el derecho a vivir su sexualidad sin vincularla a la reproduccién.

Derecho a conocer y valorar el propio cuerpo. Este derecho parte de reconocer que cada persona es Unica e

| irrepetible, y por lo tanto cada persona tiene el derecho a conocer su cuerpo y valorar como es, con todas sus-
caracteristicas. A partir de este derecho, se cuestionan los cinones de belleza impuesto social y culturalmente

puesto que 1nﬂuyen de forma negativa en la valoracién de si y en la autoestima,

Derecho a decidir si se tienen o no relaciones sexuales. Este derecho parte de entender que las relaciones
sexuales deben ser libres, auténomas y requieren de consentimiento previo. Este derecho entrafia la facultad
que tienen todas las personas a elegir la pareja sexual, a decidir cémo, con quién y cuéndo tener relaciones
sexuales

Derecho a expresar la orientacién sexual o identidad de género. Este derecho reconoce la libertad que tienen las

personas en sentir atraccion por personas de su mismo sexo, del otro sexo o hacia mujeres, hombres o personas

intersexuales; y a la autodefinicion que una persona hace de si misma, como hombre, como mujer, ode la
forma como se auto reconoce, independientemente del sexo biolégico y binarios impuestos.

Dérecho a una vida libre de violencias. Todas las personas tienen el derecho a una vida libre de violencia fisica,
psicolégica, sexual, econémica o patrimonial tanto en las relaciones familiares y de pareja como en dmbitos
publicos: la escuela, la calle, el sitio de trabajo, el transporte publico, entre otros.

R N e
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La sexualidad debe ser vivida sin coacci6n y violencia alguna, la sexualidad en un marco de derechos humanos
debe ser libre, auténoma y digna. Cualquier forma de violencia, amenaza o restriccion de la autonomfa o
libertad para decidir cualquier manifestacién de la sexuvalidad, es una forma de violencia sexual.

Explorar, vivir y disfrutar de una vida sexual placentera

Elegir tus parejas sexuales

Vivir tu sexualidad sin ningiin tipo de violencia

Tener relaciones sexuales consensuadas

Elegir d6nde, cudndo y con quién iniciar tu vida sexual

Decidir sobe tu unién con otras personas

Vivir y expresar libremente tu orientacion sexual ¢ identidad de género

Proteger y prevenir Infecciones de Trasmisién Sexual (ITS) o embarazos no deseados
Recibir informacién y acceso a servicios de salud de calidad sobre sexualidad, sin ningtin tipo
de discriminacion :

e Una educacién integral para la sexualidad a lo largo de la vida

4. Diﬁct;ltadgs Presentadas:

-Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido [Hora: Indefinido

Firma del contratista; (1 141 %‘m‘"’dq Londono C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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OBLIGACION 3

OBLIGACION N.3

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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Proceso- proyecto Realizar 10 capacitaciones a la comunidad en temas relacionados con
la cultura de la salud y el bienestar, deberes y derechos en salud.

Fecha _ 25 de abril del 2024 ‘

Lugar ‘ Alcaldia Municipal

Capacitar a los estudiantes de la Normal Superior en cultura de la salud.

rd

¢ R ——

Alcaldia Riosucio Caidas [
Alcaldiz de Riosucio

60



g | i | ;
ALCALDIA MUNICIPAL DIRECCION LOCAL DE SALUD

RIOSUCIO

NIT. 890.801.138-4

e

En la tarde, a las 12:45.pm, en la Alcaldia Municipal, se conté con la presencia de los estudiantes del
ciclo de la Escuela Normal Superior y los estudiantes de la Escuela Pedagégica de Bogota, los cuales
estaban conociendo el Municipio de Riosucio, y entre su recorrido estaba realizar un acercamiento a
las instalaciones de la Alcaldia, donde el referente Rubén Peléez les hablo acerca de la historiade
Riosucio, Caldas y les ensefiamos las instalaciones de la Alcaldia y las diferentes oficinas y

secretarfas, también se les explico el cargo de cada uno, por tanto realice mi presentacién, y seguido
les hable acerca de la cultura de la salud, en donde hice énfasis de habitos de vida saludable:
alimentacién saludable, salud bucal, visual y auditiva, peso saludable, etc., Se enfatizé en que tuvieran
conciencia de la salud, fueran periédicamente al médico a verificar su estado de salud, yaque esun
derecho de ellos solicitar citas médicas de igual forma atencién odontolégica y planificacién familiar.

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: indefinido - - | Hora: Indefinido

Firma del contratista: Mowa Tewandd Londono C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
OBLIGACION 3 |
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina - Alcaidia Riosucio Caldas 3 |
www.riosucio-caldas.gov.co ’ Alcaldia de Riosucio
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Obligaci6n 6.

OBLIGACION N. 6 L -

' Realizar una capacitacion sobre deberes y derechos en salud de por |
cada curso de vida (infancia, adolescencia, adultez y vejez) en las salas
de espera de las EAPB e IPS del municipio.

Proceso- proyecto

Fecha . 1712 de abril del 2024

Lugar | E.S.E- San Juan de Dios

Realizar una capacitacion acerca de !a atencién integral en salud, de acuerdo a las Rutas Integrales de
Atencién en Salud.

Se llevé a cabo la capacitacion de atencién integral por curso de vida en el Hospital San Juan de Dios,
junto a la coordinadora de SIAU, Alejandra Betancur, en la salas de espera de facturacién, medicina
interna, especialistas y urgencias, donde se les explico a los pacientes cuales eran sus deberes y
derechos de acuerdo a la resolucidén 3280 de 2018, la-cual indica que de acuerdo al ciclo de vida:
primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez y vejez, se cuenta con unas atenciones en
salud en especifico, las cuales se les nombra, ya que hubo gran participacién de usuarios de todas las
edades se les explica casi todas las rutas, de igual modo a las personas se les preguntaba si contaba
-con hijos menores o nietos, y se les hacia la intervencién respecto al curso de vida (primera infancia,
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infancia y adolescencla) yseles hace la invitacién a que sohczten y hagan valer sus derechos y de esta
manera se realice la prevencidn de las enfermedades.

[}

Los usuarios muy activos hacen preguntas respecto a la informacién nombrada.

Dicha actividad se lleva a cabo en horas de la mafiana‘donde se presenta més afluencia de usuarios, la
coordinadora de SIAU, realizo al mismo tiempo intervencién acerca de deberes y derechos en salud y
exphco la funcion del SIAU También resolvnmos algunas dudas que nos mamfestaban los usuarios.

4. Dificultades Presentadas:

| Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefimdo “Hora: Indefinido
Mot Tewnonda Landodo C.

'| Firma del contratista:

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

| OBLIGACION6
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g Casa de Gobierno Municipa! Carrera 7, calle_ 10 } Esquina Aleaidia Riosucio Caldas n
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Doctor:
Abel Devid Jarsmillc Largo
Alcaide de Riosucio

En clanplimianto & Ins Ancionss en mrcades an & contrats CD-CPS-021-2024 con

didiogos, of reflers que debla hbler con la pranidents para organizar ia feche, dedo
auts indormacion se sutl pandisnis por parte de $los ia fechs P resltzer dicha

Cordiaiments,

#loso Fenando lowdoAo C.

Maria Fernanda Londono Costafiede
CC: 1.050.711.305

Obligacién 9.

N.9
. Apoyar el servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)
Proceso- proyecto - | organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los actores del
‘ sistema de salud. ‘ '
Fecha 25 de abril del 2024
Lugar _| Hospital San Juan de Dios

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con que cuenta la E.S.E Riosucio en
los diferentes servicios, con el fin de garantizar el debido control y funcién de SIAU.

’

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Mcaldia Riosucio Caldas {f)
www.riosucio-caldas gov.co - ) . Alcildia de Riosucio

_ sec.salud@riosucio-caldas gov co
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A las 3:00pm se inicia con la apertura de buzones de la E.S.E, donde se empieza con el buzén #1
ubicado en el servicio de odontologia, se abre en presencia de usuarios los cuales se.encuentran en la
sala de espera, lo cual no se evidencia ninguna PQRS, por lo que se cierra nuevamerite, se procede a
abrir el buzén #2 ubicado en el servicio de SIAU, se abre y no se evidencian cartas, se llena el
formulario y se cierra el buzén, seguido nos dirigimos al servicio de consulta externa, donde se
encuentra ubicado el buzén #3, abrimos el buzén en presencia de algunos usuarios que se encuentran,
se evidencia 3 cartas, las cuales son respectivamente 3 felicitaciones, se llena formulario y se cierra,
luego nos dirigimos al buzén #4 ubicado en el servicio de maternidad, se realiza la apertura y no se
evidencia ninguna PQRS, por lo que se llena el formulario y se cierra, después nos trasladamos al
buz6n #5 ubicado en el servicio de urgencias, donde en presencia de los usuarios que se encuentran en
sala de espera evidencian la apertura, no se evidencia cartas, se llena el formulario y se cierra,
seguimos con el buzén #6 ubicado en la sala de espera de quirdfanos, se le pide a los usuarios
presentes que por favor sean testigos de la apertura, se les explica la metodologia, es decir de que se

trata, se abre y no se evidencia carta alguna, se cierra, nuevamente se hace el desplazamiento al buzdn
#7 del servicio de hospitalizacién, no se evidencia cartas, se procede a cerrar y por tiltimo se abre el
buzén #8 del servicio de UCI, tampoco se evidencia cartas, por lo que se cierra.

La apertura se realiza junto con la nueva coordinadora del SIAU, Alejandra Betancur.

Se tomé asistencia de los usuarios presentes, con sus respectivas fotografias, el proceso seguido de
recolectar las PQRSF es radicarlas en ventanilla Ginica y re direccionarlas a cada servicio el cual fue -
citado en el formato y en el trascurso de 3 dias después de enviada se debe estar recibiendo respuesta.

Cada mes se solicita informe de las PQRS para realizar el respectivo seguimiento y control del trémite
en cuanto a la atencién del usuario.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

~TAREAS O COMPROMISOS

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcatdsa Ricsusio Caldas [
www.riosucio-caldas.gov.co Alsaldia de Riosucio [

sec salud@riosucio-caidas gov co
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Lugar: Indefinido

 RIOSUCIO | DIRECCION LOCAL DE SALUD

Fecha: Indefinido ' | Hora: Indefinido

Firma del contratista: 0 1040 fewonda Londodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
OBLIGACION 9

Registro de asistencia
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OBLIGACI

N.9

Proceso- proyecto

Apoyar servicio de atencién ala comumdad en salud (SAC)

 organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los actores del
| sistema de salud.

Fecha

24 de abril del 2024

Lugar

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS, con el fin

de garantizar el debido control.

0@

IPS-Ingruma

Casa de Gobiarno Mumupa! Carrera 7, calle 10 Esquina - Alcaldia Riosucio Catdas [
www rlosucio-caldas.gov.co ; Alcaldia de Riosucio [I§

sec satud@riosucio-caldas.dov co
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El dia mlércoles a las 5 OOpm se inicia la apertura del buzén de la IPS INGRUMA, junto a Serio
Jaramillo, el buzén se encuentra ubicado en la sala de espera principal donde se ubica medicina
general, facturacién, enfermeria, se le solicita a uin usuario que se encuentra en el momento en sala de
espera que si por favor sigue de testigo para dicha apertura, se le explica el procedimiento, por lo que
se procede a abrirlo, donde se evidencia 2 cartas, se verifican: 1 sugerencia, 1 queja, se llena el
formato de apertura de la IPS, la usuaria verifica que si correspondan y que si se hayan colocado en el
formulario y se firma este mismo, se le explica a la usuaria que la persona encargada de estas PQRS
son remitidas al encargado Sergio Jaramillo y-en el transcurso de la semana deben tener una respuesta
ante estas.

Igualmente se les solicita que mensualmente envien la base de datos de todas las PQRS tram1tadas para
el debido seguimiento y control.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha:-Indeﬁnido. : . ‘ Hora: Indefinido
flosa '-*Fewmfﬂﬂ Londovio C.

Firma del contratista:

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

OBLIGACION 9
R S
@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calfe 10 Esquina Alcaldia Riosuicio Caldas )
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‘ _OBLIGACIQN |9 R |

Apoyar servicio de atencién a la comumdad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los actores del
sistema de salud.

Fecha 19 de abril del 2024 -

Proceso- proyecto

Lugar ' IPS Minga Salud

~ | Realizar acompaﬂarmento y seguimiento !n las aperturas de buzon con el que cuenta la IPS, con.el fin

de garantizar el debido control.

i

~ A las 8:00am, se inicia con la apertura de buzén de la sala de espera de medicina general enla IPS, : ‘
junto con la auxiliar encargada, Jhensy Jimena Rojas, donde inicialmente se le solicita a un usuario
que por favor sea testigo de la apertura y verifique si se encuentra alguna PQRSF, no se evidencia

| ninguna carta por lo que se cierra nuevamente, se llena el formato, por ultimo nos dirigimos al
segundo y Gltimo buzén ubicado en [a sala de espera del servicio de odontologia, nuevamente se le
solicita a un usuario que se encuentra alli, que si por favor es testigo de la apertura que se realiza cada
8 dias, el usuario atiende, abre y no se evidencia PQRSF, por lo que se cierra nuevamente y se llena el
formulario del buzon. :

Se toma asistencia de las personas presentes en las aperturas.

Se toma las respectivas fotos de ambas aperturas.

Mensualmente se envia a la Direccién Local de Salud el informe de las PQRSF tramitadas para
verificar el seguimiento y control. :

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

g A

. @ Casade Gobiemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquma ) : Atcaldia Riosuclo Catdas [}
@ wweriosuclo-caidas.gov.co ‘ Alcaldia de Riosucio @l

sec. salud@ricsucio-caldas.goveo
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Lugar; Indefinido
Fechi:‘ Indeﬁniqd Hora: Indefinido
Firma del contratista: 0 '0v@ Teworda Landodo C.
“EVIDENCIA FOTOGRAFICA

OBLIGACION 9

Registro de asistencia
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calte 10 Esquina Aicaldha Riosucio Caldas ff]
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OBLIGACION N. 9 -

Apoyar servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los actores del
, sistema de salud.

Fecha ‘ 19 de abril del 2024

Proceso- proyecto

Lugar IPS Caflamomo y Lomaprieta

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS, con el fin
de garantizar el debido control. '

[ERTRE—

9; Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcoldia Riosucio Caidas I}
www.riosuclo-caldas.gov.co - Aloaldia de Riosucio [
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A las 8:30ami, se da inicio de la apertura de buzén de la sala de espera de la IPS, en compafiia de la
auxiliar Karen Vanesa Reyes, donde ella se encarga de explicarle a los usuarios que cada ocho dias

* | los dias viernes a las 9:00am en presencia de los usuarios de debe dar apertura al buzén de PQRS, ya
que se le debe dar el debido seguimiento por la persona encargada en este caso la jefe Alexandra, los
usuarios atienden y se procede a abrir el buz6n con su respectiva llave, en el momento de abrir el
buzén se evidencia 3 cartas: 1 sugerencia, 1 felicitaci6n, 1 reclamo.

Los dos usuarios que estaban en presencia verifican que si correspondan.

Se toma asistencia de las personas testigos y se toma foto.

4. Dificultades Presentadas:

| Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

{ Firma del contratista: Mo Fewonda Landoio C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

OBLIGACION 9
BTN S -'wm
Q@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Atgaidha Riosucio Caldas [
& www.riosucio-caldas.gov.co ) Alcatdia de Riosucio [f§]

sec salud@rivsucio-caldas.gov.co
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OBLIGACI! N.9.

'Proceso- proyecto

sistema de salud.

Apoyar el servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaluacion de los actores del

My oy
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Fecha ‘ |12 de abril del 2024

‘| Nueva IPS- ROQUE ARMANDO LOPEZ sede principal y “sede San
Sebastian

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS, con el fin
de garantizar el debido control.

A las 10:00am, se da inicio a la apertura del buzén de la sede principal de la NUEVA IPS, en
compafiia de la jefe de enfermeria Mary Cruz, el cual se encuentra ubicado en el espacio de sala de
espera y facturacion; se le pide a un usuario que se encuentra en facturacién que por favor supervise la
apertura y se le pide permiso para la evidencia fotogréfica, en el momento de abrir el buzén no se -
evidencia carta alguna, se toma la evidencia, se firma asistencia y se procede a cerrarse el buzén.

Por 1ltimo se realiza el desplazamiento a la sede San Sebastidn de la NUEVA EPS, la cual cuenta con
un buzén PQRSF en la zona de sala de espera y facturacién, se le pide a un usuario el consentimiento
para por favor acompafiar en la apertura, se procede a abrirse y no se evidencia ninguna solicitud por
lo que se cierra nuevamente, se toma asistencia y evidencia fotogréﬁca. {

Las aperturas las realiza la jefe Mary Cruz, jefe de calidad, las realiza todos los viernes a las 10:00am. |

El seguimiento que se le realiza a las PQRS es que se lee y se canaliza al servicio implicado y se hace
reunién para indagar de lo sucedido, en menos de 8 dias se debe dar reépuesta, en el caso de’las
notificaciones anénimas se comparten por los diferentes grupos de WhatsApp o se dejan en .
facturaci6n. '

Se le solicita a la Clinica RAL, enviar mensualmente el informe donde se evidencie el proceso de las
PQRSF, para realizar el control y seguimiento. '

4. Diﬁcuitades Presentadas:

Ninguna.

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Aicaldia Riosusio Daldas )
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' TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido

H@ra:_ Indefinido

Firma del contratista: Mot Fewonda Londodo €.

OBLIGACION 9

Registro de asistencia

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Apoyo en auditoria en verificacién de la satisfaccién al usuario a EAPB: AIC y Nueva
EPS ' ' '

Casa de Gobierno Municipa! Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Riosucie Catdas [
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Obligacién 10.

OBLIGAC]

N N. 10

Proceso- proyecto Asistir a las convocatorias realizadas por las Instituciones prestadoras
_ de servicios de salud frente a las ligas de usuarios.

1 Fecha 24 de abril del 2024
Lugar Auditorio HSJD

A&

e T e ]
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Riosucio Caldas ()
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Cumplir con la reunién de la liga de usuarios, por medio de la rendicién de cuentas de la gerente del
Hospital San Juan de Dios. :

E1 dia 24 de abril, a las 2:00pm, se llev a cabo el encuentro de liga de usuarios, con la nueva ,
coordinadota del SIAU, Alejandra Betancur, anteriormente la coordinadora convoco per el grupo de
WhatsApp, se contb con buena asistencia por parte de los miembros de la liga de usuario, se inicia
con la presentacién de Alejandra Betancur, cada uno de los integrantes de la liga, se presenta la :
coordinadora de P y P, Tatiana becerra, donde comparte la informacion de la segunda jornada de
vacunacién que se va a realizar en el mes de abril, dia 20, comenta que biol6gicos van a aplicar'y sus
respectivas edades y ubicacién, la cual va ser én los parqués principales del Municipio de Riosucio,
después se presenta la nueva coordinadora de Talento Humano del HSJD, donde comenta las
capacitaciones que se le estén brindando al talento humano respecto a humanizacién, ya que una de
las mayores quejas de los usuarios, es la mala atencion, pues son muy descortés en-el momento del
trato, también comenta nuevas estrategias que se estin analizando para darle una solucién, como

llamados de atencién y cursos.

Por parte de los miembros de la liga de usuarios, realizan sus peticiones y quejas respecto ala mala
atencién por parte del hospital como: demora de agendamiento de citas, filas largas, mala atencién por
parte del talento humano, desplazamiento a otras ciudades para exdmenes médicos, Alejandra

'| Betancur interviene explicando todos los tramites y estrategias que se estan realizando para mejorar
estos inconvenientes. ' ' '

Como enlace de la DLS y la liga de usuarios, intervengo, en que son situaciones qtie no
desconocemos, pues son muchas las quejas que llegan a la DLS, respecto a las quejas nombradas y
que igualmente ya se viene trabajando con ¢l nuevo gerente de la E.S.E para solucionar estos '
inconvenientes y mejorar la salud en el municipio. C '

Para finalizar continua la coordinaddra del SIAU, donde da una capacitacién acerca del manejo de las

emociones. Son capacitaciones que a los miembros de la liga les gusta mucho por lo que hay buena
participacién. oo - C

4. Dificultades Preséntadas:

Ninguna

. . - p— e
@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Ricsusio cﬂ'k,'a, n
@ wwwriosucio-caldas gov.co ' i Alcaldia de Riosucio [
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TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

DIRECCION LOCAL DE SALUD

JFecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista; oo Tewonda Londono C.j

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

OBLIGACION 10

Registro de asistencia

0O® o

S -
Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, caile 10 Esquina

www.riosuclo-caldas.gov.co
sec.salud@riosucio-caldas. gov.co
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Obligacién 11.

Actividad 1- Apoyo a capacitacién de “Primer Respondiente”,

Actividad 2- Apoyo en participacién del plan de desarrollo, mesa de seguridad y o
convivencia. :

PR LT - . s
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcatia Riosucio Caldas [}
www.riosucio-caldas.gov.co . Alealdia de Riosugio
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Actividad 3- Apoyo en la asistencia del plan de desarrollo, mesa sector campesino.

Actividad 4- Apoyo en la logistica y participacién del dia del nifio.

. .

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Mcaldia Riosucio Caldas §)

www.riosucio-caldas.gov.co Alcaldia de Riosusio B

sec. salud@riosucio-caldas gov.co
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Para constancia se firma a los 04 dias del mes de mayo de 2024

Mearia :t:e\mndu Yondlodd C.

Marfa Fernanda Londofio Castafieda {
C.C. 1.059.711.305

Contratista

L e R M R B - AN
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Asaldia Riosucio © aidas [0
www.riosucio-caldas.gov.co . . Aleaidia de Riosutio [}

ser_saludiriosucio-caldas gov.eo
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alzaldia@riosucis caldas nouco
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

ACTA DE SUPERVISION Y PAGO PARCIAL Nro. 04

En Riosucio, Caldas el 04 de mayo de 2024, se hicieron presentes en las instalaciones de
la Administracién Municipal de Riosucio, Caldas las siguientes personas: De yna parte,
HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ Secretario de la Direccion Local de Salud,
quien obra en calidad de Supervisor en nombre del MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS,
que en o sucesivo se denominar4 EL. SUPERVISOR por una parte, y de |2 otra parte Maria
Femanda Londofio Castafleda, identificado con la Cédula de ‘Ciudadania  Nro.
' 1.059.711.305 y que para efectos de este instrumento se denommaré EL CONTRATISTA,
hemos acordado proceder a supervisar la ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales Nro. CD-CP$-028-2024, teniendo como antecedente el informe de

actividades y de conformidad con lo establecido en et inciso segundo del articulo 83 de la

Ley 1474 de 2011, asl:

NUMERO DE CONTRATO | CD-CP8-028-2024_

TIPO DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE ALCALDIA MUNICIPAL BE RIOSUCIO

IDENTIFICACION NIT 590.8011364

EL CONTRATISTA MARIA FERNANDA LONDORO CASTANEDA.

SUPERVISOR HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE
LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN LAS
DECISIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD
APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL
PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA

| EN SALUD.
| PLAZO DE EJECUCION A PARTIR DE LA FEGHA DEL ACTA DE INICIO Y HASTA

DEL CONTRATO | EL 28 DE JUNIO DE 2024

PERIODO DE EJECUCION | Del 01 al 30 e ABRJL del 2024,

SUPERVISADO -

VALOR DEL CONTRATO

Quince millones de pesos. (15.000.000)

E R

www.riosucic-caldes.gov.co .
= weosaiud@nosucio-caidas. yov.co
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aicaldiagiriosucio-waidas gov.oo
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

CERTIFICADO
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

DE

Nro. 82 de! 11 de enero del 2024

REGISTRO
PRESUPUESTAL .

Nro.223 del 02 de febrero del 2024

VALOR AUTORIZADO CON
LA PRESENTE ACTA

.2.500.000

LUGAR DE EJECUCION

RIOSUCIO, CALDAS

ANALISIS DEL SUPERVISOR

ACTIVIDAD REALIZADA DE
ACUERDO A PROPUESTA
TECNICO-ECONOMICA

ANALISIS

Apoyar la Operativizacion de
los espacios de participacion

El dia 29 de abril, se envio oficio de invitacion a los
representantes del CTSSS para socializacién y

social en el municipio, los | aprobacion del Plan Territorial en salud periodo 2024~
cuales se relacionan a| 2027 r
continuacién:  Comité  de
Participacion Comunitaria
(COPACO), y Consejo | Para esta acta y periodo de pago se realizo:
Territorial de Seguridad Social |
en Salud (CTSSS). ' - Del 01 al 30 de abril de 2024.

- Soporte: Descripcién de lo realizado y evidencia

fotografica

Realizar dos reuniones | Se realizé dos reuniones en el mes de abril, el dia 03 y 27
mensuales con los veedores | de abril se conté con la participacion del coordinador del
Municipales para el | sisbén, Omar Tapasco, donde se trat6 la logistica de la feria
fortalecimiento de sus

conocimientos y competencias.

de la salud: entidades que iban a ser invitadas, fecha a
realizarse espacio y demas.

Para esta acta y periodo de pago se realizd:

@ www.riosucio-caldas gov.co
0 snesalod@riosuco-codas ane e

T sisaldia@iriosucio-taidis Govas

Q Casade Gobiemo'Municipai Carrera 7, calle 10 Esquina

o R

Alcaigin Rissutic Caldas [
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! ALCALDIA MUNICIPAL
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

- Del 01 al 30 de abril de 2024.

+ Soporte: Descripcion de lo realizado, evidencia
fotogréfica, dos actas de las reuniones y
asistencias.

Realizar 10 capacitaciones a la
comunidad en temas
relacionados con la cultura de
la salud y el bienestar, deberes
y derechos en salud.

Se realiz6 dos capacitaciones en el mes, el primer
encuentro fue en el centro penitenciario, y la segunda
capacitacion se realizo en la Alcaldia Municipal, dirigida a
los estudiantes del ciclo de profesores de la Escuela
Normal Superior e invitados de la Universidad Pedagégica
de Bogotad. . _ : |

Para esta acta y periodo de pago se realizé:
- Del 01 al 30 de abril de 2024.

- Soporte: Descripciéon de lo realizado y evidencia
fotografica y actas de las reuniones.

Participar- de las asistencia
técnica por parte de Ia
DIRECCION TERRITORIAL
DE SALUD, para realizar el
cargue del seguimiento a la
programacion de la politica de
participacion social en salud
del afio 2024. :

Se asisti6 a la asistencia técnica programada por la
Direccion Territorial de Salud, el dia 24 de abril, a jas 9:00
de la mafiana, donde se realiz6 retroalimentacién acerca
de la Politica de Participacién Social en Salud

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 01 al 30 de abrit de 2024.
- - -Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotogréfica

Realizar el plan de accion de
Participacion Social en Salud
del municipio, con sus
respectivos cargues.

Actividad para realizar en el mes de mayo.
Para esta acta y periodo de pago se realiz6:

- Del 01 al 30 de abril de 2024.
- Soporte: Descripcién de lo realizado.

Realizar una capacitacion
sobre deberes y derechos en
salud de por cada curso de
vida (infancia, adolescencia,
adultez y vejez) en las salas
de espera de las EAPB e IPS
del municipio.

Se realiz6 la capacitacion en las salas de espera de la
E.S.E Hospital San Juan de Dios: consulta externa,
facturacion, especialistas y urgencias, donde se entregaron
folletos que contenian informacién- acerca de las

atenciones en salud, de acuerdo.al curso de vida

(resolucion 3280-2018)
Para esta acta y periodo de pago se realfizé:

-~ Del 01 al 30 de abril de 2024.

e

www.riosucio-caldas.gov.co
sec salud@riosucio-caldas.gov.co
alcaldia@riosucio-caldas.gov.ca
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

o —

- Soporte: Descripcién de lo realizado, evidencia
fotografica, actas de las reuniones y asistencias.

Realizar un encuentro
participative en articulacién
con las juntas de accién
comunal para establecer
didlogos en salud con énfasis
en los derechos y deberes en
salud.

 Dicha actividad no se ha realizado, se est4 coordinando.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 01 al 30.de abril de 2024,
- Soporte: Descripcién de o realizado

Consolidar la veeduria social
juvenit a los servicios de salud
_amigables para adolescentes y
jévenes y realizar 5 reuniones

donde se traten temas de
Participacién Social-en Salud.

Dicha actividad no se llevé a cabo este mes.
Para esta acta y perlodo de pago se realizé:

- Del 01 al 30 de abril de 2024.
- Soporte: Descripcién de lo reatizado.

Apoyar Servicio de atencién a
la Comunidad en saiud (SAC)
organizado, con el

"| seguimiento, control y
evaluacion de los actores del
Sistema de Salud.

Se lleva el seguimiento de {a apertura de buzones PQRS
de: Hospital Departamental San Juan de Dios, Ingruma
salud, Cafiamomo Y Lomaprieta, Nueva EPS y Minga.y
Clinica Roque. _

Se realizé acompafiamiento a la auditora Leidy Johana
Canaval en las EPS: AIC y Nueva Eps, donde se
superviso y reviso todo lo relacionado con atencién al
usuario de estas EPS.

Para esta acta y periodo de pago se realiz6:

- Del 01 al 30 de abril de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado, evadencna
fotogréfica, actas de las reuniones y asistencias.

Asistir a las convocatorias
realizadas por las instituciones
-prestadoras de servicios de
salud frente alas Ilgas de
usuarios.

La liga de usuarios del HSJD, se realizo el dia 24 de abril,
en el auditorio de! Hospital, el cual fue coordinado y dirigide
por la nueva coordinadora del SIUA.

Para esta acta y periodo de pago se raaliz‘é:
- Del 01 al 30 de abril de 2024.

- Soporte: Descripcion de lo realizado, evidencia
fotogréﬁca_, actas de las reuniones y asitencias.

Apoyar las diferentes
actividades propias de la -

Se realizé apoyo a la Direccién Local en las actuaciones
que se requiere en esta dependencia.

Direccién iocal en Salud que

g Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina

@ wwworiosucio-caldas.gov.co-
sec salud@riosucio-catias.gov co
alcaidia@riosucio-caldas.gov co

Alcaidlz Ricsucio Caldas [
Alsaldia de Riosucio [
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se llevan a cabo en el : Para esta acta y periodo de pago se realizé:
municipio enmarcadas dentro ' _ : ‘
del objeto contractual. - Del 01 al 30 de abril de 2024.
. - - Soporte: Descripcién de lo realizado y evidencia
fotogréfica

Una vez leida .y aprobada en todas y cada una de sus partes se firma por quienés en ella
intervienen. : '

Por lo anterior puede realiza ge gl respectivo pago bor parte del ordenador del gasto.

s

Morio Teronda Londoro.

' HECTOR JAVI ETANCUR HERNANDEZ MARIA FERNANDA LONDONO
Director Lg : ' - - CC: 1.0569.711.305
Supervisg Contratista
@ Casa de Gobiemo Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaidia Riosucic Caldas 3
- @ www.riosucio-caldas.gov.co Alcaldia de Risucio B

sec salud@riosucio-caldas.gov.co
) . alkcaidia@riosucio-caldas.gov.co
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ACTA RESUMEN DE PAGO No. 04 MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS

SECRETARIA : DIRECCION LOCAL DE
SALUD

FECHA ACTA: 04 mayo 2024 ."’
i Descripcién
{Namero de contrato:
CDP-CPE-028-2024
Contratista: MARIA FERNANDA LONDORO CASTANEDA
' Identificacién Contratista: 1058711305
Tipo de Contrato: Prastacion de Servicios
Facha de initio: . IFoeha de Finafizacion: 28/08/2024
Promogas del contrailc Fecha inicio prorraga | NA [Fecha de Finalizacién NA
FPRESTAR SERVICIK)S DE AFOYO A LA GESTION DE LA SALUD POBLICA CON EL OBJETIVO DE |.OGRAR QUE LA CRIDADANIA ¥ COMUNIDADES
Objato del Contrato: mummmummummmnmmmmﬁm«mmvmm
: LA GAPACIDAD 1 GOBERNANEA BN SALUD )
Perkxio de ejacucion del Contratg: A PRTIR O LA FECHA DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 70 D JUNIO DEL 2024
Valor det Contrato: $ 15.000.000 APORTANTES To% VALOR TIPO ENTIOAD .
Valos Adicion 0 PRESUPUESTO 100% POBLICA
MUNICIPIO:
ol$
Fﬁm‘ &o ]
Valor Anticipo . |s0.00
FINANCIACKON CONTRATO e aASTO | AMGRTCZACION VALOR NETO
PRESUPUESTO MUNICIPIO:! § 2.500.000,00, __§$0.00 $ 2.500.000,00} -
PRESUPUESTO OTRA ENTIQA [ $ 0,00|
PRESUPUESTO AESGPRI, RESOLIARDD i _ |
VALOR TOTAL ACTA § 2.500.000,00]{ $ 0,00{ $ Z.500.600,00)
RESUMEN DEL CONTRATO:
Valor del Contrato:! : $ 15.000.000,00
Adicion del Conlrato - 0
Valot Acta Nrg. 1 $ 2.500.000,00
Valor Acta Nro, 2 2.500.000,00
[Valor Acta Nro. 3 § 2.500.000.00
Vador Acta Nro. 4 § 2.500.000,00
Vaior Acta Nro. §
Valor Acta Nro. 8
Valor Acte Nro: 7
Valor Acta Nro, 8
Valor Acts Nro.
Valor Acta Nro. 10
Valor Acta Nro. 11
Valor Acta Nro. 12
Saldo del Conirato; 5.000.000,00 ]
SUMAS IGUALES $ 15.000.000,00 &0&
. "RESUMEN GEL -
Valor def Anticipo: 0,00
Amorizackn del Anficipo Ada 1 ol
. |Amortizacion del Anticipo Acta 2 0
Amortizaciin dal Anticipo Acta 3 0
Saldo por Amortizar. 0,00
SUMAS IGUALES 0,001 0,00
OBSERVACION:
cuands a8
RESUMEN mumnsmmwpmrmmmnsn
PERIODO DE P (\ »\WDE PLANILLA EPS PENSION ARL OBSERVACION
o ES
)N |
01 AL 30 ABRII. H 162,500 208.000 13.600

Firma

7\ @”(

Nombre: HECTOR JAVIER M

DIRECTOR LOCAL DE SALUD
Supervisor dei contrato

Fvma Mavie Tdo Lordodo C.

Nombre: MARIA FERNANDA LONDORGQ CASTANEDA

Contratista

129
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. 'Riosugio Caldas, 04 de mayo de 2024

Sefiores:
| SECRETARiA DE HACIENDA
Alcaldia Municipal de Riosucio Caldas
Riosucio Caldas

Asunto:  Informacién solicitada por el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016.
Apreciadoé sefiores:

Para efectos de determinar la tarifa de retencidén contenida en el Articulo 383 del Estatuto
Tributario, mod1ﬁcado por el Articulo 08 de la Ley 2277 de 2022:

CERTIFICO QUE:

_ : ‘ 1 ST | NO
! | He contratado dos o més trabajadores asociados a la actividad de servicios o X
2 | Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio ) gravable 2023,

Esta certificacién se expide a los cuatro (04) dias del mes de mayo del dos mil veinticuatro (2024)

Cordialmente,

Mana Yemarda Jondor®  C.

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C 1.059.711.305



Riosucio Caldas, mayo 04 de 2024

CUENTA DE COBRO
EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS
' NIT 890.801.138-4 :

DEBE A: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA

- C.C 1.059.711.305
ACTIVIDAD CODRUT:86 9 2
DIRECCION: BARRIO VILLA MAR, CLL 19 #5B-39
CELULAR: 323-545-2832

POR CONCEPTQ DE:

- EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NUMERO CPS-
028-2024, CUYO OBJETO ES: Prestar servicios de apoyo a la gestién de la salud piblica
con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las- decisiones

piiblicas que afectan la salud aportando a los objetivos estratégicos del PDSP y aumentar -

la capacidad de gobernanza en salud.

LA SUMA DE: 2.500.000 ' -

PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL: 01 ai 30 de abril

POR FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS Nro. 0550488444393562 °

Cordialmente,

NASS o Femowda lenduso €

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
' C.C. 1.059.711.305

I8



ALCALDIA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE RIOSUCIO
NIT: 890801138-4

ORDEN DE PAGO NRO.:752

LY

o

ABEL DAVID JARAM

Alcalde Municipsl

ILLO LARGO

v Wi
ﬂ" AI':‘L I'.vu-(ﬂﬂ ‘ .i'

s 1059711305 BENEFICIARIO: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
: 07/05/2024 [vma. 2.500.000.00
(cicl/ v/ ahan):
Detalle: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA Y
COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS CBIETIVOS ESTRATEGICOS
DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.
INF 4 CD-CPS-028-2024
MOVIMIENTO PRESUPUERSTAL
Disp. Reg Rubro Fuants Nomibwe del Rubro Valor
&2 223 R2.3.2.02.02.009.026.00(1.2.4.2.02) SGP-SALUD-SALUD PUBLICA Wigflandia y contred en salud publica 2.500.000.00
2.069.002
TOTALES: 2,500 000, 0
MOVIMIERTO CONTABLE .
Cidigo Nombra do s Cuonta L) Walor Base Dabito Craedite
24205401 HONORARIOS 0.00 0.0 2.362.500.00,
(1050801 EMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 0.00 2.500.000,00) 0.00 12.500.00
057602 ESTAMPLLLA PROANCIANG 4% 4.00 2.500.000.00 .00 100,000.00]
[1057604 ESTAMPILLA PROCULTURA 1% 1.00 2.500.000.00) 0.00 25.000.00,
155020601 HONORARIOS 'Y SERVICIOS 0.00 2.500.000.00 0.00
N SUMAS TGUALES: 2.500.000.00] 3.500.000.60
1 / M 2,362 Vaior Retenciones y Descuentos: 137.500.




ALCALDIA MUNICIPAL MUNICIPIO DE RIOSUCIO

m' NIT: 89080'1138'1
l T oh e -

T eAh i g COMPROBANTE DE EGRESO NRD:752
Fecha (0D/MM/AAAA): |07/05/2024 Namero:|752
A Pavor de: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA NIT:1059711305
Chequa Nro: Vador:|2.362.500.00
Causacion{es): 752
Por Valot de: DOS MILLONES TRES CIENTOS SESENTA Y DOS MEL QUINIENTOS PESOS
Detalle: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA ¥
COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS ORJETIVOS
ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.INF 4 CD-CPS-028-2024
Vigencia: 2024
MOVIMIENTD PRESUPUESTAL
Disp. | Registro | Orden | Rubro | Fusnte | Nombre del Rubro { Valor
82 223 752 2.3.2.02.62.009.0 1.2.4.2.02 Vigilancia y control en saiud pubiica 2.500.000.00
26.002.009.002
TOTAL: “2.500.000,00
MOVIMIENTD CONTABLE ' :
Codigo | Nombre de fa Cuenta I Débito ] Créditn
24905401 HONORARIOS 2.362.500.00 0.00
1110605 BANCAFE SUPERAHORRO CTA 31955204-9 FDOLOCAL SA 000 2.362.500.00
© 2.362.500.00 2.362.500.00

s SUMAS TGUALES:
I A AL
UHTTI] 111 7

Zei.]8le]

Delgado \/

tSecretaria de Hacienda Publica

3
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15/5/24, 16:07 ponalempresas.dav-ivienda.comfPonaiEmpresan‘amentIfacesftransferenciasﬂmprjmirTransferen ciaFondosUnaVez.jsp
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Bienvenido: Sefior{a) MARTHA OLIVA BURBANO DELGADO
NIT 8908011384 - MUNICIPIO DE RICSUCIO

miércoles 15 de mayo de 2024

Comprobante de Transferencia Terceros

La transaccion ha sido realizada con éxito

Fecha de proceso:

Hora de proceso:

D7/05/2024
1825

|

Empresa Origen:
Tipo de producto origen:

Numero de producto origen:

MUNICIPIO DE RIOSUCIO
Cuenta de Ahorros

KUXKXKXAKAKXAZ94G

Nit Destino:

ﬁ Empresa Desting:
Banco Destino:
Tipo de producto destino:
Niumero de producto destino:
E-Mai! Destinatario.
Detzalle de la transferencia:
Valor:

Referencia:

1059711305
MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
DAVIVIENDA
CUENTA AHORROS DAVIVIENDA
MOOOOXAXNKIEB2
sac.hacienda@rigsucio-caldas.gov.co
CDEPSU28

$ 2.362.500,00
23202020090260020090

gstado de la transferencia:
N(mero de aprabacion:

Fecha y Hora de Pago:

~

Transferencia Exitosa
260775745
07/05/2024 19:38

Transaccion sujeta a verificacion

© 2024 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial

https://portalempresas davivienda.com/PanalEmpresarialF rontfacestransferencias/imprimir TransferenciafondostnaVez. jsp 1)1



|RIOSUCO

NiT. 890.801.138-4

| _ALCALDIA MUNICIPAL

DIRECCION LOCAL DE SALUD

INFORME DE ACTIVIDADES Nro. 5

01 de mayo al 31 de mayo

DE

@ YW, riosucin-caldas.gov co
fauid

s 7
™ a!{aictlae,g!msuc;u-: akdes gov e

3H

NUMERO CD-CPS-028-2024

CONTRATO ! ‘

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE Alcaldia Mumclpal de Rlosuclo

IDENTIFICACION 89080 113 8-4

EL CONTRATISTA Matia Fernanda Londofio Castafieda.

SUPERVISOR Héctér Javier Betancur Heméndez-Difector local de salud.

OBJETO Prestar servicips de apoyo a la gestién de la salud publica

‘ con el objetive de lograr que la ciudadania y comunidades |

incidan en las decisipnes publicas que afectan la salud
aportando a los objetivos estratégicos del PDSP y aumentar
la capacidad de gobernanza en salud:

PLAZO DE EJECUCI(')N El plazo del contrato serd desde la suscripcion del acta de

DEL CONTRATO inicio y hasta el veintiocho (28) de junio de 2024,

PERIODO DE | Del 01 mayo al 31 de mayo del 2024.

EJECUCION I

SUPERVISADO _

VALOR DEL CONTRATO | Quince millones de pesos, (15.000.000)

CERTIFICADO DE | Nro.82 del 11 de enero del 2024

DISPONIBILIDAD '

PRESUPUESTAL o

REGISTRO Nro. 223 del 02 de febrero del 2014

PRESUPUESTAL ' : |

VALOR DE LA | 2.500.000"

PRESENTE ACTA '

Q@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina donalds Hios oo caicas )

ST e e :@'}




1! ALCALDIA MUNICIPAL

.

NIT 890.861.138.4

DIRECCION LOCAL DE SALUD

L B

LUGAR DE EJECUCION _

R_iosucio, Caldas

INFORME CORRSPONDIENTE A:

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

cuales se relacionan a

1. Apoyar la Operativizacién de
~ los espacios de participacion
social en el municipio, los

continuacion: Comité de
Participaciéon Comunitaria

(COPACQ), y Consejo Delegado de la ESE Hospital Departamental
Territorial de Seguridad Social | San Juan de Dios, Delegado del Director Local
en Salud (CTSSS). de Salud, IPSI MINGA, Resguardo Indigena de -

El dia 16 dé mayo, en horas de la tarde, se llevéd
a cabo el Consejo Territorial se Seguridad
Social en Salud y Comité de Participagion
Comunitaria en Salud, en el auditorio de la -
Direccién Local de Salud, donde se contd con
cudrum y asistieron los representantes de: -

la Montafia, Nueva EPS, Resguardo Indigena de

| San Lorenzo, Delegado de la Personeria
Municipal, AIC EPS-], Representantes de la

Veeduria Salud y Representantes de la Liga de

usuarios de la ESE Hospital Departamental San

Juan de Dios.

2. Realizﬁr dos

Municipales para
fortalecimiento  ~ de

reuniones
mensuales con los veedores

conocimientos'y competencias,

Se realizaron dos reuniones en el mes de mayo.
El dia 11 de mayo, en la feria de la salud, donde
el | asistieron a colaborar en la logistica del evento y
sus | ademds a reunir y atraer a las personas a
acercarse a participar de las diferentes entidades
que se encontraban presentes. ,
El dia 28 de mayo, en el auditorio de Ia
-| Direccidn Local de Salud, se llevod a cabo la-
ultima reunién del mes, para dialogar temas
pertinentes como la evaluacién de la ferla dela
salud. '

comunidad en .

y derechos en salud.

3. Realizar 10 capacitacionés ala

refacionados con la qultura de
la salud y el bienestar; deberes

Se Hevd a cabo 2 capacitaciones en el mes de
mayo. -

El dia 14 de mayo, se realiz6 capacitacion de la
cultura de la salud en primeros auxilios
comunitarios, con los miembros de 1a junta de
accién comunal del barrio 20 de Julio y

temas

Fundadores, en la caseta comunal.

Q Casa de Gobierno Mumcspai Carrera 7, calle 10 Esquma

(n':.\ www Friasucio Caldas gov.eo
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' ALCALDIA MUNICIPAL -

 RIOSUCIO DIRECCION LOCAL DE SALUD
_ NIT.890.801.138-4
OBLIGACIONES " ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRACTUALES s |
' - El dia 24 de mayo, se realiz capacitacion en
educacién a los usuarios en la sala de espera de
/ la IPS, Caftamomo y Lomaprieta, donde se les
hablo:de los deberes y derechos en salud y
cuales son.

4. Participar de las asistencia | El dia 03 de mayo, se asistié en la asistencia

: técnica por parte de la | técnica sobre formulacién de la programacion de
Direccién Territorial de Salud, | la Poljtica de Partlcnpam()n Social en Salud segiin
para realizar el cargue del | los lineamientos para la vigencia 2024, donde se
seguimiento a la programacion | explicé cada uno de los 5 gjes estratégicos con
de la politica de participacién | los que cuenta la politica y cada una de sus lineas
social en salud del afio 2024. de accién y como debia ser la actividad para

programar. '

5. Realizar el plan de accién de | El dia 29 de | mayo se realizo el respectivo
Partlc:lpacmn Social en Salud | cargue de la programacién del plan de accién de
del . municipio, con sus [ la Politica de Partnc1pacnon Social en Salud

~ respectivos cargues. Archivo
PPS190PPPS2024 123 1MU000000017614.TXT,
en la plataforma PISIS, donde inmediatamente
de haberse cargado, se recibi6 el correo
electrénico donde notifico que cargo
correctamente.

- 6. Realizar una capacitacion sobre | El dia 17 de mayo,.en la Clinica Reque
deberes y derechos en salud de | Armando Lépez “Sede San Sebastian” se
por cada curso de vida | realizé capacitacién de deberes y derechos de

~ (infancia, adolescencia, adultez | acuerdo al curso de vida (Resolucion 3280-

Yy vejez) en las salas de espera | 2017) donde se abordaron los usuarios que se

de las EAPB e IPS del | encontraban en sala de espera, también se les

municipio. compartié material educativo en folletos, el cual
de acuerdo a la edad de la persona se le

3 \ cntregaba, ademas se les preguntaba si tenia
hijos o convivian con dem4s personas de
_ diferente ciclo de edad para compartirles el

. folleto,

7. Realizar  un encuentro | El dia 14 de mayo, se realizo el encuentro
participativo en articulacién | participativo con la junta de accién comunal del
con. las juntas de accién | barrio 20 de julio y Barrio fundadores, en la
comunal para  establecer | caseta comunal del 20 de julio, donde se dialogd
dislogos en salud con énfasis | sobre la Politica de Participacién Social en _
L Salud, en la cual se hizo énfasis en elderecho

D@

7 EEA ST RRRE %

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquiha _

www.riosucio-caldas.gov.co
sec salud@riosucio-caldas gov co
alcaldia@riosucio-caldas.govee

e ]

Alzaigia Riosucio Caidas |}
" Alealdia de Riosurio
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' ALCALDIA MUNICIPAL

DIRECCION LOCAL DE SALUD.

NIT 830.601.138-4
OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRACTUALES ' L
en los derechos y deberes en | que tienen las personas en tener un rol activo en
salud. 1as decisiones en salud, igualmente se recordé
‘ los deberes y derechos en salud, y por dltimo los
participantes se expresaron acerca de las
experiencias que se han presentado en la
atencidn en salud en el HSJD por lo que se
brindé la orientacion respecto de como
interponer quejas, ya sea en los buzones PQRS
o en el Sistema de Informacion al Usuario.
8.. Consolidar la veeduria social | Dicha actividad no se llev6 a cabo este mes.
juvenil a los servicios de salud ' :
amngables para adolescentes 'y
jOvenes y realizar 5 reuniones
donde se traten temas de
Participacion Social en Salud. ‘ .
9. Apoyar Servicio de atencién a | Se realizé la apertura de buzones del IPS
la Comunidad en salud (SAC) | Ingruma, [PS Cafiamomo y Lomaprieta, Nueva
organizado, - con el | EPS y Asociacion Indigena del Cauca.
seguimiento, control v ' .
evaluacion de los actores del | También se realizo ayuda a los usuarios en
Sistema de Salud. interponer quejas en la debida atencion de la
calidad de las diferentes IPS.
EPSI-Asociacién Indigena del Cauca
A las 11:00am, se da inicio a la apertura del
buzén #1 de del primer piso de las instalaciones
de AIC, en compafiia de la auxiliar: Dahiana
Manuela, se le pide a los usuarios que por favor -
presten atencion y se les explica que cada 8 dias
se debe realizar apertura de los buzones PQRS,
-| se le pide permiso a la usuaria: Melida Soto, que
si por favor sirve de testigo, se le entrega las
‘llaves del buzon, ella procede a abrirlo, pero no
se evidencia ninguna carta, por lo que se cierra.
El buzdn #2, ubicado en el segundo piso en la-
sala de espera, se le pide la'autorizacion al .
usuario: Pablo Emilio Guapacha que si sirve de
testigo para la apertura pero no se evidencia
ninguna carta, se toma evidencia fotografica y
se llena listado de asistencia.

- @ Casade Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina

RS

W Tiosucio caldas gov.co
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| ALCALDIA MUNICIPAL

[ RIOSUCIO

NIT. 890.804.138-4

DIRECCION LOCAL DE SALUD

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

‘buzén de la sala de espera de consulta externa

| funcionarias de facturaci6n que si por favor

IPS Cafiamomo y Lomaprieta
A las 8:10am, se da inicio de la apertura de

de la IPS Cafiamomo y Lomaprieta, en
compaﬂla de la auxiliar Karen Vanesa Reyes y
los usuarios que se encuentran en la sala de
espera, en el momento de abrirse no se
evidencia ninguna carta por lo que se cierra.

IPS-Ingruma :
a las 5:00pm se inicia la apertura del buz6n en
compafifa del coordinador de talento humano
Sergio Jaramillo, dicho buzén se encuentra
ubicado en la sala de espera de medicina general
y ventanilla de facturacién, se le solicitaa la
usuaria: Eucaris Hernandez que se encuentra en
el momento en espera de ser 1lamada por las

sirve de testigo para dicha apertura, se le explica
el procedimiento, la usuaria atiende, por lo que
el sefior Sergio Jaramillo realiza la apertura con
las respectivas llaves, en el momento no se
evidencia carta alguna,

Nueva EPS- Roque ARMANDO LOPEZ sede
principal y sede San Sebastian

A las 10:00am, se da inicio a la apertura del
buzén de la sede San Sebastian en compaiiia de
la jefe de enfermeria Yuliana Bafiol Lopez, se le
pide y se le explica a la usuaria: Yuli Fernanda
Bafiol que se encuentra en espera de ser llamada
por las funcionarias de facturacion que por
favor supervise la apertura, en el momento de
abrir el buzén se evidencia una carta la cual
corresponde a una queja. Por tltimo se realiza el
desplazamiento a la sede Principal la cual
cuenta con un buzon en la zona de sala de
espera y facturacion, en compafiia de la Jefe de
enfermeria Mary Cruz, se le pide a una usuaria:
Maria Marin, que se encuentra en facturacion el

www.riosucio-caldas.gov.co

sen salid@aiosucio-caitas oy ¥ o

HDO@® o

- atcaldia@riosucto-caldas gov.co

v
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ALCALDIA MUNICIPAL

' DIRECCION LOCAL DE SALUD
l NiT 890507 1384 ST
OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRACTUALES '

conséntimiento para por favor acompafiar en la |
apertura, se procede a abrirse y se evidencia una
carta, la cual corresponde a una queja.

10. Asistir a

realizadas por las instituciones
prestadoras de servicios de
salud frente a las ligas de
usuarios.

las convocatorias

El 29 de mayo, se realiza acompafiamiento 2 la
veeduria en salud a una reunién convocada por la
Personeria Municipal en la Camara de Comercio,
donde se realiza la instalacibn de los
representantes de la ayuda en quejas por
servicios plblicos en el municipio de Riosucio.

11,

Apoyar las diferentes
actividades = propias de la
Direccion local en Salud que se
llevan a cabo en el municipio
enmarcadas dentro.del objeto

‘contractual.

Actividad 1- Apoyo en la siembra de arboles

Se realizé acompafiamiento en la jornada de

' siembra de Arboles en la comunidad la Zulia,

donde se acompafi6 en la cocina y reparticion de
bebidas a las personas.

Actividad 2- Apoyo en el foro de salud mental en
la institucién edutativa Bonafont y la institucion
educativa Sipirra.

Se realizé acompafiamiento a los psicologos de
la clinica SANAR Y VIVIR en la institucion

- educativa Bonafont, donde se ayud6 dando los

refrigerios a los asistentes, tomando lista de
asistencia y demds actividades que necesitara el
equipo de trabajo. '

12.

Realizar los aportes al sistema
integral en seguridad social en
los términos descritos por el
Decreto 1273 de 2018. Cumplir

Vengo cumpliendo con el pago de los aportes a
Seguridad Social y mediante planilla(s) No.
77645301

con las obligaciones - de
seguridad social en los|
términos establecidos en la
normatividad vigente.
B e
¢ Casa de Gobierna Municipal Carrera 7. calle 10 Esquina . e e
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I8! ALCALDIA MUNICIPAL

 RIOSUCIO DIRECCION LOCAL DE SALUD

NIT. 850.807.138-4

ANEXOS EVIDENCIAS

Obligacién 1.

OBLIGACION N.1°

_ Apoyar la operativizacién de los espacios de Participacién Social en
Proceso- proyecto Salud en el Municipio, los cuales se relacionan a continuacién: Comité

- de Participacion Comunitaria y Consejo Territorial de Seguridad
Social en Salud. ' ' '

Fecha 16 de mayo del 2024

Lugar : Auditorio de 1a Direccion Local de Salud

Apoyar en la operativizacion del CTSSS y COPACO, ya que son espacios de suma importancia para
los representantes de las diferentes- entidades, respecto a los avances y acciones ejecutadas en la
Direccion Local de Salud para con el Municipio de Riosucio Caldas.

El dia 16 de mayo a las 2.30 se lleva a cabo el Comité de Participacién Comunitaria en Salud y el
Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud, en el Auditorio de la Direccién Local de Salud, donde
se contd con la participacion de: Delegado de la ESE Hospital Departamental San Juan de Dios,
Delegado del Director Local de Salud, IPSI MINGA, Resguardo Indigena de la Montafia, Nueva EPS,
Resguardo Indigena de San Lorenzo, Delegado de la Personeria Municipal, AIC EPS-I, Representantes
de la Veeduria Salud y Representantes de la Liga de usuarios de la ESE Hospital Departamental San
Juan de Dios. -

Previamente se envi6 oficio de convocatoria a los representantes el dia 22 de abril.

En dichos Comité de Participacién Comunitaria en Salud y Consejo Territorial de Seguridad Social en
Salud, tuvo espacio de participacion: Leidy Johana Canaval-Auditora de aseguramiento, Uber
Humberto Bueno-Apoyo a la gestion Publica, Rolando Guerrero-Coordinador del #rea de
aseguramiento, Julian David Diaz-Coordinador de base de datos y Maria Fernanda Londofio-Encargada
de la Politica de Participacién en Salud.

Donde cada uno dio su respectivo informe a los representantes y asistentes.

El orden del dia fue:

o Instalacion y apertura
e —PP T

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcaldia Riosusio Caidas 0
www riosuclo-caldas.govco Alosldia de Riosusio [
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sec salud@riosucio-caldas.gov.co
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i ALCALDIA MUNICIPAL | " DIRECCION LOCAL DE SALUD

NIT 890.801.138-4

Verificacion del cudrum

Informe del Plan Territorial de Salud 2024 '
Informe del drea de Aseguramiento

Informe de auditoria ,

Informe del SAC (Servicios de Atencion a la Comunidad)
Cierre

Se realiza acta del Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud y del Comité de Participacion
Comunitaria en Salud. '

Fechs: Indefinido Hera: Indefinido

Firma del contratista: 0w Tewandd Londede €.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

TG AT

Q Casa de Gobierne Municipal Carrera 7, calte 10 Esquina R

www riosucio-caltas goven o (R -



I" ALCALDIA MUNICIPAL
Rl

NIT, 890.801.138-4

DIRECCION LOCAL DE SALUD

OBLIGACION 1

-Registro de Asistencia
CTSSS o ,

COPACO

] Casa de Gobierno Municipai Carrera 7. calle 10 Esquina
@ www.riosycio-caldas.gov.co

sec salud@ridsucio-caltes gov co
.alcaldia@‘losﬁcio-ca}das.gcv.co
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Obligacion 2.

OBLIGACION N.2 .

Proceso- proyecto ‘Realizar dos reuniones mensuales con los veedores Municipaies para
o : fortalecimiento de sus conocimieritos y competencias. '

Fecha o 11 de mayo del 2024

Lugar Parque de Ia Candelaria “Plazoleta”

% o

Continuar con los procesos pactados en los anterjores encuentros, brindarles informacion nueva acerca
de temas importantes como la capacitacién mensual de salud mental y temas de veeduria en salud.
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‘| El dia de' 11 de mayo, a las 8:00 de la mafiana se realiza la feria de 1a salud, en la plazoleta de la
candelaria, donde se conto con la participacién en logistica de algunos miembros de la veeduria en
salud, en una de las actividades que colaboraron fue reunir y direccionar a las personas que pasaban por
el sitio a que se acercaran a las carpas, de igual modo brindando informacion que se contaba con una
’ carpa de afiliacién al SISBEN y carpa de salud, donde se contaban con las personas para realizar
| tramites de traslados en safud o afiliaciones a la salud. - ,

Al finalizar la actividad nuevamente se conté con la participacién de el!os en organizar sillas.

La actividad fue un éxito, pues se conté con 17 carpas de y hubo gran acoglda de personas.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna -

. . ., ]

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido ‘ Hora: Indefinido

Firma del contratista: '@ Tewonda Londore C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA ‘
OBLIGACION2 o ;
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N. | |
Realizar dos reuniones mensuales con los veedores Municipales para

fortalecimiento de sus conocimientos y competencias.

OBLIGACION
Proceso- proyecto

Q@ Casa de Gobierno Municipal Carrera T, calle 115 Esquina - e

& wwwriosurio caldas.gov.co
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' 28 de mayo del 2024, s

Direccion Locai de Salud

v

“Continuar con los procesos pactados en los anteriores'encuentros,
de temas importantes como la capacitacién mensual de salud mental y temas de veeduria en salud.

'El 28 de mayo, se da inicio de la reunién a las 6: 00pm, en’el auditorio de la Direccién Local de
Salud, con los rmembros Maria Mercedes Garcia, Fernando Vélez, Julieta Garcia, Luz Elena Muiioz,
Melida Garcla Jaime Daniel Chaurra y el Director Local de Salud, Héctor Javier Herndndez.

Anteriormente se habia realizado envié de oficio a la coordinadora de AIC y la coordinadora del
SIAUN~Hosp1tal San Juan de Dios, ya que la enfermera coordinadora de AIC, requirié estar presente
enla reunion para socializar un tema impoftante a la veeduria en salud, pero por motivos de agenda
de ultimo minuto, cancelo la asistencia y pidi6 ser invitada en fa préxima reunion, por lo que también
‘se envi6 la cancelacién a Alejandra Betancur, coordinadora del SIAU y se continuo con la reunién
normalmente de mes. )

L

Primero 1nterv1ene el Director Local de Salud déndoles la blenvemda y expllcando las razones por las
que ninguna de las coordinadoras pudo estar y solicito en #l mismo momento re agendarla, por lo que
se asigno para el dia 04 de junio, a las 5:00 de la tarde en el auditorio, los miembros de la veeduria
estuvieron de acuerdo, por lo que se continuo con la agenda.

Se trat del tema de la feria de la salud, donde se les pidi6 la opinién respécto al evento, ellos
intervienen y concluyen que fue un éxito, se logro el ObjethO de llevarle a la comunidad grandes
programas de interés. 4 - X

También el Director da un breve resumen de los foros que se llevaron a cabo los dias 23, 24 y25en
‘| 1as diferentes instituciones educativas para mejorar la salud mental del municipio.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

Casa de Gobierno Municipai Carrera 7, calle 10 Esquina " Atcaisis Riosucn Caldas [
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TActvidad | Responsable

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido ‘ Hora: Indefinido

Firma del contratista: 1 ono fewoenda Landodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Obligacion 2

Listado de asistencia
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OBLIGACION N.3

Proceso- proyecto Realizar 10 capacitaciones a la comunidad en temas relacionados con
la cultura de la salud y el blenestar deberes y derechos en salud.

Fecha ' | 24 de mayo del 2024

Lugar | ‘ IPS Cafiamomo y Lomaprieta

Realizar socializacién a los usuarios sobre cultura de la salud y derechos y deberes en la salud.
' : i ‘ :

! L w “
I, ’ e ]
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Siendo las 8:20 de la mafiana, despusés de haber realizado la apertura de buzon en frente a los usuarios
que se encontraban en la sala de espera de consulta externa, se les brinda la informacién de derechos
en salud, se les explica que es un derecho y cuales son:

Los derechos humanos son pormas que reconocen y protegen la dignidad de todos los seres humanos.
Estos derechos rigen la manera en que los individuos viven en sociedad y se refacionan entre si, al
igual que sus relaciones con el Estado y las obligaciones del Estado hacia ellos.

. Qué es son los deberes?

Los deberes son reglas, leyes y normas que regulan nuestra convivencia en la sociedad.

Derechos

Acceder a los servicios sin que le impongan trimites administrativos adicionales a los de ley.
Que le autoricen y presten los servicios incluidos en el Plan de Beneficios de manera oportuna,
si requiere un servicio que no esté incluido, también lo puede recibir.

Recibir por escrito las razones por las que se niega el servicio de salud.

Que en caso de urgencia, sea atendido de manera inmediata, sin que le exijan documentos o
dinero. .

Que atiendan con prioridad a los menores de 18 afios.

Elegir libremente el asegurador, la IPS y el profesional de la salud que quiere que. lo trate,
dentro de la red disponible

Usted tiene a: derecho que como cotizante le paguen las licencias y las incapacidades médicas.
Tener proteccion especial cuando se padecen enfermedades catastréficas y de alto costo, sin el
cobro de copagos.

Que solamente le exijan su documento de identidad para acceder a los servicios de salud.

Que le informen ddnde y como pueden presentar quejas o reclamos sobre la atencion en salud
prestada.

o Recibir un trato digno sin discriminacion alguna. : :

e Recibir los servicios de salud en condiciones de higiene, seguridad y respeto a su intimidad.

e Recibir durante todo el proceso de la enfermedad, la mejor asistencia médica disponible.

e Recibir servicios continuos, sin interrupcion y de manera integral.

" e Obtener informacién clara y oportuna de su estado de salud, de los servicios que vaya a recibir

y de los riesgos del tratamiento. .

s Recibir una segunda opinioén médica si lo desea.

» Ser informado sobre los costos de su atencion en salud.

o Que ante el proceso de una enfermedad terminal sea respetada su voluntad de Morir con
dignidad

e ' L A
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

. '® Que usted o la persona que lo represente dcepte o rechace cualquier tratamiento y que su
opini6n sea tenida en cuenta y respetada.
¢ Que se mantenga estricta confidencialidad sobre su informacién clinica.

e Ser incluido en estudios de investigacién cientifica, sélo si lo autoriza.

4

4. Dificultades Presentadas: - .
Ninguna. -

v o

~ TAREAS O COMPROMISOS

| Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: f_nde’ﬁnido

Firma del contratista: lonia tewenda Londodo €.

>

' EVIDENCIA FOTOGRAFICA '
OBLIGACION 3 '
»
»
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OBLIGACION N.3 |
Realizar 10 capacitaciones a la comunidad en temas relacionados con

la cultura de la salud y el bienestar, deberes y derechos en salud.

Proceso- proyecto

SRS s T e
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I Fecha | 14 de mayo del 2024,

Caseta Comunal del batrio 20 de Julio

Brindar a los habitantes de la comunidad de los barrios 20 de julio y Fundadores informacién pertinente
respecto a sus deberes y derechos en salud para asi fomentar la participacién social en salud a nivel
individual y colectivo.

'El dia 14 de mayo, a las 7:00 de la noche, en la caseta comunal del barrio 20 de julie, se llev a cabo
un dialogo participativo con los miembros de la junta de accién comunal del barrio 20 de julio y
barrio Fundadores, dicha actividad se articulé con la presidente de la Junta de Accién Comunal del
barrio 20 de julio: Claudia Janeth Gonzales Osorio:.

Inicialmente, se realiza la presentacién de los funcionarios de la Alcaldia Municipal: Anyeli Tapasco-
Profesional de Enfermedades Transmitidas por Vectores, Luz Adriana Palacio- Profesional en
enfermeria y Maria Fernanda Londoiio Castafieda- Profesional en enfermeria.

Se da la bienvenida y las gracias por la participacién, seguido comienza la profesional de ETV, a dar
charla sobre ¢l dengue: definicién, su ciclo de reproduccion, periodo de incubacién, diferencias entre
el Aedes aegypti y el Aedes Albopictus, signos y sintomas del dengue clasico, signos y sintomas del -
dengue grave (hemorragico), las enfermedades que trasmite el mosquite Aedes Aegypti, .
manifestaciones hemorragicas del dengue clésico, por altimo se hace concientizacién a las personas

de no almacenar aguas estancadas, acudir a urgencias si presenta smtomas como fiebre y dolor en las
articulaciones.

| Por consiguiente continua mi persona Maria Femanda Londoﬁo brmdando informacién acerca de los
‘deberes y derechos en salud donde se les recalca cada uno de sus derechos como:

(,Qné son los derechos humanos?
Los derechos humanos son normas que reconocen y protegen la dignidad de todos los seres humanos.
Estos derechos rigen la manera en que los individuos viven en sociedad y se relacionan entre s, al

igual que sus relaciones con el Estado y las obligaciones del Estado hacia elios.

. Qué es son los deberes en salud? : o,

| Los deberes son reglas, leyes y normas que regulan nuestra convivencia en la sociedad.

st T ' R
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Derechos

Acceder a los servicios sin que le impongan tramites administrativos adicionales a los de ley.

-Que le autoricen y presten los servicios incluidos en el Plan de Beneficios de manera oportuna,

si requiere un servicio que no esté incluido, también lo puede recibir.
Recibir por escrito las razones por las que se niega el servicio de salud.

Que en caso de urgencia, sea atendido de manera mmedlata, sin que le exijan documentos o
dinero.

Que atiendan con prioridad a los menores de 18 afios.

Elegir libremente el asegurador, 1a IPS y el profesmnal de la salud que quiere que lo trate,
dentro de ia red dispenible

Usted tiene a: derecho que como cotizante le paguen las licencias y las incapacidades medlcas
Tener proteccion especial cuando se padecen enfermedades ca;tastroﬁcas y de alto costo, sin el
cobro de copagos. P

Que solamente le exijan su documento de identidad para accedera los servicios de salud.

Que le informeén ddnde y como pueden presentar quejas o reclamos sobre ia atencidn-en salud
prestada.

Recibir un trato digno sin dlscnmmacmn alguna

Recibir los servicios de salud en condiciones de higiene, segurldad ¥y respeto a su u intimidad.
Recibir durante todo el proceso de la enfermedad, la mejor asistencia médica disponible.
Recibir servicios continuos, sin interrupcion y de manera integral. '

Obtener informacion clara y oportuna de su estado de salud, de los servicios que vaya a: rembxr
y de Jos riesgos del tratamiento,

Recibir una segunda opinion médica si lo desea.

Ser informado sobre los costos de su atencién en salud.

Que ante el proceso de una enfermedad terminal sea respetada su voluntad de morir con
dignidad

Que usted o la persona que lo represente acepte o rechace cualquler t:ratamlento y que su
opinion sea tenida en cuenta y respetada. :

Que se mantenga estricta confidencialidad sobre su informaci6n clinica.

Ser incluido en estudios de investigacion cientifica, s6lo si lo autoriza,

Deberes en salud

Cuidar su salud, la de su familia y su comunidad.

o Cumplir las normas y actuar de buena fe frente al Slstema de Salud

Cumplir de manera responsable con las recomendaciones de los profesionales de salud que lo
atiendan - '

Brindar la informacién requerida para la atencion médica y contribuir con Jos gastos de
acuerdo con su capacidad econémica.

TP : ]
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¢ Actuar de manera solidaria ante las Sltl.laCIOIleS que pongan en pehgro la vida o la salud de las
_ petsonas. -
» Respetar al personal de salud y cmdar las instalaciones donde le presten dichos servicios. -

Se les recalca en conocer el servu:lo del Strvicio de Informacién y Atencién al Usuario SIAU, que
pueden acudir al servicio para mterponer sus PQRS rcspecto a las pet1c1ones requeridas, debido a la |
atenc:én en salud. . -

Para finalizar se concuerda junto con los miembros de la JAC una reunlén junto a los miembros del
HSJD para dlaiogar acerca de la atencién en salud, ya que los participantes expresaron muchas .
inconformidades respecto a la mala atencién, falta de humanizacién e inoportunidad en el agendamiento
de las citas médlcas entre otros. Igualmente se reparge folletos acerca de los temas dados. -

4. Diﬁci:ltad&s Presentadas: P

Ninguna ] : " R | ' : .
~ I

L

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indeﬁmdo

Firma del contratista: “b"ﬁ Tewanda Lmdoﬂo T

..

. EVIDENCIA FOTOGRAFICA {
EVIDENCIA ACTIVIDAD 7
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Listado de asistencia
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Obligacién 5 ' | »
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Oliligacién 6.

OBLIGACION N.6 . |
Realizar una capacitacién sobre deberes y derechos en salud de por

cada curso de vida (infancia, adolescencia, adultez y vejez) en las salas

Proceso- proyecto

. _ | de espera de las EAPB ¢ IPS del municipio. ' .
Fecha 17 de mayo del 2024
Lugar | Clinica Roque Armando Lépez “Sede San Sebastin”
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Realizar una capacltaclon acerca de la atcnclén mtegral e, salud, de acuerdo a las Rutas. Integrales de
Atencién en Salud.

'

El dia 17 de mayo del 2024 a las 9:00 am, en la sala de espera de 1a IPS Clinica Roque Armando
Lopez, sede San Sebastlén, se brind6 a los usuarios la capac:taclon de deberes y derechos en salud, de
acuerdo al curso de vida, adoptada en la resolucién 3280-2017, se abordd a las personas que se
encontraban en espera, se tuvo la oportunidad de contar con diferentes edades como: vejez, juventud,
primera infancia y adultez, donde se les explico que: de acuerdo a su edad, se contaban con unas
necesidades en salud diferentes, por lo que las atenciones vanaban ‘que era importante que tuvieran
conciencia acerca de su salud e hicieran valer sus derechos solicitando las respectivas citas médicas
con las dlferentes especialidades.

.-

Igualmente se les preguntaba a los, usuarios si convivian con hijos, hermanos, padres o abuelos para
brindarles el folleto de acuerdo a su curso d€ vida y asi que lo pudieran compartir,

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

-

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido _ Hora: Indefinido

Firma del contratista: flota Fewenda Londode C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Realizar un encuentto participativo en articulacion con las Juntas de
Accion Comunal para establecer dialogos en salud con énfasis en los ‘
derechos y'deberes en salud.

Proceso- proyecto

Fecha 14 de mayo del 2024

Lugar Caseta Comunal del barrio 20 de Julio

Brindar a los habitantes de la comunidad de los barrios 20 de julio y Fundadores informacién pertinente
respecto a cultura de la salud y sus deberes y derechos en salud, pa.ra asi fomentar la participacion social
en salud a nivel individual y colectivo.

-

El dia 14 de mayo, a las 7:00 de la noche, en la caseta comunal del barrio 20 de julio, se llevo a cabo
un dialogo participativo con los miembros de la junta de acciéon comunal del barrio 20 de julio y
barrio Fundadores, dicha actividad se articul6 con la presidente de la Junta de Accién Comunal del
barrio 20 de julio: Claudia Janeth Gonzales Osorio.

Inicialmente, se realiza la presentacidn de los funcionarios de la Alcaldia Municipal: Anyeli Tapasco-
Profesional de Enfermedades Transmitidas por Veutm es, Luz Adriana Palacio- Profesiona] en
enfermeria y Maria Fernanda Londofio Castafieda- Profesmnal en enfermeria.

Se da la bienvenida y las gracias por la panicipacién, seguido comienza la profesional de ETV, a dar
charla sobre el dengue: definicion, su ciclo de reproduccion, periodo de incubacion, diferencias entre
el Aedes aegypti y el Aedes Albopictus, signos y sintomas del dengue clasico, signos y sintomas del
dengue grave (hemorragico), las enfermedades que trasmite el mosquito Aedes Aegypti,
manifestaciones hemorragicas del dengue clasico, por Gltimo se hace concientizacidn a las personas
de no almacenar aguas estancadas, acudir a urgencias si presenta sintomas como fiebre y dolor en las
articulaciones. : 7

Por consiguiente continua mi persona Maria Fernanda Londofio, brindando informacién acerca de los
deberes y derechos en salud donde se les recalca cada uno de sus derechos como:

¢ Qué son los derechos humanos?

Los derechos humanos son normas ciue recoﬁocen Y proteéen la dignidad de todos los seres humanos.
Estos derechos rigen ta manera en que los individuos viven en sociedad y se relacionan entre si, al
igual que sus relaciones con el Estado y las obliga;:iories del Estado hacia ellos.

WO . i . ‘ ) .
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i Qué es son los deberes en salud?

Los deberes son reglas, leyes y normas que regulan nuestra convivencia en la sociedad.

Derechos

- Acceder a los servicios sin que le impongan tramites administrativos adicionales a los de ley.
Que le autoricen y presten los servicios incluidos en el Plan de Beneficios de manera oportuna,
si requiere un servicio que no esté incluido, también lo puede recibir.

Recibir por escrito las razones por las que se niega €l servicio de salud.

Que en caso de urgencia, sea atendido de manera inmediata, sin que le exijan documentos o
dinero. : ‘

Que atiendan con prioridad a los menores de 18 afios.
Elegir libremente el asegurador, la IPS y el pqusional de la salud que quiere que lo trate,
dentro de la red disponible _
Usted tiene a: derecho que como cotizante le paguen las licencias y lag incapacidades médicas,
Tener proteccion especial cuando se padecen enfermedades catastroficas y de alto costo, sin el
cobro de copagos. . ‘

- Que solamente le exijan su documento de identidad para acceder a los servicios de salud.
Que le informen dénde y cémo pueden presentar quejas o reclamos sobre la atencion en salud
v\'aﬂtadn
Recibir un trato d;gno sin dlscrlmlnacmn alguna.
Recibir los servicios de salud en condiciones de higiene, segtmdad y respeto a su mtmudad
Recibir durante todo el proceso de la enfermedad, la mejor asistencia médica disponible.
Recibir servicios continuos, sin interrupcién y de manera integral.
Obtener informacion clara y oportuna de su estado de salud, de los Servicios que vaya a recibir
y de los riesgos del tratamiento.  ~
Recibir una segunda opinién médica si-lo desea.
Ser informado sobre los costos de su atencién en salud.
Que ante el proceso de una enfermedad terminal sea respetada su voluntad de morir con
dignidad '
Que usted o la persona que lo represente asepte o rechace cualqu:er tratamlento y que su
opinion sea tenida en cuenta y respetada.
Que se mantenga estricta confidencialidad sobre su informacién clinica.
Ser incluido en estudios de investigacion cientifica, sélo si lo autoriza.

Deberes en salud

Cuidar su salud, la de su familia v su comunidad.
_ Cumplir las normas y actuar de buena fe frente al Sistema de Salud

[rOT T T i : e AR
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e Cumplir de manera responsable con-las -recorri‘endaciongs de los profesionales de salud que lo
atiendan :

¢ Brindar la informacién requerida para la atencién médica y contrlbulr con los gastos de
acuerdo con su capacidad econdmica.

e Actuar de manera solidaria ante las situaciones que pongan en peligro la vida o la salud de las

personas.
» Respetar al personal de salud y cuidar las instalaciones donde le presten dichos servicios.

Se les recalca en conocer el servicio del Servicio de Informacion y Atencién al Usuario SIAU, que
pueden acudir al servicio para interponer sus PQRS: respecto a las peticiones requeridas, debido a la
atencidn €11 salud. ’

Para finalizar se concuerda junto con los miembros de la JAC una reunion junto a los miembros del
HSJD para dialogar acerca de la atencién en salud, ya que los participantes expresaron muchas
inconformidades respecto a la mala atencion, falta de humanizacién e inoportunidad en el agendamiento
de las citas médicas, entre otros. Jgualmente se reparte folletos acerca de los temas dados.

4, Dificultades Presentadas:

Ninguna

“TAREAS O COMPROMISOS

' Lnga v+ Indefinido

Fecha: Indefinido _ : Hora: Indefinido

Firma del contratista: 01010 fawxada Ladese C,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Listado de asistencia
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Obligacion 9.

OBLIGACION : N.9
: | Apoyar el servicio de atenclén a la comunidad en salud (SAC)
Proceso- proyecto . | organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los actores del:
‘ | sistema de salud. .
Fecha 17 de mayo del 2024 -
Lugar _ , EPSI-Asociacion Indigena def Cauca

Realizar acompaiiamiento y seguimiento en las aperturas de buzon con que cuenta la EAPB AIC con
el fin de garantlzar el debide control y funcién de SIAU. *

Siendo Ias i1 OOam se da inicio a la apertura del buzon #1 de del pnmer plSO de las instalaciones de
AIC, el cual se encuentra en la sala de espera, donde se realizan las autorizaciones de citas médicas y
procedimientos, en compaiiia de la auxiliar: Dahiana Manuela, s¢ le pide a los usuarios que por favor
presten atencién y se les explica que cada 8 dias se debe realizar apertura de los buzones PQRS, se le
pide permiso a la usuaria: Melida Soto, que si por favor sirve de testigo, se le entrega las llaves del
buzon, ella procede a abrirlo, pero no se evidencia ninguna carta, por lo que se cierra nuevamente, se
toma evidencias fotograficas y listado de asistencia. . :

Se procede a trasladarse al segundo piso, donde se encuentra el buzén #2, nuevamente se les explica
a los usuarios que se encuentran en la sala de espera, alli se encuentran las oficinas de afiliaciones,
atencion al comunero, entre otras. Los usuaﬁds comentan que tenian la idea de que estos buzones no
eran Gtiles para interponer las quejas, se le pide la autorizacién al usuario: Pablo Emilio Guapacha que
si sirve de testigo para la apertura, se le entrega las llaves lo abre pero no se evidencia mnglma carta,
se toma evidencia fotografica y se llena listado de asistencia.
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Las aperturas de buzones PQRS, las realizan cada 8 ciias, los dias viernes a las 11:00 de la mafiana.

Particip y hacer omplent las de n de suma importancia para
seguimiento y garantizar que el proceso sea seguido y respetado como lo indica la norma.

TAREAS O COMPRQWSOS

uga Indefinido .
Fecha: Indefinido “Hora: Indefinido
Firma del contratista: 010 fewonda Ladede C.
| ' EVIDENCIA FOTOGRAFICA
OBLIGACION 9 | - : |
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Listado de asistencia
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OBLIGACION - iIN.6 |
Apoyar servicio de atencion a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaluacion de los actores del

Proceso- proyecto

| sistema de salud.
Fecha 24 de mayo del 2024
| Lugar IPS Cafiamomo y Lomaprieta

Realizar acompanam1ento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS, con el fin
de garantizar el debido control.

A las 8:10am, se da inicio de la apertura de buzén de la sala de espera de consulta externa de la IPS
Cafiamomo’y Lomaprieta, en compaiiia de la auxiliar Karert Vanesa Reyes, donde ella se encarga de
explicarle a los usuarios que s¢ encuentran en espera de llamado por parte de los médicos: Lina
Alejandra Romero, Luz Adriana Gonzales, Marfa Celina Morales, Luz Edilma Morales y Mary Luz
Diaz, primero se hace presentacion de la auxiliar Karen Reyes y luego de mi persona Maria Fernarida
Londofio, igualmente se les explica que la IPS cuenta con un buzén de sugerencias, el cual cada ocho
dias los dias viernes a las 8: :00 de la mafiana se le realiza apertura en presencia de los usuarios, ya que
se le debe dar el debido seguimiento por la persona encargada de calidad en este caso la jefe

Alexandra, los usuarios atienden y se procede a abrir el buzon con su respectiva llave, en el momento
no se evidencia ninguna carta por lo que se cierra.

Se toma asistencia de las personas testigos y se toma foto.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna
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TAREAS O COMPROMISOS

Fecha: Indefinido [ Hora: Indefinido
fMowa Te\mnﬂa Landoic C.

Firma del contratista:

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

OBLIGACION 9

Listado de asistencia
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OBLIGACION - N. 9 :
i Apoyar servicio de atencion-a la comunidad en salud (SAC)
Proceso- proyecto organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los actores del
sistema de salud,
Fecha 22 de mayo del 2024
Lugar IPS-Ingruma

T

' Realizar acompaiiamiento y segmiento en las aperturas de buzén con el que cuenta fa IPS, con el fin
de garantizar el debido control. '




{ ALCALDIA MUNICIPAL 'DIRECCION LOCAL DE SALUD

= e

| NIT. 390.801.138-4

o o e 8, isalsn
“Btlocﬂlh 3 ’

se 34334

B de noen W, G dacin Oty S Dereenit,

T ——— S

P LR s TR0 Lo : o

5
e e e 7.3 7ot s gy { Leps. o .
1) pyars Toewpes TR AR B Y & flam  Auchocwny Gomity |
st oo yeagen | 2ee tamy Tusegue |

N Y 71T 3 P ppeery 1fezg A
Vouy L7 Dimgp t Jrre 22001 AéR
o el OO CICE e TR0
e Yo Joo i B on 3oy [Qes Pas Ponomcasymaooen

s av R . . R L. |

OBLIGACION N.9 :
Apoyar servicio de atencidon a la comunidad en salud (SAC)

Proceso- proyecto organizado, con el seguimiento, control y evaluacion de los actores del

7 , sistema de salud. :

Fecha 22 de mayo del 2024 -

Lugar IPS-Ingruma _

Realizar acomp ento y seguimiento en las ape de buzén con el que cuenta la IPS, con el fin

de garantizar el debido control.
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El dia 22 de mayo, a las 5:00pm se inicia la apertura del buzén de la IPS INGRUMA, en compafiia
del coordinador de talento humano Sergio Jaramillo, dicho buzon se encuentra ubicado en la sala de
espera de medicina general y ventanilla de facturacién, se le solicita a la usuaria: Eucaris Hernandez
que se encuentra en el momento en espera de ser llamada por las funcionarias de facturacion que si
por favor sirve de testigo para dicha apertura, se le explica el procedimiento, la usuaria atiende, por lo
que el sefior Sergio Jaramillo realiza la apertura con las respectivas laves, en el momento no se
evidencia carta alguna .

Se le solicita a la usuaria que fue testigo, que si por favor dlhgenma la aswtencxa Y se pxde permiso
para las respectlvas ev1den01as fotograficas.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar' Indeﬁmdo

Fecha: Indefinido S Hora:‘ .Ihdeﬁnido

Firma del contratista; - flowos Fewenda Ladeio C,

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
OBLIGACION 9
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Listado de asistencia
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- OBLIGACION N.9

‘ : Apoyar el servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaludcion de los actores del
sistema de salud. "

Proceso- proyecto

Fecha 17 de mayo del 2024 ' ‘
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Nueva IPS- ROQUE ‘ARMANDO LOPEZ sede principal y sede San
Sebastian,

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS, con el fin.
de garantizar el debido control. ' '

A las 10:00am, se da inicio a la apertura del buzén PQRSF de la sede San Sebastian de la NUEVA
EPS, en compaiiia de la jefe de enfermeria Yuliana Béﬁol'ﬂépez, el cual se encuentra ubicado en el
espacio de sala de espera y facturacion, se le pide y se le explica ala usuaria: Yuli Fernanda Bafiol
que se encuentra en espera de ser llamada por las funcionarias de facturacion que por favor supervise
la apertura y se le pide permiso para la evidencia fotogréfica, en el momento de abrir el buzén se
evidencia una carta la cual corresponde a una queja. Se toma la evidencia fotograﬁca y se firma
asistencia y se procede a cerrarse el buzon.

Por tiltimo se realiza ¢l desplazamiento a la sede Prin¢ipal de Ia NUEVA EPS, la cual cuenta con un
buzdén PQRSF en la zona de sala de espera y facturacion, en compaiiia de la Jefe de enfermeria Mary
Cruz, se le pide a una usuaria: Maria Marin, que se encuentra en facturacién el consentimiento para
por favor acompafiar en la apertura, se procede a abrirsey se evidencia una carta, la cual corresponde
a una quej a. Se toma asistencia y evidencia fotogréﬁca. Se cierra nuevamente el buzon.

Para la préxima apertura de buzén PQRSF de la NUEVA EPS se realizara con la enfermera
profesional Yuliana Bafiol, ya que la Jefe Mary Cruz, sera trasladad a la sede del Municipio de Supia,

El seguimiento que se le redliza a las PQRS es que se lee y-se canaliza al servicio implicado y se hace
reunién para indagar de lo sucedido, en menos de 8 dias se debe dar respuesta, en el caso de las
notificaciones anénimas s¢ comparten por los diferentes grupos de WhatsApp 0 se dejan en.
facturaclén.

l

Se le solicita a la Clinica RAL enviar mensualmente el informe donde se ewdencle ei proceso de las -
PQRSF, para realizar el control y seguimiento. '

4, Diﬂc’_ultadcs Prescntadas: - .

Ninguna.
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TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido .
Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

ot Tewonda Londono C.

Firma del contratista:

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
OBLIGACION 9
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Listado de asistencia
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Comunicaciones despachadas en el mes de mayo
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Queja interpuesta por usuarno por motiva de mala atencion (-3

mmm«-w
i e

OF-EXT-DLS-2024-400

Raosucio, 19 de mayo dol 2024

Doctr:

CARLOS MARIO MEJSA -

Cherante Hosprial Divprtimeitd Sen Fome de Des.

Arvato

Qi noTALBN Y syt

Contud tabude ! .
hgpﬂﬁ“udmmk-ﬂLm Modenz Taborda Samcher. sdemtaficads coc CC 1039637103 de Reosmeso Caling, mgnens al senaca de

otgtmu of dha 19 e pbtye. 3 1 7 50 e I mede. gor dolo em of o T cados, acompaiiado Gt debraltud pes respes Doade Ls enfiermars 0 of mommc de reshin al e de
mwmummnh-ﬁvdﬂ-ﬂuhu a

Lo st Wk TR Y wealion q -—uq-un

Tmundo ook cotAdl 2% ok Al parccans, pun—nbud.m.e LI de 2007 e
“Arvise 1. Gergandesciin drl Whﬂmnmhmwwnmhwﬂwmhmﬂ
wn“hmbumwmdaﬂuﬂﬂnnhpﬂthﬂu- [ e iy
mw—mh-ﬂﬂmwdw—ﬂdwmndm

Participacion Sochsl en salud -t . - s v w8 o

B T T )

OFL-EXT-DL5-2024-291

Rorucis. 07 de sl de 2024

Doctom.

BLANA YANETH TAPASCO s ,

- Chapegle bngrova Salod

At QU MOEToesTh Pt ke
Corthal ahuds

Coms 1o prude o< shencuy o ol Soctipopso scats. of Uy Tonier Ajeypaco Giakas, Satia cics Reieecd Jimgiict pars ol 68 18 e shrid, por motryos de clrsa 1 desgtaramerntn

b prextukiios algaes dilicsliaden, por ¥ qod m 1eTo Toa terdera dv ) sumbios. o seamvmio de Bagar de 1s [P5 DCGRUMA, Tes refiniaron goe of wilo Yomer Aleyandee Oubas

bubia pacts By catn aiara, Lk ke ¢3plicn You AET e peuscmalid, GEOARIINE Qe €] pre i Aikeih Solev it i fevvolar ol v dew aaf ¥ recharads be seacion mbdc. &
. pow e o e g ol PR pir WEICIin. ¥ 90 e podham metarder por o gue e iodiearos 4 s mudre e que o drbns solicuar oiry com

s 2 cunh e Snarmacka pacs #f 27 d sl

Eo of wevpstit de itookm & m cxvh o sabt Yomer Allmdre Cridian, w0 voylortc ol dolar. per K qur ln cxdee: decrde draplaracen i Howpeis! San Jase de Dios o o] snwso de

WEPARCH. PO Siabiinl Bibech, # dallc & /@S0 & b cundkid de Mpuanies

Teamendo ¢ ey e o el atpelo L4 g g Loy 12D e VT precunc

“Anglenls 1", Ovgamizariim dab Asegurnmbmen. Ficy Hingon (4 620 1 abicuiie pod gwilinost; v siled i sdouneireito S ongt Sediacers. la pesson del
tivago em vaiod, Iy apicilacifen de Loy Senwics et arvmtior of Alcme efecuco, 8 panetia de Ly cobded e b pristatode, de Jos sormcuos de salod v i repreesdachis del
alliade me ol sresinder v e demis s dn seriukels e in asmsamis fel poparis 10 spiernc sate ane ¢ rutaiador sonns o neare tramden sor o vasano

www tinsuin -caldas gov ce : ;

DIRECCION LOCAL DE SALUD




! ALCALDIA MUNICIPAL ) |
: DIRECCION LOCAL DE SALUD

| : et

NIT 890.801.138-4

Obligacion 11.

Actividad 1- Apoyo en la siembra de arboles

Actividad 2- Apoyo en el foro de salud mental en la lnstxtucmn educativa Bonafont y la
ﬁ , institucion educativa Sipirra.

¢

Para constancia se firma a los 04 dias del mes de junio de 2024
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Mana Fernanda Londoiio Castaﬁeda
C.C. 1.059.711.305

Contratista
BTG, e o o L e N
'@ Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina At e

@ www riosucio catdas gov.oo Rl R e R

©



omno:ﬁazmg i miplanitia.com

"~ PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

b ® ks oo ) CANTIOAG
" F ATy 1] -
MARYA FERNANDA LONDQRO EPLEADON [
ce 1050711305 CALLE 6% 10 -41 8857200 tabisarvices@hotmail com ENOHERADO PAGO ™o | rECHAPAGO | WOMERD
CASTAREDA . PARAFISCALES . PLANILLA | IDIAMESIARD) | PLAMILEA " o
| rranTaen | ap . COmGO . | DEPARTAMENTO © CHIDAD / MUNIGIPIO , PEVOB0 SALUD | AMERIOND PERSIONTS : TATAL A PAGAR
UNICA, [T T—— CALDAS RIOSYCIO 51 202408 2024-035 058672024 77645301 $3B4 100
TQTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALRE YD~ .
Tadige EPS Moo NiT upc A, Licancis Muteruided Dins Born Wator Mora | Towl & Pagpr | Ho. ARlados
Valor Mors Upg
) Ho. Autoraactn vabor Ko, Autortzaniin Valor CoMention
EPSIC3 | ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA'ALC" | 8170017730 T 182600 [ . [ o [ 62500
p oy N,
Codigo AFP Aporte ] Attiados | .
200t . o o L g e b
B
gt o )
Codgo AN | Cotixacd Apories Olros | VeioeNato | Disa Ho. Aliiiadoa
No. Valor Sitomes | | Commacién | Mora | Cotiemoléa | Cotizmcien | SaidoaFavor Favor SoRoaridad
ARL SURA asotTes - .u.@g X ; LIR800 0 e ) e 25 - F 13600 RS
nt.-aoom% : Nusrplra ~ N ValorAporte | DiesMers | Vator Mors Aports _ Totst s Pagar — No. Miiledos _
) TOTALES PARAMBEMES ; TOTALES POR SUBSMTERA
Vot Aporte ﬂ Mora cbﬂlﬁ.iﬂ Total & Pager No. Afitadon 1o Admi { e s . ; :‘i-ﬁ-.n.‘ﬂ-ﬁm? Totel  Pagar
SENA ) Salud 1 182500 - 162,500
8 | | 0. ] i o Fansion 1 208.000 208,000
[n Riszgos Laboraiet 1 To13e00 13.800
| ] [ f { [ Gof o ) [
) AP . ESAP [ ] [
I [ _ _ W : > >
- MEN MEN a 0 o
| | | | SENA o [
TOTALES 384400 384100

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

¢

C




C,;‘. - 5 ‘ -
| | ) | )
; o§ o compensar  mipianilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
] | .

¥ , DATOS. DIFl. APORTANTE ) i v I " DAYOS DE LA PLANLLA L
- . '
™o - NONERG NONERE APORTANTE DRECCION TELEFONG CORREC PLANLLA | FRCAA PAQO ASOCAGA . CANTIOAD
- MVOTIADA CAMMRTIANC)
oo 1089711305 MARIA FERNANDA L INDORO CALLE § saa7200 |  tabiseryiioagatrel.eom i ystad wo | recuApaGo | wikEmo | TMMANS | uRC
. P PLAMILLA | {PARIESARD) | PLAMILEA 1 . [}
FORNA CLASE HOMBRE PENIDDD JALUD | FIRIDDO PENSIONES
PRESEHTACIN APORTANTE - SUCUABAL cabiGo u‘iiqc CIDAD | MEHIGIPIG TOTAL A PAGAR
ONICA [ e— CALDAS RIOSUGCIO 5 2406 202408 QBNOE/202 TTEABM $354, 100
— hiooc il -
A .
o, b . m _u — & Vokminie h!!... i} ted w Tme apwrin | Agiwin | Ao | Amerte
[ Y .1 Apomdes y Homhete _—“- fiBjalkle " Oid B | MEEFS [ymerubc | ARL Ssmgeﬂﬂ!nﬂsﬁihltﬂ! e [ W
vt [N 205007 | 1.300000 § 208000 o EPBICY ) 1300000 | @2500 | 411 | rapoe | 2| 13e0 7

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




A

L3
.

]! ALCALDIA MUNICIPAL
Ji

S DIRECCION LOCAL DE SALUD

NIT. 890.801.138.4 -
ACTA DE SUPERVISION Y PAGO PARCIAL Nro. 05

En Riosucio, Caldas el 06 de JUNIO de 2024 se hicieron presentes en las instalaciones
de la Administracion Mumclpal de Riosucio, Caldas las siguientes personas: De una parte,
HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ Secretario de la Direccidn Local de Salud,
quien obra en calidad de Supervisor en nombre del MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS,
que en {o sucesivo se denominara EL SUPERVISOR por una parte, y de la otra parte Maria
Femanda Londofic Castafieda, identificado con la Cédula de Ciudadania Nro.
1.059.711.305 y que para efectos de este instrumento se dénominara: EL. CONTRATISTA,
hemos acordado proceder a supervisar la ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales .Nro. CD.CP$S-028-2024, teniendo como antecedente el informe de

actividades y de conformidad con lo establecido en el incisc segundo dei articulo 83 de la

Ley 1474 de 2011, asi:

wwrw riasiicio-caldas gov.co

1@ o

NUMERO DE CONTRATO | CD-CPS-028-2024 |
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATANTE ALCALDIA MUNIC‘IPAL DE RIOSUCIO
[IDENTIFICACION NIT 890.801.138-4
EL CONTRATISTA MARIA FERNANDA LONDORO CASTANEDA.
SUPERVISOR HECTOR JAVIER BETANGUR HERNANDEZ
OBJETO. | PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
| SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE
LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN LAS
DECISIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD'
APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL
PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA
| EN SALUD.
PLAZO DE EJECUCION A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICIO ¥ HASTA
DEL CONTRATO EL 28 DE JUNIO DE 2024 '
PERIODO DE EJECUCION Del 01 al 31 de MAYO del 2024.
SUPERVISADO
VALOR DEL CONTRATO | Quince miflones de pesos, (15.000.000)
Casa de Gobierno Municipal Carrera 7. ;aHe 10 Esquina . bt Dot i B

20"



¢ ALCALDIA MUNICIPAL

DIRECCION LOCAL DE SALUD |
l NIT 890.801.138-4
CERTIFICADO - DE | Nro. 82 del 11 de enero del 2024
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL
REGISTRO Nro.223 del 02 de febrerc del 2024
PRESUPUESTAL
''VALOR AUTORIZADO CON | 2.500.000
LA PRESENTE ACTA
LUGAR DE EJECUCION | RIOSUCIO, CALDAS
ANALISIS DEL SUPERVISOR
ACTIVIDAD REALIZADA DE
ACUERDO A PROPUESTA
TECNICO-ECONOMICA ANALISIS

Apoyar la Operativizacion de
los espacios de participacion
social en el municipio, los

cuales se relacionan a
continuacion: Comité de
Participacion Comunitaria

(COPACQ),. vy Consejo
| Territorial de Seguridad Social
en Salud (CTSSS).

El dia 16 de mayo, en.horas de la tarde, se llevo a cabo el

Consejo Territorial se Seguridad Social en Satud y Comité |

de Participacion Comunitaria en Salud, asistieron los
representantes de la delegacion correspondientes.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:
- Del 01 al 31de mayo de 2024

- Soporte: Descripcién de lo realizado y evidencia
fotografica registro de asistencia.

Realizar  dos reuniones
mensuales con los veedores
Municipales para el
fortalecimiento de  sus
conocimientos y competencias. |

Se realizé dos reuniones en el mes de mayo el dia 11 y 28
de mayo, se llev6 a cabo la feria de la salud y en ia reunion
de ultimo mes se realizé la evaluacién de la feria de la salud
y temas pertinenies en salud.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

TR 12015 ks

- _ Del 01 de mayo al 31 de mayo de 2024. |

~ LN
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DIRECCION LOCAL DE SALUD

. Soporte: Descripcion de lo realizado, evidencia
fotografica, dos actas de las reuniones vy
- asistencias.- :

Realizar 10 capacitaciones afa

comunidad en temas
relacionados con la cultura de
la salud y el bienestar, deberes
y derechos en salud.

Se realizd dos -capacitaciones en el mes, el primer
encuentro fue en ila caseta de la junta de accién comunal
del barrio 20 de julio, y la segunda capacitacion se realizo
en la IPS Caftamomo y Lomaprieta, dirigida a los usuarios
que se encontraban en espera para ser atendidos.

-Paraestaactay periodo de pago se realizé:

- Del Otde mayo al 31 de mayo de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado y evndencla
fotogréﬁca y actas de las reuniones.

Participar de las asistencia
técnica r parle de Ia
DIRECCION TERRITORIAL

DE SALUD, para realizar el

cargue del seguimiento a la
programacion de la politica de
participacién social en salud
del afic 2024.

Se asisti6 a la asistencia técnica programada por ‘.ia
Direccion Territorial de Salud, el dia 03 de mayo, a las 8:00

de la mafiana, donde se realiz6 explicacién de como se |

realiza el proceso para cargar el plan de accién del afio
2024 de la Politica de Participacién Social en Salud a fa
plataforma PiSIS. -

Para esta acta y periodo de pago se realiz6:

- Del 01de mayo al 31de mayo de 2024
- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
- fotografica

Realizar el plan de accion de
Participacion Social en Salud

-del municipio, con sus

respectives cargues.

El dia 29 de mayo se realiz6 €l cargue de la programacién
del plan de accion del afo 2024 de la Politica de
Participacion Social en Salud.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- . Dei 01 de mayo al 31 de mayo de 2024.
- Soporte: Descripcién de lo realizado.

Realizar una capacitacion
sobre deberes y derechos en
satud de por cada cursc de -
vida (infancia, adolescencia,
adultez y vejez) en las saias
de espera de las EAPB e IPS
de! municipio.

El dia 17 de mayo se realizé Ia capacitacion en la sala de |

espera de la Clinica Rogue Armando Ldpez “sede San

astian” donde se entregaron folletos que contenfan
lnfo acion acerca de las atenciones en salud, de acuerdo
al curso de vida (resolucion 3280-2018)

Para esta acta y periodo de pago se realizo:

O Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquiha. B e B

s I
&3 www.iosucio-taldas. gov.eo
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NIT 890.801.138-4

DIRECCION LOCAL DE SALUD

- Del 01 de mayo al 31 de mayo de 2024. .
- Soporte: ‘Descripcion de lo realizado, evidencia
fotografica, actas de las reuniones y asistencias.

Realizar un encuentro
participativo en articulacién
con las juntas de accibn
comunal para establecer
didlogos en salud con énfasis:
en los derechos y deberes en
salud.

El dia 14 de mayo se realiz6 el encuentro participativo con

| la junta de accién comunal del barrio 20 de julio y barrio

fundadores, en la caseta comunal dei barrio 20 de julio,

| donde se habl6 de deberes y derechos en la salud.

Para esta aﬁta y periodo de pago se realizé:

- Del 01 de mayo al 31 de mayo de 2024. _
- Soporte: Descripcion de ko realizado, evidencia
fotografica, acta de la reunidn y asistencia.

Consolidar la veeduria social
juvenil a los servicios de salud
amigabies para adolescentes y
jévenes y realizar 5 reuniones
donde se traten temas de

| Participacién Secial en Salud.

Dicha actividad no se lievd a cabo este mes.
Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 01 de mayo al 31 de mayo de 2024. "
- Soporte: Descripcion de fo realizado.

Apoyar Servicio de atencién a
la Comunidad en salud (SAC)
organizado, con el
seguimiento, control y
evaluacion de los actores del
Sistermna de Salud.

Se lleva el seguimiento de la apertura de buzones PQRS
de: Ingruma salud, Cafiamomo Y Lomaprieta, Nueva EPS
y Asaciacion Indigena det Cauca.

Ademas, se tramitaron quejas interpuestas por los

usuados.

Para esta acta y periodo de pégo se realizé:

- Del 01 de mayo al 31 de mayo de 2024,
- Soporte: Descripcion de lo realizado, evidencia
- fotografica, actas de las reuniones y asistencias.

Asistir a las convocatorias
realizadas por ias instituciones
prestadoras de servicios de
salud frente a las ligas de
usuarios.

El 29 de mayo se realizé acompatiamiento a la veeduria en
salud a la reunién convocada por personeria municipal para
elegir representantes que van a colaborar a los ciudadanos
en gestionar quejas relacionadas con los servicios pablicos.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 01 de mayo al 31 de mayo de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica

EL i R

[~} Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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NIT. 890.801.138-4

Apoyar las diferentes
actividades propias de la
Direccion local en Salud que
se llevan a cabo en el

Para esta acta y periodo de pago se realizé:
municipio enmarcadas dentro
det objeto contractual. ~ Del 01 de mayo al 31 de mayo de 2024.

~ Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica

Se realizd apoyo a la Direccién Local en las actuaciones
que se requiere en esta dependencia.

Una vez ieida y aprobada en todas y cada una de sus partes se firma por quienes en ella
intervienen.

espectivo pago por parte dei ordenador del gasto.

Mana Yoo Yordono -C.

BETANCUR HERNANDEZ MARIA FERNANDA LONDONO
CC: 1.059.711.305
Contratista

R s ST
Q Casa de Gobierno Municipat Carrera 7, calle 10 Esquina
;f-"m/ www riosucio caldas gov e
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ACTA RESUMEN DE PAGO No. 04

MUNICIPIO DE RIOSUCID, CALDAS

SECRETARIA : DIRECCION LOCAL DE
SALUD

FECHA ACTA: 08 JUNIO 2024

DIRECTOR LOCAL [ SALY
Supervigar dal conirata

Concepto Descripcidn
NOmens ds contraty:
CDP-CPS-028-2024
Contratistas, MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
ldentificacion Contratisia: 1059711305
Tipo de Contrato: “{Prestacitn de Servicios
Fecha de inicio: Fecha de Finalizacion: 28/06/2024
Prorrogas del contrato Facha inicio prérroga | NA, Fecha de Finalizacion NA
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DF LA SALUD PUBLICA CON EL, DBJETIVO DE |LOGRAR GUE LA CIUCADANIA Y COMUNIDADES
Objeto del Contrato: _INCIDAN EN LAS DECISIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A L0OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PDBP Y AUMENTAR
] LA CAPACIOAD DE GOBERNANZA EN SALUD :
Paricdo de ejecucidn del Conirato; A PRTIR DELA FECHA DEL ACTA DE 2UEX Y HASTA EL 28 BE JUNID DEL 2024
Valor dal Contrato: $ 15.000.000 APORTANTES % VALOR TIPO ENTIDAD
Valor Adicién %0 PRESUPUESTO 100%] PUBLICA
. MUNKICIPIO: :
PREGUPUESTU OTRA
FrEsE T ofs
PRESUPUESTD L
Vaior Anticipo $0,00
FINANGIACION CONTRATO O o |  MOTTEAGON VALOR NETO
PRESUPUESTO MUNICIPIO: $ 2.500.000,00 $ 0,00 $ 2.500.000,00]
PRESUPUESTO OTRA ENTIDA $0 $ 0,00
PRESUPUESTO AESGPRI. RESGUARDG -
VALOR TOTAL ACTA $ 2.500.000,00} $ 0,00 $ 2.500.000,00]
: RESUMEN DEL CONTRATO;
Valor def Contrato: % 15.000.000.00
Adicion del Contrato 0
Valor Acta Mro. 1 2.500.000,00 :
Valor Acta Nro. 2 ~ 3 2.500.000,00
Valor Acta Nro. 3 “§ 2 500.000.00
Valor Acta Nro. 4 $ 2.500.000,00
Valor Acta Nro. 5 .
Valor'Acta Nro. 6
Walor Acta Nro. 7
Valar Actz Nro. 8
Vatlor Acts Nro. 8
Valor Acta Nro. 10
Valor Acta Nro. 11
Valor Acta Nrg. 12
Saldo del Contrato: 5.000.000,00 -
SUMAS IGUALES $ 15.000.000,00 3800
RESUMEN DEL ANTICIPO
Valor del Anticipo: 0,00
Amortizacion dal Anticipo Acta 1 0
Amortizacidn del Anficipo Acta 2 0
Amortizacion del Anticipo Acia 3 0
Saldo por Amortizar: 0.00] -
SUMAS IGLIALES ya 0,00 0,00
OBSERVACION:
{we difgencia cusndo we requisrs}
RESUMEN PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD POR PARTE DEL CONTRATISTA
Fn
PERIODO DE P, EPS PENSION ARL OBSERVACION
. ES
0 o Q%Iyﬁ 4 / 1 162.500 208,000 13800
01 DE MAYQ AL M : 6 1 I
. ’.\7 (\ | .‘ b, i X
Py . )
-
Qf\ou v Farandee Yondowo ¢
Firma Firma - :
Nombre:HECTOR JA BETA RNAND

Nombre: MARLA FERNANDA LONDONC CASTAREDA

Contratista

24¢
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Riosucio Caldas, 06 de junio de 2024

Sefiores:

SECRETARIA DE HACIENDA
Alcaldia Municipal de Riosucio Caldas
Riosucio Caldas

Asunto:  Informacién solicitada por el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016.
Apreciados sefiores:

Para cfectos de determinar ia tarifa de retencion contenida en el Articulo 383 del Estatuto
Tributario, modificado por el Articulo 08 de la Ley 2277 de 2022:

CERTIFICO QUE:

ST | NO

1 | He contratado dos o més trabajadores asociados a la actividad de servicios
2 | Estoy obligado (a) a presentar declaracién de renta por el afio gravable 2023.

Esta certificacién se expide a los () dias del mes de mayo del dos mil veinticuatro (2024)

Cordialmente,

Mone Fewaenoa \lowlews c

MARIA FERNANDA LONDORO CASTANEDA
C.C 1.059.711.305



Riosucio Caldas, junio 06 de 2024

CUENTA DE COBRO
EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS
NIT 890.801.138-4
'DEBE A: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C 1.059.711.305
ACTIVIDAD CODRUT: 869 2

DIRECCION: BARRIO VILLA MAR, CLL 19 #5B-39
CELULAR: 323-545-2832

POR CONCEPTO DE:

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NUMERO CPS-
028-2024, CUYO OBJETO ES: Prestar servicios de apoyo a la gestién de la salud puablica
~ con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las decisiones

puablicas que afectan la salud aportando a los objetivos estratégicos del PDSP y aumentar
la capacidad de gobernanza en salud. :

LA SUMA DE: 2.500.000

PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTR.E EL: 01 al 31 de mayo

POR FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS Nro. 0550488444393562

Cordialmente,

(\/\Cu\:) -¥€>||'V\413>W\C‘3‘-q mﬁo C

MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
C.C. 1.059. 711.305



MUNICIPIO DE RIOSUCIO 213

! m o NIT: 890801138-4

ORDEN DE PAGO NRO.:1109

ICEDULA - NIT: 1059711305 [BENEFICIARIO: PMARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
[FECHA 0B/06/2024 VALOR: 2.500.000.00
(dd/mm/aaaa):
Detalle: PRESTAR SERVICICS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA Y

COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

DEL PDSP Y AUMENTAR LA ZAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.

INF 4 CD-CPS-028-2024

MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
Disp. Reg Rubro Fuenite Nombre del Rubro Valor
82 D73 2.3.2.02,02.009.026.00§1.2.4.2.02) SGP-SALUD-SALUD PUBLICA [Vigitancia y controf en salud publica 2.500.000.00
.009.002
TOTALES: 2.500.000.00|
MOVIMIENTO CONTABLE
Cédigo Nombre de [a Cuenta % Valor Base Debito Credito
24905401 HONORARIOS 0.00 0.00 2.362.500.00
141050801 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 0.00 2.500.000.00 0.00 12.500.00
141057602 ESTAMPILLA PROANCIANO 4% 4.00 2.500.000.00 0.00 100.000.00
41057604 ESTAMPILLA PROCULTURA 1% h 1.00 2.500.000.00 0.00 25.000.00
55020601 HONORARIOS Y SERVICIOS / 0.00 2.,500.000.00 0.00
/ SUMAS IGUALES: 2.500.000. 2.500.000.00
| Vator-ieto: i N { 2.362.500.00 Valor Retenciones y Descuentos: / /] 137.500.
/ 'y
N —
& . L
ABEL DAVID JARAMILLO LARGO

Alcalde Munidjpal



- MUNICIPIO DE RIOSUCIO

!E m NIT: 890801138-4

COMPROBANTE DE EGRESO NRO:1109

Fecha (DD/MM/AAAA): [08/06/2024 Nimero:|1109

A Favor de: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA NIT: 1059711305

Cheque Nro: Valor:|2.362.500.00

Causacion{es): 1109

Por Valor de: DOS MILLONES TRES CIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESQOS

Detalle: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBIETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA'Y
COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBIETIVOS
ESTRATEGICOS DEL PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.INF 4 CD-CPS-028-2024

Vigenda: 2024

MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
Disp. | Regisro | Orden | Rubro | Fuente | Nombre del Rubro | Valor
82 223 1109 2.3.2.02.02.000.0 1.2.4.2.02 Vigdlancia y control en salud piblica 2.500.000.00
26.002.009.002
TOTAL: 2.500.000.00
MOVIMIENTO CONTABLE -

Cédigo | Nombre de la Cuenta | Débito | Crédito
245905401 HONORARIOS 2,362.500.00 0.00
11100605 BANCAFE SUPERAHORRQ CTA 31955294-9 FDO LOCAL SA 0.00 2.362.560.00

2.362.500.00 2.362.500.00
\




20/6/24, 10:39 a.m. porialempresas.davivienda.com/PortalEmpresarialF ront/facesftransferencias/impririrTransferenciaF ondostnaVez.jsp qf’

ONAVIVIENDN

Bienvenido: Sefior{a) Abet David Jaramillo Largo jueves 20 de junio de 2024
NIT 8908011384 - MUNICIPIO DE RIOSUCIC

Comprobante de Transferencia Terceros

La transaccion ha sido realizada con éxito

L ]

Fecha de proceso: 08/06/2024
Hora de proceso: 11:57
l ]
Empresa Origen: MUNICIPIO DE RIOSUCIO
Tipo de producto origen: Cuenta de Ahorros
Numero de producto origen: XXXAXAHXXXNK294G
I
Nit Destino: 1059711305
» Empresa Destino: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
Banco Destino: DAVIVIENDA
Tipo de producto destino: CUENTA AHORROS DAVIVIENDA
Ndmero de producto destino: XOOOOXXXXXXK3562
E-Mai! Destinatario: sec.hacienda@riosucio-caldas.gov.co
Detalle de ia transferencia: CDCP50238
valor: $ 2.362.500,00
Referencia: 2320202009024002009002
l
Estado de la transferencia: Transferencia Exitosa
NUmero de aprobacién: 269670148
Fecha y Hora de Pago: 08/06/2024 12:24
N Transaccién sujeta a verificacién

© 2024 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial

hitps:/iportalempresas.davivienda. com/PortalEmpresarialFrontfacesitransferenciasfimprimirTransferenciaFondoslinaVez.jsp 11



ALCALDIA MUNICIPAL

| RIOSUCIO

NIT. 890.301.138-4

| DIRECCION LOCAL DE SALUD

INFORME DE ACTIVIDADES Nro. 6

NUMERO DE | CD-CPS-028-2024

CONTRATO

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE Alcaldia Municipal de Riosucio -

IDENTIFICACION 890801138-4

EL CONTRATISTA Maria Fernanda Londofio Castafieda. _

SUPERVISOR Héctor Javier Betancur Hernandez-Director local de salud.

OBJETO Prestar servicios de apoyo ﬁ la gestion de la salud publica
con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades
incidan en las decisiones puablicas que afectan la salud
aportando a los objetivos estratégicos del PDSP y aumentar
la capacidad de gobernanza en salud.

PLAZO DE EJECUCION | EI plazo del contrato serd desde la suscripcion del acta de

DEL CONTRATO inicio y hasta el veintiocho (28) de junio de 2024,

PERIODO DE | Del 01 de junio al 28 de junio del 2024,

EJECUCION

SUPERVISADO

VALOR DEL CONTRATO | Quince millones de pesos. (15.000,000)

CERTIFICADO DE | Nro.82 del 11 de enero del 2024 |

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL

REGISTRO Nro. 223 del 02 de febrero del 2014

PRESUPUESTAL ‘

VALOR DE LA | 2.500.000

PRESENTE ACTA

LUGAR DE EJECUCION | Riosucio, Caldas .

Q (asa de Gobierno Municipa! Carrera 7, calle 10 Esquina

& wwwriosusio-caldss gov.oo
(T secsalud@riosutio-caldas sov o

1 slcaldiz@riosucio-caldas. gov ce




' ALCALDIA MUNICIPAL

DIRECCION LOCAL DE SALUD

|, RIOSUCIO DIRECCIC
NIT. 880.801.138-4
INFORME CORRSPONDIEN_TE A:
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Apoyar la Operativizacién de los
espacios de participacién social en-
el municipio, los cuales se
relacionan a continuacién: Comité
de Participacién Comunitaria
(COPACO), y Consejo Territorial
de Seguridad Social en Salud
(CTSSS).

Esta actividad se cumplié al 100%.

2. Realizar dos reuniones mensuales
con los veedores Municipales para el
fortalecimiento de sus
conocimientos y competencias.

Se envid el respectivo oficio de invitacién,
para la primera reunién del mes de junio, la
cual iba a desarrollarse el dia 14 de junio a
las 5:00 de la tarden en el auditorio de la
Direccién Local de Salud, pero el dia de ia
reunién no hubo asistencia por parte de los
integrantes de la veeduria en salud, ni
representante de la EPS-I AIC, por lo que
no se realizé 1a primer sesién del mes.

El dia 27 de junio, se tenia programado
realizar la segunda reunién del mes de
junio, pero por motivos de apoyo a la
auditoria GAUDI en las instalaciones de la
EAPB de SALUD TOTAL en la ciudad de
Manizales, no se pudo realizar.

3. Realizar 10 capacitaciones a la
comunidad en temas relacionados
con la cultura de la salud y el
bienestar, deberes y derechos en
salud.

Se realizé dos capacitaciones, la primera en
la sala de espera de la IPS Cafiamomo y
Lomaprieta, el dia 21 de junio del 2024,
donde se habl6 de los derechos y deberes
en salud: que es un derecho, cuales son los
derechos con los que contamos y que nos
.otorga la constitucidn politica.

La segunda capacitacion se realizé en la
sala de espera de la clinica Roque, _
Armando L6pez “Sede Sn Sebastian”, el 28

| de junio, donde se hablé de deberes y

wwwi riosucio-caldas.gov.co

sec saludiBriossio-caicdas Ao oo

0@ o

dlealdiz@riosucio caldas Goves

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7 calie 10 Esquina :

i
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Alcsd:s de Roogung _r":;



Pail ' ALCALDIA MUNICIPAL

DIRECCIC L DE SALUD
J| RIOSUCIO DIRECCION LOCAL DE SALUD
NiT. 890.801.138-4 _ ‘ .
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

derechos en salud: Que es un derecho y
cuales son.

4. Participar de las asistencia técnica
por parte de la Direccién Territorial
de Salud, para realizar el cargue del
seguimiento a la programacién de la
politica de participacién social en
salud del afio 2024.

Se cumpli6 con la participacién de
asistencia técnica programada por la .
Direccion Territorial de Salud, el dia 13 de
junio, a las 10:00 de la mafiana, porla
plataforma Facebook Live donde se
entablaron didlogos acerca de las
competencias de la Direccion Territorial de
Salud de Caldas frente a la entrega de
medicamentos.

5. Realizar el plan de accidon de
Participacién Social en Salud del
municipio, con sus respectivos
cargues. '

Esta actividad se cumpli6 al 100%

6. Realizar una capacitacién sobre
deberes y derechos en salud de por
cada curso de vida (infancia,
adolescencia, adultez y vejez) en las
salas de espera de las EAPB ¢ IPS
del municipio.

Se realizd la capacitacion el dia 20 de
junio, a las 2:00 de la tarde, en la salas de
espera de la E.S.E Hospital San Juan de
Dios, donde se entregaran folletos que
contenian informacién acerca de las
atenciones en salud, de acuerdo al curso de
vida (resolucion 3280-2018)

7. .Realizar un encuentro participativo

- en articulacién con las juntas de
accion comunal para establecer
didlogos en salud con énfasis en los
derechos y deberes en salud.

Esta actividad se cumpli6 al 100%

8. . Consolidar la veeduria social juvenil
~a los servicios de salud amigables
para, adolescentes 'y jovenes y
realizar 5 reuniones donde se traten

temas de Participacién Social en

Salud. -

-temas propios de Participacién Social en

Se realizaron 4 reuniones en las flechas:-18,
19, 20 y 25 de junio, en las instalaciones de
la Alcaldia. Municipal, donde se dialogaron

Salud a los jovenes que se encontraban
prestando servicio social obligatorio.

9. Apoyar Servicio de atencién a la
Comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento,
control y evaluacién de los actores
del Sistema de Salud.

. También se realiz6 ayuda a los usuarios en

Se realizd la apertura de buzones del
Hospital San Juan de Dios, IPS Cailamomo
y Lomaprieta y Nueva EPS. :

interponer quejas en la debida atencion de
la calidad de las diferentes IPS.

Q Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina

@) www riosucio-caldas gav.co
(T sec.salud@riosucio-caldas.gov co
alcaldia@riosucio-caldas gov.co
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|| ALCALDIA MUNICIPAL

- NIT. 890.801.138-4

DIRECCION LOCAL DE SALUD

L R T A

OBLIGACIONES CONTRACTUALES |

- llamado por parte de consulta médica, se

ACTIVIDADES REALIZADAS

Apertura buzén Caffamomo y Lomaprieta

El dfa 21 de junio, a las 08:00 am, se da 7
apertura al buzon de la sala de espera de la
IPS, en compafifa de la auxiliar encargada
Karen Reyes donde ella explica a los
usuarios que se encuentran en espera de

les explica que la IPS cuenta con un buzén
de sugerencias, el cual cada ocho dias los
dias viernes a las 8:00 de la mafiana se le
realiza apertura en presencia de los
usuarios, ya que se le debe dar el debido .
seguimiento por la persona encargada de
calidad, los usuarios atienden y se procede
a abrir el buzén con su respectiva llave, en
el momento no se evidencia ninguna carta
por lo que se cierra. A

Apertura buzon HSJD

El dia 20 de junio, a las 2:00 pm, se da
inicio donde se empieza con el buzén #1
ubicado en el servicio de odontologia, se
abre en 'prescncia de usuarios los cuales se
encuentran en la sala de espera, lo cual no
se evidencia ninguna PQRS, por lo que s
cierra nuevamente, se procede a abrir el
buzén #2 ubicado en el servicio de SIAU,
se abre y no se evidencian cartas; se llena
el formulario y se cierra el buzén, seguido
nos dirigimos al servicio de consulta
externa, donde se encuentra ubicado el
buzén #3, abrimos el buzén en presencia
de algunos usuarios que se encuentran, se
evidencia 1 carta, la cual es 1 queja, se
llena formulario y se cierra, luego nos
dirigimos al buz6n #4 ubicado en el

servicio de maternidad, se realiza la

TIPSR L St e . e

www riosucio-caldas gov.co
ser salwiriosunio-caldas o oo

alcaidm@rinsulhe caltias gov o

O0® o

Casa de Gobierno Municipal Carrera 'f, calle 10 Esquina
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B ALCALDIA MUNICIPAL

DIRECCION LOCAL DE SALUD

& RIOSUCIO
NIT. 890.801.138-4 . |
- | OBLIGACIONES CONTRACTUALES | ACTIVIDADES REALIZADAS

apertura, se evidencia 3 cartas

- quiréfanos, se le pide a los usuarios

| buzén #7 del servicio de hospitalizacion,

‘realiza apertura de buzén de la sede San

apertura y no se evidencia ninguna PQRS,
por lo que se llena el formulario y se cierra,
después nos trasladamos al buzén #5
ubicado en el servicio de urgencias, donde
en presencia de los usuarios que se
encuentran en sala de espera evidencian la

correspondientes a quejas, se llena el
formulario y se cierra, seguimos con el
buzén #6 ubicado en la sala de espera de

presentes que por favor sean testigos de la
apertura, se les explica la metodologia, es
decir de que se trata, se abre y no se
evidencia carta alguna, se cierra,’ o
nuevamente se hace el desplazamiento al

no se evidencia cartas, se procede a cerrar
y por ultimo se abre el buzon #8 del
servicio de UCI, tampoco se evidencia -
cartas, por 1o que se cierra. ‘

Apertura buzén Nueva EPS “Sede San
Sebastian” -

El dia 28 de junio, siendo las 10:00 de la
mafiana, junto con la enfermera Yuliana
Bailol y la auxiliar Julieth Ladino, se

Sebastidn, el cual se encuentra en sala de
espera y facturacion, en el momento de
abrir el buzdn se encuentra una carta la
cual corresponde a una queja.

“Sede Principal”

El dia 28 de junio, siendo las 10:00 de la
mafiana, junto con la enfermera Yuliana

Www.riosucio-caldas.qov.co

sec salug@riosucioaldas goven

1@

Ficalmiafriosucio caldas gov e -

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina™ -

Bafiol y la auxiliar Yenna Pereira, se

Alcaigia Riosucio Caidas B
Alzaldia de Ricsucic @)
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f | ALCALDIA MUNICIPAL

&) RIOSUCIO
B NIT. 890.801.138-4

DIRECCION LOCAL'DE SALUD

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

! sugerencia.

realiza apertura de buzén de la sede San
Sebasti‘i,n, el cual se encuentra en sala de‘
espera y facturacién, en el momento de’
abrir el buzdn se encuentra dos cartas las
cuales corresponden a una queja y una

convocatorias
instituciones

las
por  las

10. Asistir  a
realizadas

frente a las ligas de usuarios. -

prestadoras de servicios de salud |

 realizando en el hospital para mejorar la

El dia 26 de junio, se asisti6 a la liga de
usuarios del HSJD, el cual fue coordinado y
dirigido por la coordinadora del SIUA,
Alejandra Betancur, también se cont6 con la
participacion del gerente del Hospital.donde
dialogo sobre los cambios que se estan 7

infraestructura v Ja atencién de los usuarios.

11. Apoyar las ' diferentes actividades
propias de la Direccién local en
Salud que se llevan a cabo en el
municipio enmarcadas dentro del

objeto contractual.

| Actividad 3- Apoyo en la vuelta a
Colombia. ' '

Actividad 1- Apoyo a auditoria GAUDI

Realizar  apoyo a la auditora de
aseguramiento realizando auditoria Gaudi a
las EAPB: EPS-I AIC, SALUD TOTAL y
NUEVAEPS, los dias 05. 06, 07, 26, 27, 11,
12 y 13'de junio, en la ciudad de Manizales. |.

Actividad 2- - Apoyo en reunién sobre
espacio publico en los préximos carnavales
de Riosucio,

Representacion de la DLS en la reunidn del
dia 29 de junio, con directivos de la junta del |
carnaval, secretarios de despacho, Alcalde
Municipal, directora de EMSA y demés
representantes para dialogar sobre gestiones
y logistica-de los decretos y carnaval de
Riosucio 2025. ‘

Apoyo en purto estratégico el dia 21 de
Junio en la carpa del parque Bicentenario en
la_avenida Fundadores, donde se estuvo

B T S

" @ Casade Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina

www.riosucio-caldas.gov.co
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 ALCALDIA MUNICIPAL

g DIRECCION LOCAL DE S uD
¥ RIOSUCIO DIRECCIO L DE SAL
NIT. 880.801.138-4
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

pendiente de la comunidad y el libre
desarrollo del evento.

Actividad 4- Apoyo al programa de ETV a
la intervencién quimica. .

El dia 15 de junio, en horas de la madrugada
se apoyd la fumigacién al programa de
Enfermedades Transmitidas por Vectores,
en la escuela Maria Auxiliadora, Museo de
Artes y Centro de la Milsica y las Artes.

12. Realizar los aportes al sistema
integral en seguridad social en los

~ términos descritos por el Decreto
1273 .de 2018. Cumplir con las
obligaciones de seguridad social en
los términos establecidos en Ia
normatividad vigente.

Vengo cumpliendo con el pago de los
aportes a Seguridad Social y mediante
planilla(s) No. 78653590

ANEXOS EVIDENCIAS

Obligacion 2.

R SR e e

Q Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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| ALCALDIA MUNICIPAL

 RIOSUCIO ‘ ~ DIRECCION LOCAL DE SALUD

NIT. 890.801.138-4

ALCALDIA MUNICIPAL .
&r e IIRECCION LOCAL DE SALUD

MT B30 G 0

Riosucio Caldas, (4 de junin del 2024
OFT-EXT-DLS-2004.400

Coordinadera:
Regionsd AIC-Maria Elizsbeth Taha
S1AU-Alejwndra Retancor

Arurrte: Reuwdn conr veedarh en aadud.

Cordial saluda.

De pane de s Direceion Loval de Salud mi dirigimos AWy respetuasymente o usted, wun el
fin de infiemarte que ¢l dfa 14 de junio. n las 5:00 fan, en ¢l auditanic & la Direcorén
Local de Satud s¢ va a Bevar a cabo reunién con Ta veednria en sahud.
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! ALCALDIA MUNICIPAL

 RIOSUCIO © DIRECCION LOCAL DE SALUD

NIT. 890.801.138-4

Obligacion 3.

OBLIGACION N.3

Realizar 10 capacitaciones a la comunidad en temas relacionados con

P - 1
roceso- proyecto la cultura de la salud y el bienestar, deberes y derechos en salud.

Fecha 21 de junio del 2024

Lugar | IPS Caflamomo y Lomaprieta

Realizar socalizacién a los usuarios de la IPS sobre cultura de la salud y derechos y deberes en la salud.

Se brinda capacitacion a los usuarios que se encontraban en Ia sala de espera de la IPS, donde se les
explica y se les comparte folletos que tienen informacién acerca de deberes y derechos en salud e
informacion acerca del servicio de atencion al usuario.

El folleto tiene informacion de:
(Qué es son los deberes?
Los deberes son reglas, leyes y-normas que regulan nuestra convivencia en la sociedad.

Derechos

» Acceder a los servicios sin que le impongan trémites administrativos adicionales a los de ley.

* Que le autoricen y presten los servicios incluidos en el Plan de Beneficios de manera oportuna,
si requiere un servicio que no esté incluido, también lo puede recibir.

* Recibir por escrito las razones por las que se niega el servicio de salud.

* Que en caso de urgencia, sea atendido de manera mmedlata sin que le exijan documentos o
dinero. :

* Que atiendan con prioridad a los menores de 18 afios.

* Elegir libremente el asegurador, la IPS y el profesmna] de la salud que quiere que lo trate,
dentro de la red disponible

L : : o —

¢ Casade Gobierng Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina fusalaia.Rigsucio Caidas I3
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| l ﬁiALD*sA |Mulgi% DIRECCION LOCAL DE SALUD

NIT. 890.801.138-4

Usted tiene a: derecho que como cotizante le paguen las licencias y las incapacidades médicas.
Tener proteccién especial cuando se padecen enfermedades catastréficas y de alto costo, sm el
cobro de copagos.

Que solamente le exijan su documento de identidad para acceder a los servicios de salud.

Que le informen dénde y cémo pueden presentar quejas o reclamos sobre la atencién en salud
prestada.

Recibir un trato digno sin discriminacién alguna.

Recibir los servicios de salud en condiciones de higiene, seguridad y respeto a su intimidad.
Recibir durante todo el proceso de la enfermedad, la mejor asistencia médica disponible.
Recibir servicios continuos, sin interrupeion y de manera integral.

Obtener informacion clara y oportuna de su estado de salud, de los servicios que vaya a recnblr
y de los riesgos del tratamiento.

Recibir una segunda opinién médica si lo desea.

Ser informado sobre los costos de su atencién en salud..

Que ante el proceso de una enfermedad terminal sea respetada su voluntad de morir con
dignidad

Que usted o la persona que lo represente acepte o rechace cualquier tratamiento y que su
opini6n sea tenida en cuenta y respetada.

Que se mantenga estricta confidencialidad sobre su informacién clinica.

Ser incluido en estudios de investigacion cientifica, sélo si lo autoriza.

Deberes

Cuidar su salud, la de su familia y su comunidad.
Cumplir las normas y actuar de buena fe frente al Sistema de Salud

Cumplir de manera responsable con las recomcndacmnes de.los profesmnales de salud que lo
atiendan |

Brindar la informacién requerida para la atencion médica y contribuir con los gastos de
acuerdo con su capacidad econémica. -

* Actuar de manera solidaria ante las situaciones que pongan en peligro la vida o la salud de las
personas. '

Respetar al personal de salud y cuidar las instalaciones donde le presten dichos servicios.

4. Di

ficultades Presentadas:

Ninguna.
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TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indﬁnido

Fecha: Indefinido _ Hora: Indefinido

;

Firma del contratisﬁ: Moo Fewanda Landodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

REGISTRO DE ASISTENCIA

SR A ' R

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Adcaldia Riosucio Cadas )
www.riosucio-caldas.gov.co . Alcaidia de Riosucio )
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OBLIGACION N.3

Realizar 10 capacitaciones a la comunidad en temas relacionados con

Proceso- proyecto la cultura de la salud y el bienestar, deberes y derechos en salud.

Fecha 28 de junio del 2024

-Lugar IPS Clinica Roque Armando Lopez “Sede San Sebastian”

Realizar socializaci6n a los usuarios de la IPS sobre cultura de ia salud y derechos y deberes en la salud.

BRI AT REE T . R

Casa de Gobierno Municipat Carrera 7, calle 10 Esquina Bisaldia Riosucto Caldas 3
www riosucio-caldas.gov.co . Aicaidia de Riesazic )
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NIT. 890.801.135-4.

Se _bl:inda capacitacion a los usuarios que se encontraban en la sala de espera de la IPS, donde se les
explica y se les comparte folletos que tienen informacion acerca de deberes y derechos en salud e
informacién acerca del servicio de atencién al usuario.

El folleto tiene informacién de: . \ | .
+Qué es son los deberes? o .

Los deberes son reglas, leyes y normas que regulan nuestra convivencia en la sociedad.

Derechos

* Acceder a los servicios sin que le impongan trimites administrativos adicionales a los de ley.

si requiere un servicio que no esté incluido, también lo puede recibir.
Recibir por escrito las razones por las que se:niega el servicio de salud.

ﬁ ¢ Que en caso de urgencia, sea atendido de manera inmediata, sin que l€ exijan documentos o
s _ dinero. ‘ '

. * Que atiendan con prioridad a los menores de 18 afios.

* Elegir libremente el asegurador, la IPS y el profesional de la salud que quiere que lo trate,
dentro de la red disponible ‘

¢ Usted tiene a: derecho que como cotizante ie paguen las licencias y las incapacidades medlcas

cobro de copagos. N
e Que solamente le exijan su documento de ldentzdad para acceder a los servicios de salud.

* Que le informen'dénde y cémo pueden presentar quejas o reclamos sobre la atencién en salud
prestada. \

Recibir un trato digno sin discriminacion alguna.

Recibir los servicios de salud en-condiciones de higiene, seguridad y respeto a su intimidad.
Recibir durante todo el proceso de la enfermedad, la mejor asistencia médica disponible.
Recibir servicios continuos, sin interrupci6n y de manera integral.

Lo Obtener informacién clara y oportuna de su estado de salud, de los servicios que vaya a reclblr
ﬁ ! - "y de los riesgos del tratamiento.

' ¢ Recibir una segunda opinidn médica si lo desea.
o Ser informado sobre los costos de su atencidn en salud.

* Que ante el proceso de una enfermedad termmal sea respetada su voluntad de morir con
dignidad '

* Que usted o la persona que lo represente acepte o rechace cualquier tratamiento y que su
opini6n sea tenida en cuenta y respetada.

* Que se mantenga estricta confidencialidad sobre su informacion clinica.

* Que le autoricen y presten los servicios incluidos en el Plan de Beneficios de manera oportuna,

Tener proteccion especial cuando se padecen enfermedades catastréficas y de alto costo, sin el -

R T ’ : . e ]
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* Serincluido en estudios de investigacién cientifica, sélo si lo autoriza.

Deberes

'» Cuidar su salud, la de su familia y su comtinidad.
¢ Cumplir las normas y actuar de buena fe frente al Sistema de Salud

¢ . Cumplir de manera responsable con las recomendaciones de los profesnonales de salud que lo
atiendan

¢ Brindar la informacién requerida para la atencién médica y contribuir con los gastos de .
acuerdo con su capacidad econdémica.

* Actuar de manera solidaria ante las situaciones que pongan en pehg,ro la vnda o la salud de las
personas.

& Respetar al personal de salud y cuidar las instalaciones donde le presten dichos servicios.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna,

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido '. ) ' -

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: 1 'ov@ Tewondd Lawdodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NSRRI 4 at,on - N ’ ' «mm
. Casa de Gobierno Mumr.lpal Carrera 7, calle 10 Esguina Alcaidia Riosucio Caldas [
www.riesucio-caldas.gov.co . Altzakﬁa de Rinsucio
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REGISTRO DE ASISTENCIA

d

Obligacién 4. | o
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W St !mm

Registro de
Asistencia- 13 junio-
Facebook Live-
Competencias de la
DTSC frente a la
entrega de
medicamentos

Se ha registrado tu respuesta.

Enviar otra respyesta

Obligacién 6.

OBLIGACION | : N. 6

Realizar una capacitacién sobre deberes y derechos en salud de por
Proceso- proyecto '

de espera de las EAPB e IPS del municipio.

cada curso de vida (infancia, adolescencia, adultez Y vejez) en las salas |-

Fecha 20 de junio del 2024

Lﬁgar _ . E.S.E- San Juan de Dios

RealiZar. una capacitacion acerca de la atencién integral en salud, de acuerdo a las Rutas Integrales de
Atencién en Salud.

¢ Casade Gobierno Muhicipal Carrera 7, caile 10 Esquina

Aurcaltia Rivsucio Caitas §3
www. riosucio-caldas.gov.co Alcaidia de Riosucis )
T3 secsalud@iiosusiacaldes gov.eo

) aisaldia@riosusio-caldas nov o
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La capacitacion de rutas integrales en salud, se llevé a cabo a las 3:00 pm, en la salas de espera del
Hospital San Juan de Dios junto a la coordinadora del SIAU, Alejandra Betancur, se realizé mediante
la apertura de buzones, es decir, se captaban los usuarios que se encontraban cerca de los buzones
PQRS, donde se les hablo de sus deberes respecto a las atenciones integrales, segiin los lineamientos
de la resolucion 3280/2018, se identificaba la edad de los usuarios o se les preguntaba si tenia hijos,
abuelos, para brindarles el folleto respecto a esas edades y las atenciones integrales.

La actividad tuvo buena aceptacién por los usuarios, ya que desconocian dichos deberes y deberes en
la atencion integral. ‘

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna '

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido -

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: {1 0@ Twordd Londedo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Obligacion 8.

OBLIGACION N. 8

Consolidar la veeduria social juvenil a los servicios de salud amigables
para adolescentes y jévenes y realizar 5 reuniones donde se traten
‘temas de Participacién Social en Salud.

'Pro_cesoe proyecto

Fecha - ' 18 de junio del 2024
Lugar Alcaldia Municipal
ﬂT * Dialogar con los jévenes acerca de Participacion Social en Salud, su definicién t los diferentes espacios

de la participacion ciudadana,

. T ~ 4l H .
¢ Casa d\e Gobierne Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Asaia tasees Conas )
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Se realiza captacion a los estudiantes: Alejandro Uchima y Michel Motato, los cuales se encuentran
prestando su servicio social en la Alcaldia Mumcnpal anteriormente se les hace la invitacion y el
permiso para aceptar las charlas sobre Participacién Social en Salud, las charlas se realizan en horas
de la tarde, para ser flexible con los horarios que ellos se encuentran.

En la primera charla, se entrega folleto y se les explica, que son los mecanismos de participacion
ciudadana, lo cual es un derecho fundamental, que permite que la ciudadania intervenga en el ambito
fdelo publico, mediante ejercicios de deliberacién.

Ademas es un mecanismo mediante el cual d'rferentes personas, en funcién de sus necesidades, interés
y Fecursos, intervienen en el escenario publico con [a intencién de incidir en asuntos colectivos y
transformar sus propios entornos.

En el 4mbito de la salud: busca lograr mtervenclén en la comunidad a trasvés de las personas afiliada
al sistema de seguridad social.

Esto es un derecho de todas las personas, ya que est4 estipulado en la legislacién colombiana, todas
las personas tienen ¢} derecho de participar a nivel ciudadano, comunitario, social e institucional, con
el fin de ejercer sus deberes y derechos en salud.

Los ciudadanos pueden participar en los espacios de participacion en salud partnc1pacnén ciudadana y
participacién comunitaria.

También existen los espacios de veedurias, alianzas de asociacion de usuarios y los comités de
participacion comunitaria en salud.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna. - o .

L
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TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido : . Hdra: Indefinido
Firma del contratista: Moria Fewonda Landoie ¢
EVIDENCIA FOTOGRAFICA

REGISTRO DE ASISTENCIA

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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OBLIGACION

N.8

‘Proceso- proyecto

Consolidar la veeduria social juvenil a los servicios de salud amigables
Ppara adolescentes y jévenes y realizar 5 reuniones _donde se traten
temas de Participacién Social en.Salud.

Fecha

19 de junio del 2024

Lugar

Alcaldia Municipal - . : .

Dialogar con los jévenes acerca de Participacién Social en Salud, su deﬁmcmn de los diferentes

espacios de la participacién cnudadana

| RS R L s

VD@0

e
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Se realizé la segunda reunidn con los jovenes a los cuales se les esta brindando charlas sobre
participacion ciudadana, en esta reunion se dialogo sobre participacion social en salud, lo cual es la
participacion activa de las personas en la toma de decisiones y manejo de los recursos pablicos, ya
que es un derecho legitimo de los habitantes de una nacién democratica, por lo que mientras més
involucrada y activa este la ciudadania en ejercer desempefio social, mayor control social serd
ejercido.

Por lo que es fundamental que la ciudadania esté organizada, informada y comprometida con su
mejoria. ‘

La participacion social en salud, esta adoptada en la resolucién 2063-2017, indica que es la
intervencion a través de las personas usuarias del sistema de seguridad social, en la organizacion,
control, gestién y fiscalizacion de los recursos de las instituciones.

Se nombran los deberes de las IPS E EAPB sobre garantizar la participacién social en salud:

Servicio de atencidn a la comunidad para resolver las peticiones e inquietudes en salud. Garantizar
que las EPS y las IPS, tomen las medidas correctivas necesarias frente a la calidad de los servicios.

y la solucion que se dio al caso con el fin de retroalimentar el servicio de atencidn a la comunidad.

mwu
th :
Sorvicio de ahwacitn u ko
. " comunidod gary resolwer los
ﬁhﬂuﬂrwmhm Peticionss o inguistudes 4
Prostudares de Servicics de Salud (5} wohad,
08 toms sbime fundumems! velgr Grorarizor que Jos EPS yhon
PORUN G0 M4 (o4 darmchos. de los 5, tomen o medidos
peciartes, dantro da ks pertenetror do corsctivos neceonos frents o
50 profesteal y da calidod de k. lr cohded de ko smvicion
prvizion. ¢+ Eloboror It consclicodos de
_ hm;w:::.h ‘“i YW“'.
dokon it an oo o eonss depandencia ieponcbiv y o
Prestacoron i Seriotas de. Solud 45} ahuckdn que we &0 of caso
tione como objativa hensiomantial velor con ol fin de rehochnentar el
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control endrd sobry o modo en

e axte ultind o8 sjercido,

Elaborar los consolidados de las inquietudes y quejas recibidas, indicando la dependencia responsable

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna.
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TAREAS O COMPROMISOS

Lugr: Indeﬁnio

Fecha: Indefinido ‘ Hora: Indefinido

Moo Fewornda Ladoae ¢

Firma del contratista:

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

REGISTRO DE ASISTENCIA
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Consolidar la veeduria social juvenil a los servicios de salud amigables
para adolescentes y joévenes y -realizar 5 reuniones donde se traten
temas de Participacién Social en Salud.

Fecha 20 de junio del 2024

OBLIGACION

Proceso- proyecto

Lugar Alcaldia Municipal

Dialogar con los jovenes acerca de Participacion Social en Salud, su definicién de los diferentes

espacios de la participacién ciudadana.

A i - T . SR ——

Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina
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En este espacio se habl6 de'los diferentes espacios de participacion ciudadana

Part1c1pacxon ciudadana: Hace referencia a la facultad que tiene toda persona para que, de manera
individual/colectiva, e involucre libremente en los procesos del sistema general de seguridad social en.
salud.

Participacién comunitaria: Surge cuando grupos de personas, que comparten alguna necesidad o
interés y viven en una misma comunidad, tratan activamente de identificar dichos problemas,
necesidades o interés buscando soluciones y tomando decisiones para atenderlos.

Veedurias: Ejercen vigilancia preventiva y posterior del proceso de gestidn haciendo
recomendaciones escritas y oportunas ante las entidades que ejecutan el programa, proyecto o
contrato y ante los organismos dé control del estado.

La alianza o asociacién de usuarios: Es una agrupacién de afi liados del régimen contributivo y
subsidiado, del sistema general de seguridad social en salud, que tienen a utlllzar los servicios de
salud, que velardn por la calidad del servicio y la defensa del usuario,

COPACO: Es un escenario de concertacidn entre los diferentes actores sociales y el estado,
encabezado por el alcalde local o su delegado, y del cual hacen parte representantes de organizaciones -
sociales y comunitarias de la localidad.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna.

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Inefmido |

Fecha: Indefinido - . . | Hora: Indefinido

Firma del contratista: MO‘“E“_-'FQ“‘C“@Q Lordodc C,
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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OBLIGACION

N.8

Proceso- proyecto

temas de Participacion Social en Salud.’

Consolidar la veeduria social juvenil a los servicios de salud amigables
para adolescentes y jovenes y realizar 5 reuniones donde se traten

Fecha

25 de junio del 2024

Lugar

Alcaldia Municipal

e
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Dialogar con los jévenes acerca de Participacion Social en Salud, su definicién de los diferentes
espacios de la participacién ciudadana.

En el altimo encuentro se dialogé de los servicios de salud amigables para adolescentes y jovenes.
En lo que se les explico la definicion y cudles son sus caracteristicas. -
Definicién - !

Es un procesé en el cual se busca que las instituciones dc salud generen espacios'y formas de atencion
integral y diferencial para la poblacion entre 10 y 29 afios y de esta manera contribuyari a la garantia
| de los Derechos Sexuales y de los Derechos Reproductivos de esta poblacién.

Caracteristicas

4 Pl

Consulta diferenciada para adolescentes y jovenes: Propuesta para Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud (IPS) con infraestructura bésica, en la que lo esencial es que exista al menos un ' U
profesional formado en capacidades de atenci6n integral para adolescentes y jovenes dentro de su
consulta diaria. Es necesario contar con una red de servicios bien definida para todos los niveles de
complejidad.

Unidades de salud amigables para adole’scentes'y jovenes: Se caracteriza por la existencia de
ambientes o lugares exclusivos para la atencién de adolescentes y j6venes, con horarios diferenciados -
y adaptados a sus necesidades. Generalmente coexisten con otros servicios de salud, pero estén
debidamente sefializadas y cuentan con personal capacitado para la atenc16n

Centro de salud amigable para adolescentes y jévenes: Se trata de una IPS especializada en
adolescentes y jovenes. Generalmente independiente de otros servicios y que cuenta con especialistas
asignados y con horarios de atencién continuos y adaptados a las necesidddes de la poblacién que
atiende. También cuenta con espacios de participacion juvenil distintos a la prestacion de servicios ~
espacios recreativos, culturales, artisticos- que permiten el desarrollo de la accién social de
adolescentes y jovenes en distintos aspectos de su vida y su entomo. : , -

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna. - . :
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Lugar: Indefinido

TAREAS O COMPROMISOS

Fecha: Indefinido o “| Hora: Indefinido

Mo Tewonda Landodo C.

Firma del contratista:

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

REGISTRO DE ASISTENCIA
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Obligaci6n 9.

N.9
Apoyar servicio de atencnon a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaluacién de los.actores det
sistema de salud.

Fecha ' 21 de junio del 2024

Proceso- plfbyectb

Lugar IPS Cafiamomo y Lomaprieta

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con el que cuenta la IPS, con el fin
| de garantizar el debido control.

R 1 ‘ ' ) ' A —
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A las 8:00am, se da inicio de la apertura de buzén de la sala de espera de consulta externa de la IPS
Cafiamomo y Lomaprieta, en compaiiia de la auxiliar Karen Vanesa Reyes, donde ella se encarga de
explicarle a los usuarios que se encuentran en espera de llamado por parte de los médicos, primero se
hace presentacion de la auxiliar Karen Reyes y luego de mi persona Maria Fernanda Londofio,
igualmente se les explica que la IPS cuenta con un buzén de sugerencias, el cual cada ocho dias los
dias viernes a las 8:00 de la mafiana se le realiza apertura en presencia de los usuarios, ya que se le
debe dar el debido seguimiento por la persona encargada de calidad, los usuarios atienden y se
procede a abrir el buzdn con su respéctiva llave, en el momento no se evidencia ninguna carta por lo
que se cierra.

4, Diﬁculﬁdes Presentadas; ’

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

gar: neﬁhido

Fecha: Indefinido ‘ Hora: Indefinido

Firma del contratista: 0 21¢ Tewonda Londoic €

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Fae s e e M
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LISTADO DE ASISTENCIA

OBLIGACION ' N.9

Apoyar el servicio de atencidén a la comunidad en salud (SAQ)
organizado, con el segulmlento control y evaluacion de. los actores del
sistema de salud.

Proceso- proyecto

2

Fecha 20 de junio del 2024
Lugar Hospital San Juan de Dios
P Lo B - =
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Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de buzén con que-cuenta la E.S.E Riosucio en
los diferentes servicios, con el fin de garantizar el debido control y funcién de SIAU.

A las 2:00pm se inicia con la apertura de buzones de la E.S.E, donde se empieza con el buzdn #1
ubicado en ¢l servicio de odontologia, se abre en presencia de usuarios los cuales se encuentran en la
sala de espera, lo cual no se evidencia ninguna PQRS, por lo que se cierra. nuevamente, se procede a
abrir el buzén #2 ubicado en el servicio de SIAU, se abre y no se evidencian cartas, se llena el
formulario y se cierra el buzén, seguido nos dirigimos al servicio de consulta externa, donde se
encuentra ubicado el buzén #3, abrimos el buzén en presencia de algunos usuarios que se encuentran,
se evidencia 1 carta, la cual es 1 queja, se llena formulario y se cierra, luego nos dirigimos al buzén
#4 ubicado en el servicio de maternidad, se realiza la apertura y no se evidencia ninguna PQRS, por lo
que s¢ llena el formulario y se cierra, después nos trasladamos al buzén #5 ubicado en el servicio de
urgencias, donde en presencia de los usuarios que se encuentran en sala de espera evidencian la
apertura, se evidencia 3 cartas correspondientes a quejas, se llena el formulario Yy se cierra, seguimos
con ¢l buzdn #6 ubicado en la sala de espera de quirofanos, se le pide a los usuarios presentes que por
favor sean testigos de la apertura, se les explica la metodologia, es decir de que se trata, se abre y no
se evidencia carta alguna, se cierra, nuevamente se hace el desplazamiento al buzén #7 del servicio de
hospitalizacion, no se evidencia cartas, se procede a cerrar y por ultimo se abre el buzén #8 del
servicio de UCI, tampoco se evidencia cartas, por o que se cierra.

La apertura se realiza junto con la nueva coordinadora del SIAU, Alejandra Betancur.

4. Dificultades Presentadas:

Ninguna

TAREAS O COMPROMISOS

Lugar: Indefinido
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Fecha: Indefinido Hora: Indefinido

Firma del contratista: 0 ‘¢ Tewonda Londeno C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

REGISTRO DE ASISTENCIA
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OBLIGACION N.9
- Apoyar el servicio' de atencién a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con ¢l seguimiento, control yevaluaclén de los actores del
sistema de salud.

Fecha 28 de junio del 2024

Proceso- proyecto

Lugar _ ‘Clinica Roque Armando Lépez “Sede Principal”

Realizar acompafiamiento y seguimiento en las aperturas de los dos buzones con que cuenta la Clinica |
RAL, con el fin de garantizar el debido control y funcién de SIAU.

Siendo las 10:00 de 1a mafiana, junto con la enfermera Yuliana Bafiol y la auxiliar Yenna Pereira, se
realiza apertura de buzén de la sede San Sebastién, el cual se encuentra en sala de espera y
facturacion, en el momento de abrir el buzén se encuentra dos cartas las cuales correspondcn auna

' queja ¥y una sugerencia.

Se realiza registro de asistencia, ademas se les explica a los usuarios presentes que la IPS, cuenta con
buzones PQRS, donde pueden interponer sus quejas de forma escrlta y que en menos de 8 dias la
enfermcra encargada debe de darles trazabilidad.

Ninguna

Participar y hacer acompafiamiento en las aperturas de buzon es de suma importancia para
seguimiento y garantizar que el proceso sea seguido y respetado como lo indica la norma.

TAREAS O COMPROMISOS

vria Resuee T ias 1
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Lugar: Indefinido

Fecha: Indefinido Hora: Indefinido |

Firma del contratista: - Mawe Fewonda Landodo C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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OBLIGACION - N.9

Apoyar el servicio de atencién a la comunidad en salud (SAC)
organizado, con el seguimiento, control y evaluacion de los actores del
sistema de salud.

Proceso- proyecto

Fecha 28 de junio del 2024,

Lugar ~ Clinica Roque Armando Lépez “Sede San Sebastidn™

RAL, con el fin de garantizar el debido ccntrol y funcién de SIAU.

Siendo las 10:00 de la mafiana, Junto con la enfermera Yuliana Bafiol y la auxiliar Julieth Ladino, se
realiza apertura de buzén de la sede San Sebastian, el cual se encuentra en sala de esperay
| facturacion, en el momento de abrir el buzén se encuentra una carta la cual corresponde a una queja.

‘Se realiza registro de asisténcia, ademds se les explica a los usuarios presentes que la IPS, cuenta con
buzones PQRS, donde pueden interponer sus quejas de forma escrita y que en menos de 8 dias la
enfermera encargada debe de darles trazabilidad.

Realizar acompailamiento y seguimiento eri las aperturas de los dos buzones con que cuenta la Cllnloa

Ninguna

Participar y hacer acompafiamiento en las aperturas de buzon es de suma importancia para
seguimiento y garantizar que el proceso sea seguido y respetado como lo indica la norma.

TAREAS O COMPROMISOS

Q Casa de Gobiero Municipal Carrera 7, calle 10 Eaquina - Acalgis Riosues Lasas Y
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Lugar: Indeﬁniao

Fecha: Indefinido ‘Hora; Indefinido

| Firma del contratista: 1 &V Tewonda LWQ C.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

TR T 1L LR g e,
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NIT. 880.801,138-4
Obligacion 10,

Para constancia se firma a los 11 dias del mes de Julio de 2024

Mona femardo londado Carr\cAaede:
Maria Fernanda Londofio Castafieda .

NOMBRE DEL CONTRATISTA
C.C. 1.059.711.305
Contratista

9 Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina Alcatci Ricsueo Caldas )
www rlosticio-caldas.gov.co Fleaidi de Bres scic T8
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ACTA DE SUPERVISION Y PAGO PARCIAL Nro. 06 FINAL

En Riosucio, Caldas el 11 de JULIO de 2024, se hicieron presentes en las instalaciones de
+ la Administracién Municipal de Riosucio, Caldas las siguientes personas: De una parte,
HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ Secrétario de fa Direccién Local de Salud,
quien obra en calidad de Super\nsmr en nombre del MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS,
que en lo sucesivo se denominara EL. SUPERVISOR por una parte, y de fa otra parte Maria
Femanda Londofic Castafteda, identificado con la Cédula de Ciudadania Nro.
1.059.711.305 y que para efectos de este instrumento se dendminara: EL CONTRATISTA,
hemos acordado proceder a supervisar la ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionaies Nro. CD-CPS—DZB-2024 teniendo como -antecedente el informe de
‘actividades y de conformidad con lo establecndo en el inciso segundo del articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011 asi:

NUMERO DE CONTRATO CD~CPS—028-’2(_)24

TIPO.DE CONTRATO PRESTACION DE SERVIGIOS PROFESIONALES
CONTRATANTE ALCALDIA MUNICIPAL DE RIOSUCIO | |
IDENTIFICACION TNIT 890.801.1384 '

EL CONTRATISTA | "MARIA FERNANDA LONDoNo CASTANEDA.
SUPERVISOR ~THEGTOR JAVIER BETANGUR HERNANDEZ ~ Director

Local de Salud

OBJETO ' - PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
' SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE

DECISIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD
APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL
PDSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA
EN SALUD.

-{ LA CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN LAS

PLAZO DE EJECUCION | A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICIO Y HASTA
DEL CONTRATO EL 28 DE JUNIO DE 2024

PERIODO DE EJECUCICJN Del 01 de junio al 28 de junio del 2024,
SUPERVISADO ,

-

VALOR DEL CONTRATO. Quiﬁce millones de pesos. (15.000.000)

L T Ty U ST TN - . Bt
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DIRECCION LOCAL DE SALUD
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Nro. 82 del 11 de enero del 2024

CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL | ’

REGISTRO Nro.223 del 02 de febrero del 2024

PRESUPUESTAL Lo o |

VALOR AUTORIZADO CON | 2.500.000

LA PRESENTE ACTA

LUGAR DE EJECUCION RIOSUCIO, CALDAS

ANALISIS DEL SUPERVISOR

ACTIVIDAD REALIZADA DE

ACUERDO A PROPUESTA -

TECNICO-ECONOMICA - ANALISIS

Apoyar la Operativizacion de
los éspacios de participacion

social en el municipio, los
cuales se relacionan a
continuacién: Comité  de
Participacion Comunitaria
(COPACOQ), y Consejo

Territorial de Seguridad Social

en Salud (CTSSS).

Esta actividad se cumpli6 ai 100%.

Para esta acta y periodo de pago se réalizé:

* - Del 01 al 28 de junio de 2024.
- . Soporte: Descripcion de lo reaiizado

Realizar dos - reuniones
mensuales con los veedores
Municipales " pafa el
fortalecimiento de sus
conocimientos y competencias.

Esta acti\iidad se cumplié al 100%.

-~

Para‘ estaactay périodo de- pago se realizd:

- Del 01 al 28 de junio de 2024.

- Soporte: Descripcion de lo realizado

¢ Casa de Gobigrno Municipal Ca\rrefa 7. calle 10 Esquina

A . : p
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Realizar 10 capacitaciones a la
comunidad en temas
relacionados con la cultura de
la salud y el bienestar, deberes
y derechos en salud.

Se realiz6 dos capacitaciones en el mes, e primer
encuentro la sala de espera de fa IPS Cafiamomo y
Lomaprieta, el dia 21 de junic del 2024, y la segunda

-capacitacion se realizd en la sala de espera de la clinica

Roque Amando Lépez “Sede San Sebastian”, el 28 de
junio, dirigida a los usuarios que se encontraban en espera
para ser atendidos.

| Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 01 al 28 de junioc de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotogréafica y actas de las reuniones.

Participar de las asistencia

técnica r parte de la

DIRECCION TERRITORIAL
DE SALUD, para realizar el
cargue del seguimiento a Ia
programacion de la politica de
participacion social en salud
del afio 2024,

Se cumpli6 = con ia participacion de
asistencia técnica programada por ia Direccion Territorial
de Salud, el dia 13 de junio, a las 10:00 de la mafiana, por
la plataforma Facebook Live donde se entablaron didlogos
acerca de las competencias de la Direccion Territorial de
Salud de Caldas frente a la entrega de medicamentos

Para esta acta y periodo de pago se realizé:
- Del 01 al 28 de junio de 2024.

- Soporte: Descripcion de fo realizado y evidencia
‘fotografica

Realizar el plan de accién de
Pariicipacion Social en Salud
det municipio, con sus
respectivos cargues.

Esta actividad se cumpli6 al 100%
Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 01 al 28 de junio de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo reatizado.

Realizar una capacitacién
sobre deberes y derechos en
salud de por cada curso de
vida (infancia, adolescencia,
adultez y vejez) en las salas
de espera de las EAPB e IP
del municipio. -

' Se realizé la capacitacién et dia 20 de junio, a las 2:00 de

la tarde, en ias salas de espera de la £.S.F Hospital San
Juan de Dios, donde se entregaron folletos que contenian
informacion acerca de las atenciones en salud, de acuerdo
al curso de vida (resolucion 3280-2018)

Para esta acta y periodo de pago se realizé:
- Del 01 al 28 de junio de 2024.

- Soporte: Descripcién de fo realizado, evidencia
fotografica, actas de las reuniones y asistencias.

- S
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Lo ez b whbkeaks:

Realizar un encuentro
participativo en articulacion
con las juntas de accion
comunal para establecer
dialogos en salud con énfasis
en los derechos y deberes en
salud.

Esta actividad se cumplié al 100%
Para esta acta y periodo de pago se realizé:

- Del 01al 28 de junio de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado.

Consolidar la veeduria social
juvenil a los servicios de salud
amigables para adolescentes y
jovenes y realizar 5 reuniones
donde se traten temas de
Participacion Social en Salud.

Se realizaron 4 reuniones en las fechas: 18, 19, 20y 25 de
junio, en las instalaciones de la Alcaidia Municipal, donde
se dialogaron temas propios de Participacion Social en
Salud a los jovenes que se encontraban prestando servicio
social obligatorio.

Para esta acta y periodo de pago se realizo:

- Del 01 al 28 de junio de 2024.
- Soporte: Descripcion de lo realizado, actas con
evidencia fotografica y asistencias.

Apoyar Servicio de atencion a
la Comunidad en satud (SAC)
organizado, con el
seguimiento, control y
evaluacion de los actores del-
Sistema de Salud.

Se lieva el seguimiento de la apertura de buzones PQRS
de: Hospital San Juan de Dios, IPS Cafiamomo y
Lomaprieta y Nueva EPS. - '

Ademas, se tramitaron quejas interpuestas por los
usuarios. '

Para esta acta y periodo .de pago se realizé:

- Del 01 al 28 de junio de 2024. _
- Soporte: Descripcion de lo realizado, evidencia
. fotografica, actas de las reuniones y asistencias. -

Asisfir a ias convocatorias
realizadas por las instituciones
presiadoras de servicios de
salud frente a las ligas de
usuarios,

El dia 26 de junio, se asisti6 a la liga de usuarios del HSJD,

‘el cual fue coordinado y dirigido por la coordinadora del

SIUA, Alejandra Betancur, también se contd con la
participacion del gerente del Hospital donde dialogo sobre
los cambios que se estan realizando en el hospital para
mejorar la infraestructura y la atencion de los usuarios.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:
- Del 01 al 28 de junio de 2024.

- Soporte: Descripcion de lo realizado y evidencia
fotografica

Fl o S
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Apoyar ias diferentes Se realizd apoyo a la Direccién Local en las actuaciones

actividades propias de la que se requiere en esta dependencia. -
Direcci6n local en Salud que '

se llevanacaboenel -
municipio enmarcadas dentro ,
del objeto contractual. - Del 01 al 28 de junio de 2024.

- Soporte: Descripcién de lo realizado.

Para esta acta y periodo de pago se realizé:

Una vez leida y aprobada en todas y cada una de sus partes se fima por quienes en ella
intervienen.

Por lo anterior puede e arse el respectivo pago por parte del ordenador del gasto.

Manéa Tevronson: dondoro

BETANCUR HERNANDEZ  MARIA FERNANDA LONDONO
alud CC: 1.058.711.305
Contratista

Q Casa de Gobierno Municipal Carrera 7, calle 10 Esquina .. R &
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ACTA RESUMEN DE PAGO No. 06 MUNICIFIO DE RIOSUCIO, CALbAS

SECRETARIA : DIRECCION L OCAL DE -
SALUD )

FECHA ACTA: 11 JULIO 2024

Supervisor del contrato

Contratista

C Descripcion
Nimero de contrato:
COP-CPS-028-2024
Contratsta: MARIA FERNANDA LONDONO CASTAREDA
identificacion Contratista: 1059711305
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de inicio: ) Fecha de Finalzacién: 28062024
Promogas def contrato’ Fecha inicio promoga | NA Fecha de Finalizacion NA
¢ mﬂMMHMnuWMMMMM&WutMMMMYW
Objeto del Contrato: INGIBAN N LAS DECISIONRS PUBLICAS QUF AFECTAN LA SALUD APORTANDG A LOS DBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PSP ¥ AUMENTAR
Paﬂododeajecimlbndel Contrato; A PRTIR D LA FECHA DEL ACTA DE INICIO ¥ HASTA EL 28 DR JUNKD DEL 2074
Valor del Contrato: $ 15.000.000 APOHTANTES % VALOR TIPO ENTIDAD
Valor Adicion $0 PRESUPUESTO 100% PUBLICA
MUNICIPIO: .
PRE OTRA ols
- PR EST afs
Valor Anticipo $ 0,00
FINANCIACION CONTRATO VALORACTA ANTICPO VALOR NETO
PRESUPUESTO MUNICIPIO: $ 2.500.000,00 $ 0.00 $ 2.500.000,00:
PRESUPLESTO OTRA ENTIDA . 50 $ 0.00]
PRESUPUESTO AESGPRI. RESGUARDO
VALOR TOTAL ACTA $ 2.500,000,00} $0,00 $ 2.500.000,00]
RESUMEN DEL CONTRATO:
Vakr del Contrato: 3 15.000.000,00
Adicién del Contrato 0
Valor Acia Nrg. 1 $ 2.500.000,00
Valor Acta Nro, 2 $ 2.500.000,00
Valor Acts Nro. 3 $ 2.500.000,00
Valor Acta Nro. 4 $ 2.500.000,00
Valor Acta Nro, 5 $ 2.500.000,00
Vaitor Acta Nro. § $ 2.500.000,00
Valkor Acts Nro. 7
Valor Acia Nro. B
Valor Acta Nro. 9
[Vialor Acta Nro. 10
- [Valor Acta Nro. 11
Valor Acta Nro. 12
Saldo del Contrato: -
SUMAS IGUALES $ 15.000.000,00] $ 0,00
, RESUMEN DEL ANTICIPO =1
Valor debAnticipo: - ) 1 0,00
Amortizacidn dal Anticipo-Acta 1- ol
Amortizacion def Anticipo Acta 2 1]
Amoriizacién det Anticipo Acta 3 ]
Sakio por Amortizar: - 0,00
SUMAS ISUALES / 0,00 0,00 \
OBSERVACION: X
CuMRdD 58 s
mﬂﬁm ?m;%as__rm SEGURIDAD :‘\L POR PARTE DEL CONTRATISTA
. L | .
PERIODO DE PAGO EPS FENSION ARL OBBERVACION,
. Y W RV
P A VA "
DEL 61 AL 28 DEW J Fs ( 162 500 208.000 13,500
\ana :FEIN:\!dC\ '—‘Dﬂdvftoﬁ .
Fima Firma
\ /
Nombre:HECTOR JAVIER BETANGHR HE . .
DIRECTOR LOCAL DE SAL : Nombre: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
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Riosucio Caldas, 11 de julio de 2024

Sefiores:

SECRETARIA DE HACIENDA
Alcaldia Municipal de Riosucio Caldas
Riosucio Caldas

Asunto:  Informacién solicitada por el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016.
Apreciados sefiores:

Para efectos de determinar la tarifa de retencion contenida en el Articulo 383 del Estatuto Tributario,
modificado por el Articulo 08 de Ia Ley 2277 de 2022:

CERTIFICO QUE:

SI | NO
He contratado dos 0 més trabajadores asociados a la actividad de servicios X
2 | Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por ¢l afio gravable 2023. X

Esta certificacion se expide a los once (11) dias del mes de julio del dos mil veinticuatro (2024)

Cordiatmente,

Mano Femonda _\mbv'io .

MARiA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
‘ C.C 1.059.711.305 :



Riosucio Caldas, julio 11 de 2024

, CUENTA DE COBRO
EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS -
NIT 890.801.138-4

DEBE A: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA

C.C 1.059.711.305
ACTIVIDAD COD RUT: 86 9 2
DIRECCION: BARRIO VILLA MAR, CLL 19 #5B-39
CELULAR: 323-545-283 L

POR CONCEPTO DE:

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NUMERO CPS-
028-2024, CUYO OBJETO ES: Prestar servicios de apoyo a la gestion de la salud publica
-con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las decisiones
publicas que afectan la salud aportando a los objetivos estratégicos del PDSP y aumentar

la capacidad de gobernanza en salud..

LA SUMA DE: 2.500.000

PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL: 01 a] 28 de junio

POR FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS Nro. 0550488444393562

Cordialmente,

Mono Temonda oo ¢,

MARIA FERNANDA LONDORNO CASTANEDA
‘ ' C.C. 1.059.711.305



MUNICIPIO DE RIOSUCIO

gl =
@ m . NIT: 890801138-4

ORDEN DE PAGO NRO.:1451
ICEDULA - NIT: 1059711305 BENEFICIARIO: ARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
ECHA 13/07/2024 ALOR: 2.500.000.00
(dd/mm/aaaa):
Detalle: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA Y
COMUNIDADES INCIDAN EN DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
DEL PDSP Y AUMENTAR %amo DE GOBERNANZA EN SALUD.
INF 6 CD-CPS-028-2024
MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
Disp. Reg Rubro Fuente Nombre det Rubro Valor
82 223 2.3.2.02.02.009.026.00(1.2.4.2.02) SGP-SALUD-SALUD PUBLICA Vigilancia y control en salud puiblica 2.500.000.00
2 009.002
TOTALES: z.soomo.o&{
MOVIMIENTO CONTABLE
Codigo Nombre de Ia Cuenta % Valor Base Debito Credito
24505401 HONORARIOS 0.00 0.00 2.362.500,00
411050801 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 0.00 2.500.000,00% 0.0 12.500.00
141057602 ESTAMPILLA PROANCIANO 4% 4,00 2.500.000.008 0.00) 100.000.00
11057604 ESTAMPILLA PROCULTURA 1% . 1.00 2.500.000.001 0.00 25.000.00
55021609 FSTION EN SALUD PUBLICA yd 0.0 2.500.000.00 0.
/ SUMAS 1GUALES: 2.500.000.00 2.500.000.00
| £, 2.362.500.000 Valor Retenciones y Descuentos: J) __ 137.500.

_Valor Neto:
A \
: V Q_IOJ'-'-‘:", 0-

ABEL DAVID JARAMMA O LARGO
Alcalde Municipal




MUNICIP1O DE RIOSUCIO

1. R NIT: 890801138-4
¥ s ‘

COMPROBANTE DE EGRESO NRO:1451

Fecha (PD/MM/AAAA): |13/07/2024 Nimero:|1451

A Favor de: MARIA FERNANDA LONDONGO CASTANEDA NIT: 1059711305

Cheque Nro: Valor:|2.362.500.00

Causacion(es): 1451

Por Valor de: DOS MILLONES TRES CIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS

Detalle: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA CUIDADANIA'Y
COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DESICIONES PUBLICAS QUE AFECTAN LA SALUD APORTANDO A LOS OBIETIVOS
ESTRATEGICOS DEL POSP Y AUMENTAR LA CAPACIDAD DE GOBERNANZA EN SALUD.INF 6 CD-CPS-028-2024

Vigendia: 2024

MOVIMIENTO PRESUPUESTAL

Disp. | Registro | Orden | Rubro | Fuente | Nombre del Rubro | Valor

82 223 1451 2.3.2.02.02.009.0 1.2.4.2.02 Vigilancia y controf en safud plblica 2.500.000.00
26.002.009.002
TOTAL: 2.500,000.00
MOVIMIENTO CONTABLE

Cédigo | Nombre de la Cuenta i Débito i Crédito
24905401 HONORARIOS T 2.362.500.00 0.00
11100605 BANCAFE SUPERAHORRO CTA 31955294-9 FDO LOCAL SA 0.00 2.362.500.00
SUMAS TGUALES: 2.362.500.00 2.362.500.00
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18/7/24, 10:53 am. ponalempresas.davivienda.com/PortaIEmpresan'alFront!facesltransferenciasfimprimirTransferenciaFondosU naVez.jsp

8 %

ONVIVIENDAN

Bienvenido: Sefior(a) MARTHA OLIVA BURBANO DELGADO jueves 18 de julio de 2024
NIT 8508011384 - MUNICIPIO DE RIOSUCIO

Comprobante de Transferencia Terceros

La transaccién ha sido realizada con éxito

L |

Fecha de proceso: 13/07/2024
Hora de proceso: 10:03
[ )
Empresa Origen: MUNICIPIO DE RIOSUCIO _I
Tipo de producto origen: Cuenta de Ahorras
Ndmero de producto origen: XXX X 2949
| - . |
Nit Destino: 1059711305
Empresa Destino: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA
Banco Destino: DAVIVIENDA
Tipo de producto destino: CUENTA AHORROS DAVIVIENDA
Numero de producto desting: XAXAXXXXKAXXK3562
E-Mail Destinataric: sec.hacienda@riosucio-caidas.gov.co
Detalle de la transferencia: CDCPS028
Valor: $ 2.362.500,00
Referencia: 2320202009026002009002
| l
lET;tr:u'Jc) de la transferencia: Transferencia Exitosa
Ndmero de aprobacién: 278612879
Fecha y Hora de Pago: 13/07/2024 11:57

-

Transaccién sujeta a verificacién

© 2024 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial



7| ALCALDIA MUNICIPAL

&) RiosUCIO

NIT. 890.801.1384

ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO No. CD-CP$-028-2024 -

CONTRATONo..  CD-CPS-0282024

. CONTRATISTA: MARIA FERNANDA LONDONO CASTANEDA

~ IDENTIFICACION CONTRATISTA: C.C Nro. 10.059.71 1.305 ‘
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios de apoyo a la gestién de la salud piblica con el '
objetivo de lograr que la ciudadaniay comumdodes incidan en las 'decisiones publicas que !
c:fecfcm la salud aportando a los objetivos estratégicos del PDSP y aumentar la cchCIdad
- de gobemnanza en salud.

? VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Quance millones de pesos M/CT E (15.000.000)

FECHA DE INICIACION: DOS (02) DE FEBRERO DE 2024

' FECHA DE TERMINACION: VEINTIOCHO (28) DE JUNIO DE 2024

FECHA PRESENTE ACTA: ONCE (11) DE JULIO DE 2024

CONSTANCIAS:

E con’rr_cﬁfs‘ra ha ejecutado el objeto contractual como fue: EL CONTRATISTA SE OBLIGA
PARA CON EL MUNICIPIO A Prestar servicios de apoyo a la gestién de la salud pdblica con
el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las decisiones pUblicas
que afectan la salud aportando a los objetivos estratégicos del PDSP y aumentar la
- capacidad de gobemanza en'salud. Durante el témﬁno de duracién del contrato, es decir
de desde el dos {02) de febrero de 2024 hasta el veintiocho (28) de junio de 2024.,
cumpliendo con las obligaciones pacfodﬁs y los téminos establecidos parg tal fin, tal y
como consta en los informes de ccﬁvidqdes presentados por el mismo.
Para los efectos, denfro de la presente ACTA DE 'I’ERMINACléN se dan cuenta de las
siguientes conmdercaones

1. Que el contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contenidas en el contrato CD-
CPS-028-2024, denfro del plazo pactado en dicho negocio juridico.

T s L T ‘ : ' A

@ Casa de Gobiernc Municipal Cairera 7, calle 10 Esquina e
W 8504830 859 20 73 Fax 859 23 04 , e s
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{ ALCALDIA MUNICIPAL

 RIOSUCIO

NiT. 890.801.138-4
CUMPLIMIENTO SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL: de conformrdod con las Actas

de Superv:snén, EL CONTRATISTA cumpifid con los aportes a la seguridad social de
acuerdo a lo establecido en el arliculo 23 de la Ley 1150 de 2007. _

PAZ Y SALVO: a pariir de la fecha de suscripcion de la presente ACTA DE TERMINACION,
las partes se deciaran a PAZ Y SALVO por TODO CONCEPTO derivade de la re_lccién
contractual sostenida, RENUNCIANDO a cuaiguier reclamacion por la via jurisdiccional
o exirajudicial. ,
TRANSACCION Y RENUNCIA A RECLAMACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL el con’remdo

de la presente ACTA DE LIQUIDACION constituye TRANSACCION sobre los derechos y

obligaciones derivados del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N° CD-CPS-028-2024 de conformidad con lo previsto por el odicuio 40 de‘ la Ley 80 de
1993, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el artiCulé 2469 del Codigo Civil: iguaimente,
las partes declaran, con la suscripcién de la presente acta, que RENUNCIAN a cualquier
RECLAMACION JUDICIAL O EXTRAJUDICIAL pdr razon de derechos y oﬁ!igcciones que
tengan o pudieran surgir del confrato en mencién y de la presente acta, por considerar
que ésta contiene la totalidad del acuerdo celebrado, decldrando, en consecuencia,
safisfechas todas y cada una de sus obligaciones.

Teniendo en cuenta que el contrato se ha ejecutado dentro del plazo establecido para tal

fin; las partes acuerdan darlo por terminado a partir de la fecha de la firma de la presente.

acta. Iguaimente, procederén a su liquidacién en el plozo. esﬁbulodo enlaley.

' Novd Fenanda londodo ¢
ABEL DAVID JARAMILLONARGO MARIAFERNANDA LONDONO CASTANEDA .

Alcalde Municipal

WRRERRRRE i, e

O Casa de Gobierno Municipal Carrera 7. calle 16 Esquina - .- ; -
T 850 48 30 - 859 20 73 Fax 859 23 04 o e B

HECTOR JAVIER BETANCUR HERNANDEZ
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